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DISTRIBUICAO GRATUITA|

LEI N° 6.094, de 9 de outubro de 2018.

“Dispde sobre a criagcao de gratificacao espe-
cial aos servidores designados como Pregoeiros
na Superintendéncia de Agua e Esgoto - SAE,
dando outras providéncias.”

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a gratificagdo especial para
servidores efetivos, designados para a fungéo de
Pregoeiros, na Superintendéncia de Agua e Es-
goto - SAE.

Paragrafo unico. A designacao na fungao de
confianga de Pregoeiro implica em dedicacao ex-
clusiva ao servigo, no regime de tempo integral.

Art. 2° Fica criada a fungao gratificada de Pre-
goeiro, simbolo FG-49, privativa de servidores de
carreira da Superintendéncia de Agua e Esgoto
— SAE, como responsavel pela conducao da fase
externa da modalidade licitatéria designada como
pregéo (presencial ou eletrénico), que vai do mo-
mento da publicagao do edital até a adjudicacao
do objeto ao licitante vencedor do certame.

§ 1° A gratificacdo especial para a fungao
gratificada de Pregoeiro sera no valor de
R$4.936,10 (quatro mil novecentos e trinta e seis
reais e dez centavos).

§ 2° A gratificagcdo especial para a fungao
gratificada de Pregoeiro ndo sera paga cumulati-
vamente com horas extras, ficando vedada ao ser-
vidor investido na fun¢ao de Pregoeiro a autori-
zagao para a realizagao de horas extraordinari-
as.

Art. 3° A gratificagao especial prevista nesta
Lei sera devida durante a vigéncia da designagao
para a fungao, ndo se incorporando ao vencimento
do servidor.

Art. 4° Fica vedado o pagamento da gratifica-
¢ao especial de que trata esta Lei durante o pe-
riodo de afastamento das atividades designadas
ao servidor como Pregoeiro.

Paragrafo unico. Na hipdétese de falta
injustificada do servidor nas reunides da sesséo
publica de pregao, o pagamento da gratificagao
especial sera proporcional, no més de referén-
cia, pelo numero de sessdes publicas em que
atuar.

Art. 5° A gratificagédo especial sera reajusta-
da anualmente, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices, em que se fizer a revisao
geral dos servidores publicos municipais.

Art. 6° Ficam excluidos do pagamento da gra-
tificacdo especial de que trata o art. 1°, desta
Lei, os ocupantes de cargos de provimento em
comisséo.

Art. 7° Correrao a conta das dotagdes propri-
as do Orgamento Municipal, consignadas a Su-
perintendéncia de Agua e Esgoto — SAE, os gas-
tos com a execugéao desta Lei.

Art. 8° Revogadas as disposi¢gées em contra-
rio, esta Lei entra em vigor na data da sua publi-
cacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 9 de outubro
de 2018.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administragao
Sebastidao Cardoso de Farias
Superintendente Interino da SAE

LEI N° 6.095, de 9 de outubro de 2018.

“Transforma o paragrafo Unico do art. 102 da Lei
Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006, em
§ 1°, e acrescenta o § 2° ao mencionado artigo,
dando outras providéncias.”

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1° Fica transformado o paragrafo unico do
art. 102 da Lei Complementar n® 041, de 30 de ju-
nho de 2006, em § 1°, com esta redagéo:

“Art. 102 ...

§ 1° Os ocupantes dos cargos ou fungdes de
médico, quando designados para fungdes adminis-
trativas na Secretaria Municipal de Saude ou de
auditoria no Sistema Unico de Saude — SUS, terdo
direito ao recebimento da gratificagdo de produti-
vidade em seu valor maximo, e desde que compro-
vada a produtividade, mediante o preenchimento de
Boletim de Apuracao para fins de pagamento da
produtividade ou de elaboracgao de relatérios infor-
mando os servigos executados pelos médicos.

Paragrafo unico. No caso de produtividade dos
servidores médicos designados para fungdes ad-
ministrativas na Secretaria Municipal de Saude ou
de auditoria no Sistema Unico de Salude — SUS,
comprovada mediante o preenchimento de Boletim
de Apuracéo para fins de pagamento da produtivi-
dade, sera adotado o mesmo modelo utilizado para
médicos do Sistema Unico de Saude — SUS,
lotados nas Unidades de Saude.

Art. 2° Fica acrescido ao art. 102 da Lei Com-
plementar n° 041, de 30 de junho de 2006, o se-
guinte § 2°, com esta redacgéo:

“Art. 102 ...

§ 1°...

§ 2° Os valores constantes deste artigo serao
reajustados na mesma época e sem distingao de
indices, em relacdo aqueles aplicados a revisao
salarial geral do pessoal da Administragao Direta
deste Municipio.”

Art. 3° Revogadas as disposicbes em contra-
rio, esta Lei entra em vigor na data da sua publica-
¢ao, mantidas inalteradas as demais disposigdes
da Lei Complementar n°® 041, de 30 de junho de
2006, desde que nao modificadas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 9 de outubro de
2018.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administracéo

LEI N° 6.096, de 9 de outubro de 2018.

“Autoriza a abertura de crédito suplementar no vi-
gente orcamento da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao0, no montante de R$899.942,00 (oitocentos e no-
venta e nove mil, novecentos e quarenta e dois reais),
para aquisicao de mobiliarios de sala de aula e 6ni-
bus escolares.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguin-
te Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Executivo autorizado a abrir
crédito suplementar no vigente orcamento da Secre-
taria Municipal de Educago, no valor de R$899.942,00
(oitocentos e noventa e nove mil, novecentos e qua-
renta e dois reais), para aquisi¢do de mobiliarios de
sala de aula e dnibus escolares, decorrente dos trés
Termos de Compromisso que a Prefeitura de Araguari
celebrou com o Ministério da Educacgao, por intermé-
dio do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Edu-
cacado — FNDE de n°s PAR 201700571, PAR
201801409-6 e PAR 201801999-4.

Art. 2° A abertura do crédito suplementar no valor
de R$899.942,00 (oitocentos e noventa e nove mil,
novecentos e quarenta e dois reais), de que trata o
caput do artigo anterior, dar-se-a sob a dotagao orga-
mentaria vigente da Secretaria Municipal de Educa-
¢édo de n®02.08.00.12.122.0002.2041.4.4.90.52.00 -
Equipamentos e Material Permanente, utilizando como
fonte de recursos o provavel excesso de arrecadagao
na Fonte 146 — Outras Transferéncias de Recursos
do FNDE, advindo dos Termos de Compromisso
referenciados, editando para tanto o concernente de-
creto.

Art. 3° A presente Lei entra em vigor na data da
sua publicagao.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado
de Minas Gerais, em 9 de outubro de 2018.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Marlos Floréncio Fernandes
Secretario de Planejamento, Orgamento e Habitagdo

LEI N° 6.097, de 9 de outubro de 2018.

“Aprova e ratifica o convénio de participacao tribu-
taria, decorrente do Projeto AMADEUS, envolvendo
LD Celulose S/A e LD Florestal S/A, ou empresas
que vierem a sucedé-las, visando desenvolver ativida-
de agroindustrial de produgéo de celulose soluvel e
de geragao de energia elétrica, conforme acordado
entre os Municipios de Estrela do Sul, Nova Ponte,
Araguari, Indianépolis e Romaria, nos termos estabe-
lecidos no mencionado ajuste.”
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A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefei-
to, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado e ratificado em todos os seus termos o convénio de
participacao tributaria decorrente do Projeto AMADEUS, envolvendo LD Celulose
S/A e LD Florestal S/A, ou empresas que vierem a sucedé-las, objetivando desen-
volver atividade agroindustrial de produgao de celulose soluvel e de geracao de
energia elétrica, celebrado entre os Municipios de Estrela do Sul, Nova Ponte,
Araguari, Indianépolis e Romaria, conforme instrumento anexo que passa a inte-
grar a presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais,em 9

de outubro de 2018.

Marcos Coelho de Carvalho

Prefeito
José Ricardo Resende de Oliveira
Secretario Interino da Fazenda
Clever de Oliveira Lima

Secretario de Desenvolvimento

Econdémico e Turismo

CONVENIO DE PARTICIPACAO TRIBUTARIA

0S MUNICIPIOS DE ARAGUARI, ESTRELA DO
SUL, INDIANéPOLIS, NOVA PONTE E ROMARIA,
POR SEUS EXCELENTISSIMOS PREFEITOS
MUNICIPAIS ABAIXO INDENTIFICADOS, NOS
TERMOS DO §42 DO ART. 32 DO DECRETO
ESTADUAL N2 38.714, DE 24 DE MARCO DE
1997:

PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI: Sr. Marcos Coelho de Carvalho
PREFEITA DO MUNICIPIO DE ESTRELA DO SUL: Sra. Dayse Maria Silva Galante
PREFEITO DO MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS: Sr. Lindomar Amaro Borges
PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA PONTE: Sr. Lindon Carlos Resende da Cruz
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROMARIA: Sr. Jodo Rodrigues dos Reis

Considerando que o Projeto Amadeus, envolvendo LD CELULOSE S.A., LD FLORESTAL
S.A. ou empresas que vierem sucedé-las, visa desenvolver atividade agroindustrial de
producdo de Celulose Solivel e de geracdo de energia elétrica, neste Estado,
abrangendo parte das areas florestal e industrial nos municipios identificados no
preambulo;

Considerando a abrangéncia acima, e visando evitar implicagdes juridicas e tributdrias
futuras que possam desestabilizar a regido envolvida no Projeto Amadeus e o repasse
pelo Estado de Minas Gerais do ICMS aos referidos municipios, e, considerando, ainda,
a necessidade de se definir a melhor forma de repartigdo do Valor Adicionado Fiscal —
VAF decorrente das atividades a serem desenvolvidas pelas sociedades acima
mencionadas, os municipios de Araguari, Estrela do Sul, Indiandpolis, Nova Ponte e
Romaria, resolvem CELEBRAR O PRESENTE CONVENIO DE PARTICIPACAO
TRIBUTARIA.

DO OBIJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Convénio tem por objeto definir os percentuais
aplicaveis para a reparticdo, entre os municipios convenentes, do Valor Adicionado
Fiscal - VAF gerado, no ambito do Projeto Amadeus, pelos contribuintes LD CELULOSE
S.A., LD FLORESTAL S.A. ou outras empresas que vierem a sucedé-las, na producdo
agroindustrial e de geracdo de energia elétrica, para efeito de ca dos indices de
participacdo dos municipios envolvidos.

DOS PERCENTUAIS DE PARTICIPACAO

CLAUSULA SEGUNDA: Ficam estabelecidos, nos termos e para efeito da Clausula
Primeira, os percentuais sobre o Valor Adicionado Fiscal - VAF, relativo a area florestal
e a atividade de industrializacdo de celulose soltvel, conforme abaixo:

.  26% (vinte e seis por cento) para o Municipio de localizacdo da area florestal e
do estabelecimento industrial;

. 26% (vinte e seis por cento) para o Municipio de localizacdo de area florestal e
que vier a contribuir decisivamente para viabilizar a implantagdo do
estabelecimento industrial (constru¢do de instalactes para captacdo de aguas,
disposicdo de efluentes e respectivos dutos);

.  16% (dezesseis por cento) para cada um dos demais municipios convenentes
com localizagdo apenas de area florestal.

CLAUSULA TERCEIRA: Ficam estabelecidos, nos termos e para efeito da Clausula
Primeira, para o Valor Adicionado Fiscal - VAF relativo 3 atividade de geracdo de
energia elétrica, os mesmos percentuais constantes dos itens |, Il e Il da Clausula

Segunda, independentemente do municipio de localizagdo da usina.
DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA: O presente Convénio tera vigéncia a partir do primeiro exercicio
de inicio de apuracéo do Valor Adicionado Fiscal - VAF, relativo 3 producdo de celulose
soluvel, neste Estado, pela LD CELULOSE S.A., e vigorara por prazo indeterminado.

DA EFICACIA

CLAUSULA QUINTA: O presente Convénio somente tera eficicia apés a ratificacdo do
mesmo pelas respectivas casas legislativas de todos 0os municipios convenentes.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA SEXTA: Fica vedada a dentncia unilateral do presente Convénio, sendo
possivel sua alteragdo mediante repactuagdo conjunta e unanime de todos os

municipios convenentes. o
=
CLAUSULA SETIMA: Para dirimir eventuais duvidas e acdes decorrentes deste

Convénio, fica eleito, com renuncia de qualquer outro, o Foro de Belo Horizonte.

Belo Horizonte-MG, 08 de Agosto de 2018 '7/.,

/
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-
MarcaosCoelho de Carvalho

PREFEITO I‘\?IUNICIPAL DE ARAGUARI

Lind

PREFEIT! UNTCIPAL DE INDIANOPOLIS

i —
i /a Carlo§ Resende da Cruz

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA PONTE

Jodo Rodrigu
PREFEITO MUNICIPAL DE ROMARIA
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LEI N° 6.098, de 9 de outubro de 2018.

“Autoriza o Poder Executivo Municipal, através da
Secretaria Municipal de Educagéo, criar o Centro Mu-
nicipal de Aperfeigoamento dos Profissionais da Edu-
cacao - CEMAPE, denominado Professor Carlos
Lindemberg da Silva, em substituicdo ao Centro de
Formacgao dos Profissionais da Educagdo - CEFOR,
bem como o Centro de Referéncia a Inclusao Fernando
Rodrigues Alves - CRIFRA para desenvolvimento de
atividades junto ao Nucleo de Apoio a Inclusao - NAl,
dando outras providéncias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguin-
te Lei:

Art. 1° Em substituicdo ao Centro de Formagao
Permanente dos Profissionais da Educagéo - CEFOR,
fica criado o Centro Municipal de Aperfeicoamento dos
Profissionais da Educagao - CEMAPE, denominado
Professor Carlos Lindemberg da Silva, 6rgao vincula-
do a Secretaria Municipal de Educacéo, que tem como
finalidade o aperfeigoamento profissional e a forma-
¢ao continuada:

| - dos professores e educadores da carreira do
magistério publico municipal, com o objetivo de
reelaborar os saberes iniciais da formagao docente e
de fomentar praticas educativas para a melhoria da
qualidade do ensino e das aprendizagens;

Il - dos profissionais do quadro da Secretaria de
Educagéo que exercem atividades nos Centros de Edu-
cacionais Municipais - CEM’s e nos Centros Munici-
pais de Educacéo Infantil - CMEI’s, nas fung¢des de
coordenador, diretor, secretario escolar, psicélogo,
psicopedagogo, especialistas em educacéao
(supervisor, orientador e inspetor), recreador, monitor,
servigos gerais, vigia, motorista, cantineira, assim
como outros profissionais de todos os segmentos da
educacao.

Paragrafo unico. O aperfeicoamento e a formagao
continuada de que trata o caput deste artigo, deve
considerar as dimensdes e especificidades do traba-
lho, do desenvolvimento humano e comunitario, a re-
lacao da teoria e pratica, os indicadores da educacgao
no contexto social, politico e cultural, nos diversos
segmentos do ensino publico municipal para aprimo-
ramento técnico, pedagodgico e ético dos profissio-
nais da educagao.

Art. 2° As atividades do Centro Municipal de Aper-
feicoamento dos Profissionais da Educacgéo -
CEMAPE compreendera o apoio, orientagao, coorde-
nacao e a facilitagdo aos profissionais dos diversos
segmentos vinculados a Secretaria Municipal de Edu-
cagao, assim como o acesso a informagao, aos ma-
teriais, aos recursos didaticos, técnicos e tecnolégicos
necessarios ao crescimento profissional, através de
formacao continuada e cursos de aperfeicoamento.

§ 1° O CEMAPE desenvolvera suas atividades junto
a Secretaria Municipal de Educagao, mas podera
constituir sede prépria para o desempenho de suas
atividades, observada a disponibilidade financeira e
orcamentaria da Secretaria Municipal de Educacgao.

§ 2° Cabera a Secretaria Municipal de Educagéao
elaborar regimento interno do CEMAPE, disciplinan-
do normas atinentes a sua administragao e as ativi-
dades desenvolvidas, devendo ser submetido a deli-
beracdo do Conselho Municipal de Educacgao e a ho-
mologacao do chefe do Poder Executivo em até 90
(noventa) dias, contados da publicagéo desta Lei.

Art. 3° O CEMAPE realizara as ac¢des de aperfei-
goamento profissional e a formagao continuada de que
trata o art. 1°, desta Lei, através das seguintes ativi-
dades:

| - cursos, congressos, conferéncias, seminarios,
simpodsios, mesas-redondas, foruns, palestras, ofici-
nas tematicas, projetos e atividades voltadas a for-
magao do profissional da educagéo promovidas pelo
CEMAPE ou por meio de parcerias formalmente cons-
tituidas;

Il - pesquisa a respeito da tematica da educagao
continuada;

Il - criac&o e producéo de material didatico-peda-
gogico;

IV - organizagao e manutengéo do acervo de re-
cursos e materiais didaticos-pedagogicos;

V - acompanhamentos das atividades pedagdgi-
cas;

VI - composigao de grupos de trabalho e comis-
sdes;

VII - analise, orientagdo, acompanhamento e ava-
liacao de cursos realizados com outros setores do
CEMAPE e com instituicdes externas.

Art. 4° Integra o Centro Municipal de Aperfeigoa-
mento dos Profissionais da Educagéo - CEMAPE, o
Nucleo de Apoio a Inclusao (NAI).

Art. 5° O Nucleo de Apoio a Inclusdo (NAI) é uma
modalidade de ensino destinada a alunos que apre-
sentam necessidades especiais originadas de defici-
éncia fisica, sensorial, intelectual, mental ou de mul-
tiplas deficiéncias, da qual necessitam de atendimento
especial no campo da aprendizagem para desenvolvi-
mento de suas potencialidades, tanto nos aspectos
intelectuais, fisico, social e do trabalho, mediante
conhecimentos, habilidades e aptidées, promovendo
sua autorrealizagao.

Art. 6° O Nucleo de Apoio a Inclusao (NAI), com
apoio técnico e institucional do CEMAPE, conside-
rando as diretrizes da Lei Federal n® 13.146, de 6 de
julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia),
tem por finalidade:

| - promover a garantia de direitos, o desenvolvi-
mento de mecanismos para a inclusao social, a equi-
paragao de oportunidades e a participagao das pes-
soas com deficiéncia, a partir de suas necessidades
individuais e sociais;

Il - trabalhar com o recebimento de demandas pro-
pondo-se a efetivar o acesso, a permanéncia e a par-
ticipagao das pessoas portadores de necessidades
especiais nas instituigdes de ensino;

Il - propor, organizar e coordenar as agdes que
assegurem as condi¢des de acessibilidade necessa-
rias ao ingresso, permanéncia, participagao e auto-
nomia de pessoas portadoras de necessidades no
ambito das instituicdes de ensino do Municipio de
Araguari;

IV - construir e implementar politicas de agées afir-
mativas voltadas as pessoas portadoras de necessi-
dades especiais, bem como aos profissionais da edu-
cacao, buscando atender os discentes, docentes e
técnicos administrativos, inclusive promovendo ativi-
dades de capacitagao;

V - articular com as secretarias municipais afins,
para o desenvolvimento de politicas publicas voltadas
as pessoas portadoras de necessidades especiais e
seus familiares, através do desenvolvimento de ativi-
dades de apoio, informagdes, orientacdo e encami-

nhamento, com foco na qualidade de vida, exercicio
da cidadania e inclusdo na vida social, bem como
desenvolver agdes articuladas com as areas governa-
mentais de educagéao, saude, transporte especial e
programas de desenvolvimento da acessibilidade;

VI - atuar na perspectiva da consolidagao de uma
politica de educacéo inclusiva no contexto escolar,
por meio da disseminagao de conceitos, experiénci-
as e da articulagao dos diversos segmentos da soci-
edade comprometidas com a inclusao.

Paragrafo Unico. Aestrutura organizacional do NAI
obedecera ao que preconiza o seu regimento interno.

Art. 7° Para desenvolvimento e consecugéo das
atividades desenvolvidas pelo NAl, fica criado o CRIFRA
(Centro de Referéncia a Inclusdo Fernando Rodrigues
Alves), que tem como objetivo o atendimento especi-
alizado nas areas de fonoaudiologia e psicologia cli-
nica, direcionado as criangas e adolescentes regular-
mente matriculados na rede municipal de ensino.

Paragrafo unico. As criangas e adolescentes de
que trata o caput deste artigo, serdo submetidas a
avaliagao de equipe multidisciplinar do Nucleo de Apoio
a Inclusao — NAl, que realizara a triagem dos alunos
que serao encaminhados para atendimento junto ao
CRIFRA.

Art. 8° O CRIFRA, 6rgao subordinado ao NAI, sera
composto por equipe técnica minima dos seguintes
profissionais:

I - 1 (um) fonoaudidlogo;

II-1 (um) psicologo;

IIl'-1 (um) diretor.
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§ 1° O profissional de que trata o inciso Ill, exerce-
ra funcao de direcdo e coordenagio das atividades
realizadas pelo CRIFRA.

§ 2° Aequipe técnica podera ser ampliada confor-
me as necessidades do servigo, observada a disponi-
bilidade financeira e de pessoal do quadro permanen-
te da Administragdo Publica Municipal.

§ 3° Os profissionais que de que trata este artigo,
serao designados dentre servidores publicos munici-
pais do quadro permanente da Administragao Publica
Municipal.

Art. 9° Serdo designados do quadro permanente
da Secretaria Municipal de Educacgao, por ato do Chefe
do Poder Executivo, os seguintes servidores:

I -1 (um) servidor efetivo para exercer a fungéo de
diregéo/chefia do Centro Municipal de Aperfeicoamen-
to dos Profissionais da Educagéo - CEMAPE;

II- 1 (um) servidor efetivo para exercer a fungédo de
diregao/chefia do NAI;

l11- 1 (um) servidor efetivo para exercer a fungao de
direcao/chefia do CRIFRA.

Art. 10. Para consecugéao dos objetivos desta Lei,
o Municipio de Araguari, através da Secretaria Muni-
cipal de Educacgéo, podera firmar parcerias e convéni-
0s com orgaos e entidades, governamentais ou nao,
observando o disposto na Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014, com redacéo dada pela Lei Fe-
deral n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, ficando
para tanto autorizado.

Art. 11. As despesas com a execugao da presen-
te Lei correrdo a conta de dotagbes do orgamento
municipal.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagéo, revogando-se todas as disposi¢gdes em
contrario, em especial, a Lein® 4.223, de 9 de feverei-
ro de 2006.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado
de Minas Gerais, em 9 de outubro de 2018.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito de Araguari
José Carlos de Macedo de Oliveira
Secretario de Educagéao
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administragéo

LEI N° 6.099, de 9 de outubro de 2018.

“Autoriza a abertura de crédito especial para a cri-
acao de dotagao no vigente orcamento da Superin-
tendéncia de Agua e Esgoto, objetivando o pagamen-
to de despesas de exercicios anteriores, mediante
anulacao parcial da dotagao que menciona, no valor
de R$7.836,85 (sete mil oitocentos e trinta e seis re-
ais e oitenta e cinco centavos).”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguin-
te Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de crédito espe-
cial para a criacao de dotagéo no vigente orgamento
da Superintendéncia de Agua e Esgoto de n°
03.20.00.17.122.0002.2064.3.3.90.92.00 - Despesas
de Exercicios Anteriores - Fonte de Recursos 100 -
Recursos Ordinarios, no valor de R$7.836,85 (sete
mil oitocentos e trinta e seis reais e oitenta e cinco
centavos).

Art. 2° Para o atendimento das disposi¢oes de
que trata o art. 1° desta Lei, serao utilizados recursos
provenientes da anulagao parcial da dotacao da Su-

perintendéncia de Agua e Esgoto n°
03.20.00.17.122.0002.2064.3.3.90.39.00 - Outros Ser-
vigos de Terceiros - Pessoa Juridica - Fonte de Re-
cursos 100 - Recursos Ordinarios, no valor de
R$7.836,85 (sete mil oitocentos e trinta e seis reais e
oitenta e cinco centavos).

Art. 3° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, a
presente Lei entra em vigor na data da sua publica-
céo.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado
de Minas Gerais, em 9 de outubro de 2018.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Marlos Floréncio Fernandes
Secretario de Planejamento, Orgamento e Habitagéo

PRORROGAGAO DO PRAZO DE INSCRIGAO
CONSTANTE DO EDITAL N. 005/2018 DE PRO-
CESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO POR

EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICOE
POR PRAZO DETERMINADO
APREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, por
meio da Secretaria Municipal de Administragéo e da
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Sim-
plificado, nomeada pelo Decreto n° 121, de 25 de agos-
to de 2017, por determinagao do Excelentissimo Se-
nhor Prefeito Municipal, e considerando a necessida-
de de prorrogar o prazo de inscrigao para o Processo
Seletivo Simplificado, regido pelo Edital n. 005/2018,
RESOLVE:
| - Os candidatos interessados em participar do
Processo Seletivo Simplificado, regido pelo Edital n.
005/2018, deveréo efetuar sua inscrigdo no periodo
de 01/10/2018 a 16/10/2018, das 08h00 as 11h00 e
de 1300 as 17h00, nos dias uteis de segunda a sex-
ta-feira, na Secretaria Municipal de Administracao,
localizada na Rua Virgilio de Melo Franco, 550 - Cen-
tro, em Araguari — MG, com o preenchimento do Re-
querimento de Inscrigao e entrega de Curriculo.
Il - As taxas das inscrigbes realizadas até 17h00
do dia 16 de outubro de 2018 poderéao ser pagas até o
dia 17 de outubro de 2018, em qualquer agéncia ban-
caria credenciada, durante o horario regular de aten-
dimento bancario, mediante a apresentagéo do boleto
bancario.
Araguari/MG, 09 de outubro de 2018.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito Municipal
Thereza Christina Griep
Secretaria Municipal de Administragao, Interina de
Saude e Presidente da Comiss&o Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 002/2017

A PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, atra-
vés da Secretaria Municipal de Administragao,

RESOLVE:

1-CONVOCAR os candidatos aprovados no pro-
cesso seletivo simplificado Edital n°® 002/2017, abai-
xo relacionado:

EDITAL N° 002/2017
SERVICOS GERAIS FEMININO (TEMPORARIO)
INSCR. NOME CLASSIF.
242 |FRANCIELI CARDOSO NUNES | 75°lugar

PanN

2- Os (as) candidatos (as) convocados (as) devera
(o) comparecer no Departamento de Recursos Hu-
manos da Prefeitura de Araguari, na Rua Virgilio de
Melo Franco, 550, Centro, nos dias 11, 15 e 16/10/
18 (quinta, segunda e terca-feira ) de 12:00h as
17:00 h munido (s) da documentagao abaixo relacio-
nada:

- Copia legivel da Cédula de Identidade — RG

- Coépia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

- Copia legivel do Titulo de Eleitor;

- Certidao de Quitagéo Eleitoral;

- Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - FRENTE E VERSO da foto;

- Cépia legivel da Inscricdo no PIS/PASEP;

- Copia Certificado de Reservista ou Dispensa da
Incorporagéo, quando do sexo masculino;

- Copia do Comprovante de Residéncia atualiza-
do e com o numero do telefone fixo e celular;

- Copia da Certidao de Nascimento ou Casamen-
to;

- Copia Comprovantes de escolaridade requerida
para o cargo;

- Declaragao Negativa de Acumulagao de Empre-
go Publico autenticada em Cartorio;

- Atestado de antecedentes criminais — Forum e
Juizado Especial,

- 02 (duas) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

- Copia Certiddo de Nascimento dos filhos;

- Copia Caderneta de Vacinagao dos filhos meno-
res de 14 anos (se houver);

- Comprovante de Escolaridade dos filhos.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI,
10 de outubro de 2018.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 002/2017

A PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, atra-
vés da Secretaria Municipal de Administragao,

RESOLVE:

1-CONVOCAR o candidato aprovado no processo
seletivo simplificado Edital n® 002/2017, abaixo rela-
cionado:

VIGIA (TEMPORARIO)
INSCR. NOME CLASSIF.
1889 | EVERTON PEREIRA DOS SANTOS | 45° lugar

2- O (a) candidato (a) convocado (a) devera com-
parecer no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura de Araguari, na Rua Virgilio de Melo Fran-
co, 550, Centro, nos dias 11, 15 e 16/10/18 (quinta,
segunda e terga-feira) de 12:00h as 17:00 h muni-
do (s) da documentagéao abaixo relacionada:

- Copia legivel da Cédula de Identidade — RG

- Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

- Copia legivel do Titulo de Eleitor;

- Certiddo de Quitagao Eleitoral;

- Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - FRENTE E VERSO da foto;

- Copia legivel da Inscricdo no PIS/PASEP;

- Copia Certificado de Reservista ou Dispensa da
Incorporagéo, quando do sexo masculino;

- Copia do Comprovante de Residéncia atualiza-
do e com o numero do telefone fixo e celular;

- Copia da Certidao de Nascimento ou Casa-
mento;
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- Copia Comprovantes de escolaridade requerida
para o cargo;

- Declaragéo Negativa de Acumulagao de Empre-
go Publico autenticada em Cartorio;

- Atestado de antecedentes criminais — Férum e
Juizado Especial,

- 02 (duas) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

- Copia Certidao de Nascimento dos filhos;

- Cépia Caderneta de Vacinagao dos filhos meno-
res de 14 anos (se houver);

- Comprovante de Escolaridade dos filhos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
10 de outubro de 2018.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 948, de 5 de outubro de 2018.

DESIGNA SERVIDORAPARA O EXERCICIO DE
FUNCAO GRATIFICADA, SIMBOLO FG-02.

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais,
no uso das suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o Oficio n. 0954/2018 — SME,
que informa que a servidora BRUNA MARTINS VIEIRA,
matricula n® 74.535, esta prestando servigo no acom-
panhamento do FUNDEB, na Secretaria de Estado
da Fazenda;

CONSIDERANDO que as fungdes gratificadas
correspondem a encargos que ultrapassam as atri-
bui¢des préprias dos cargos de provimento efetivo, e
constituem vantagem transitéria, nos termos do § 2°
do art. 97 da Lei Complementar n° 041, de 30 de ju-
nho de 2006;

CONSIDERANDO que o pagamento da Fungao
Gratificada (Simbolo FG-02) implica necessariamen-
te no exercicio de funcdo temporaria pelo servidor
publico ocupante de cargo ou emprego de provimento
efetivo,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora efetiva BRUNA
MARTINS VIEIRA, matricula n® 74.535, para o exer-
cicio de Fungéao Gratificada — Simbolo FG-02, para
exercer atribuigdes de acompanhamento do FUNDEB
junto a Secretaria de Estado da Fazenda.

Art. 2° A designagéao para o exercicio de Fungao
Gratificada — Simbolo FG-02, importara no pagamen-
to a servidora da gratificagdo de R$250,00 (duzentos
e cinquenta reais).

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado
de Minas Gerais, em 5 de outubro de 2018.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administragéo

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIAN° 950/2018
“Autoriza celebrar contrato de trabalho por prazo
determinado, com a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, usando de suas atribui¢des legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari a
celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
com DIULIAAPARECIDAVENCESLAU, matricula
n° 40.035-7, no cargo de CANTINEIRA -
TEMPORARIO, em virtude de aprovagéo em Proces-

so Seletivo Simplificado, classificada em 47° lugar,
de que trata o Edital n°® 002/2017.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario
esta portaria, entra em vigor nesta data, com a produ-
cao de seus efeitos a contar de 09/10/2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado

de Minas Gerais, em 10 de outubro de 2018.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria de Administragéao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARI A N° 9512018
“Concede Afastamento a Gestante”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuigdes legais...
RESOLVE:

Art. 1° Nos termos do Art.6°, inciso XVIII da Cons-
tituicao Federal e Art. 2°,§ 1°da Lei 10.710, de 05 de
agosto de 2003, e conforme Lei Municipal n°® 4.524 de
06 de julho de 2009 (estende a licenga Maternidade e
Paternidade para os Servidores publicos Municipais),
CONCEDER a Sra. RAQUEL DA SILVA SANTANA,
matricula n° 9030-7, no cargo de FISIOTERAPEU-
TA Licenga a Maternidade por 180 (cento e oitenta)
dias sem prejuizo do salario, a partir de 08/10/2018.

Art. 2° Revogadas as disposi¢gdes em contrario a
presente Portaria entra em vigéncia nesta data, com
a producgao de seus efeitos a partir de 08/10/18.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 10 de outubro de 2018.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragédo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 952, de 9 de outubro de 2018.

AUTORIZA O REPASSEAOS AGENTES DE COM-
BATES AS ENDEMIAS EAOS AGENTES COMUNI-
TARIOS DE SAUDE DE INCENTIVO FINANCEIRO
ADICIONALANUAL.

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais,
no uso das suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO as disposig¢des da Lei n® 6.063,
de 5 dejulho de 2018, que autoriza o Poder Executivo
arepassar aos Agentes de Combate as Endemias e
aos Agentes Comunitarios de Saude o incentivo fi-
nanceiro adicional anual,

CONSIDERANDO o paragrafo unico do art. 5° do
Decreto Federal n° 8.474, de 22 de junho de 2015,
que visa ao fortalecimento das politicas afetas a atu-
acao dos Agentes de Combate as Endemias e aos
Agentes Comunitarios de Saude,

RESOLVE:

Art. 1° Repassar aos servidores indicados na
listagem elaborada pela Secretaria Municipal de Sau-
de os seguintes valores:

| - R$523,62 (quinhentos e vinte e trés reais e ses-
senta e dois centavos) aos Agentes de Combate as
Endemias;

Il - R$964,93 (novecentos e sessenta e quatro re-
ais e noventa e trés centavos) aos Agentes Comuni-
tarios de Saude.

Paragrafo unico. Os valores indicados nos incisos
| e Il do “caput” deste artigo sofrer&o incidéncia de
contribui¢cdo previdenciaria e imposto de renda retido
na fonte.

Art. 2° O incentivo financeiro adicional anual sera
repassado aos seguintes servidores, conforme rela-

¢ao abaixo discriminada:

NOME MATRICULA DESCRICAO CBO

1. ADRIANA RODRIGUES 40000-2 Agente de Combate as
BERNARDES Endemias

2. ALAYNE DA CUNHAE SILVA 40000-0 Agente de Combate as
SANTOS Endemias

3. ALESSANDRA CASTRO 40000-1 Agente de Combate as
LEITE Endemias

4. ALEXANDRE DIAS DOS 40000-4 Agente de Combate as
SANTOS Endemias

5. ALEXSANDRA SANTANA DE 40000-5 Agente de Combate as
MOURA Endemias

6. ANA CLAUDIA NOGUEIRA 65919 Agente de Combate as
ASSUNCAO Endemias

7. ANA CRISTINA BARBOSA DE 40000-6 Agente de Combate as
RESENDE Endemias

8. ANA PAULA DE SOUZA 74241 Agente de Combate as
TORINO Endemias

9. ANA PAULA G. DA 76236 Agente de Combate as
SILVAMONTEIRO Endemias

10. ANDREA APDA DO 73695 Agente de Combate as
NASCIMENTO Endemias

11. ANDREIA CRISTINA BISPO 67393 S SHIEaSE DI
Endemias
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12. ANDREIA NASCIMENTO 100007 | Agente de Combate as 47. GLEBER AMARAL DE 100028 | Agente de Combate as
BITENCOURT Endemias ARAUJO JUNIOR Endemias
13. ANTONIO CARLOS DE Agente de Combate 2
e g [#ES SR 48. GLEIOMAR FERREIRASILVA | 40002.9 | A9ent€ de Sombate as
14, ALGUSTABERATIMA Jodong  |foenece tombaless 49. GUILHERME BORGES P.DE Agente de Combate as
NEVES Endemias CARVALHO 100030 Endemias
1 e SR L 400009 | Agente de Combate as 50. GUILHERME CARLOS Agente de Combate as
ndemias 40001-6 .
Agente de Combate as FERREIRA Endemias
16. BRUNA ALVES GOMES 40001-0 T 51. GUILHERME MARQUES 400031 | Agente de Combate as
> MEROLA Endemias
17. BRUNO PEIXOTO TRISTAO | 400082 | Agente de Sombate as Rgerike de Conbiliis
e Qe%fg'r?]iate = 52. HEBE CRISTINA DA SILVA 40003-2 Erarmss
18. CARLOS WILLIAN SISCATO 40009-9 Endemias 5 TEECET EERRETE 0L | il 06 Coniems
19. CLAUDIA MARIA DIAS s e s MONTEIRO Endemias
21. CLAUDIMIR LOURENCO 65684 Agente de Combate as 55 HUGO PASSOS CARDOSO 40003-6 Agente de Combate as
ROSA Endemias Endemias
Agente de Combate as 56. IRAEL DOS SANTOS Agente de Combate as
22. CLAYTON JOSE PEREIRA 65722 Endemias bt 40003-7 bty
23. CLEDILSON DE OLIVEIRA 40001-2 Agente de Combate as 57. IVANETE DE FATIMA 73784 Agente de Combate as
24 S&TJBER FERREIRA Agent Egd?:mlai te 3 GONCALVES Endermias
i gente de Lombate as A
CARDOSO i Endemias 58. IVONETE NUNES PEREIRA Bg |AEREeCER
Agente de Combate as :
25. CLEUSA CALIXTO OLIVEIRA 65951 Evideriitas 59 IVONILDA SAVIOLI 40010-1 AgenteE?lr:‘1 eCn?ir:;Jate as
0 SRR RORERLD 400100 | Agente de Combate ds | | g5 ACQUELINE FERREIRA 100056 | Agente de Combate as
5 DOS S.CUNHA Endemias
27. CYNTHIA LORENA DOS Agente de Combate as
73733 \
SANTOS " Egd%mlai ] 61. gIIELSVSACA APARECIDA DE O. 40003-9 AgenteEc';{‘f1 é)n?irggate as
ente de Combate as
28. DARIA FARIAS RAMOS 40001-4 J Endemias 62. JOAO ANSELMO DE 400040 | Agente de Combate as
29. DINAMAR MENDES E— Agente de Combate as OLIVEIRA NETO Endemias
RODRIGUES Endemias 63. JOAO PAULO VENTURA DE 40010-2 Agente de Combate as
30. DIOGO DE SOUZA MOREIRA | 400017 | Agente de Combate as e Hlis ST
: ) Endemias 64. JORDANNE CESAR P. 73814 Agente de Combate as
Agente de Combate as RODRIGUES Endemias
<1 EDNA MARIA DE QLIVEIRA e Endemias 65. JOSE GONCALVES DE SENA Agente de Combate as
32 EDSON ANTONIO BATISTA 40001.8 | Agente de Combate as JUNIOR e Endemias
] Endemias 66. JOSE HUMBERTO 40009-4 Agente de Combate as
33. ELIANE MARIA DA CRUZ 100010 | Agente de Combate as EVANGELISTA Endemias
RODRIGUES Endemi A ;
T 67. JUED ANTONIO COELHO 79740 | Agente de Combate as
34. ELIETE ABADIA BORGES 65757 : nhemias
Endemias 68. JULIANA DOS REIS iy |AEREASESMRNESS
35. ELITON FERREIRADA SILVA |  40002-1 | Agente de Combate as ' Endemias
Endemias Agente de Combate as
36. ELVIRA MARIA SILVA 73768 | Agente de Combate as 69. JULIO CESAR MACHADO 65781 it
CARDOSOS Endemias 70. KATIA ANGELICA DE BRITO 40009.5 | Agente de Combate s
37. EMERSON RICARDO 49670 Agente de Cqmbate as SEGGER = Endemias
CAETANO Endemias Agente de Combate as
38. EMILIANA LUZIA MARCON 73776 | Agente de Combate as 71. KATIA OLIVEIRA ARAUJO 79537 bl
VIANA Endemias 2
39. ERIKA CRISTINA DOS 100022 | Agente de Combate as I iy s At gppy | MORRLESE TR
SANTOS Endemias 73. LINDOMAR ONORIO Agente de Combate 2
40. EUZEBIO VINICIUS DOS 67547 | Agente de Combate as : 79731 ENie ac Lomuaie as
SANTOS Endemias VELOSO Endemias
41. EVANDRO FRANCISCO DE 200025 | Agente de Combate as 74. LUCENIR GREGORIO DE Breaq  |MgEnieUeCombate s
F. JUNIOR Endemias SANTANA Endemias
75. MABIO CARLECH Agente de Combate as
42. FABIANO SANTOS DASILVA | 400024 | Agente de Sombate as G.CARNEIRO 40004-3 | MOSTETE MO
\ 76. MARCELO MACHADO DE Agente de Combate s
43. FERNANDO LIMA MACHADO | 400025 | Agente de Sombate as SIS FILAG 40004-4 | MOEMELE MO
‘ Agente de Combate a
4. FLAVIO ONORIO VELOSO gy | faenizge Gombelgs 77. MARCIA REGINA PEREIRA | 40004-5 | "9EMICLCE BOTbALe 88
45. FRANCIELLE C. DA SILVA p— Agente de Combate as 78. MARCIO EURIPEDES DE —— Agente de Combate as
FERREIRA Endemias OLIVEIRA Endemias
46. GLADSTONE ROCHA 40002-7 Agente de Combate as 79. MARCOS EDUARDO DE 40004-6 Agente de Combate as
GUERRA Endemias MELO ARAUJO Endemias
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Agente de Combate as 115. UILMA APARECIDA S. M. Agente de Combate as
80. MARIA ALVES FEITOSA 40010-4 Endemias COSTA 79782 Endaiiiss
81. MARIA APARECIDA P. Agente de Combate as Agente de Combate as
ARCELINO 73881 Endemias 116. VANESSA PEREIRA LEAL 40006-4 Endemiss
82. MARIA CONSUELO DE 73890 Agente de Combate as 117. VICENTE DE PAULA M. DE 67806 Agente de Combate as
SOUSA Endemias OLIVEIRA Endemias
Agente de Combate as 118. VIVIANE DE OLIVEIRA Agente de Combate as
83. MARIA FABIANA DA SILVA 67695 EbrEmigs SANTOS SILVA 71234 ErdeTias
Agente de Combate as 119. VIVIANE RESENDE Agente de Combate as
84. MARIA FIRMINA RIBEIRO 77470 ERfamine RODRIGUES 40006-5 Entlomias
85. MARIA VITORIA DOS 67709 Agente de Combate as 120. WELLINGTON COLENGHI 68292 Agente de Combate as
SANTOS Endemias GALDINO Endemias
86. MAYCON HUGO LEMOS 40006-7 Agente de Combate as 121. WESLEY SOARES DA 40010-7 Agente de Combate as
MELO Endemias SILVA Endemias
87. MONICA BEATRIZ DOS Agente de Combate as Agente de Combate as
SANTOS 73911 ERGEHIEE 122. WEZILU CARLOS SILVA 40006-6 Eiiciias
88. MURILO DE SOUSA 40004-7 Agente de Combate as ] CARACTERIZAGAO DA UBSF
ML Sncedes MUNICIPIO Araguari
89. ggggh/\ MARIANNE DE 40004-8 AgenteE?]Z ::n?g:ate as NOME DA UBSF UBSE Amanhece
. Categoria Profissional Nome do Profissional Carga Horaria
Bl HerEE BORNMALNES 73920 ageneda Combate an ACS Mat.-73067 Carmem de Lourdes Firmino Vanca 40 hs
RIBEIRO Endemias : = -
AREe 45 Cofbal s ACS Mat.-73075 Cleber José Pereira 40 hs
91. NILVO NUNES ASSUNCAO 67717 g Entomias ACS Mat.:73083 Fabiana Vieira de Aratjo Duarte 40 hs
92. NUBIAMARA DE FATIMA 40004.0 | Agente de Combate as | | (4SS WL e ED SiliID i
FARIA Endemias ACS Flgwa Ires M_acr_\ado_ 40 hs
93. ODIRLEI SANTANA DE 100105 | Agente de Combate as | | [ACS ___ Bl NN el oAb
OLIVEIRA Endemias ACS Mat..73407 Nely Silva de Ca"rvalho 40 hs
94. PAULIANA BEATRIZ 75159 Agente de Combate as ] CARACTERIZAGAO DA UBSF
SANTOS Endemias MUNICIPIO Araguari
Agente de Combate as NOME DA UBSF UBSF Brasilia |
25 PAULD ANOREEISA] 1808 Endemias Categoria Profissional Nome do Profissional Carga Horaria
Agente de Combate as ACS Mat..73520 Iris Martins Coelho 40 hs
96. PAULO SERGIO ALVES 62740 -
Endemias i AC: Mat.:.73156 Cyntia Pereira Da Silva 40 hs
97. PEDRO DOS SANTOS 76414 | Agente de Combate as ACS Mat.:78301 Daniela Resende Santos. 40 hs
Endemias AC: Mat.:85677 Sheila Machado de Aimeida 40 hs
98. RITA DE CASSIA BARBOSA 40005-4 AgenteEdz Combate as ACS Mat..84930 Juliana Alves Paulino 40 hs
ndemias ACS Lorena Aguiar Vieira 40 hs
99. ROBERTO ABADIO 76473 Agente de Cqmbate as CARACTERIZAGAO DA UBSF
RODRIGUES Endemias MUNICIPIO Araguari
100. RONALDO ADRIANO 71242 Agente de Co_mbate as NOME DA UBSF UBSFE Brasiia Il
TEIXEIRA Endemias 5 —— — —
Agente de Combate as Categoria Profissional . Nome d_o Profissional Carga Horaria
101. RUITER DIAS BENTO 40005-5 Endetnige ACS Mat 72877 Cleide Aparecida Gongalves 40 hs
102. SANDRA CRISTINA DA 4187 | Agente de Combate as Bernardes :
SILVA FLORES Endemias ACS : Dr_leny Lucena Aguiar 40 hs
103. SANDRA CRISTINA DE 100056 | Agente de Combate as ACS Mat.:72869 Eliamar Machado de Souza 40 hs
o © | A | e o
Agente de Combate as at.. Inta ~ufino Alves s
104. SARA SANTANA RESENDE 71765 o Endenias ACS Mat..73318 Cimar das Gragas Rezende Silva 40 hs
Agente de Combate as CARACTERIZAGCAO DA UBSF
105. SERGIO JOSE FREZZA 39594 Ehdamias MUNICIPIO Araguar
106. SHIRLEY LOPES 40005-7 Agente de Combate as NOME DA UBSF UBSF Gutierrez
RODRIGUES Endemias :géelslo:i? ggg(fsissional v _NoE)n_e d/(\) F(’jrogss;orgal! _ Carg;ol-rl]oréria
5 at.. gripina Dias Andrade de Oliveira S
0k SiONE| WASHINGTON Dy gigen  |“EPntE deEombals as ACS Gisele Aparecida Delfino Veiga 40 hs
SILVA Endemias : - =
: ACS Mat.:73415 Neiva Roséngela de Paula 40 hs
108. SILVANA FREITAS 79766 Agente de Combate as ACS Poli Cristina da Silva Eroft 20h
RDILLL) e GARACTERIZAGAO DA UBSF )
Agente de Combate as .
109. SIRLEI CORREIA ABREU 67776 Endeiag MUNICIPIO Araguari
110. SIRLENE DE FATIMA 74250 Agente de Combate as NOME DA UBSF UBSF Miranda |
COSTA SILVA Endemias Categoria Profissional Nome do Profissional Carga Horaria
111. SOLANGE APARECIDA Agente de Combate as ACS Mat.:72966 Aritanna Nubia Andretta 40 hs
IEREIRA = Erdemigs ACS Mat. 73598 Jane Ferreira da Cunha 40hs
112. SONIA REGINA DE MATOS 40005-9 Agente de Combate as ACS M = : e
FERNANDES - Erflerilzs at..72915 Michele Sena de Ollvglra 40 hs
113. THAYNA LUIZA DE 400061 Agente de Combate as ACS Mat..83070 Ann_e Caro!ln_e Marcgllno A!ves_ 40 hs
FREITAS Endemias ACS Mat..83097 Adriana Cristina de Avila Silveira 40 hs
Agente de Combate as ACS Irene Aparecida Dias Oliveira 40 hs
114. THIAGO DE OLIVEIRA 40006-2 Endemias ACS Mat :87386 Ulisses de Souza Cruz 40 hs
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CARACTERIZACAO DA UBSF

CARACTERIZAGAO DA UBSF

MUNICIPIO

Araguari

NOME DA UBSF

UBSF Sé&o Sebastido |

ENDERECO DA UBSF

Av. das Palmeiras, 60. Bairro Sdo Sebasti&o

Categoria Profissional Nome do Profissional Carga Horaria
ACS Mat.. 73164 Daiane Aline Jungles Gongalves 40 hs
ACS Mat.: 78032 Lucimar Fernandes Serafim Marques 40 hs
ACS Mat.:73385 Maria do Socorro do Nascimento 40 hs
ACS Thiago Fernandes Pedras Duarte Souza 40 hs
ACS Brasilina Aradjo Rocha 40 hs
ACS Mat.: 73008 Vicentina Aparecida da Silva Rodrigues 40 hs
ACS Mat.: 73210 Lidiane Silva do Nascimento 40 hs

CARACTERIZAGAO DA UBSF

MUNICIPIO

Araguari

NOME DA UBSF

UBSF Sao Sebastido Il

ENDERECO DA UBSF

Av. das Palmeiras, 60. Bairro Sdo Sebastiao

Categoria Profissional

Nome do Profissional

Carga Horaria

ACS Mat.:79040 lida Piovesan Camacho Gomes 40 hs
ACS Karen Pedras Duarte Souza 40 hs
ACS Mat..72990 Laurete Fernandes Pedras Duarte 40 hs
ACS Mat..73016 Marcia Aparecida De Jesus Aquino 40 hs
ACS Mat..83046 Maria Helena Guimaraes dos Anjos 40 hs
ACS Poliana Ferreira Leite 40 hs
CARACTERIZAGAO DA UBSF
MUNICIPIO Araguari

NOME DA UBSF

UBSF Bosque

MUNICIPIO Araguari
NOME DA UBSF UBSF Miranda Il
Categoria Profissional Nome do Profissional Carga
Horaria
ACS Mat..73172 Divina Donizete Pereira Dantas 40 hs
ACS: Mat..73229 Najila de Fatima Silveira Santos 40 hs
ACS: Mat.:.72931 Patricia de Fatima Oliveira e Almeida 40 hs
ACS: Mat..73296 Viviane Rodrigues Vieira 40 hs
ACS: Mat.:87343 Rafaella Rodrigues Santos 40 hs
ACS: Mat..87416 Jussara Lucia de Oliveira 40 hs
ACS Mat.:74969 Maria Rita Farias Lima 40 hs
CARACTERIZAGCAO DA UBSF
MUNICIPIO Araguari
NOME DA UBSF UBSF Novo Horizonte
Categoria Profissional Nome do Profissional Carga
Horaria
ACS Mat.:73148 Alécia de Oliveira Paiva 40 hs
ACS Mat.:83054 Cleide de Fatima Gongalves Cunha 40 hs
ACS Mat.:73369 Elenilda Rosa costa dos Santos 40 hs
ACS Mat.:83062 Maria Elizabeth de Oliveira Campos 40 hs
ACS Mat..78158 Rosana Maria Araujo Galvéao 40 hs
ACS Rafaela de Fatima Pereira Marques 40 hs
ACS Vivian Maria Gongalves Rosa 40 hs
CARACTERIZAGAO DA UBSF
MUNICIPIO Araguari

Categoria Profissional

Nome do Profissional

Carga Horaria

NOME DA UBSF

UBSF Paraiso |

Categoria Profissional

Nome do Profissional

Carga Horaria

ACS Mat.:81256 Elenice Gali 40 hs
ACS Bruna Cecilia de Jesus 40 hs
ACS Ana Claudia Alves Barcelos 40 hs
CARACTERIZAGCAO DA UBSF
MUNICIPIO Araguari

NOME DA UBSF

UBSF Goias Parte Alta

Categoria Profissional

Nome do Profissional

Carga Horaria

ACS Mat..74365 Célia Nogueira Cruvinel 40 hs
ACS Mat..72885 Eliene Oliveira Ribeiro 40 hs
ACS: Mat..72974 Isaurina Batista dos Santos 40 hs
ACS: Mat.:83186 Leticia Caetano da Silva Rodrigues 40 hs
ACS: Mat.:.73237 Nilma Tereza da Silva Cardoso 40 hs
ACS: Mat_:83208 Rubia Peixoto de Melo 40 hs

CARACTERIZAGAO DA UBSF

MUNICIPIO

Araguari

ACS Fabiana Cristina dos Santos 40 hs
ACS Renata Semiliana Ferreira 40 hs
CARACTERIZAGAO DA UBSF
MUNICIPIO Araguari

NOME DA UBSF

UBSF Paraiso Il

NOME DA UBSF

UBSF Maria Eugénia |

ENDEREGO DA UBS

Praga Anténio Marcelino Dias, n°10. Bairro Paraiso

Categoria Profissional

Nome do Profissional

Carga Horaria

Categoria Profissional Nome do Profissional Carga Horaria ACS Mat..87076 Aparecida Oliveira Dias 40 hs
ACS Mat.:83160 Carolina Soares 40 hs ACS Beatriz de Oliveira Matos 40 hs
ACS Mat.:83178 Fernanda de Oliveira Machado 40 hs ACS Mat.:87110 Lauriene Cristina Rodrigues da Silva 40 hs
ACS Mat..83194 Raquel Cecilia da Cruz 40 hs ACS lIdisléa Licia da Silva Alves 40 hs
ACS Mat.:83216 Samara Cristina Rodrigues 40 hs : ot : P
ACS Mat.:83224 Sandra de Fatima Silva Oliveira 40 hs AT Rt el LI diilis
ACS Mariana Ferreira Vieira (exonerada 40 HS CARACTERIZAGAO DA UBSF

dia 01 de agosto de 2018) MUNICIPIO Araguari
CARACTERIZAGAO DA UBSF NOME DA UBSF UBSF Maria Eugénia I
MUNICIPIO Araguari

NOME DA UBSF

UBSF Santa Terezinha |

Categoria Profissional

Nome do Profissional

Carga Horaria

Categoria Profissional Nome do Profissional Carga Horaria ACS Mat.:87092 Jane Rodrigues Resende 40 hs
ACS Mat.: 73199 Isabella Naves dos Santos 40 hs ACS Mat.:82996 Leonardo Machado 40 hs
ACS Jeovane Vieira Janior 40 hs ACS Lorraine Cristina Ribeiro Silva 40 hs
ACS Bernadete da Costa Silva 40 hs ACS Maria Helena de Paula Souza 40 hs
zgg - Eal‘ I'ne'L%Ul'eCI;QOh Soa Fera :g ES ACS Mat.:87122 Sandra Aparecida da Silva Costa 40 hs
at.: ucineia da Cunha Silva Ferreira S
ACS Silvia Patricia Rodrigues Petruco 40 hs MUNICIPIO CARAC-:;‘ERIZA.C’AO o B OE
= = = = raguari
ACS Mariana de Fatima Teixeira 40 hs NOME DA UBSF UBSF Portal de Fatima |
CARACTERIZACAO DA UBSF ENDERECO DA UBS Av. Brasil, n° 633. Bairro Portal de Fatima
MUNICIPIO Araguari N° DO CNES - CNES:
NOME DA UBSF UBSF Santa Terezinha Il TOTAL DE ESF EM 02 |TOTAL DE PACS EM
Categoria Profissional Nome do Profissional Carga Horaria FUNCIONAMENTO FUNCIONAMENTO 00
ACS Mat.:87300 Andrea Cristina da Silva Pereira 40 hs TOTAL DE ESB EM 0 |TOTAL DE NASF EM
ACS Mat.-83127 Kelly Regina de Oliveira 40 hs FUNCIONAMENTO (CONCIONAMENTO. SR
ACS Mat.- 73202 Leonilda Alves de Souza 40 hs ACS ategoria Frofissiona s ome do Frofrissiona arga Horaria
= eralda Mendes Cardoso 40 hs
ACS Mat..72982 Manoel Messias de Carvalho 40 hs ACS L : 5
. - - - uana Paulino Rodrigues 40 hs
ACS Mat.:84379 Maria Aparecida Silva Peixoto 40 hs ACS Bruna Marcondes Peixoto 40 hs
ACS Mat.:83135 Mgria. de Eétima Silva 40 hs ACS Elciene Aparecida Santana 20 hs
ACS Mineia Quintal Fernandes 40 hs ACS Prisciliana da Silva Santana Moreira 40 hs
CARACTERIZACAO DA UBSF
MUNICIPIO Araguari i
NOME DA UBSF UBSF Santa Terezinha Il MUNICIPIO Araguari _
Categoria Profissional Nome do Profissional Carga Horaria NOME DA UBSF HIBSE Farial feFatim, | _
ACS Mat..87311 Crisia de Fatima Aimeida 40 hs ENDEREL ittt Aob: Basil; b B02. BaimiiFoioldesiina -
E T = Categoria Profissional Nome do Profissional Carga Horaria
ACS Mat.:83119 Cristiane Mara Galdino 40 hs ACS Gai - :
igia Aparecida da Silva 40 hs
ACS Roberto Marques 40 hs ACS Leiliane Hathenher Vieira da Silva 40 hr
ACS Mat.:87335 Juliana Gomes de Moura 40 hs ACS Kevin Terra Silverio 20 hs
ACS: Mat.:87378 Ruth Ribeiro Marques 40 hs ACS Carolina da Silva Vogado 20 hs
ACS: Mat.:73300 Yara Danielli de Lima Nastalli 40 hs ACS Noemi de Lima Souza 40 hs
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CARACTERIZAGAO DA UBSF

Araguari

UBSF Chancia

Rua Antdnio Boaventura Sobrinho, s/n. Bairro
Industrial

MUNICIPIO
NOME DA UBSF

ENDEREGO DA UBS

N° DO CNES - CNES:
TOTAL DE ESF EM 01 |TOTAL DE PACS EM
FUNCIONAMENTO FUNCIONAMENTO 00
TOTAL DE ESB EM 0 TOTAL DE NASF EM
FUNCIONAMENTO FUNCIONAMENTO 00
Categoria Profissional Nome do Profissional Carga Horaria
ACS Marcia Bezerra Praxedes 40 hs
ACS Patrick da Silva Martins 40 hr
ACS Thales Martins Ferreira 40 hs
ACS Jacqueline Hayakawa 40 hs
CARACTERIZAGAO DA UBSF
MUNICIPIO Araguari

NOME DA UBSF UBSF Independéncia |

Categoria Profissional Nome do Profissional Carga Horaria
ACS Rodrigo Santos da Silva 40 hs
ACS Andressa da Costa Silva 40 hr
ACS Tassia Fernanda Rosa de Aratjo 40 hs

CARACTERIZAGAO DA UBSF
MUNICIPIO Araguari

NOME DA UBSF
ENDEREGCO DA UBS

UBSF Independéncia Il
Rua Augusto Carpaneda, n° 199. Bairro Independéncia

Categoria Profissional Nome do Profissional Carga Horaria
ACS Geane Peres Stival 40 hs
ACS Daniela Cristina Vieira Lourenco 40 hs
ACS Deisy Beatriz dos Santos Figueiredo 40 hs

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais,
em 9 de outubro de 2018.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administragao

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIAN® 953/2018
“Autoriza celebrar contrato de trabalho por prazo determinado,
com a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, usando de suas
atribuigdes legais...

RESOLVE:

“Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari a celebrar contrato de traba-
lho por prazo determinado com RONILCE DE JESUS ALCANTARA, matricula
n° 40035-8, no cargo de SERVIGCOS GERAIS FEMININO - TEMPORARIO, em
virtude de aprovagédo em Processo Seletivo Simplificado, classificada em 74° lu-
gar, de que trata o Edital n°® 002/2017.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario esta portaria, entra em vigor
nesta data.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais,
em 10 de outubro de 2018.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°, de 5 de outubro de 2018.
DESIGNA SERVIDORA PARA O EXERCICIO DE FUNGAO
GRATIFICADA, SIMBOLO FG-02.

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribuicées
legais,

CONSIDERANDO o Oficio n. 0954/2018 — SME, que informa que a servidora
BRUNA MARTINS VIEIRA, matricula n®74.535, esta prestando servigo no acom-
panhamento do FUNDEB, na Secretaria de Estado da Fazenda;

CONSIDERANDO que as fungbes gratificadas correspondem a encargos que
ultrapassam as atribuigbes préprias dos cargos de provimento efetivo, e constitu-
em vantagem transitoria, nos termos do § 2° do art. 97 da Lei Complementar n°®
041, de 30 de junho de 2006;

CONSIDERANDO que o pagamento da Fungao Gratificada (Simbolo FG-02)
implica necessariamente no exercicio de fungao temporaria pelo servidor publico

ocupante de cargo ou emprego de provimento efetivo,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora efetiva BRUNA MARTINS VIEIRA, matricula n°
74.535, para o exercicio de Fungéo Gratificada — Simbolo FG-02, para exercer
atribuicbes de acompanhamento do FUNDEB junto a Secretaria de Estado da
Fazenda.

Art. 2° Adesignagéo para o exercicio de Fungéo Gratificada — Simbolo FG-02,
importara no pagamento a servidora da gratificagdo de R$250,00 (duzentos e
cinquenta reais).

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais,
em 5 de outubro de 2018.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administragéao

PORTARIAN°007/2018
“Exonera a pessoa que menciona”

O Presidente da Fundagao Araguarina de Educacgéo e Cultura, usando de suas
atribuigdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o (a) Sr.: ROGERIO FREITAS MUNIZ, do cargo de Tesou-
reiro da FAEC - Fundagao Araguarina de Educagéao e Cultura.

Art. 2°- Revogadas as disposi¢des em contrario a portaria entra em vigor
nesta data.

Araguari, em 01 de outubro de 2018.
JEAN CARLOS LAVERDI
Presidente da FAEC
MARCOS COELHO DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°008/2018
“Nomeia a pessoa que menciona”
O Presidente da Fundagao Araguarina de Educagéo e Cultura, usando de suas
atribuicdes legais...
RESOLVE:
Art. 1°-Nomeia o (a) Sr.. LUCAS EDUARDO SILVA, no cargo de TESOUREI-
RO DA FAEC - Fundagao Araguarina de Educacgiao e Cultura.
Art. 2°- Revogadas as disposi¢des em contrario a portaria entra em vigor
nesta data.
Fundagao Araguarina de Educagao e Cultura, Araguari —
Estado de Minas Gerais, 02 de outubro de 2018.
ROGERIO FREITAS MUNIZ
PRESIDENTE DAFAEC
MARCOS COELHO DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR AO PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2018 - PROCESSO n°
0747/2018. Celebracéo de Termo de Colaboragao com a Organizagéo da Socie-
dade Civil denominada ASSOCIAGAO DOS UNIVERSITARIOS DO TRIANGULO
- AUTI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°02.929.431/
0001-62, com sede na Rua Manaus n°® 190 Bairro Millenium, CEP. 38.446-226 na
cidade de Araguari-MG, termo este a ser processado através de inexigibilidade de
formalizagado do chamamento publico, conforme manifestagéo pelo Sr. Secretario
Municipal de Educacéo e pela Comissao de Selegao, Monitoramento, Avaliagéo e
Prestacado de Contas, devidamente constituida pela Portaria Municipal n°® 009/
2017 recomposta pela Portaria n° 027/2018, conforme cépia juntada para os au-
tos, sinalizando pela inviabilidade da competi¢édo entre organiza¢des da socieda-
de civil, e pela concesséo da subvencgao/repasse financeiro a entidade cujo termo
é celebrado, com base na dotagdo orgcamentaria n°
02.08.12.364.0002.2089.3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais Ficha 556, onde o
pagamento sera efetuado no valor de R$ 600.000,00 (Seiscentos mil reais) em
05 (cinco) parcelas mensais de R$ 120.000,00 (Cento e vinte mil reais), confor-
me autorizado através de Lei Municipal n®6.076/2018. Permitindo assim RATIFI-
CAR ajustificativa pela INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO para o
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firmamento do Termo de Colaboragéo com a entidade
ASSOCIAGAO DOS UNIVERSITARIOS DO TRIAN-
GULO - AUTI, pessoa juridica de direito privado, ins-
crita no CNPJ/MF sob o n° 02.929.431/0001-62, com
fundamento no inciso Il do art. 31 da Lei Federal n°®
13.019/2014 com nova redagéo dada pela Lei Federal
n°® 13.204/2015 e ainda, com o inciso Il do art. 9° do
Decreto Municipal n°® 032/2017. Aguarde o transcurso
de prazo recursal para fins de afastar possiveis
impugnacgdes acerca deste ato administrativo. Fica
designado como gestor do Termo de Cooperagéo, o
Secretario Municipal de Educacgao, atendendo as
exigéncias estatuidas no § 6°, do artigo 35 da Lei
Federal n® 13.019/2014. Araguari-MG, 03 de outubro
de 2018. Marcos Coelho de Carvalho - Prefeito
Municipal (extrato publicado para fins de corre-
¢ao: Onde se Ié Termo de Cooperagao no extra-
to anterior, deve-se ler Termo de Colaboragao,
corrigindo assim o Extrato publicado junto ao Cor-
reio Oficial do Municipio em sua edigdao de 03/
10/2018).

HOMOLOGAGAO DE PARECER TECNICO

A Secretaria Municipal de Politicas Sobre Drogas,
neste ato representada pelo Sr. Ailton Oliveira
Souza, RESOLVE HOMOLOGAR O PARECER
TECNICO, emitido pela Comissdo de Selecdo e
Monitoramento, que pronunciou-se de forma expres-
sa ao apreciar a documentagao apresentada pela CO-
MUNIDADE TERAPEUTICA PRO-VIDA, concluin-
do que a Organizagao de Sociedade Civil res-
peitou os requisitos preestabelecidos na Lei n°.
13.019/2014 e suas alteracdes, ainda os termos
contidos nos Decretos Municipais n°® 022/2017 e
032/2017, estando a Organizagao apta a firmar o TER-
MO DE COLABORAGAO com este Municipio, tendo
por objeto a recuperagao de cidaddos com depen-
déncia quimica, valorizando o ser humano, protegen-
do e atuando na prevengao ao uso de drogas, subs-
tancias toxicas e alcool, e no tratamento e na recu-
peragao dos usuarios de substancias entorpecentes
que causam a dependéncia fisica e psiquica, recupe-
racao ainda de dependentes do alcool.

Publique-se na data.

Araguari/MG, 10 de outubro de 2018.
Ailton Oliveira Souza
Secretario Municipal

JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR AO PRO-
CESSO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO N°009/2018 - PROCESSO n° 0176/2018.
Celebragao de Termo de Colaboragéo com a Organi-
zacgao da Sociedade Civildenominada Comunidade
Terapéutica Pro-Vida, entidade civil sem fins eco-
némicos, inscrita no CNPJ sob o n.° 22.241.137/0001-
70, com sede na Fazenda Desamparo, s/n° - Chaca-
ra dos Padres — Zona Rural CEP. 38.449-899, com
endereco de correspondéncia na Rua Claudio Manoel
n° 1087 Bairro Santa Terezinha CEP. 38.443-018, na
cidade de Araguari-MG, termo este a ser processado
através de inexigibilidade de formalizagdo do chama-
mento publico, conforme manifestagao pelo Sr. Se-
cretario Municipal de Politicas Sobre Drogas e pela
Comissao de Selegdo, Monitoramento, Avaliagéo e
Prestagado de Contas, devidamente constituida pela
Portaria Municipal n® 009/2017 recomposta pela Por-
taria n°® 027/2018, conforme copia juntada para os

autos, sinalizando pela inviabilidade da competigao
entre organizagdes da sociedade civil, e pela conces-
sao da subvencgao/repasse financeiro a entidade cujo
termo é celebrado, com base na dotagado orgamen-
tarian©®02.31.06.122.0026.3315.3.3.50.43.00 — Sub-
vengoes Sociais Ficha 100, onde o pagamento sera
efetuado no valor de R$ 36.000,00 (Trinta e seis mil
reais) em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 3.000,00
(Trés mil reais), conforme autorizado através de Lei
Municipal n°® 5.511/2015. Permitindo assim RATIFI-
CAR ajustificativa pela INEXIGIBILIDADE DE CHA-
MAMENTO PUBLICO para o firmamento do Termo
de Colaboragédo com a entidade Comunidade Tera-
péutica Pré-Vida, entidade civil sem fins econémi-
cos, inscrita no CNPJ sob 0 n.°22.241.137/0001-70,
com fundamento noinciso Il do art. 31 da Lei Federal
n°® 13.019/2014 com nova redagao dada pela Lei Fe-
deral n® 13.204/2015 e ainda, com o inciso Il do art.
9° do Decreto Municipal n® 032/2017. Aguarde o trans-
curso de prazo recursal para fins de afastar possiveis
impugnacgdes acerca deste ato administrativo. Fica
designado como gestor do Termo de Cooperagéo, o
Secretario Municipal de Politicas Sobre Drogas,
atendendo as exigéncias estatuidas no § 6°, do arti-
go 35da Lei Federal n® 13.019/2014. Araguari-MG, 10
de outubro de 2018. Marcos Coelho de Carvalho -
Prefeito Municipal.

Araguari/MG, 05 de Outubro 2018.
ASSUNTO: Encaminha servidor
ORIGEM: Departamento de Recursos Humanos
PARA: Paulo Sergio Guimaraes Brito
Senhor Secretario

Vimos por intermédio deste, encaminhar-lhe o Sr.
LEANDRO SILVABARBOSA, matricula 67.636 ad-
mitido em 05/06/2002, Agente de Combate as
Endemias, para a partir desta data prestar servigos
nesta secretaria no SIM- Servigo de Inspeg¢ao Munici-
pal..

Atenciosamente,

Bruno César Mori Ferreira

Diretor Geral Departamento de

Recursos Humanos-Pessoal

lim. Sr.

Paulo Sérgio Guimaraes de Brito
Secretaria Municipal de Agricultura Pecuaria Abas-
tecimento e Agronegdcios.

Nesta

EXTRATO DO CONVENIO N°003/2018

Partes: Municipio de Araguari-MG, CNPJ/MF n°
16.829.640/0001-49, Municipio de Tupaciguara, CNPJ/
MF 18.260.489/0001-49 e o Hospital Santa Casa de
Misericordia de Araguari, CNPJ/MF 16.826.067/0001-
10.

Objeto: Convénio que tem por objeto a coopera-
¢ao mutua entre as partes, com a finalidade de con-
tribuir na complementagao de custeio da tabela do
SUS para os servigos de UTI Adulto e UTI Neonatal e
do Centro de Parto Normal e alojamento conjunto,
Clinica Obstétrica, Ginecoldgica, Pediatrica, Cirurgia
Médica e manutencao e desenvolvimento dos atendi-
mentos de assisténcia médico-hospitalares, em regi-
me de internagao aos municipes encaminhados pela
Secretaria de Saude de Tupaciguara a Santa Casa
de Misericordia de Araguari — MG.

Base Legal: Lei Municipal n°® 6.086, de 21 de se-

tembro de 2018.

Vigéncia: 28/09/2018 a 31/12/2018, podendo ser
prorrogado mediante termos aditivos, constatada a
conveniéncia, oportunidade e o interesse publico.

Assinam: Marcos Coelho de Carvalho — Prefeito
do Municipio de Araguari; lara Cristina Borges —
Gestora do Fundo Municipal de Saude de Araguari;
Carlos Alves de Oliveira — Prefeito do Municipio de
Tupaciguara; Mariana Ledo Prudente Rotundo —
Gestora do Fundo Municipal de Saude de Tupaciguara;
e Daniela Henriques Soares Lopes Debs — Provedora
da Santa Casa de Misericordia de Araguari.

Contratada: MEDTRONIC COMERCIAL LTDA -
Contrato Administrativo n°® 154/2018 — Dispensa de
Licitagdo n° 037/2018 - Processo n°. 193/2018. Ob-
jeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUI-
SICAO DO KIT DE SISTEMA DE BOMBA DE INFU-
SAO CONTINUA DE INSULINA, EM CUMPRIMEN-
TO ADETERMINAGAO JUDICIAL PROFERIDA EM
FAVOR DE DAVI MORAES RIBEIRO DE MOURA
NOS AUTOS SOB O N° 0035.18.004593-8. Valor: R$
26.090,00 (vinte seis mil e noventa reais). DO: 02.11.
.10.302.0028.2460.3.3.90.91.00

JUSTIFICATIVADO ADMINISTRADOR AO PROCES-
SO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLI-
CO N°010/2018 — PROCESSO n° 1755/2018. Celebra-
¢ao de Termo de Colaboragao e Acordo de Cooperagao
com a Organizagao da Sociedade Civil denominada Asso-
ciagcao Casa de Davi, entidade civil sem fins econdmi-
cos, inscrita no CNPJ sob 0 n.° 20.542.770/0001-73, com
sede naRua José Nocera n° 655 Bairro Vieno, CEP. 38.443-
146, na cidade de Araguari-MG, termo este a ser proces-
sado através de inexigibilidade de formalizagdo do chama-
mento publico, conforme manifestacao pela Sra. Secreta-
ria Municipal do Trabalho e Agao Social e pela Comissao
de Seleg¢ao, Monitoramento, Avaliagdo e Prestacao de
Contas, devidamente constituida pela Portaria Municipal
n°009/2017 recomposta pela Portaria n® 027/2018, confor-
me cdpia juntada para os autos, sinalizando pela inviabilidade
da competicao entre organiza¢des da sociedade civil, e
pela concessao da subvencgao/repasse financeiro a enti-
dade cujo termo é celebrado, com base nas orgamenta-
rias 02.19.08.244.0026.2203.3.3.50.41.00 — Subvencoes
Sociais, Fonte de Recursos 100 e
02.19.08.244.0026.2204.3.3.50.41.00 — Subvengoes So-
ciais, Fonte de Recursos 156, onde os pagamentos se-
rdo efetuado no valor de R$ 96.000,00 (Noventa e seis
mil reais) em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 8.000,00
(Oito mil reais), conforme autorizado através de Lei Muni-
cipal n°5.586/2015, R$ 12.000,00 (Doze mil reais) em 12
(doze) parcelas mensais de R$ 1.000,00 (Um mil reais),
condicionados aos repasses de recursos estaduais € mais
R$ 12.000,00 (Doze mil reais) em 12 (doze) parcelas
mensais de R$ 1.000,00 (Um mil reais), cujo montante
equivale ao fornecimento/entrega de géneros alimenticios,
higiene e limpeza, com impossibilidade de repasse finan-
ceiro desta parcela, aperfeicoando com a entrega dos gé-
neros. Permitindo assim RATIFICAR a justificativa pela
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO parao
firmamento do Termo de Colaboragao e Acordo de Coope-
ragao com a entidade Associacao Casa de Davi, entida-
de civil sem fins econdmicos, inscrita no CNPJ sob o n.°
20.542.770/0001-73, com fundamento no inciso Il do art.
31 daLeiFederal n®13.019/2014 com novaredagao dada
pela Lei Federal n®13.204/2015 e ainda, com oinciso Il do
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art. 9° do Decreto Municipal n® 032/2017. Aguarde o trans-
curso de prazo recursal para fins de afastar possiveis
impugnagdes acerca deste ato administrativo. Fica desig-
nada como gestora do Termo de Cooperagéo, a Secreta-
ria Municipal do Trabalho e Agao Social, atendendo
as exigéncias estatuidas no § 6°, do artigo 35 da Lei Fede-
ral n°® 13.019/2014. Araguari-MG, 10 de outubro de 2018.
Marcos Coelho de Carvalho - Prefeito Municipal.

HOMOLOGAGAO DE PARECER TECNICO

A Secretaria Municipal do Trabalho e A¢édo Social, nes-
te ato representada pela Sra. Eunice Maria
Mendes, RESOLVE HOMOLOGAR O PARECER
TECNICO, emitido pela Comissdo de Selecdo e
Monitoramento, que pronunciou-se de forma expressa ao
apreciar a documentagao apresentada pela ASSOCIAGAO
CASA DE DAVI, concluindo que a Organizagao de
Sociedade Civil respeitou os requisitos
preestabelecidos na Lei n°. 13.019/2014 e suas alte-
ragoes, ainda os termos contidos nos Decretos Muni-
cipais n° 022/2017 e 032/2017, estando a Organizagéo
apta a firmar o TERMO DE COLABORAGAO e ACORDO
DE COOPERAGAO com este Municipio, tendo por objeto
a implementacéo de politicas publicas assistenciais de

CONSIDERANDO que é tradigdo desta Administra-
¢ao Publica Municipal, a comemoracao do dia do servi-
dor publico;

CONSIDERANDO que o feriado de Proclamagéo da
Republica no dia 15 de novembro de 2018, recaira este
ano numa quinta-feira, o que ocasionara o fracionamento
das atividades administrativas no mencionado dia;

CONSIDERANDO que por principio de economia de
toda ordem, nao sera aconselhavel o funcionamento das
reparticbes publicas municipais no dia 16 de novembro
de 2018, sexta-feira, posterior ao feriado de Proclama-
¢éo da Republica,

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido ponto facultativo, nos 6rgéos
da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de
Araguari, nos dias 1° de novembro de 2018 (quinta-feira),
em comemoracao ao dia do servidor publico, e no dia 16
de novembro de 2018 (sexta-feira), logo apds o feriado de
Proclamacao da Republica.

Art. 2° Nao se aplica o disposto neste Decreto, as

reparticdes publicas municipais cujo funcionamento seja,
por natureza, considerado imprescindivel, aplicando-se
aos servidores lotados nas mesmas o disposto no De-
creto n° 23/86, de 11 de novembro de 1986, e ainda aque-
las atividades de natureza continuas nos termos do De-
creto n® 173, de 16 de dezembro de 2013, com suas
alteragdes.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 5 de outubro de 2018.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administracéo
Sebastido Cardoso de Farias
Superintende Interino da SAE
Rogério Freitas Muniz
Presidente da FAEC

PREGAO PRESENCIAL 007/2014 - PROCESSO 8598/2014

ADITIVO: 8/2018 (PRORROGACAO DE PRAZO)

VALIDADE DO ADITIVO: 21/07/2018 e 21/07/2019

4° (QUATRO) ADITIVO AO CONTRATO: 030/2014

e T eee——
recuperar pessoas e transformar vidas é uma necessida- CNPJ ¢ 81 196.164/0007.60 = - —= = -
de atual, assgggrando participacdo na comunidade, C!e- OBJETO CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ADMINISTRACAO DE SEGUROS, objetivando
fendendo a dignidade e o bem estar, bem como garantin- LICITADO segurar a frota de veiculos e maquinas da SAE, sendo: 24 (VINTE E QUATRO) seguros contra terceiros,
do-lhe o direito a vida. conforme ANEXO | (Termo de Referéncia do Edital).

Publique-se na data DOTACAO ORCAMENTARIA FICHA 777 - 03.02.20.00.17.122.0002.01.2.064.3.3.90.39.00.00

Araguari/MG, 'iO de outubro de 2018 VALOR TOTAL LOTE UNICO INICIAL 4.000,00 | (quatro mil reais)
9 ' VALOR GLOBAL DO CONTRATO INICIAL 4.000,00 | (quatro mil reais)

Eunice Maria Mendes

Araguari — MG, 18 de julho de 2018.
Secretaria Municipal

SEBASTIAO CARDOSO DE FARIAS
Superintendente Interino SAE

TERMO DE RATIFICAGAO DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
CREDENCIAMENTO N° 014/2018

PROCESSO N° 211/2018

INEXIGIBILIDADE 06/2018 — PROCESSO 377/2018

CONTRATO: 58/2018
VALIDADE DO CONTRATO INICIAL ENTRE: 02/10/2018 e 31/12/2018
DATA ASSINATURA DO CONTRATO INICIAL: 02/10/2018

- i CONTRATADA EBARA — INDUSTRIAS MECANICAS E COMERCIO LTDA

Eui IARA CRI.S TI.NA BORGES’ Secretdria Mun|C|paI ENDEREGO: RUA JOAQUIM MARQUES DE FIGUEIREDO, N° 2-31 — DISTRITO INDUSTRIAL
de Saude do Municipio de Araguari, Estado de Minas Ge- CIDADE/ESTADO: | BAURU - SP
rais, RATIFICO o PROCESSO N° 211/2018 - CEP: 17034-290
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO/CREDENCIAMENTO CNPJ 46.138.319/0001-89

CONTRATACAO DIRETA COM A EMPRESA EBARA — INDUSTRIAS MECANICAS E COMERCIO LTDA,

N° 014/2018 para CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDI- OBJETIVANDO A REFORMA DE 06 (SEIS) CONJUNTOS DE MOTO BOMBAS SUBMERSAS DA MARCA

CA ESPECIALIZADA DA AREA DA SAUDE (AGENCIA OBJETO | “EBARA” PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DE SUBSTITUICAO E MANUTENCAC DOS POCOS

TRANSFUSIONAL) PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS ARTESIANOS DA SAE, QUE SAO RESPONSAVEIS DIRETOS PELA PRODUCAO DE AGUA A SER
- DISTRIBUIDA EM TODO MUNICIPIO E DISTRITOS DE ARAGUARI - MG.

DE EXAMES PRE-TRANSFUSIONAIS PELOS VALO- DOTAGAO FICHA 782 - 03.02.20.00.17.512.0027.02.2.142.3.3.90.30.00.00

RES CONSTANTES NA TABELA SUS (SIGTAP) E ORGCAMENTARIA FICHA 783 - 03.02.20.00.17.512.0027.02.2.142.3.3.90.39.00.00

COM PLEMENTAQAO PELA LEI 4.512/2009, PARA VALOR TOTAL PECAS 23.867,50 | (vinte e trés mil oitocentos e sessenta e sete reais e cinquenta centavos)
ATENDIMENTO DAS NE’CESS|DADES DA SECRETA- \S"ékegggTAL 7.673,53 | (sete mil seiscentos e setenta e trés reais e cinquenta e trés centavos)
RIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAGUARI/MG , em | ALOR GLOBAL DO _ — —
conformidade com a Lei Federal n.°. 8666/93 e suas alte- CONTRATO 31.541,03 | (trinta e um mil quinhentos e quarenta e um reais e trés centavos)

Araguari — MG, 02 de outubro de 2018.
SEBASTIAO CARDOSO DE FARIAS
Superintendente Interino SAE

racdes posteriores, com o Decreto Municipal n° 107/2013,
alterado pelo Decreto Municipal n® 034/2017, e demais
normas do Sistema Unico de Satide e principios gerais da
Administracédo Publica, conforme anexo | do Edital, a favor
do novo credenciante LABORATORIO CENTRAL DE PA-

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
Ratifica o ato de INEXIGIBILIDADE de Licitagao n° 10/2018 no caso mencionado.

) CONTRATADA EBARA — INDUSTRIAS MECANICAS E COMERCIO LTDA
TOLOGIA E HEMATOLOGIA CLINICA LTDA, de acordo ENDEREGO: RUA JOAQUIM MARQUES DE FIGUEIREDO, N° 2-31 — DISTRITO INDUSTRIAL
com o Parecer Juridico da Assessoria Juridica do Departa- CIDADE/ESTADO: BAURU - SP
mento Administrativo de Licitagdbes SMS. Publique — se GEP: AT-UH-200
- CNPJ 46.138.319/0001-89

Araguari, 08 de setembro de 2018. IARA CRISTINA

> : CONTRATACAO DIRETA COM A EMPRESA EBARA — INDUSTRIAS MECANICAS E COMERCIO
BORGES - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

LTDA, OBJETIVANDO A REFORMA DE 10 (DEZ) CONJUNTOS DE MOTO BOMBAS SUBMERSAS DA

OBJETO MARCA “EBARA” PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DE SUBSTITUICAO E MANL{TENQA,O DOS
POCOS ARTESIANOS DA SAE, QUE SAO RESPONSAVEIS DIRETOS PELA PRODUCAO DE AGUA A
DECRETO N° 103, de 5 de outubro de 2018. SER DISTRIBUIDA EM TODO MUNICIPIO E DISTRITOS DE ARAGUARI - MG.
“Estabelece ponto facultativo DOTACAO FICHA 782 - 03.02.20.00.17.512.0027.02.2.142.3.3.90.30.00.00
: : ” ORCAMENTARIA FICHA 783 - 03.02.20.00.17.512.0027.02.2.142.3.3.90.39.00.00
. nos dias ‘f‘“e menciona. o . VALOR TOTAL PECAS 31.057,72 | (trinta e um mil, cinqlenta e sete reais e setenta e dois centavos)
O Pref~e|t0 d,e A_raguar" no uso das atribuigdes legais VALOR TOTAL SERVICOS 12.676,20 | (doze mil, seiscentos e setenta e seis reais e vinte centavos)
que Ihe sao proprias, VALOR GLOBAL DO 43.733.92 (quarenta e trés mil setecentos e trinta e trés reais e noventa e dois
CONSIDERANDO que o dia do servidor publico & CONTRATO " | centavos)

SAE - Superintendéncia de Agua e Esgoto; Araguari-MG, 04 de outubro de 2018.
SEBASTIAO CARDOSO DE FARIAS
Superintendente Interino — SAE

comemorado no dia 28 de outubro de 2018, recaindo
neste ano num domingo, portanto, em dia n&o util;
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CONTA

E NOS PEQUENOS GESTOS
(UE VOCE ECONOMIZA AGUA.
FACA SUA PARTE.




