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LEI N° 5,128, de 8 de marco de 2013.

“Autoriza a suplementacao da dotacdo n°
02.01.16.00.08.122.0002.00.2.015.3.3.90.30.00.00—Materia de Consumo, novaor
de R$500.000,00 (quinhentos mil reais), do orgamento vigente da SecretariaMunici-
pa do Trabaho e Acdo Socid, mediante a anulagéo parcid da dotacéo do Fundo
Municipa deAssisténciaSocia n°02.01.19.00.08.244.0026.00.2.204.3.3.50.43.00.00
—Subvengdes Sociais, emigud vaor.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito, sanciono aseguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Executivo autorizado a suplementar no vigente
orcamento da Secretaria Municipal do Trabalho e A¢do Socia a dotagdo n°
02.01.16.00.08.122.0002.00.2.015.3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo, no
valor de R$500.000,00 (quinhentos mil reais).

Art. 2° Para a suplementacdo de que trata o art. 1° desta Lei, o Chefe do
Executivo editard o competente decreto, e serdo utilizados recursos da anula-
¢do parcial da dotagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, de n°
02.01.19.00.08.244.0026.00.2.204.3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais, no valor
de R$500.000,00 (quinhentos mil reais).

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contré&rio, a presente Lei entra em
vigor na data da sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais,
em 8 de marco de 2013.

Raul José de Belém
Prefeito

Nilton Eduardo Castilho Costa e Silva
Secretério de Plangjamento
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LEI N° 5.129, de 8 de marco de 2013.

“Autoriza a criag8o da dotac&o que menciona no orgamento vigente da Se-
cretaria Municipal do Trabalho e Acéo Social, mediante a abertura de crédito

especial, destinada a atender despesas com materia de distribuigo gratuita.”

A Céamara Municipa de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito, sanciono aseguinte Lei:

Art. 1° Ficao Chefe do Executivo autorizado acriar no vigente orcamento
da Secretaria Municipal do Trabalho e Acdo Social a dotagdo n°
02.01.16.00.08.122.0002.00.2.015.3.3.90.32.00.00 — M aterial de Distribuicéo
Gratuita, no valor de R$200.000,00 (duzentos mil reais), mediante aaberturade
crédito especial.

Art. 2° Para abertura do crédito especia de que trata o art. 1° desta Lei, o
Chefe do Executivo editara o competente decreto, para tanto seréo utilizados
recursos da anulagdo parcia de dotagdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, den®02.01.19.00.08.244.0026.00.2.204.3.3.50.43.00.00 — Subvenctes
Sociais, no valor de R$200.000,00 (duzentosemil reais).

Art. 3° Revogadas as disposi¢cOes em contrério, a presente Lei entra em
vigor na data da sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais,
em 8 de marco de 2013.

Raul José de Belém
Prefeito

Nilton Eduardo Castilho Costa e Silva
Secretario de Plangjamento
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LEI COMPLEMENTAR N° 088, de 8 de marco de 2013

“Cria cargos de assessor especia do Prefeito na estrutura da Secretaria de
Gabinete, alteraalei Complementar n°041, de 30 dejunho de 2006, e daoutras
providéncias.”

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito, sanciono aseguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados 2 (dois) cargos de Assessor Especial do Prefeito na
estrutura organica basica da Secretaria Municipal de Gabinete.

§ 1° Os cargos de que trata o caput deste artigo sdo de provimento em

comissédo, de livre nomeagéo e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 2° Os vencimentos dos cargos de Assessor Especial do Prefeito sdo os
instituidosno Anexo V1l daLei Complementar n° 041, de 30 dejunho de 2006.
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§ 3° Aplicam-se aos cargos de provimento em comissdo criados na forma
desta Lei Complementar as disposi¢es contidas no Estatuto dos Servidores
Publicosdo Municipio deAraguari, instituido pelaL el n°1.639, de29 defeverei-
ro de 1974.

§ 4° As competéncias e a descri¢do das atribui¢cdes dos cargos de provimen-
to em comissdo de Assessor Especia do Prefeito previsto nesta Lei Comple-
mentar serdo estabel ecidas em Decreto.

Art. 2° Fica o Gabinete do Prefeito autorizado a utilizar servidores das Se-
cretarias afins, Autarquia e Fundagdo do Municipio, os quais seréo cedidos ou
rel otados, mediante portaria.

Art. 3O Anexo VII daLe Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006
passa a vigorar acrescido da seguinte redacéo:

ANEXO VII
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGOS VENCIMENTOS VENCIMENTOS

JORNADA - 08 HORAS | DEDICACAO EXCLUSIVA

Assessor Especial R$ 2.897,83

do Prefeito

R$ 3.750,00

Art. 4° O Anexo VIII daLei Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006,
passa a vigorar acrescido da seguinte redacao:

ANEXO VI
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

17 — SECRETARIA DE GABINETE

ASSESSORIA ESPECIAL DO PREFEITO
02 Assessor Especial do Prefeito

Art. 5° Para atender as despesas com a execucdo desta Lei Complementar
fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos especiais no vigente orga
mento do Municipio, valendo-se paratanto daanulagéo total ou parcial de dota-
¢Bes em igual montante.

Art. 6° EstaLei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais,
em 8 de margo de 2013.

Raul José de Belém
Prefeito

Luiz Gonzaga Barbosa Pires
Secretario de Administragdo
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LEI COMPLEMENTAR N° 089, de 8 de marco de 2013

“Cria 0 Gabhinete do Vice-Prefeito de Araguari nos termos do art. 64, § 3°,
inciso Il daLei Orgénicado Municipio deAraguari, ateraal ei Complementar
n° 041, de 30 de junho de 2006, e d& outras providéncias.”

A Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito, sanciono aseguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficacriado o Gabinete do Vice-Prefeito de Araguari com aestrutura
basi ca definida nesta Lei Complementar.

CAPITULO II
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 2° O Gabinete do Vice-Prefeito de Araguari € 6rgdo de assessoramento
direto eimediato ao Vice-Prefeito, competindo-lhe dar o suporte administrativo
parao exercicio de suas fun¢besinstitucionais previstasno art. 64, 88 2°e 3°da
Lei Organicado Municipio, e, ainda, assessorando-1he naexecugdo das seguin-
tesatribuigoes:

| — no atendimento as partes, em gabinete proprio, instalado na sede do
Executivo, prestando-1he o auxilio no assessoramento a administragdo munici-
pal naguilo quelhefor pertinente;

Il — na prestacdo a Camara das informacOes que |he forem solicitadas, no
prazo dequinzedias;

[l —naverificagdo, quando necessério, da contabilidade municipal;

IV —ater acesso ainformagdes ou documentos que digam respeito a admi-
nistracdo municipal;

V — areceber, quando solicitado, da Tesouraria da Prefeitura, o boletim de
caixa, ou qualquer outro expediente que possa substitui-lo, com o registro do
fluxo de entrada e saida de numerario, em espécie ou cheques, noticiando, ao
final, o saldo de caixa existente;

V1 —asolicitar nos estabel ecimentos crediticios, nosquaiso Municipio man-
tenha depdsitos sob quai squer titulos, os sal dos existentes, podendo, paratanto,
requerer os respectivos extratos bancarios,

VIl - aexercer outras atividades correlatas & consecucao de seus objetivos.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ORGANICA BASICA

Art. 3° O Gabinete do Vice-Prefeito de Araguari, tem a seguinte estrutura
orgénicabésica

| - Gabinete do Vice-Prefeito;

Il — Assessoria Especial do Vice-Prefeito.

[l — Divisdo de Atendimento e Relagdes Publicas;

IV — Divisao de Assuntos Contébeis e Financeiros;

V —Divisdo de Relacbes I ngtitucionais;

VI —Divisdo Administrativa.

CAPITULO IV
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 4° Ficam criados 0s seguintes cargos de provimento em comissdo, de
livre nomeacao e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, para atenderem
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a estrutura orgnica basica do Gabinete do Vice-Prefeito:

| — 1 (um) Assessor Especia do Vice-Prefeito;

Il —1 (um) Assessor de Gabinete;

1l — 1 (um) Chefe da Divisdo de Atendimento e Relagdes Publicas;

IV —1 (um) Chefe da Divisdo de Assuntos Contébeis e Financeiros,

V —1 (um) Chefe da Divisdo de Relagdes Institucionais,

VI =1 (um) Chefe daDivisdo Administrativa.

§ 1° Os vencimentos dos cargos de provimento em comissao da estrutura
administrativa do Gabinete do Vice-Prefeito so os constantes do Anexo a esta
Lei Complementar, ordenados por denominagéo, classificacdo, quantitativose
valores.

§ 2° Aplicam-se aos cargos de provimento em comissdo criados na forma
desta Lei Complementar as disposi¢es contidas no Estatuto dos Servidores
Plblicosdo Municipio deAraguari, instituido pelaL el n°1.639, de 29 defeverei-
ro de 1974.

§ 3° As competéncias e a descri¢do das atribui¢des das unidades da estrutu-
raorganicabési ca e dos cargos de provimento em comissdo previstos nesta L ei
Complementar serdo estabelecidas em Decreto.

Art. 5° Ficao Gabinete do Vice-Prefeito autorizado autilizar servidores das
Secretarias afins, Autarquia e Fundac&o do Municipio, os quais serdo cedidos
ou relotados, mediante portaria.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6° O Anexo VIl daLei Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006
passa a vigorar acrescido da seguinte redacéo:

“ANEXO VII
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CARGOS VENCIMENTOS VENCIMENTOS
JORNADA - 08 HORAS DEDICACAO EXCLUSIVA
Assessor de Gabinete R$ 1.803,19 RS 1.924,53
Assessor Especial do R$ 2.897,83 R$ 3.750,00
Vice-Prefeito
Chefe da Divisdo de RS 849,18 R$ 1.114,54
Atendimento ¢ Relagdes
Publicas
Chefe da Divisdo de R$ 849,18 R$ 1.114,54
Assuntos Contabeis e
Financeiros
Chefe da Divisdo de RS 849,18 R$ 1.114,54
Relagdes Institucionais
Chefe da Divisdo R$ 849,18 R$ 1.114,54
Administrativa

Art. 7°OAnexo VIl daLei Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006,
passa a vigorar acrescido da seguinte redacéo:

“ANEXO VIII
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

01 — GABINETE DO PREFEITO
01 Prefeito
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NUCLEO DE GESTAO DAS ACOES INTEGRADAS DE
GERENCIAMENTO DOS RESIDUOS DA CONSTRUCAO CIVIL

01 representante da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos

01 representante da Secretaria Municipal de Obras

01 representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

01 representante da Secretaria Municipa de Planejamento

01-A — GABINETE DO VICE-PREFEITO
01 Vice-Prefeito

ASSESSORIA ESPECIAL DO VICE-PREFEITO
01 Assessor de Gabinete
01 Assessor Especial do Vice-Prefeito

DIVISAO DE ATENDIMENTO E RELACOES PUBLICAS
01 Chefe de Divisdo

DIVISAO DE ASSUNTOS CONTABEIS E FINANCEIROS
01 Chefe de Divisao

DIVISAO DE RELACOES INSTITUCIONAIS
01 Chefe de Divisdo

DIVISAO ADMINISTRATIVA
01 Chefe de Divisdo

Art. 8° Para atender as despesas com a execucao desta Lei Complementar
fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos especiais no vigente orca-
mento do Municipio, valendo-se paratanto daanulagdo total ou parcial de dota-
¢Bes em igual montante.

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais,
em 8 de marco de 2013.
Raul José de Belém

Prefeito

Luiz Gonzaga Barbosa Pires
Secretario de Administragdo

ANEXO
ORGAO: GABINETE DO VICE-PREFEITO

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADAS POR
DENOMINACAO, CLASSIFICACAO, QUANTITATIVOS E VALORES

g.g Correio Oficial
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DIVISAO DE ATENDIMENTO E RELACOES PUBLICAS

Chefe da Divisdo de 1 R$849,18 R$1.114,54
Atendimento e Relagoes
Publicas
DIVISAO DE ASSUNTOS CONTABEIS E FINANCEIROS
Chefe da Divisdo de | R$849,18 R$1.114,54
Assuntos Contabeis e
Financeiros
DIVISAO DE RELACOES INSTITUCIONAIS
Chefe da Divisdo de 1 R$849,18 R$1.114,54
Relagdes Institucionais
DIVISAO ADMINISTRATIVA
Chefe da Divisdo 1 R$849,18 R$1.114,54
Administrativa

CARGO DE QUANTIDADE VENCIMENTO (RS)
PROVIMENTO EM
COMISSAO
ASSESSORIA ESPECIAL DO VICE-PREFEITO
Jornada — Dedicacao
Assessor de Gabinete 1 08 horas Exclusiva
R$ 1.803,19 | R$ 1.924,53
Assessor Especial do 1 R$ 2.897,83 | R$ 3.750,00
Vice—Prfzfeito

|
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LEI COMPLEMENTAR N° 090, de 8 de marco de 2013.

“Transforma Secretarias Municipais, cria Subsecretarias Municipais e outros
orgaos municipais; dispde sobre a criagdo e a transformacao de cargos de provi-
mento em comissao; define as competéncias dos respectivos cargos e dteraa Es
trutura do Poder Executivo constante daLei Complementar n. 041, de 30 dejunho
de 2006, e da outras providéncias.”

A CamaraMunicipal deAraguari, Estado de Minas Gerais, aprovaeeu, Prefel-
to, sanciono aseguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica transformada a Secretaria Municipal de Esportes em Secretaria
Municipal de Esportes e da Juventude.

§ 1° Ficam transferidos da estrutura da Secretaria M unicipal de Esportes paraa
estrutura da SecretariaMunicipal de Esportes e da Juventude, 0s seguintes orgaos:

|- Centro Esportivo;

I1- Departamento de Esportes.

§ 2°Ficacriadanaestruturada SecretariaMunicipal de EsportesedaJuventude
aAssessoria Especia de Esportes.

§ 3°Ficacriadanaestruturada SecretariaMunicipa de Esportese daJuventude
aAssessoria Especia da Juventude.

§ 4°Ficacriadanaestruturada SecretariaMunicipa de Esportese da Juventude
aDivisdo deAdministraco dos CESAC's, vinculadaao Centro Esportivo.

§ 5° Ficam criados naestrutura da Secretaria Municipa de Esporteseda Juven-
tude, vinculados ao Departamento de Esportes, 0s seguintes rgaos.

I- Divisdo de Esportes de Base;

I1- Divisio de Esporte Amador;

I11- Diviso de Esportes Especidizados.

8§ 6° Fica criada na estrutura da Secretaria Municipa de Esportes e da Juventu-
de, aDivisio de Projetos e Entretenimentos, vinculadadiretamente a Subsecretaria
de Esportes e da Juventude.

§ 7° Ficatransferido da estrutura da Secretariado Trabaho e A¢do Socia para
a estrutura da Secretaria de Esportes e da Juventude, o 6rgéo colegiado Consalho
Municipal daJuventude.

Art. 2° Fica transformada a Secretaria de Plangamento em Secretaria de
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Plangjamento, Orcamento e Habitacdo.

8§ 1° Ficam transferidos da estrutura da Secretaria de Plangjamento para a
estrutura da Secretaria de Plangjamento, Orcamento e Habitagdo, os seguintes
orgéos.

I- Centro de InformagBes e Processamento de Dados,

I1- Departamento de Orcamento;

[11- Departamento de Planejamento Urbano, criado naformadalei n. 4.154,
de 1°dejulho de 2005;

IV- Departamento de Planos, Programas e Projetos;

V- Departamento de Habitag&o, criado naformadalLei n. 3.659, de 30 de
novembro de 2001.

§ 2° O Departamento de Habitaco, criado naformadalei n. 3.659, de 30 de
novembro de 2001, passa aintegrar a Subsecretaria de Habitag&o, criada nos ter-
mos do art. 5°, inciso V, destaLei Complementar.

§ 3° Fica criada na estrutura da Secretaria de Plangjamento, Orgcamento e
Habitacdo, a Divisdo do Programa “Minha Casa, MinhaVida’, vinculada ao De-
partamento de Habitacao.

8§ 4° Ficam criados os seguintes 6rgaos para atender a estrutura organica
bésica da Secretaria de Plang amento, Orcamento e Habitacao:

I- Assessoria Especid de Plangjamento;

I1- Assessoria Especial de Orcamento.

§ 5° Ficam criados na estrutura da Secretaria de Plangiamento, Orcamento e
Habitac8o, os seguintes 6rgaos vinculados ao Centro de Informacges e
Processamento de Dados:

I- Divisdo de Informética e Suprimentos;

I1- Divisdo de Processamento de Dados.

8§ 6° Ficam criados na estrutura da Secretaria de Plangiamento, Orcamento e
Habitacao, 0s seguintes 6rgaos vinculados ao Departamento de Orcamento:

|- Divisgo de Diretrizes Orcamentérias;

[1- Divisdo de Acompanhamento da Execugdo Orcamentéria.

§ 7° Ficam criados na estrutura da Secretaria de Plangamento, Orcamento e
Habitacdo, os seguintes orgaos vinculados ao Departamento de Plangjamento Ur-
bano:

I- Divisdo de Aprovacéo do Parcelamento e Uso do Solo;

I1- Divisfo de Projetos Viarios,

[11- Divisdo de Projetos e Equipamentos PUblicos.

8§ 8° Ficam criados na estrutura da Secretaria de Plangiamento, Orcamento e
Habitacdo, 0s seguintes 6rgaos vinculados ao Departamento de Planos, Programas
eProjetos:

|- Divisgo de Edtatistica, Pesquisa e Banco de Dados;

I1- Divisdo Técnica de Projetos e Acompanhamento de Programes,

[11- Divisdo de Pesguisas de Demandas Sociais.

Art. 3° Fica transformada a Secretaria de Servigos Urbanos em Secretaria
Municipal de ServicosUrbanoseDistritais.

§ 1° Ficam transferidos da estrutura da Secretaria de Servigos Urbanos para
aSecretariaMunicipal de Servicos Urbanos e Distritals, os seguintes 6rgéos:

|- Departamento de Limpeza Urbana;

I1- Divisdo de Coletae Destinacéo Final do Lixo;

[11- Divisdo de Limpeza Urbana e Fiscalizac&o de Posturas.

8§ 2° Fica Transformadaa Divisdo de Limpeza Urbana e Fiscalizagéo de Postu-
ras, integrante da estrutura da Secretaria de Servicos Urbanos e Didtritais, em
Divisdo de Limpeza Urbana, integrante da estrutura da Secretaria de Servicos Ur-
banos e Didtritais, vinculada ao Departamento de Limpeza Urbana

§ 3° Fica criado o Departamento de Fiscalizagdo de Posturas, integrante da
estrutura da Secretaria de Servigos Urbanos e Didtritais.

8§ 4° Fica criada na estrutura da Secretaria de Servicos Urbanos e Didtritais, a
Divisdo de Fiscalizacao de Posturas e Ocupacdo do Espaco Publico, integrante da
estruturada Secretariade Servicos Urbanos e Digtritais, vincul ada ao Departamen-
to de Fiscalizagéo de Posturas.

§ 5° Ficacriado o Departamento de Limpeza e Conservacdo dos Didtritos, inte-
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grante da estrutura da Secretaria de Servicos Urbanos e Didtritais, vinculado a
Subsecretariade Servigos Didtritais, criadanaformado art. 5°, inciso VI, destaL el
Complementar.

Art. 4° Ficatransformada a Secretaria de Transito e Transportes, criadapda
Lei Complementar n. 074, de 08 de julho de 2011, em Secretaria Municipa de
Trangto, Transportes e Mobilidade Urbana.

§ 1° Ficam transferidos da estrutura da Secretaria de Trénsito e Transportes
para a estrutura da Secretaria de Transito, Trangportes e Mobilidade Urbana, os
seguintes orgaos.

|- Fundo Municipal de Transito e Transportes — FMTT, como subunidade
orcamentéria;

[1- Divisio deAdministragéo e Contabilidade do Fundo Municipa deTransto
e Trangportes— FMTT;

[11- Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI;

I V- Departamento de Transito Urbano, Rodoviario e Transportes Piblicos,

V- Divissto Adminigtrativa e de Fiscalizacdo de Transito;

VI- Divisdo de Transportes Publicos;

VI1- Departamento de Engenharia de Transito;

V1l1- Divisdo de Educacdo para o Transto;

I X- Divisdo de Controle de Andlise de Edtatigticade Transito.

§ 2° Ficatransferida da estrutura da antiga Secretaria de Servicos Urbanos
para a estrutura da Secretaria de Transito, Transportes e Mobilidade Urbana, a
Administracdo do Aeroporto.

8 3° Fica criada a Administragdo do Termind Rodoviario na estrutura da
Secretaria de Transito, Transportes e Mobilidade Urbana.

8§ 4° Ficam criados na estrutura da Secretaria de Transito, Transportes e
Mobilidade Urbana, os seguintes érgéos:

|- Assessoria Especia de Trangito e Transportes;

I1- Assessoria Especia de Mobilidade Urbana

8§ 5° Fica criada a Assessoria Técnica da JARI na estrutura da Secretaria de
Tréangto, Transportes e Maobilidade Urbana, vinculada a Junta Administrativa de
Recursos de Infragdes — JARI.

§ 6° Ficacriado naestrutura da Secretariade Transito, Trangportes e Mobili-
dade Urbana, o Departamento de Mobilidade Urbana.

Art. 5° Ficam criados 0s seguintes 6rgéos, para atenderem a estrutura organica
do Poder Executivo:

[- 1 (uma) SubsecretariaMunicipa de Industriae Comércio, na SecretariaMu-
nicipa de Desenvolvimento e Turismo;

I1- 1 (uma) Subsecretaria Municipal de Educacdo, na Secretaria Municipa de
Educacgo;

I11- 1 (uma) SubsecretariaMunicipa de Esportes e da Juventude, na Secretaria
Municipal de Esportes e daJuventude;

V- 1 (uma) SubsecretariaMunicipa de Obras, naSecretariaMunicipa deObras,

V - 1 (uma) SubsecretariaMunicipal de Habitacdo, na SecretariaMunicipal de
Plang amento e Habitacao;

VI- 1 (uma) SubsecretariaMunicipal deAtencdo Bésicaa Salde, na Secretaria
Municipal de Salde;

VIl- 1 (uma) Subsecretaria Municipa de Servigos Didtritais, na Secretaria
Municipal de ServicosUrbanoseDigtritals.

§ 1° O Departamento de Industria e Comércio da Secretaria de Desenvolvi-
mento e Turismo passa a integrar a estrutura da Subsecretaria de IndUstria e Co-
mMércio.

§ 2° Fica criada a Geréncia de Contabilidade do Fundo Municipa de Salide,
vinculado asubunidade orcamentaria Fundo Municipa de Salide, integrante daes-
trutura da SecretariaMunicipa de Salide.

Art. 6° Ficam criados naestruturada Secretariade Desenvol vimento e Turismo,
0sseguintes 6rgaos.
|- Assessoria Especia de Pequenas e Microempresss;
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I1- Assessoria Especid do Microempreendedorismo.

8 1° Fica criado na estrutura da Secretaria de Desenvolvimento e Turismo o
Departamento de Apoio aos Prestadores de Servigos.

8 2° Fica criado na estrutura da Secretaria de Desenvolvimento e Turismo o
Departamento de Promogdes e Eventos.

Art. 7° A competéncia das diversas Secretarias e érgdos municipais serd
estabel ecida mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO I
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 8° Ficam criados 0s seguintes cargos de provimento em comissao, delivre
nomeacdo e exoneracao pel o Chefe do Poder Executivo, paraatenderem aestrutu-
ra organica basica das diversas Secretarias Municipais:

[- 1 (um) Subsecretario Municipal de Industriae Comércio;

[1- 1 (um) Subsecretério Municipal de Habitagao;

[11- 1 (um) Subsecretério Municipal de Educacéo;

V-1 (um) Subsecreté&rio Municipal de Esportes e da Juventude;

V- 1 (um) Subsecretério Municipal de Obras;

VI- 1 (um) Subsecretério Municipa de ServigosDidtritais.

Parégrafo Unico. O cargo de provimento em comissdo de livre nomeacdo e
exoneragdo de Subsecretério Municipa de Indistria e Comércio, sera nomeado
pelo Chefedo Poder Executivo, aposindicacdo do respectivottitular, conjuntamente
pelaAssociacdo Comercid e Industria e de Prestacdo de Servigos de Araguari —
ACIA e pelaCémara de Dirigentes Lojistas— CDL de Araguari.

Art. 9° Fica transformado 1 (um) cargo de provimento em comisséo, de livre
nomeacao e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretario de Esportes,
em 1 (um) cargo de provimento em comissao, de livre nomeagdo e exoneracéo pelo
Chefe do Poder Executivo, de Secretério Municipa de Esportes e da Juventude.

Art. 10. Ficacriado 1 (um) cargo de provimento em comissao, de livre nomea-
¢a0 e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Assessor Especia da Juven-
tude, integrante da estrutura organicabésica da SecretariaMunicipal de Esportese
daJuventude.

§ 1° Ficam transferidos da Secretaria de Esportes para a Secretaria Municipal
de Esportes e da Juventude, 0s seguintes cargos de provimento em comissao:

I- 1 (um) Assessor Especid de Esportes;

[1- 1 (um) Diretor do Centro Esportivo;

[11- 1 (um) Diretor do Departamento de Esportes.

§2°Ficacriado 1 (um) cargo de provimento em comissao, delivrenomeacdo
e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Chefe da Divisdo de Administra-
¢80 dos CESAC's.

8§ 3° Ficam criados os seguintes cargos de provimento em comissao, delivre
nomeagao e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo:

|- Chefe da Divisdo de Esportes de Base,

I1- Chefe da Divisdo de Esporte Amador;

I11- Chefe da Divisdo de Esportes Especidizados.

Art. 11. Ficacriado 1 (um) cargo de provimento em comissao, de livre nomear
¢80 e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Chefe da Diviséo de Projetos
e Entretenimentos, integrante da estruturada SecretariaM unicipa de Esporteseda
Juventude.

Art. 12. Ficatransformado 1 (um) cargo de provimento em comissao, de livre
nomeacao e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretério de Planga
mento, em 1 (um) cargo de provimento em comissao, delivre nomeacdo eexonera:
¢a0 pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretério de Plangiamento, Orcamento e
Habitacéo.

8§ 1° Ficam transferidos da estrutura da Secretéria de Plangjamento paraa estru-
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tura da Secretaria de Plangjamento, Orcamento e Habitag8o, 0s seguintes cargos
de provimento em comisso:

I- 1 (um) Diretor-Geral de Informética;

I1- 5 (cinco) Diretores de Departamento.

§ 2°Ficatransformado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, delivrenome-
acé0 e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Diretor de Departamento,
integrante da estrutura do Centro de Processamento de Dados, em 1 (um) cargo de
provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneracao pelo Chefe do Poder
Executivo, de Diretor do Centro de Informactes e Processamento de Dados.

§ 3° Fica criado na estrutura da Secretaria de Plangjamento, Orcamento e Ha
bitacdo, 1 (um) cargo de provimento em comissao, delivre nomeagéo e exoneracdo
pelo Chefe do Poder Executivo, de Chefe da Divisdo do Programa “Minha Casa,
MinhaVida.”

8§ 4° Ficam criados na estrutura da Secretaria de Plangamento, Orgamento e
Habitacao, 0s seguintes cargos de provimento em comissao, de livre nomeacdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo:

I- Assessor Especid de Plangamento;

[1- Assessor Especia de Orgamento.

§ 5° Ficam criados na estrutura da Secretaria de Plangamento, Orgamento e
Habitacdo, 0s seguintes cargos de provimento em comissdo, de livre nomeacdo e
exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, vinculados ao Centro de Informactes
e Processamento de Dados:

|- Chefe da Divisdo de Informética e Suprimentos;

I1- Chefe da Divisdo de Processamento de Dados.

8§ 6° Ficam criados na estrutura da Secretaria de Plangamento, Orcamento e
Habitacdo, 0s seguintes cargos de provimento em comissao, de livre nomeacéo e
exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, vinculados ao Departamento de Orga:
mento:

|- Chefe da Divisdo de Diretrizes Orcamentérias,

[1- Chefe da Diviséo de Acompanhamento da Execucdo Orcamentéria.

§ 7° Ficam criados na estrutura da Secretaria de Planegjamento, Orcamento e
Habitacdo, 0s seguintes cargos de provimento em comissdo, de livre nomeacdo e
exoneracdo pel o Chefedo Poder Executivo, vinculados ao Departamento de Plane-
jamento Urbano:

I- Chefe da Divisdo de Aprovacao do Parcelamento e Uso do Solo;

I1- Chefe da Divisdo de Projetos Vidrios,

[11- Chefe da Divisdo de Projetos e Equipamentos Publicos.

§ 8° Ficam criados na estrutura da Secretaria de Plangamento, Orgamento e
Habitacao, 0s seguintes cargos de provimento em comissao, de livre nomeacdo e
exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, vinculados ao Departamento de Pla
nos, Programas e Projetos:

|- Chefe da Divisdo de Edtatistica, Pesquisa e Banco de Dados;

|1- Chefe da Divisgo Técnica de Projetos e Acompanhamento de Programas;

I11- Chefe da Divisgo de Pesquisas e Demandas Sociais.

Art. 13. Ficatransformado 1 (um) cargo de provimento em comissao, de livre
nomeagao e exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretério de Servigos
Urbanos, em 1 (um) cargo de provimento em comissao, delivre nomeagdo eexone-
racao pel o Chefedo Poder Executivo, de Secretério de ServigosUrbanose Didtritais.

§ 1° Ficam transferidos da estrutura da Secretaria de Servigos Urbanos paraa
estrutura da Secretaria de Servicos Urbanos e Didtritais, 0s seguintes cargos.

I- 1 (um) Assessor de Secretério;

[1- 2 (dois) Assessores de Diretor;

[11- 1 (um) Diretor de Departamento;

IV- 2 (dois) Chefes de Diviséo.

§ 2°Ficatransformado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, delivrenome-
acao e exoneracdo pel o Chefe do Poder Executivo, de Chefe de Divisao de Limpe-
za Urbana e Fiscdizacdo de Posturas, em 1 (um) cargo de provimento em comis-
s80, delivre nomeacdo e exoneragéo pel o Chefe do Poder Executivo, de Chefe da
Divisdo de Limpeza Urbana.

§ 3°Ficacriado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, delivrenomeacéo e
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exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo, de Diretor de Departamento de Fis-
calizacdo de Posturas.

8 4° Ficacriado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, de livre nomea-
¢80 e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Chefe da Divisdo de
Fiscalizagdo de Posturas e Ocupacdo do Espaco Publico, vinculado ao Depar-
tamento de Fiscalizac&o de Posturas.

§ 5°Ficacriado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, de livre nomea
¢ao e exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo, de Diretor do Departamento
delimpezae Conservacao dos Distritos, vinculado a Subsecretaria de Servicos
Digtritais.

Art. 14. Fica transformado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, de
livre nomeagdo e exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretério de
Transito e Transportes, em 1 (um) cargo de provimento em comissdo, delivre
nomeacao e exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretario de Tran-
sito, Transportes e Mobilidade Urbana.

8§ 1° Ficam transferidos da estrutura da Secretaria de Transito e Transportes
para a estrutura da Secretaria de Transito, Transportes e Mobilidade Urbana,
0S Seguintes cargos de provimento em comi ssao:

I- 5 (cinco) Chefes de Divisao;

I1- 2 (dois) Diretores de Departamento.

§ 2° Ficatransferido da estrutura da antiga Secretaria de Servicos Urbanos
paraa estrutura da Secretaria de Transito, Transportes e Mobilidade Urbana, 1
(um) cargo de provimento em comissdo de livre nomeagéo e exoneracdo pelo
Chefe do Poder Executivo, de Administrador.

§ 3° Fica transformado 1 (um) cargo de provimento em comisséo de livre
nomeacao e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Administrador,
integrante da estrutura da Administracdo do Aeroporto, vinculado a antiga Se-
cretariade Servicos Urbanos, em 1 (um) cargo de provimento em comissdo de
livre nomeaco e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Administra-
dor do Aeroporto, integrante da estrutura daAdministracdo do Aeroporto, vin-
culado a Secretaria de Tréansito, Transportes e Mobilidade Urbana.

8 4° Ficacriado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, de livre nomea-
¢do e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Administrador do Termi-
nal Rodoviério, integrante da estrutura da Secretaria Municipal de Tréansito,
Transportes e Mobilidade Urbana.

8§ 5°%- Ficam criados naestruturada SecretariaMunicipal de Transito, Trans-
portes e Mobilidade Urbana, os seguintes cargos de provimento em comissao,
de livre nomeacdo e exoneracdo do Chefe do Poder Executivo:

[- 1 (um) Assessor Especial de Transito e Transportes,

I1- 1 (um) Assessor Especia de Mobilidade Urbana.

§ 6° Ficacriado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, de livre nomea-
¢do e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Assessor Técnico da
JARI, integrante da estrutura da Secretaria Municipal de Transito, Transportes
e Mobilidade Urbana, vinculado a Junta Administrativa de Recursos de Infra-
¢oes - JARI.

Art. 15. Fica transformado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, de
livre nomeag&o e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Secretério
Adjunto da Salide, integrante da estrutura da Secretaria de Salde, em 1 (um)
cargo de provimento em comissao, de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Chefe
do Poder Executivo, de Subsecretario de Atencdo Bésica a Salde, integrante
da estrutura da Secretaria Municipal de Salde.

Pardgrafo unico. Fica criado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, de
livre nomeagéo e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Contador do
Fundo Municipal de Salide, integrante da estrutura da Secretaria Municipal de
Salide, lotado na Geréncia de Contabilidade do Fundo Municipal de Salde.

Art. 16. Ficacriado 1 (um) cargo de provimento em comissao, de livre no-
meacao e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo de Contador-Gera do
Municipio, integrante da estrutura da SecretariaMunicipa de Fazenda, |otado
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no Departamento Geral de Contabilidade.

§ 1° Ficatransformado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Diretor Geral de
Contabilidade, integrante da estrutura da Secretaria de Fazenda, lotado no De-
partamento Geral de Contabilidade, em 1 (um) cargo de provimento em comis-
sS40, de livre nomeacdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Dire-
tor de Contabilidade, integrante daestruturada SecretariaMunicipal de Fazen-
da, lotado no Departamento Geral de Contabilidade.

§ 2° Ficam criados na estrutura da Secretaria Municipal de Fazenda, os
seguintes cargos de provimento em comissao, de livre nomeacdo e exoneracao
pelo Chefe do Poder Executivo:

|- Assessor Especial do Contador-Geral do Municipio;

I1- Assessor de Contabilidade.

Art. 17. Ficam criados na estrutura da Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento e Turismo, 0s seguintes cargos de provimento em comissdo, de livre
nomeacao e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo:

I- Assessor Especial de Pequenas e Microempresas;

I1- Assessor Especial do Microempreendedorismo.

§ 1°Ficacriado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, de livre nomea-
¢a0 e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, de Diretor do Departamento
de Apoio aos Prestadores de Servicgos, integrante da estrutura da Secretaria de
Desenvolvimento e Turismo.

§ 2°Ficacriado 1 (um) cargo de provimento em comissdo, de livre nomea
¢80 e exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo, de Diretor do Departamento
de Promog0des e Eventos, integrante da estrutura da Secretaria de Desenvolvi-
mento e Turismo.

Art. 18. Os vencimentos dos cargos criados por esta L el Complementar sdo
os instituidos no anexo VII da Lei Complementar n. 041, de 30 de junho de
2006, em seus quadros proprios.

Pardgrafo anico. Os vencimentos dos cargos de provimento em comissao,
transformados na forma desta Lei Complementar, sdo 0s constantes do anexo
VIl da Lei Complementar n. 041, de 30 de junho de 2006, regjustados nos
termosdalei n. 4.779, de 20 de maio de 2011.

Art. 19. Aplicam-se aos cargos de provimento em comissao criados ou trans-
formados naformadesta L ei Complementar as disposi ¢Bes contidas no Estatu-
to dos Servidores Pdblicosdo Municipio deAraguari, instituido pelaLei n. 1.639,
de 29 de fevereiro de 1974.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 20. Compete aos Subsecretérios Municipais, além de outras fungcbes
previstas em lei ou regulamento, as seguintes atribui coes:

|- substituir interinamente o respectivo Secretario Municipal em suas ausén-
ciaseimpedimentos,

I1- auxiliar o Secretario Municipal na administracéo e gest&o da respectiva
SecretariaMunicipal;

I11- outras funcdes del egadas pel o respectivo Secretario Municipal.

Art. 21. A competéncia dos cargos criados ou transformados por esta Lei
Complementar sera estabelecida por decreto do Chefe do Poder Executivo.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. O anexo VIl daLei Complementar n® 041, de 30 dejunho de 2006,
passa a vigorar acrescido da seguinte redacéo:
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ANEXO VII Paragrafo Unico. Fica excluido do anexo VII do Quadro de Agentes Po-
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO liticos o cargo de provimento em comissdo de Secretario Adjunto da Salde.
CARGOS VENCIMENTOS VENCIMENTOS . .
JORNADA-08 | DEDICACAO Art. 23. O anexo VIl daLei Complementar n°® 041, de 30 de junho de
HORAS EXCLLSVA 2006, passa a vigorar acrescido da seguinte redagéo:
Administrador do Aeroporto RS 1.293,80 RS 1.652,76
Administrador do Terminal Rodoviario R$ 1.293,80 R$ 1.652,76 ANEXO VIII
Assessor Especial do Contador-Geral do Municipio R$ 1.924,53 R$ 2.897,83 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Assessor de Contabilidade R$ 1.405,06 RS 1.844,14 DA ADMINISTRA AO DIRETA
Assessor Especial de Esportes R$ 1.924,53 R$ 2.897,83 (;
Assessor Especial da Juventude R$ 1.924,53 R$ 2.897,83 N . .
Assessor Especial de Mobilidade Urbana R$ 1.924,53 RS 2.897,83 03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPI O(mOdIflcada pela
_ : Lei Complementar n. 070, de 7 de outubro de 2010, com a estrutura
Assessor Especial de Pequenas e Microempresas R$ 1.924,53 RS 2.897,83 alterada pela Lei Complementar n. 085. de 7 de fevereiro de 2013)
Assessor Especial do Microempreendedorismo R$ 1.924,53 R$2.897,83 P P ) !
Assessor Especial de Planejamento RS 1.924,53 R$ 2.897,83 2 ~ .
. ORGAQOS JURIDICOS SUPERIORES:
Assessor Especial de Orgamento RS 1.924,53 R$2.897,83
Assessor Especial de Transito e Transportes RS 1.924,53 R$ 2.897,83 .
ks — i GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Assessoria Técnica da JARI R$ 1.293,80 RS 1.652,76 01 Procurador-Geral do M unicipio
Contador do Fundo Municipal de Satde RS 1.924,53 R$ 2.897,83
e 1duMp' — . RS 31510 S5 7s GABINETE DO SUBPROCURADOR-GERAL
ontador-Geral do Municipio 182, 721,
P 01 Subprocurador-Geral
Chefe dzi Divisdo de Aflministragﬁo dos CESAC’s RS 849,18 R$ 1.114,54 SUBPROCURADORIA
Chefe da Divisdo de Aprovagao do Parcelamento e Uso do Solo R$ 849,18 R$ 1.114,54
_ _ _ 06 Subprocuradores
Chefe da Divisdo de Acompanhamento da Execuc¢do Orgamentaria RS 849,18 R$ 1.114,54
e
ce da visdo @ Bsporfe Amador : o 05 Assessores da Procuradoria Geral
Chefe da Divisdo de Esportes de Base RS 849,18 R$ 1.114,54
Chefe da Divisio de Esportes Especializados R$ 849,18 R$ 1.114,54 ORGAOS JURIDICOS DE EXECU CAO
Chefe da Divisdo de Estatistica, Pesquisa ¢ Banco de Dados RS 849,18 R$ 1.114,54 PROCURADORIAS ESPECIALIZA DAé'
Chefe da Diviséo de Fiscalizagdo de Posturas e Ocupagio do R$ 849,18 R$ 1.114,54 ’
Espago Publico .
Chefe da Divisdo de Informatica e Suprimentos R$ 849,18 R$ 1.114,54 DA FAZENDA PUBLICA E EXECUTIVOS FISCAIS
Chefe da Divisio de Limpeza Urbana RS 849,18 RS 1.114.54 02 Procuradores Municipais de carreira, recrutados mediante concurso
Chefe da Divisdo de Pesquisas € Demandas Sociais RS 849,18 R$ 1.114,54 pUbI icode provase titulos.
Chefe da Divisao de Processamento de Dados RS 849,18 RS 1.114,54
Chefe da Divisdo de Projetos e Entretenimentos R$ 849,18 R$ 1.114,54 DOS DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA ,\E INTERESSES
Chefe da Divisdo de Projetos e Equipamentos Publicos RS 849,18 R$ 1.114,54 DIFUSOS, COLETIVOS E INDIVIDUAIS HOMOGENIOS
Chefe da Divisio e Projetos Viarios RS84918 | RS 111454 01 Procurador Municipal de carreira, recrutado mediante concurso pU-
Chefe da Divisio do Programa “Minha Casa, Minha Vida” R$ 849,18 RS$ 1.114,54 blicode provase titulos ~ )
Chefe da Divisdo Técnica de Projetos e Acompanhamento de R$ 849,18 R$ 1.114,54 a) DIVISAO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA
Programas Este 6rgéo néo possui cargo de provimento em comissao nele lotado,
_ _ 12 1"' : seraintegrado por servidores ocupantes de empregos publicos de advogado
Diretor do Departan];e‘:nto d(ei Agow 10.?. (Ii’rzstadores de Servigos Ei 1'43?(?2 Ez 1‘224’;2 e pelos servidores ocupantes de fungdo publica que ja exercem atribuicbes
iretor de Contabilidade e o no servico de assisténcia judiciéria por eleincorporado.
Diretor do Departamento de Fiscalizagdo de Posturas RS 1.293,80 RS 1.652,76 DO PATRIMONIO PU BLICO
Diretor do Centro de Informagdes e Processamento de Dados R$ 1.293,80 R$ 1.652,76 01 Procurador Munici pal de carrei ra, recrutado mediante concurso pfl-
Diretor do Departamento de Limpeza e Conservagdo dos Distritos R$ 1.293,80 RS 1.652,76 blico de provas e titulos.
Diretor do Departamento de Mobilidade Urbana R$ 1.293,80 R$ 1.652,76
Diretor do Departamento de Promogdes e Eventos R$ 1.293,80 RS 1.652,76 DE PROCEDIMENTOS E PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
01 Procurador Municipal de carreira, recrutado mediante concurso pa-
AGENTES POLITICOS E ADMINISTRATIVOS blico de provase titulos.
AGENTE POLITICO E ADMINISTRATIVO SUBSIDIO PARCELA
' UNICA DO CONTECIOSO JUDICIAL
Prefeito R$ 18.000,00 02 Procuradores Municipais de carreira, recrutados mediante concurso
Vice-Prefeito R$ 14.000,00 S .
Secretario Municipal R$ 7.500,00 pUbI icode provase titulos
Subsecretario Municipal de Industria e Comércio R$ 3.750,00
Subsecretario Municipal de Educagio R$ 3.750,00
Subsecretario Municipal de Esportes e da Juventude R$ 3.750,00
Subseoretir Muniooal de Obres RS 375600 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECO-
Subsecretario Municipal de Habitagdo R$ 3.750,00 NOMICO E TURISMO
Subsecretario de Atengdo Basica a Satude R$ 3.750,00
Subsecretario Municipal de Servigos Distritais R$ 3.750,00
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ASSESSORIA ESPECIAL DE PEQUENAS E MICROEMPRESAS
01 Assessor Especial

ASSESSORIA ESPECIAL DE MICROEMPREENDEDORISMO
01 Assessor Especial

DEPARTAMENTO DE APOIO AOS PRESTADORES DE SERVICOS
01 Diretor de Departamento

DEPARTAMENTO DE PROMOCOES E EVENTOS
01 Diretor de Departamento

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
01 Subsecretario Municipal de Industriae Comércio

a) DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO

01 Diretor de Departamento

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
01 Subsecretério Municipal de Educagdo

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E DA JUVENTUDE
01 Secretério Municipal de Esportes e da Juventude

ASSESSORIA ESPECIAL DE ESPORTES
01 Assessor Especial de Esportes

ASSESSORIA ESPECIAL DA JUVENTUDE
01 Assessor Especial da Juventude

CENTRO ESPORTIVO

01 Diretor do Centro Esportivo

a) DIVISAO DE ADMINISTRAGCAO DOS CESAC's
01 Chefe de Divisdo

DEPARTAMENTO DE ESPORTES

01 Diretor de Departamento

a) DIVISAO DE ESPORTES DE BASE

01 Chefe de Divisdo

b) DIVISAO DE ESPORTE AMADOR

01 Chefe de Divisao

c) DIVISAO DE ESPORTES ESPECIALIZADOS
01 Chefe de Diviséao

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E DA JUVENTUDE
01 Subsecretério Municipal de Esportes e da Juventude

a) DIVISAO DE PROJETOS E ENTRETENIMENTOS
01 Chefe de Diviséo

ORGAO COLEGIADO:
a) Conselho Municipal da Juventude

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DEPARTAMENTO GERAL DE CONTABILIDADE
01 Contador-Geral do Municipio

01 Assessor Especial do Contador-Geral do Municipio
01 Diretor de Departamento
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01 Assessor de Contabilidade

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
01 Subsecretéario Municipal de Obras

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMEN-
TO E HABITACAO
01 Secretério Municipal de Planejamento e Habitagdo

ASSESSORIA ESPECIAL DE PLANEJAMENTO
01 Assessor Especial

ASSESSORIA ESPECIAL DE ORCAMENTO
01 Assessor Especial

CENTRO DE INFORMAC}OES E PROCESSAMENTO DE DADOS
01 Diretor-Geral de Informatica
01 Diretor do Centro de Processamento de Dados

a) DIVISAO DE INFORMATICA E SUPRIMENTOS

01 Chefe de Divisao

b) DIVISAO DE PROCESSAMENTO DE DADOS

01 Chefe de Divisdo

DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO
01 Diretor de Departamento
a) DIVISAO DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
01 Chefe de Diviséo
b) DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO ORCA-
MENTARIAS
01 Chefe de Divisdo

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO (criado pela
Lei n. 4.154, de 1° de julho de 2005)

01 Diretor de Departamento

a) DIVISAO DE APROVACAO DO PARCELAMENTO E USO DO
SOLO

01 Chefe de Diviséo

b) DIVISAO DE PROJETOS VIARIOS

01 Chefe de Divisio

c) DIVISAO DE PROJETOS E EQUIPAMENTOS PUBLICOS

01 Chefe de Diviséo

DEPARTAMENTO DE PLANOS, PROGRAMAS E PROJETOS

01 Diretor de Departamento

a) DIVISAO DE ESTATISTICA, PESQUISA E BANCO DE DADOS

01 Chefe de Diviséo

b) DIVISAO TECNICA DE PROJETOS E ACOMPANHAMENTO
DE PROGRAMAS

01 Chefe de Diviséo

c) DIVISAO DE PESQUISAS DE DEMANDAS SOCIAIS

01 Chefe de Diviséo

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO

01 Subsecretario Municipal de Habitacdo

a) DEPARTAMENTO DE HABITACAO (criado pela Lei n. 3.659,
de 30 de novembro de 2001)

01 Diretor de Departamento
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al) DIVISAO DO PROGRAMA “MINHA CASA, MINHA VIDA”
01 Chefe de Divisao

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (subunidade orcamentéria)

a) GERENCIA DE CONTABILIDADE DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

01 Contador do Fundo Municipal de Salde

DEPARTAMENTO DE DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS (cri-
ado pela Lei Complementar n. 054, de 19 de fevereiro de 2009)

01 Diretor de Departamento

a) DIVISAO DE ALMOXARIFADO

01 Chefe de Divisédo

b) DIVISAO DE RECEBIMENTO DE MEDICAMENTOS DA FAR-
MACIA BASICA

01 Chefe de Divisao

c) DIVISAO DE MEDICAMENTOS EXCEPCIONAIS

01 Chefe de Diviséao

d) DIVISAO DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS

01 Chefe de Divisdo

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA (criada pela Lei n. 3.261,
de 12 de dezembro de 1997 e alterada pela Lei Complementar n. 060,
de 15 de julho de 2009)

Equipes do Programa da Estratégia de Salde da Familia, integradas por:

M édicos Generalistas

Enfermeiros graduados em curso superior

Auxiliares de Saude

Agentes Comunitarios de Saude

NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA — NASF (criado pela
Lei Complementar n. 055, de 14 de maio de 2009)

01 Médico Pediatra NASF

01 Médico Ginecol ogista NASF

01 Assistente Social NASF

01 Educador Fisico NASF

01 Psicélogo NASF

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE ATENCAO BASICA A SAUDE
01 Subsecretario Municipal de Atencéo Basica a Saude

ORGAO COLEGIADO:
Conselho Municipal de Salide

13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E
DISTRITAIS

01 Secretario Municipal de Servicos Urbanos e Distritais

01 Assessor de Secretario

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA

01 Diretor de Departamento

02 Assessores de Diretor

a) DIVISAO DE COLETA E DESTINACAO FINAL DO LIXO
01 Chefe de Divisao

b) DIVISAO DE LIMPEZA URBANA

01 Chefe de Divisao

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DE POSTURAS

551 Correio Oficial

o .

01 Diretor de Departamento

a) DIVISAO DE FISCALIZACAO DE POSTURAS E OCUPACAO
DO ESPACO PUBLICO

01 Chefe de Divisdo

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS DISTRITAIS

01 Subsecretério Municipal de Servicos Distritais

a) DEPARTAMENTO DE LIMPEZA E CONSERVACAO DOS DIS-
TRITOS

01 Diretor de Departamento

15 - SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA, ABASTECI-
MENTO E AGRONEGOCIOS

DEPARTAMENTO DO SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL —
SIM (criado pela Lei Complementar n. 072, de 28 de abril de 2011)

01 Diretor de Departamento

01 Assessor Técnico

01 Médico Veterinario

01 Nutricionista

03 Agentes Sanitérios

01 Fiscal Sanitério

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ACAO SOCIAL

ORGAOS COLEGIADOS:

a) Comissdo Municipal de Emprego;

b) Comisséo Municipal de Prevencéo e Erradicacdo do Trabalho Infantil;

¢) Conselho Municipal de Defesa Civil;

d) Conselho Municipal deAssisténcia Social;

€) Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Programade Ga-
rantia de RendaMinima

f) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

g) Conselho Municipal dos Direitos Humanos;

h) Conselho Municipal do |doso;

i) Conselho de Controle Participagdo Social do Bolsa Familia;

j) Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

k) Conselho Municipal daMulher;

[) Conselho Tutelar.

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTES
E MOBILIDADE URBANA
01 Secretario Municipal de Trénsito, Transportes e Mobilidade Urbana

ASSESSORIA ESPECIAL DE TRANSITO E TRANSPORTES
01 Assessor Especial

ASSESSORIA ESPECIAL DE MOBILIDADE URBANA
01 Assessor Especial

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES — FMTT

(Subunidade Orgcamentéria)

a) DIVISAO DEADMINISTRAQAO E CONTABILIDADE DO FUN-
DO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES — FMTT

01 Chefe de Diviséo

JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES —
JARI (modificada pela Lei Complementar n. 077, de 14 de outubro de
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2011, posteriormente alterada pela Lei Complementar n. 084, de 1° de
fevereiro de 2013)

PRESIDENCIA: Representante Titular da Secretariade Transito, Trans-
portes e Maobilidade Urbana

03 Membros Titulares

03 Membros Suplentes

a) ASSESSORIA TECNICA DA JARI

01 Assessor Técnico

ADMINISTRACAO DO AEROPORTO
01 Administrador do Aeroporto

ADMINISTRACAO DO TERMINAL RODOVIARIO
01 Administrador do Terminal Rodoviario

DEPARTAMENTO DE MOBILIDADE URBANA
01 Diretor de Departamento

DEPARTAMENTO DE TRANSITO URBANO, RODOVIARIO E
TRANSPORTES PUBLICOS

01 Diretor de Departamento

a) DIVISAO ADMINISTRATIVA E DE FISCALIZACAO DE TRAN-
SITO

01 Chefe de Diviséo

b) DIVISAO DE TRANSPORTES PUBLICOS

01 Chefe de Divisdo

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRANSITO

01 Diretor de Departamento

a) DIVISAO DE EDUCACAO PARA O TRANSITO

01 Chefe de Diviséo

b) DIVISAO DE CONTROLE E ANALISE DE ESTATISTICA DE
TRANSITO

01 Chefe de Divisao”

Art. 24. Fica o Poder Executivo autorizado aremanejar, transpor, trans-
ferir ou utilizar os créditos orcamentérios ordinérios aprovados na Lei do
Orcamento Anual de 2013 em favor dos 6rgéos criados ou transformados
por esta Lei Complementar, mantida a mesma classificag&o funcional-
programética, expressa por categoria de programacao inclusive os titulos,
descritores, metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por
esfera or¢camentaria, grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades
de aplicacéo e identificadores de uso.

Art. 25. Fica o Poder Executivo autorizado aremanejar, transpor, trans-
ferir ou utilizar os créditos orcamentarios aprovadas na Lei do Orcamento
de 2013 para atender programas voltados para a juventude e consignados a
conta da Secretaria de Trabalho e A¢do Social para a Secretaria de Espor-
tes e da Juventude, mantida a mesma classificacéo funcional -programatica,
expressa por categoria de programacao inclusive os titulos, descritores,
metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera orga-
mentaria, grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicacdo
e identificadores de uso.

Art. 26. Para atender as despesas com a execucdo desta Lei Comple-
mentar fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos especiais ou su-
plementares no vigente or¢camento do Municipio, valendo-se para tanto da
anulacdo total ou parcial de dotagbes em igual montante, desde que néo
comprometidas, nos termos do art. 43, inciso |11 daLei n. 4.320, de 17 de
marco de 1964.

Art. 27. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publica-
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¢80, permanecendo em vigéncia as disposi¢cdes da Lei Complementar n.
041, de 30 de junho de 2006, da Lei Complementar n. 070, de 7 de outubro
de 2010, alterada pelaLei Complementar n. 085, de 7 de fevereiro de 2013,
desde que ndo expressa ou tacitamente alteradas ou revogadas por esta L ei
Complementar.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Ge-

rais, em 8 de marco de 2013.

Raul José de Belém
Prefeito

Luiz Gonzaga Barbosa Pires
Secretério de Administracéo

ALY

SAE:
DISPENSA 004/2013 - PROCESSO 8062/2013

EXTRATO CONTRATO: 007/2013 - VALIDADE ENTRE:
04/03/2013 E 31/12/2013

SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO

LOTE(S) UNICO
CONTRATADA JOAQ CAIXETA DE LIMA E CIA LTDA EPP
ENDEREGO PRAGCA DA CONSTITUIGAQ, 110 - LOJA 03 — CENTRO — ARAGUARI - MG

CNPJ 65.359.192/0001-72

CONTRATAGAO DIRETA ATRAVES DE DISPENSA DE LICITAGAO  PARA
FORNECIMENTO DE PECAS E ACESSORIOS E PRESTACAO DE SERVIGCOS PARA AS

OBJETO | \/0TOCICLETAS PERTENCENTES A FROTA DE VEICULOS DA SAE, Objetivando manté-
las em perfeitas condicées de uso.

DOTAGAO FICHA 7-02.01.20.00.17.122.0032.00.2.134.3.3.90.30.00.00 / FICHA 9-

ORGAMENTARIA 02.01.20.00.17.122.0032.00.2.134.3.3.90.39.00.00

VALOR TOTAL ESTIMADO LOTE 550052 (cinco mil quinhentos e nove reais e cingiienta e dois

UNICO (PECAS/ACESSORIOS) s centavos)

VALOR TOTAL ESTIMADO LOTE 1,000,00 | (um il reais)

UNICO (MAO-DE-OBRA o

VALOR GLOBAL ESTIMADO DO
CONTRATO

(seis mil quinhentos e nove reais e cingiienta e
dois centavos)

— MG, 06 de mar¢o de 2013.

R$6.509,52

Araguari

JOSE FLAVIO DE LIMA NETO
Superintendente — SAE

Agua e importante.

= Pagar a conta também.
T i ! Byl R .
_______,._ﬁ M—— -
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DISPENSA 002/2013 - PROCESSO 8060/2013
EXTRATO CONTRATO: 009/2013 - VALIDADE ENTRE:
06/03/2013 E 06/04/2013

LOTE(S) UNICO

CONTRATADA | VAN DERVELD & CIA LTDA ME

ENDEREGO AV. TIRADENTES, 111 — SALA 36 — CENTRO — ARAGUARI - MG
CNPJ 13.313.380/0001-66

CONTRATAGAO DIRETA ATRAVES DE DISPENSA DE LICITACAO COM EMPRESA
ESPECIALIZDA PARA AQUISICAO DE CAMARAS, PECAS E EQUIPAMENTOS PARA
INSTALACAO DE CAMARAS NOVAS E MANUTENCAO DE CAMERAS JA
INSTALADAS, Objetivando a seguranca dos imdveis pertencentes a SAE.

DOTACAO FICHA 7-02.01.20.00.17.122.0032.00.2.134.3.3.90.30.00.00 / FICHA 9
ORGAMENTARIA —02.01.20.00.17.122.0032.00.2.134.3.3.90.39.00.00

VALOR TOTAL LOTE UNICO
(PECAS) .
RACDRIOTAENEGJEMUNICO 880,00 | (oitocentos e oitenta reais)

SERVIGOS
VALOR GLOBAL DO : .
CONTRATO 7.990,00 (sete mil novecentos e noventa reais)

Araguari — MG, 06 de marco de 2013.

OBJETO

7.110,00 | (sete mil cento e dez reais)

JOSE FLAVIO DE LIMA NETO
Superintendente — SAE

Oficial

T

SSAE

A

SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO

-
e

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
PROCESSO 8010/2012 — PREGAO 025/2012

O Superintendente de Aguae Esgoto, do municipio deAraguari-M G, no uso
de suas atribuicles legais, “ex vi” do que consta do processo licitatério acima
HOMOLOGA todos os atos integrantes do presente processo e ADJUDICA
0 objeto a empresa vencedora, assim identificada

CONTRATADA | ECO SYSTEM PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE LTDA - EPP

RUA DOM PEDRO II, 458- JARDIM BRASIL — CAMPINAS — SP — CEP 13073-
003 — CNPJ 02.067.846/0001-74

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE ANALISES DE AGUA E EFLUENTES, COM A FINALIDADE DE ATENDER A
OBJETO | PORTARIA 2914/2011 DO MINISTERIO DA SAUDE, POIS, A SAE NAO DISPOE DE
EQUIPAMENTOS SUFICIEN-TES NO LABORATORIO DE ANALISES DE AGUA E
AINDA NAO POSSUI LABORATORIO DE ANALISE DE ESGOTO.

FICHA 23 - 02.01.20.00.17.512.0187.00.2.143.3.3.90.39.00.00.

ENDERECO

DOTAGAO
ORGAMENTARIA

VALOR TOTAL LOTE UNICO 122.900,00 | (cento e vinte e dois mil e novecentos reais)
VALOR GLOBAL ESTIMADO

Corre

| DAATA 122.900,00 @ (cento e vinte e dois mil e novecentos reais)

SAE — Superintendéncia de Aguae Esgoto; Araguari-MG, 07 de marco de 2013.

JOSE FLAVIO DE LIMA NETO
Superintendente — SAE

ROMULO CESAR DE SOUZA
Pregoeiro




