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LEIS E DECRETOS

LEI N° 7.115, DE 24 DE SETEMBRO DE
2025.

Institui a Politica Municipal de Bem-Estar, Satide
e Qualidade de Vida no Trabalho e Valorizagao
dos Profissionais da Educagdo e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Faco
saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com
base no art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Bem-Estar,
Saude e Qualidade de Vida no Trabalho e de Valorizagao
dos Profissionais da Educacio, conforme disposicdes
da Lei Federal n° 14.681, de 18 de setembro de 2023,
que define os conceitos e diretrizes fundamentais para
promover o bem-estar, a saude integral e a valorizagao dos
profissionais da educagao no ambito municipal.

Art. 2° Para os fins desta Lei, consideram-se os
seguintes conceitos:

| - qualidade de vida no trabalho: conjunto de normas,
diretrizes e praticas que integram as condigdes, a
organizagdo, os processos de frabalho, as praticas de
gestdo e as relagdes socioprofissionais, visando alinhar
as necessidades e o bem-estar dos servidores a missao
institucional;

Il - bem-estar no trabalho: a percepgdo de emogdes
positivas e o sentimento de satisfacdo do trabalhador
com relagdo a organizagao e as condigdes de trabalho,
as praticas de gestdo, ao envolvimento afetivo com o
desenvolvimento de suas tarefas e as possibilidades de
reconhecimento simbolico;

[l - saude integral: visdo integrada do trabalhador como
um ser biopsicossocial, considerando suas demandas nas
diversas areas da vida, incluindo a do trabalho;

IV - valorizagdo do profissional da educagdo: em
consonancia com o art. 67 da Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, reconhecimento institucional, por
meio da implementagcdo de condigdes ambientais e
relacionadas, que contribui para a realizagéo profissional, o
aprimorando das relagbes socioprofissionais e a ampliagao
das competéncias profissionais.

Art. 3° A Politica Municipal de Bem-Estar, Saude e
Qualidade de Vida no Trabalho e de Valorizagdo dos
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Profissionais da Educagéo tem como diretrizes:

| - estabelecer relagbes interpessoais no trabalho com
foco na mediagdo e na harmonia entre o profissional e
seus pares, superiores e subordinados, promovendo um
ambiente de trabalho colaborativo e respeitoso;

Il - engajar os trabalhadores da educag&o por meio
de planejamento participativo e acdes direcionadas que
visem a melhoria continua das condigdes de trabalho, com
praticas de gestao e relagdes harmoniosas que favoregam
a motivagao e o comprometimento;

[l -implementar medidas de protecéo a saude integral e
orientagao quanto aos protocolos para prevengao de riscos
e agravos a saude dos profissionais da educag&o, incluindo
programas de saude ocupacional e promogéo de habitos
saudaveis;

IV - viabilizar agdes de educagdo permanente para
promogdo da saude e prevengdo ao adoecimento no
ambiente de trabalho dos profissionais da educago,
incentivando a participagdo em cursos, workshops €
palestras educativas;

V - promover agdes educativas e de formagdo que
permitam aos trabalhadores refletir sobre responsabilidade
social, ética e ambiental, contribuindo para uma cultura
organizacional voltada para a cidadania e sustentabilidade;

VI - desenvolver competéncias individuais e
organizacionais por meio de capacitagdo e qualificagcdo
pessoal e profissional, garantindo oportunidades de
desenvolvimento continuo e valorizag&o profissional;

VII - estabelecer plano organizacional para educagao
e inclusdo social dos trabalhadores com deficiéncia,
garantindo condi¢cbes essenciais as suas necessidades
laborais e promovendo a igualdade de oportunidades no
ambiente de trabalho;

VIII - estimular o equilibrio entre atividades profissionais,
cuidados com a saude e vida pessoal dos trabalhadores,
promovendo um ambiente de trabalho que valorize o bem-
estar integral;

IX - promover o desenvolvimento continuo do
aprendizado e a troca de experiéncias pedagogicas
entre os profissionais da educagao, incluindo programas
de mentoria para novos profissionais, que favoregcam a
integragao e o aprimoramento profissional.

Art. 4° Os planos de agdo decorrentes desta politica
deveréo conter:

| - indicadores de gest&o e instrumentos de avaliagdo
das metas pactuadas, estabelecendo critérios claros para
mensuragao dos resultados alcangados;

Il - atualizagdo anual dos indicadores e publicagéo
de relatério de avaliagdo de metas ao final da gestéo do
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respectivo chefe do Poder Executivo Municipal, promovendo
a transparéncia e prestagéo de contas a sociedade;

Il - acompanhamento de dados referentes a
absenteismo, readaptacao funcional, acidentes de trabalho
e outros indicadores pertinentes, para analise continua e
ajuste das estratégias de implementagéo.

Paragrafo unico. As diretrizes da poliica de que
trata este artigo deverdo ser desenvolvidas por meio de
planos de qualidade de vida no trabalho que tenham o
objetivo de melhorar o clima organizacional, mediante
participagao ativa e escuta dos profissionais da educacéo
em perspectiva preventiva, na qual a produtividade seja
resultante do sentido humano do trabalho, das experiéncias
de bem-estar, da promogao da salde e da seguranca nos
espagos institucionais.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a promover a
regulamentagao necessaria paraimplementagdo da Politica
Municipal de Bem-Estar, Saude e Qualidade de Vida no
Trabalho e de Valorizag&o dos Profissionais da Educagao,
estabelecendo as diretrizes operacionais, os prazos e as
metas a serem alcangadas, bem como os mecanismos de
participagao e controle social. Considerando as sugestoes
da comisséo e os indicadores apresentados.

Art. 6° Fica instituida a Comissao de Acompanhamento,
Elaboracao e Avaliagdo da Politica Municipal de Bem-Estar,
Saude e Qualidade de Vida no Trabalho e de Valorizagao
dos Profissionais da Educagdo, com as seguintes
atribuicdes

| - elaborar e propor diretrizes para a execugao do
Plano Municipal de Bem-Estar, Saude e Qualidade de
Vida no Trabalho e Valorizagdo dos Profissionais da
Educagéo, em conformidade com a Lei Federal n° 14.681,
de 18 de setembro de 2023, alinhadas as politicas publicas
municipais e aos interesses da comunidade local;

Il - monitorar o cumprimento das metas estabelecidas
no Plano Municipal de Bem-Estar, Salde e Qualidade
de Vida no Trabalho e Valorizagdo dos Profissionais da
Educacéo, promovendo ajustes e corregdes necessarias
para garantir sua eficacia e relevancia;

Il - avaliar e propor ajustes para o alcance dos objetivos
estipulados, considerando as demandas e peculiaridades
locais;

IV - promover a integracéo e articulagao entre os 6rgaos
e entidades envolvidos na execugao do Plano Municipal
de Bem-Estar, Salde e Qualidade de Vida no Trabalho
e Valorizagdo dos Profissionais da EducacZo, buscando
eficiéncia na gestdo dos recursos e maximizagdo dos
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resultados;

V - realizar a prestagéo de contas a sociedade quanto
ao andamento e resultados alcangados, assegurando
transparéncia e participagdo popular nas decisdes
relacionadas ao Plano Municipal de Bem-Estar, Saude
e Qualidade de Vida no Trabalho e Valorizagdo dos
Profissionais da Educacgéo.

§ 1° A Comissdo de Acompanhamento, Elaboragao
e Avaliagdo da Politica Municipal de Bem-Estar, Saude
e Qualidade de Vida no Trabalho e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educagdo sera composta por
representantes titulares e suplentes dos seguintes érgaos
e entidades:

| - 1 (um) membro titular da Secretaria Municipal de
Saude e 1 (um) suplente;

Il - 1 (um) membro fitular da Secretaria Municipal de
Educacdo e 1 (um) suplente;

Il - 1 (um) membro titular da Secretaria Municipal de
Administracao e 1 (um) suplente;

IV - 1 (um) membro fitular Professor P1 e 1 (um)
suplente;

V -1 (um) membiro titular Professor P2 e 1 (um) suplente;

VI - especialistas (sendo 1 Supervisor e 1 Inspetor);

VIl - 1 (um) membro titular do SINTESPA e 1 (um)
suplente;

VIII - 1 (um) membiro titular do Setor Especializado em
Saude e Seguranca Ocupacional (SES&SO) e 1 (um)
suplente;

IX - 1 (um) membro titular Secretario Escolar e 1 (um)
suplente;

X-1 (um) membro titular Recreador e 1 (um) suplente.

§ 2° Os membros da Comisséao de Acompanhamento,
Elaboragéo e Avaliagdo da Politica Municipal de Bem-Estar,
Saude e Qualidade de Vida no Trabalho e de Valorizag&o
dos Profissionais da Educacgéo serdo designados por ato
do Chefe do Poder Executivo Municipal e exercerao atos
consultivos.

§ 3° A Comissdo de Acompanhamento, Elaboragéo
e Avaliagdo da Politica Municipal de Bem-Estar, Saude
e Qualidade de Vida no Trabalho e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagao tera prazo até dezembro de
2025, prorrogavel até fevereiro de 2026 para apresentar e
submeter a aprovacgado do Plano Municipal de Bem-Estar,
Saude e Qualidade de Vida no Trabalho e Valorizagao dos
Profissionais da Educacgéo.

§ 4° Os nomes de servidores que irdo compor a
Comissdo de Acompanhamento, Elaboragdo e Avaliagao
da Politica Municipal de Bem-Estar, Saude e Qualidade
de Vida no Trabalho e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educagédo, serdo encaminhados pelos diretores das
respectivas instituicoes de ensino (CMEI e EM), apds
escolha dentre os profissionais efetivos e lotados nos
respectivos estabelecimentos, ou seja, pelos pares, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a entrada em
vigor desta Lei, para posterior escolha dentre os indicados
pela Secretaria Municipal de Educagéo para comporem a
Comissao.

§ 5° As reunides da Comissao de Acompanhamento,
Elaboragdo e Avaliagdo da Politica Municipal de Bem-
Estar, Salde e Qualidade de Vida no Trabalho e de
Valorizagao dos Profissionais da Educagéo deveréo ocorrer
mensalmente, com liberagdo do servidor no prazo maximo
de até 4 horas, na forma prevista em regulamento.

§ 6° O mandato dos membros da Comissdo de
Acompanhamento, Elaboragdo e Avaliagdo da Politica
Municipal de Bem-Estar, Saude e Qualidade de Vida no
Trabalho e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacgao
titulares e efetivos coincidira com o mandato do Chefe do
Poder Executivo.

§ 7° A escolha dos novos membros da Comissao de
Acompanhamento, Elaboragdo e Avaliagdo da Politica
Municipal de Bem-Estar, Saude e Qualidade de Vida no
Trabalho e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacgio
titulares e efetivos, sera feita em até 6 (seis) meses antes do
término do mandato do Chefe do Poder Executivo.

§ 8° A Comissdo de Acompanhamento, Elaboragéo
e Avaliagdo da Politica Municipal de Bem-Estar, Saude

e Qualidade de Vida no Trabalho e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo escolhera, dentre os seus
membros, um Presidente e um Secretario.

§ 9° O funcionamento da Comissao de
Acompanhamento, Elaboragdo e Avaliagdo da Politica
Municipal de Bem-Estar, Saude e Qualidade de Vida no
Trabalho e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacio
sera regulamentado por decreto do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 7° O prazo de duragao dos trabalhos da primeira
Comissao de Acompanhamento, Elaboracdo e Avaliagao
da Politica Municipal de Bem-Estar, Saide e Qualidade
de Vida no Trabalho e de Valorizagéo dos Profissionais da
Educacao durara até 31 de dezembro de 2028.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 24 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourenco de Almeida
Critiane Nery Pereira

LEI N° 7.116, DE 24 DE SETEMBRO DE
2025.

Autoriza a alienagao remunerada, por venda,
mediante licitagdo na modalidade de leilao, dos
bens publicos que menciona.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Fago
saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com
base no art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Araguari autorizado, nos
termos do art. 21, inciso |, da Lei Complementar n® 38, de 17
de outubro de 2005, a proceder a alienagéo, na modalidade
de leildo, dos imoveis a seguir identificados:

| - terreno sem benfeitorias, situado nesta cidade, com
frente para a Avenida Orlando César Vieira, no Bairro
Goias Parte Alta, constituido pelo lote 07, da quadra 114,
com a area de 420,00m?, objeto da matricula n° 45.583, de
11 de junho de 2008, do Cartério de Registro de Iméveis
da Comarca de Araguari, na qual constam as medidas e
confrontagdes do bem publico municipal a época;

Il - terreno sem benfeitorias, situado nesta cidade,
com frente para a Avenida das Palmeiras, no Bairo Sao
Sebastiao, constituido pelo lote 27, da quadra 19, com area
de 491,25m?, objeto da matricula 42.559, de 4 de maio de
2006, do Cartorio de Registro de Iméveis da Comarca de
Araguari, na qual constam as medidas e confrontagdes do
bem publico municipal a época;

Il - terreno sem benfeitorias, situado nesta cidade, com
frente para a Rua das Cabrilinas, que por equivoco de
grafia consta da certiddo imobiliaria como Cabriuvas, no
Bairro S&o Sebastido, constituido pelo lote 21, daquadra 19,
com area de 364,00m?, objeto da matricula 41.820, de 29
de novembro de 2005, do Cartdrio de Registro de Iméveis
da Comarca de Araguari, na qual constam as medidas e
confrontagdes do bem publico municipal a época;

IV - terreno sem benfeitorias, situado nesta cidade,
com frente para a Rua das Cabrilinas, que por equivoco
de grafia consta da certiddo imobiliaria como Cabriuvas, no
Bairro Sao Sebastido, constituido pelo lote 22, da quadra 19,
com area de 364,00m?, objeto da matricula 41.821, de 29
de novembro de 2005, do Cartdrio de Registro de Iméveis
da Comarca de Araguari, na qual constam as medidas e
confrontagdes do bem publico municipal a época;

V - terreno sem benfeitorias, situado nesta cidade, com
frente para a Rua dos Cedros, no Bairro Sao Sebastigo,
constituido pelo lote 01, da quadra 19, com area de
364,00m?, objeto da matricula 42.556, de 4 de maio de
2006, do Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de
Araguari, na qual constam as medidas e confrontagdes do

bem publico municipal a época;

VI - terreno sem benfeitorias, situado nesta cidade, com
frente para a Rua dos Cedros, no Bairro Sao Sebastigo,
constituido pelo lote 02, da quadra 19, com area de
364,00m?, objeto da matricula 42.557, de 4 de maio de
2006, do Cartdrio de Registro de Iméveis da Comarca de
Araguari, na qual constam as medidas e confrontagdes do
bem publico municipal a época;

VIl - terreno sem benfeitorias, situado nesta cidade, com
frente para a Rua dos Cedros, no Bairro Sao Sebastido,
constituido pelo lote 03, da quadra 19, com éarea de
364,00m?, objeto da matricula 42.558, de 4 de maio de
2006, do Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de
Araguari, na qual constam as medidas e confrontagdes do
bem publico municipal a época;

VIII - terreno sem benfeitorias, situado nesta cidade,
com frente para a atual Rua Romeu Rodrigues, antiga Rua
“L”, no Bairro Goias Parte Alta, constituido pelo lote B, da
quadra 97, com area de 3.381,07m? objeto da matricula
39.231, de 27 de junho de 2003, do Cartdrio de Registro
de Imdveis da Comarca de Araguari, na qual constam
as medidas e confrontagdes do bem publico municipal a
época.

Art. 2° Os terrenos de que tratam os incisos | a
VI, do artigo anterior, que serdo objeto de alienagio
remunerada, mediante a venda aos licitantes dos lotes
predominantemente de uso residencial, foram avaliados
conforme os laudos de avaliagdo anexos a esta Lei.

Art. 3° Os recursos financeiros advindos da venda dos
terrenos constantes desta Lei seréo depositados no Fundo
Municipal do Patriménio Imobiliario.

Art. 4° Revogadas as disposigoes em contrario, esta Lei
entra em vigor na data de sua publicago.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 24 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourengo de Almeida

LEI N° 7.117, DE 24 DE SETEMBRO DE
2025.

Dispoe sobre a regulamentagdo da jornada
de trabalho em regime de escala de 12 (doze)
horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas
de descanso e de 24 (vinte e quatro) horas
de trabalho por 72 (setenta e duas) horas de
descanso, no ambito da Administragao Publica
Municipal Direta, Autarquica e Fundacional,
dando outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Fago
saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com
base no art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam regulamentados, no &ambito da
Administragdo Publica Municipal Direta, Autarquica e
Fundacional, observado o interesse publico, a conveniéncia
administrativa e as disposi¢cOes desta Lei, os seguintes
regimes de jomada de trabalho em escala:

| - de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis)
horas de descanso (12x36);

Il - de 24 (vinte e quatro) horas de trabalho por 72
(setenta e duas) horas de descanso (24x72).

Art. 2° Ajomada de trabalho do servidor ou empregado
publico em regime 12x36 ou 24x72 podera ser adotada
nos 6rgaos, unidades e setores que exijam funcionamento
ininterrupto, inclusive aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos, bem como sempre que, por
conveniéncia e planejamento da Administragcado Municipal
Direta, Autarquica e Fundacional, se mostrar mais
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adequada a natureza das atividades desenvolvidas ou a
continuidade dos servigos publicos.

§ 1°Aadogao da jomada 12x36 ou 24x72, mencionadas
no caput deste artigo, dependera de |justificativa
fundamentada da chefia imediata, com homologacéo da
autoridade maxima da Administragdo Publica Municipal
Direta, Autarquica ou Fundacional, devendo, em qualquer
das situagdes, ser autorizada pelos respectivos dirigentes,
0s quais avaliardo a viabilidade funcional, orcamentaria e
legal da escala de trabalho a ser implementada.

§ 2° Aefetivagao da jomada de trabalho 12x36 ou 24x72
esta condicionada a anuéncia expressa do servidor ou
empregado publico, firmada em termo préprio.

§ 3° Somente poderao ser designados para o regime
de escala 12x36 os servidores ou empregados cuja jomada
minima regular de trabalho corresponda a 36 (trinta e seis)
horas semanais, que equivale a 180 horas mensais.

§ 4° Somente poderéo ser designados para o regime
de escala 24x72 os servidores ou empregados cuja jomada
minima regular de trabalho corresponda a 44 (quarenta e
quatro) horas semanais, que equivale a 220 horas mensais.

Art. 3° O servidor ou empregado publico submetido:

| - ao regime 12x36 cumprira 12 (doze) horas continuas
de trabalho, seguidas de 36 (trinta e seis) horas ininterruptas
de descanso, independentemente de domingos, feriados
ou pontos facultativos;

Il - ao regime 24x72 cumprira 24 (vinte e quatro) horas
continuas de trabalho, seguidas de 72 (setenta e duas)
horas ininterruptas de descanso, independentemente de
domingos, feriados ou pontos facultativos.

Paragrafo unico. O descanso semanal remunerado
sera considerado compensado pelo proprio regime de
escala, ndo sendo devida remuneragao adicional por labor
em domingos, feriados e pontos facultativos, ressalvadas
disposicoes especificas em lei superveniente.

Art. 4° A concretizagao da jomada de trabalho 12x36 ou
24x72 sera formalizada por meio de ato dos concementes
dirigentes da Administracdo Municipal Direta, Autarquica ou
Fundacional, ou a quem for delegada competéncia para
tanto, mediante prévia justificativa das respectivas chefias
imediatas, considerando:

| - a natureza e a essencialidade do servigo prestado;

Il — a economicidade e eficiéncia administrativa;

Il — 0 adequado dimensionamento da forca de trabalho.

Art. 5° Fica assegurado ao servidor ou empregado
publico que atuar em regime da jomada de trabalho 12x36
ou 24x72:

| - intervalo para refeicdo e descanso durante o turmno,
observado o minimo legal;

Il - gozo regular de férias, com adicional constitucional
de 1/3 (um tergo), 13° salario, licencas e demais direitos
previstos na legislacéo aplicavel;

Il - recebimento proporcional do adicional notumo, de
insalubridade ou periculosidade, quando devidos.

Art. 68° A jomada de trabalho em regime 12x36 ou
24x72 podera ser cancelada a qualguer momento, por
conveniéncia dos dirigentes da Administracdo Municipal
Direta, Autarquica ou Fundacional, observado o interesse
publico, mediante comunicagao formal ao servidor, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, salvo motivo
justificado de urgéncia.

Art. 7° Ao servidor ou empregado publico que aderir
a jomada laboral em regime 12x36 ou 24x72, fica
vedada a realizagao de horas extraordinarias, bem como
o recebimento da gratificacdo decorrente do regime
excepcional de trabalho de que trata a Lei n° 6.938, de 24
de maio de 2024.

Art. 8° O disposto nesta Lei ndo gera direito adquirido
a permanéncia no regime da jomada de trabalho 12x36
ou 24x72, podendo ser revista sua aplicagdo conforme as
necessidades do servico publico.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 24 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourengo de Almeida
Luiz Felipe de Miranda

Paulo Apéstolo da Silva

André

LEI N° 7.118, DE 24 DE SETEMBRO DE
2025.

Disp6e sobre a obrigatoriedade da divulgacao
dos horarios de atendimento dos profissionais
de saude do SUS nas Unidades Basicas de
Satide, Unidades Basicas de Satide da Familia e
Unidades de Pronto Atendimento do Municipio
de Araguari, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Fago
saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com
base 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, a seguinte
Lei’

Art. 1° As Unidades Baésicas de Saude, Unidades
Basicas de Saude da Familia e Unidades de Pronto
Atendimento (UPA) do Sistema Unico de Saude, no
Municipio de Araguari, deverao disponibilizar ao publico, de
forma clara e acessivel, arelagcio de nomes, especialidades
e horarios de atendimento de todos os profissionais de
saude lotados em cada unidade.

ama Corcino

Art. 2° A disponibilizagéo das informagdes referidas no
art. 1°, desta Lei, sera feita sob a supervisdo da Secretaria
Municipal de Saude.

§ 1°Adivulgacéo devera ocorrer por meio de quadro de
avisos afixado em local de facil acesso e leitura, garantindo
ampla visibilidade ao publico.

§ 2° O quadro de avisos devera ser instalado na sala de
espera da recepgao principal da unidade de saude.

§ 3° As informagdes deverdo ser atualizadas a cada
troca de tumo ou alteragcdo na escala de profissionais,
garantindo a exatiddo dos dados disponibilizados.

Art. 3° Revogadas as disposigbes em contrario, a
presente Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 24 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Thereza Christina Griep
Johnathan Lourengo de Almeida

LEI N° 7.119, DE 24 DE SETEMBRO DE
2025.

Modifica a denominagao da Rua “C”, localizada
no Bairro Gutierrez, para RUA DOUTOR
ALBERTO DE OLIVEIRA BARBOSA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Fago
saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com
base 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, a seguinte
Lei:

Art. 1° A atual Rua “C”, localizada no Bairro Gutierrez,
passa a denominar-se “RUA DOUTOR ALBERTO DE
OLIVEIRABARBOSA.”

Art. 2° Revogadas as disposigbes em contrario, a
presente Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 24 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Gilmar Gongalves Chaves

LEI N° 7.120, DE 24 DE SETEMBRO DE
2025.

Modifica a denominagao da Rua “D”, localizada
no Bairro Gutierrez, para RUA RIVAIL DE
OLIVEIRA BARBOSA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Faco
saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com
base 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, a seguinte
Lei:

Art. 1° A atual Rua “D”, localizada no Bairro Gutierrez,
passa a denominarse ‘RUA RIVAIL DE OLIVEIRA
BARBOSA.”

Art. 2° Revogadas as disposicbes em contrario, a
presente Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 24 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Gilmar Gongalves Chaves

LEI N° 7.121, DE 24 DE SETEMBRO DE
2025.

Modifica a denominagao da Rua “C”, localizada
no Bairro Rio Negro, para RUA LUIZ CARLOS
RODOVALHO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Fago
saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com
base 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, a seguinte
Lei:

Art. 1° A atual Rua “C’, localizada no Bairro Rio
Negro, passa a denominarse “RUA LUIZ CARLOS
RODOVALHO.”

Art. 2° Revogadas as disposicbes em contrario, a
presente Lei entra em vigor na data da sua publicac&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 24 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Gilmar Gongalves Chaves

LEI COMPLEMENTAR N° 240, DE 24 DE
SETEMBRO DE 2025.

Introduz alteragées na Lei Complementar n°207,
de 16 de margo de 2023, que “Disp6e sobre o
Sistema Viario do Municipio de Araguari, dando
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Fago
saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com
base no art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n° 207, de 16 de marco de
2023, que “Dispde sobre o Sistema Viario do Municipio de
Araguari, dando outras providéncias, passa a vigorar com
estas alteragdes:

fundo de vale especificamente para a Zona de Urbanizagcao
Especifica ZUE - Zona de Interesse Turistico, quando o
proponente apresentar solugdo que assegure a limitagdo
e preservagdo das areas de preservacao permanentes
lindeiras, consistentes com o isolamento, tais como muros,
cercas, calgadas, via de pedestre, via de servigo, aceita e
aprovada pela Secretaria Municipal do Meio Ambiental, pela
Secretaria Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade
Urbana e pela Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgcamento e HabitagZo.

§ 3° Para a Zona de Urbanizagdo Especifica ZUE -
Zona de Interesse Turistico, a declividade longitudinal da
faixa de rolamento das vias de circulagao podera ser, no
minimo, de 1% (um por cento) € no maximo, de 30% (trinta
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por cento).”

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na
data da sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario, mantidos inalterados os demais dispositivos da
Lei Complementar n° 207, de 16 de marco de 2023, desde
que nao modificados.

PREFFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado
de Minas Gerais, em 24 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Mariel Cadena da Matta
Rodrigo da Silva Cardoso

LEI COMPLEMENTAR N° 241, DE 24 DE
SETEMBRO DE 2025.

Introduz alteragées na Lei n° 6.610, de 21 de
setembrode 2022, que “Dispoe sobre o comércio
ambulante de alimentos com uso ou ocupagao
de espaco ou logradouro publico, dando outras
providéncias”, bem como na Lei Complementar
n°218, de 21 de dezembro de 2023, que “Dispoe
sobre o Cddigo de Posturas do Municipio de
Araguari, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Fago
saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com
base no art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1°ALei n° 6.610, de 21 de setembro de 2022, que
“Dispbe sobre o comércio ambulante de alimentos com
uso ou ocupucao de espaco ou logradouro publico, dando
outras providéncias”, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

AL 0.ttt

§ 1° Quando previsto em edital de chamamento
publico para a obtencdo do Alvara de Licenga, Localizagdo
e Funcionamento, o autorizatario podera exercer suas
atividades de comércio ambulante de alimentos, na forma
de sistema de rodizio, em que, estara autorizado a usar
ou ocupar espago ou logradouro publicos diferentes, por
determinado periodo de tempo.

§ 2° Na hipoétese do paragrafo anterior, quando o
autorizatario puder exercer suas atividades de comeércio
ambulante de alimentos, na forma de sistema de rodizio,
no periodo em que estiver estacionado com seus
equipamentos maoveis sobre rodas em determinado local,
nao podera ocupar outro espago ou logradouro publicos
concomitantemente.

§ 1° Néo sera permitido estacionar em frente a guias
rebaixadas, portbes de acesso a drgaos publicos, e
edificagbes em construgio.

§ 6° Sera permitido estacionar em frente a residéncias,
e estabelecimentos privados, desde que, o autorizatario
obtenha a anuéncia do respectivo proprietario ou possuidor
doimdvel, e de 4 (quatro) confrontantes da esquerda e de 4
(quatro) confrontantes da direita.”

Art. 2° O § 13 do art. 133 da Lei Complementar n°
218, de 21 de dezembro de 2023, que “Dispde sobre o
Cadigo de Posturas do Municipio de Araguari, e da outras

§ 13. Néo sera concedida mais de uma autorizagdo a
mesma pessoa para exploragdo do comércio ambulante
ou eventual na cidade, nos distritos ou nos povoados em

mais de um local, salvo nos casos em que o autorizatario
puder exercer suas atividades de comércio ambulante de
alimentos, na forma de sistema de rodizio.”

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagao.

PREFFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado
de Minas Gerais, em 24 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Gilmar Gongalves Chaves

DECRETO N° 1.165, DE 24 DE
SETEMBRO DE 2025.

Confere permissdao de uso do trator agricola
que menciona ao Sindicato dos Produtores
Rurais de Araguari para os fins que especifica
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI, Estado
de Minas Gerais, no uso das atribuicbes legais que lhe
confere o art. 71, incisos VI da Lei Organica do Municipio
de Araguari,

CONSIDERANDO os principios constitucionais que
regem a Administracdo Publica, notadamente os da
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e
Eficiéncia;

CONSIDERANDO as disposicoes contidas no inciso
IX do art. 15 e no § 3° do art. 124 ambos da Lei Organica
Municipal, os quais autorizam a permissao de uso dos bens
municipais;

CONSIDERANDO que o art. 12, inciso IV, da Lei
Complementar n° 38/2005, estabelece que os bens
pertencentes ao patriménio municipal, ressalvadas as
limitacbes estabelecidas nesta Lei Complementar, podem
ser utilizados por terceiros, desde que nao se afronte o
interesse publico, mediante permisséo de uso;

CONSIDERANDO também o disposto no art. 17,
da Lei Complementar n° 38/2005, o qual preceitua que a
permissao de uso de bem publico municipal sera efetivada,
a titulo precario, por decreto, atendido o interesse da
coletividade;

CONSIDERANDO a previsao contida no art. 113, inciso
|, alinea “g” da Lei Orgénica Municipal, a qual autoriza a
permissao de uso dos bens municipais por decreto;

CONSIDERANDO por fim, 0 que consta no processo
administrativo n° 783/25, que trata da solicitagdo da
permissdo de uso pelo Sindicato dos Produtores Rurais
de Araguari, relativamente ao trator agricola, marca John
Deere, modelo 5303, Numero de Série BM53038090266,
ano de fabricagdo 2009, Patrimbnio P-10/47,

DECRETA:

Art. 1° Fica conferida ao Sindicato dos Produtores
Rurais de Araguari - pessoa juridica inscrita no CNPJ sob n°
16.826.430/0001-05, permissao de uso, a titulo precario do
trator agricola, marca John Deere, modelo 5303, Numero
de Série BM53038090266, ano de fabricagdo 2009,
Patriménio P-10/47, pelo periodo de 24 (vinte e quatro)
meses, constados da data da celebragdo do concemente
Termo, passivel de prorrogagdo por igual periodo, para a
realizagao de cursos de capacitagdo profissional por meio
do Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR),
bem como para ser utilizado nas atividades intemas do
Permissionario, em servicos de manutencdes, apoio
logistico, e nos servicos compativeis com os objetivos
vinculados as nommas estatutarias, conforme disposicdes
que constardo do instrumento juridico a ser firmado.

Art. 2° O Termo a que se refere o art. 1° deste Decreto,
trara as demais condi¢Ges e obrigagdes do Permissionario,
bem como outros elementos que se fagam necessarios
quanto ao trator agricola objeto da pemisséo de uso,
constantes do Processo Administrativo n° 783/25.

Art. 3° A fiscalizagdo e acompanhamento da presente
permissao de uso sera realizada pela Secretaria Municipal
de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e Agronegécios,
responsavel por firar o Termo de Permissédo e ainda
acompanhada pelo Departamento de Patrimdnio
do Municipio de Araguari, devendo o Pemmissionario

providenciar as exigéncias legais.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 24 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Renato de Almeida

ATOS DO CHEFE DO
PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 1629/2025

Republica-se por incorre¢do na numeragao da

portaria

O Prefeito Municipal de Araguar, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigdes legais...

Considerando, a necessidade de disciplinar os Atos de
movimentagdo de pessoal da Administragao Publica,

RESOLVE :

Art. 1° Fica removido (a) de oficio, o (a) servidor (a)
MARCELLACAMARGO DELFINO, ocupante de emprego
publico efetivo de INSTRUTOR DE ARTESANATO,
matricula n® 90.642, da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° O (A) servidor (a) devera apresentar-se no
seu novo local de trabalho, portando o encaminhamento
fomecido pelo Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Administragdo, para entrar em exercicio
de suas fungbes na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO.

Art. 3° ApGs apresentar-se em seu novo 6rgao de
lotacao, o (a) servidor (a) sera encaminhado (a) ao SESMT
para as providéncias necessarias para a efetivagao de sua
transferéncia e mudanca de lotagdo, com vistas a andlise
das condi¢cdes ambientais do trabalho.

Art. 4°- Revogadas as disposigdes em contrario,
a presente Portaria, entra em vigor nesta data, com a
producédo de seus efeitos a contar de 15/08/2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, 25 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourengo de Almeida

PORTARIA N° 1636/2025

“Prorroga licenga por motivo de doenca em
pessoa da familia a servidora que menciona”.

O PREFEITO DE ARAGUARI, Estado de Minas
Gerais, no uso das suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 3° da Lei n° 5.426,
de 08 de setembro de 2014;

CONSIDERANDO que o menor G. F. O, filho da
requerente, apresenta quadro clinico que se enquadra
nos itens IV e Xl, do art. 3° da Lei n° 5.426/2014, com
assisténcia multiprofissional, necessitando de apoio e
acompanhamento de sua mae no dia a dia;

CONSIDERANDO que houve manifestacéo favoravel a
concessao da licenga por motivo de doenca em pessoa da
familia pelo Servigo Médico Oficial do Municipio de Araguari,
a fim de que a servidora possa atender as necessidades
médicas de seu filho, conforme laudo exarado nos autos do
Processo n. 4604/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorogar Licenca por Motivo de, Doenga
em Pessoa da Familia a servidora LETICIA LUCIA DE
OLIVEIRA, matricula n® 91.535, ocupante do emprego
publico de Servicos Gerais, lotada na Secretaria de
Educacao, redugao de sua carga horaria, comremuneragio
integral, pelo periodo de 365 (frezentos e sessenta e cinco)
dias, nos termos do art. 3°, incisos IV e X, da Lei n. 5.426,
de 8 de setembro de 2014,

Art. 2° Devera ser renovada a inspe¢éo médica ao final
do periodo de que trata o artigo anterior.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos a contar de 29/09/2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 26 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourengo de Almeida

PORTARIA N° 1637/2025

“Concede licenga para tratar de interesse
particular ao servidor que menciona.”

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no uso
das suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°7.081,
de 26 de junho de 2025, que alterou o art. 140 do Estatuto
dos Servidores Municipais, no que se refere a licenga para
tratar de interesses particulares;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel da
Secretaria Municipal de Saude, extemada nos autos n°
4482/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor: DIOGO DE SOUZA
MOREIRA, matricula funcional n® 400.017, licenga, sem
vencimentos, para tratar de interesses particulares, nos
termos das disposigdes do art. 140, § 4° do Estatuto dos
Servidores Municipais, com a redagao dada pela Lei
Municipal n° 7.081, de 26 de junho de 2025.

Paréagrafo unico. A licenga para ftratar de interesses
particulares, concedida ao servidor, ndo excedera a 2 (dois)
anos, podendo ser prorrogada por igual periodo, a contar
do término da anterior.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a contar de 26 de setembro
de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 26 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourengo de Almeida

PORTARIA N° 1638/2025
“Concede Afastamento a Gestante”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas

atribuigdes legais...
RESOLVE:

Art. 1° Nos termos do Art.6°, inciso XVIIl da Constituicao
Federal e Art. 2°, § 1° da Lei 10.710, de 05 de agosto de
2003, e conforme Lei Municipal n® 4.524 de 06 de julho de
2009 (estende a licenga Matemidade e Patemidade para
os Servidores publicos Municipais)) CONCEDER a Sra.
CAROLINA ROCHA DA SILVA , matricula n° 91807 no
cargo de PROFESSOR P, Licenga a Matemidade por 180
(cento e oitenta) dias sem prejuizo do salario, a partir do dia
02 de Setembro  de 2025.

Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrario a
presente Portaria entram em vigéncia nesta data, com a
producdo de seus efeitos a contar de 02/09/2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, 26 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourengo de Almeida

PORTARIA N° 1639/2025
“Concede Afastamento a Gestante”

O Prefeito Municipal de Araguar, usando de suas

atribuicdes legais...
RESOLVE:

Art. 1° Nos termos do Art.6°, inciso XVIII da Constituicio
Federal e Art. 2°, § 1° da Lei 10.710, de 05 de agosto de
2003, e conforme Lei Municipal n° 4.524 de 06 de julho de
2009 (estende a licenga Matemidade e Patemidade para
os Servidores publicos Municipais), CONCEDER a Sra.
VANESSA DE CASSIADIAS, matricula n® 90375 no cargo
de PROFESSOR P, Licenga a Matemidade por 180 (cento
e oitenta) dias sem prejuizo do salario, a partir do dia 18 de
Setembro de 2025.

Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrario a
presente Portaria enfram em vigéncia nesta data, com a
producdo de seus efeitos a contar de 18/09/2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 26 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourengo de Almeida

PORTARIA N° 1640/2025

“Nomeia a pessoa que menciona.”

O Prefeito Municipal de Araguar, usando de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE: ]

Art. 1°-Nomear a Sr2 MARIAVITORIA SILVACASTRO
no cargo de ASSESSOR DE DIRETORIA, da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario, esta
portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com seus
efeitos a contar de 01 de outubro de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 30 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourengo de Almeida

PORTARIA N° 1641/2025

“Nomeia a pessoa que menciona.”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°-Nomeara Sr2 MARIAFERNANDA CARVALHO
MEROLA DE SOUSA no cargo de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario, esta
portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
seus efeitos a contar de 01 de outubro de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 30 de setembro de 2025.

PORTARIA N° 435, DE 29 DE
SETEMBRO DE 2025.
Designa Grupo de Trabalho para os fins que
menciona.

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no uso
das suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que prevé a Nova Lei de Licitagdes
(Lei n° 14.133, de 2021) como Unico regramento para
compras publicas no pais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 19, inciso IV, da Lei
n°14.133, de 2021, ao prever que os 6rgaos daAdministragcéo
com competéncias regulamentares relativas as atividades
de administragcdo de materiais, de obras e servigos e de
licitagdes e contratos deverao instituir, com auxilio dos érgaos
de assessoramento juridico e de controle intemo, modelos
de minutas de editais, de termos de referéncia, de contratos
padronizados e de outros documentos, admitida a adogéo
das minutas do Poder Executivo federal por todos os entes
federativos,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Grupo de Trabalho para elaboragéo de
modelos de minutas de editais, de termos de referéncia, de
contratos e de outros documentos padronizados, que sejam
adequadas as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 2021 e as
legislagbes correlatas e especificas do Municipio de Araguari-
MG.

Paragrafo unico. O Grupo de Trabalho a que se refere
este artigo podera se valer para a padronizagéo das minutas,
dos modelos de editais, de termos de referéncia, de contratos
padronizados e de outros documentos, adotados em minutas
elaboradas pelo Poder Executivo federal, nos termos do art.
19, inciso IV, da Lei n° 14.133, de 2021.

Art. 2° O Grupo de Trabalho referido no artigo anterior tera
a seguinte composicao:

| — Representantes da Secretaria Municipal de Logistica,

Licitacdes, Compras, Contratos e Tecnologia da Informacao:

a) Neilton Santos Andrade;

b) Bruno Ribeiro Ramos

c) Daniel José Peixoto Santa;

d) Ana BeatrizAlves;

e) Rosana Aparecida Pereira Arcelino;

f) Femando de Aimeida Santos;

g) Anténio Marcos dos Santos Rodrigues;

h) Gleycielly Eduardo Silva;

i) Luciane Maria Lemes Jorge;

j) Carmen Lucia de Aguiar Tavares;

k) Paulo César Alves Junior,

[) Ruan Pablo Dias Tavares; e

m) Jessé Dias Silva.

Il - Representantes da Procuradoria Geral do Municipio:

a) Cristiano Cardoso Gongalves;

b) Plinio Batista Porto; e

c¢) Wollie Aguiar Barbosa.

Il — Representante da Controladoria Geral do Municipio:
Dayane Melo Alves.

At. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 29 de setembro de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Leonardo Furtado Borelli
Procurador Geral do Municipio
Dayane Melo Alves
Controladora Geral do Municipio
Igor Faria dos Santos
ecretario de Logistica, Licitagbes, Compras,
Contratos e Tecnologia da Informagdo

JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR

JUSTIFICATVA DO  ADMINISTRADOR  AO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 038/2025 — PROCESSO N° 3240/2025

Justificamos a celebracio do Termo de Fomento com a
Organizacéo da Sociedade Civil Associagdo Casa de Davi,
instituicdo sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
20.542.770/0001-73,através deinexigibilidade deformalizagdo
do chamamento publico, tendo em vista a manifestagcdo da
extemada pela Sra. Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, carreado para os autos, sinalizando pela inviabilidade
da competicdo entre organizagdes da sociedade civil, por
envolver recursos decorrentes de Transferéncia de Recursos
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, justamente visando
atender as disposigoes do inciso Il do art. 31 da Lei Federal
n° 13.019/2014 com nova redacdo dada pela Lei Federal
n° 13.204/2015 e ainda, com o inciso Il do § 1° do art. 16 do
Decreto Municipal n°130/2019, sinalizando pela concessdode
auxilio financeiro a entidade, cujo termo sera celebrado, com
base nas rubricas orcamentarias 02.19.08.245.0026.2101
— 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais - Fonte de Recurso
1500 — Ficha 768 referente ao exercicio 2025 Lei Municipal
n° 7.010 de 17/12/2024 com reprogramagao por meio da
Lei Municipal n°® 7.086 de 07/07/2025, conforme indicagbes
nas emendas 007-IX-d R$ 10.000,00 (Dez mil reais) e 032-
Il R$ 30.000,00 (Trinta mil reais) e 015--b R$ 10.846,26,
cujo repasse sera efetuado no valor total de R$ 50.846,26
(Cinquenta mil, oitocentos e quarenta e seis reais e vinte e
seis centavos) em seis (06) parcelas de R$ 8.474,38 (Oito mil,
quatrocentos e setenta e quatro reais e trinta e oito centavos)
conforme plano de trabalho apresentado as ff. 02/14, cujo
repasse sera utilizado pela entidade na manutengao e custeio
de suas atividades nos termos de seus objetivos sociais

Tal situagdo nos motiva sinalizar pela possibilidade de
RATIFICAR a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICQO paraocasoem comento pelofimamentodo Termo
deFomentocomaOrganizagdodaSociedade CivilAssociacio
Casa de Davi, instituicdo sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/
MF sob o n° 20.542.770/0001-73, com fundamento no inciso
Il do art. 31 da Lei Federal n° 13.019/2014 com nova redagéo
dada pela Lei Federal n® 13.204/2015 e ainda, com o inciso
Il do § 1° do art. 16 do Decreto Municipal n® 130/2019, tendo
em vista as informagdes técnicas apresentadas nestes autos,
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atestando a possibilidade de repasse financeiro na forma de subvengdes sociais vinculados a
legislagdo municipal, onde a entidade foi beneficiada com a competente autorizag&o legislativa,
podendo assim, os autos serem encaminhados a Comisséo de Selegéo na forma do art. 19
do Decreto Municipal n°® 130/2019, apds o exaurimento de prazo de impugnagéo conforme
preconizado na forma do § 2° do art. 17 do mesmo Decreto Municipal, qual seja, (05) cinco
dias, a contar da publicagdo da inexigibilidade do chamamento publico, cujo teor, em caso de
apresentacdo de impugnacéo, sera analisado pelo administrador publico responsavel em até
(05) cinco dias, a contar da data do respectivo protocolo.

N&o havendo impugnagdes ou havendo, sendo as mesmas superadas, sera designado
como gestor do termo de fomento, a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social,
atendendo as exigéncias estatuidas no § 6°, do artigo 35 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Araguari-MG, 25 de setembro de 2025.

Renato Carvalho Femandes

Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR

JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR AO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 037/2025 — PROCESSO N° 3419/2025

Justificamos a celebragdo do Termo de Fomento com a Organizagéo da Sociedade Civil
Associagado Grupo Semente Esperanga, instituicdo sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF
sob o0 n°® 09.219.133/0001-28, através de inexigibilidade de formalizagdo do chamamento
publico, tendo em vista a manifestacio da extemada pela Sra. Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, carreado para os autos, sinalizando pela inviabilidade da competicio
entre organizagdes da sociedade civil, por envolver recursos decorrentes de Transferéncia de
Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social FNAS referente aos recursos da Emenda
Parlamentar n® 20254077005, justamente visando atender as disposicdes do inciso Il do art.
31 da Lei Federal n° 13.019/2014 com nova redagao dada pela Lei Federal n° 13.204/2015
e ainda, com oinciso Il do § 1° do art. 16 do Decreto Municipal n® 130/2019, sinalizando pela
concessao de auxilio financeiro a entidade, cujo termo sera celebrado, com base nas rubricas
orcamentarias 02.19.08.245.0026.2101 — 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais Fonte de
Recurso 660 — Ficha 757 referente ao exercicio 2025, cujo repasse sera efetuado no valor de
cujo repasses serdo efetuados nos valores de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais), conforme
plano de trabalho apresentado as ff. 14/18, totalizado assim o valor global desta parceria de
R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais), cujos repasses serdo utilizados na manutengio das
atividades a entidade e ainda na assisténcia aos assistidos em situagdo de vulnerabilidade
social decorrente da pobreza u da falta de acesso a servigos publicos e a direitos sociais, sem
discriminagoes, de forma planejada, diéria e sistematica. Tal situagé&o nos motiva sinalizar pela
possibilidade de RATIFICAR a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO para o
caso em comento pelo firmamento do Termo de Fomento com a Organizagao da Sociedade
Civil Associagao Grupo Semente Esperanga, instituicdo sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/
MF sob o n° 09.219.133/0001-28, com fundamento no inciso Il do art. 31 da Lei Federal
n° 13.019/2014 com nova redagao dada pela Lei Federal n°® 13.204/2015 e ainda, com o
inciso Il do § 1° do art. 16 do Decreto Municipal n® 130/2019, tendo em vista as informagdes
técnicas apresentadas nestes autos, atestando a possibiidade de repasse financeiro na
forma de contribuicbes vinculados a legislagdo municipal, para a entidade beneficiada
com a competente autorizagao legislativa, podendo assim, os autos serem encaminhados
a Comissao de Selecdo na forma do art. 19 do Decreto Municipal n°® 130/2019, apds o
exaurimento de prazo de impugnagéo conforme preconizado na forma do § 2°do art. 17 do
mesmo Decreto Municipal, qual seja, (05) cinco dias, a contar da publicagao da inexigibilidade
do chamamento publico, cujo teor, em caso de apresentacéo de impugnacéo, sera analisado
pelo administrador publico responsavel em até (05) cinco dias, a contar da data do respectivo
protocolo.

N&o havendo impugnacdes ou havendo, sendo as mesmas superadas, sera designado
como gestor do termo de fomento, a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social,
atendendo as exigéncias estatuidas no § 6°, do artigo 35 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Araguari-MG, 25 de setembro de 2025.

Renato Carvalho Femandes’

Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR

JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR AO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 036/2025 — PROCESSO N° 3938/2025

Justificamos a celebragéo do Termo de Fomento com a Organizagéo da Sociedade Civil
Abrigo Cristo Rei, instituicdo de longa permanéncia paraidosos, filantrépica e sem fins lucrativos
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 16.833.337/0001-10, através de inexigibiidade de formalizagdo
do chamamento publico, tendo em vista a manifestacio da extemada pela Sra. Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, carreado para os autos, sinalizando pela inviabilidade
da competicdo entre organizagdes da sociedade civil, por envolver recursos decorrentes de
Emenda Parlamentar Individual - Transferéncia Especial da Unido n® 20254077005, justamente
visando atender as disposi¢oes do inciso Il do art. 31 da Lei Federal n° 13.019/2014 com nova
redacdo dada pela Lei Federal n® 13.204/2015 e ainda, com o inciso Il do § 1° do art. 16 do
Decreto Municipal n° 130/2019, sinalizando pela concessao de auxilio financeiro a entidade,
cujo termo sera celebrado, com base nas rubricas orgamentarias 02.19.08.245.0026.2203 —
3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais Fonte de Recurso 706 — Ficha 768 referente ao exercicio
2025, cujo repasse sera efetuado no valor de cujo repasses seréo efetuados nos valores de
R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais), conforme plano de trabalho apresentado as ff. 03/07,

otalizado assim o valor global desta parceria de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais), cujos
repasses serdo utiizados na manutengao e no fortalecimento das atividades de acolhimento
institucional dos idosos em situacéo de vulnerabilidade social. Tal situagc&o nos motiva sinalizar
pela possibiidade de RATIFICAR a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
para 0 caso em comento pelo fimamento do Termo de Fomento com a Organizaggo da
Sociedade Civil Abrigo Cristo Rei, instituico de longa permanéncia para idosos, filantrpica
e sem fins lucrativos inscrita no CNPJ/MF sob o n° 16.833.337/0001-10, com fundamento no
inciso Il do art. 31 da Lei Federal n° 13.019/2014 com nova redagéo dada pela Lei Federal
n° 13.204/2015 e ainda, com o inciso Il do § 1° do art. 16 do Decreto Municipal n° 130/2019,
endo em vista as informagdes técnicas apresentadas nestes autos, atestando a possibilidade
de repasse financeiro na forma de contribuigbes vinculados a legislagdo municipal, para a
entidade beneficiada com a competente autorizaggo legislativa, podendo assim, os autos
'serem encaminhados a Comissao de Sele¢io na forma do art. 19 do Decreto Municipal n°
130/2019, apbs o exaurimento de prazo de impugnagao conforme preconizado naformado §
2° do art. 17 do mesmo Decreto Municipal, qual seja, (05) cinco dias, a contar da publicagdo da
inexigibilidade do chamamento publico, cujo teor, em caso de apresentacéo de impugnacao,
sera analisado pelo administrador pulblico responsavel em até (05) cinco dias, a contar da data
do respectivo protocolo.

N&o havendo impugnagdes ou havendo, sendo as mesmas superadas, sera designado
como gestor do termo de fomento, a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social,
atendendo as exigéncias estatuidas no § 6°, do artigo 35 da Lei Federal n° 13019/2014.

Araguar-MG, 25 de setembro de 2025.

Renato Carvalho Femandes

Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR

JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR AO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 035/2025 — PROCESSO N° 1790/2025

Justificamos a celebragdo do Termo de Fomento com a Organizagao da Sociedade Civil
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, entidade civil, sem fins econémicos,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 18.575.647/0001-07, com sede na Praca do Rosario n° 191
Centro, nesta cidade, CEP. 38440-026, através de inexigibiidade de formalizagdo do
chamamento publico, tendo em vista a manifestagdo da extemada pela Sra. Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, carreado para os autos, sinalizando pela inviabilidade
da competicdo entre organizagdes da sociedade civil, por envolver recursos decorrentes de
Transferéncia de Recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, justamente visando
atender as disposicdes do inciso Il do art. 31 da Lei Federal n° 13.019/2014 com nova redagdo
dada pela Lei Federal n° 13.204/2015 e ainda, com o inciso Il do § 1° do art. 16 do Decreto
Municipal n® 130/2019, sinalizando pela concessao de auxilio financeiro a entidade, cujo termo
sera celebrado, com base nas rubricas orgamentarias 02.19.08.245.0026.2101 — 3.3.50.43.00
— Subvengdes Sociais - Fonte de Recurso 1500 — Ficha 757 referente ao exercicio 2025 Lei
Municipal n° 7.010 de 17/12/2024, conforme indicagdo nas emendas 007-IX-c R$ 10.000,00
(Dez mil reais) e 009-VI-d R$ 15.000,00 (Quinze mil reais), cujo repasse sera efetuado no valor
total de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais) em cinco (05) parcelas de R$ 5.000,00 (Cinco mil
reais) com uma contrapartida financeira da entidade no valor de R$ 41.812,55 (Quarenta e um
mil, oitocentos e doze reais e cinquenta e cinco centavos), também em cinco (05) parcelas de
R$ 8.362,51 (Oito mil, trezentos e sessenta e dois reais e cinquenta e um centavos), totalizando
assim a parceria em R$ 66.812,55 (Sessenta e seis mil, oitocentos e doze reais e cinquenta
e cinco centavos) em cinco (05) parcelas de R$ 13.362,51 (Treze mil, trezentos e sessenta e
dois reais e cinquenta e um centavos), conforme plano de trabalho apresentado as ff. 82/88,
destinados a cujo repasse sera utiizado pela entidade para solver obrigagdes trabalhistas e
encargos relacionado ao quadro de colaboradores com vinculo com a entidade.

Tal situagéo nos motiva sinalizar pela possibilidade de RATIFICAR a INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO para o caso em comento pelo firmamento do Termo de Fomento
com a Organizacdo da Sociedade Civil Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 18.575.647/0001-07, com fundamento no inciso Il do art.
31 da Lei Federal n° 13.019/2014 com nova redagdo dada pela Lei Federal n® 13.204/2015
e ainda, com o inciso Il do § 1° do art. 16 do Decreto Municipal n° 130/2019, tendo em vista
as informagdes técnicas apresentadas nestes autos, atestando a possibilidade de repasse
financeiro na forma de subvengdes sociais vinculados a legislagéo municipal, onde a entidade
foi beneficiada com a competente autorizagdo legislativa, podendo assim, os autos serem
encaminhados a Comissao de Sele¢ao na forma do art. 19 do Decreto Municipal n® 130/2019,
apds o exaurimento de prazo de impugnagao conforme preconizado na forma do § 2° do
art. 17 do mesmo Decreto Municipal, qual seja, (05) cinco dias, a contar da publicaggo da
inexigibilidade do chamamento publico, cujo teor, em caso de apresentagéo de impugnagio,
sera analisado pelo administrador publico responsavel em até (05) cinco dias, a contar da data
do respectivo protocolo.

Nao havendo impugnagdes ou havendo, sendo as mesmas superadas, sera designado
como gestor do temo de fomento, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
atendendo as exigéncias estatuidas no § 6°, do artigo 35 da Lei Federal n° 13019/2014.

Araguani-MG, 25 de setembro de 2025.

Renato Carvalho Femandes

Prefeito Municipal

ADMINISTRACAO
RETIFICAGAO
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RETIFICACAO DACONVOCAGAO — CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2023
Onde se Ié:
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal de
Administracdo convoca os candidatos aprovados no Concurso Publico - EDITAL N°
001/2023, abaixo relacionados:

N° | INSC. | NOME CARGO CLASSIF.

1 671370 | GUSTAVO AUGUSTO RABELO AUDITOR FISCAL DA RECEITA 4° lugar
FERNANDES MUNICIPAL

2 660475 | VINICIUS VENDRAMINI SILVA TECNICO FISCAL DA RECEITA 4° lugar
CARDOSO MUNICIPAL

3 656372 | GUILHERME AGUIAR ROSETTE ECONOMISTA 1° lugar

4 654888 | CAMILA BARBARA TEIXEIRA MEDICO PSIQUIATRA 8° lugar

Araguari, 26 de setembro de 2025.

JOHNATHAN LOURENCO DE ALMEIDA -

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Leia-se:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal de
Administracdo convoca os candidatos aprovados no Concurso Publico - EDITAL N°

01/2023, abaixo relacionados:

N° | INsc. | NOME CARGO CLASSIF.

1 | 671370 | GUSTAVO AUGUSTO RABELO AUDITOR FISCAL DA RECEITA 4° lugar
FERNANDES MUNICIPAL

2 | 660475 | VINICIUS VENDRAMINI SILVA TECNICO FISCAL DA RECEITA 4° lugar
CARDOSO MUNICIPAL

3 | 656372 | GUILHERME AGUIAR ROSETTE ECONOMISTA 1° lugar

4 | 654888 | CAMILA BARBARA TEIXEIRA MEDICO PSIQUIATRA 8° lugar

Araguari, 26 de setembro de 2025.
JOHNATHAN LOURENCO DE ALMEIDA ~
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

DESENVOLVIMENTO SOCIAL
RECOMENDAGAO

‘ RECOMENDACAO n® 01/2025

EMENTA: IMPLANTACAO/REORDENAMENTO DO
SERVICO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE MEIO
ABERTO

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, por sua Promotora de Justica
adiante assinada, no uso de suas atribui¢des constitucionais e legais, notadamente na defesa
dos direitos das criangas e dos adolescentes, com fundamento no artigo 129, inciso Il da
Constituicdo da Republica e no artigo 201, inciso VIl e § 5°, alinea ¢ da Lei n.° 8069/90

(Estatuto da Crianga e do Adolescente):

CONSIDERANDO que é dever do Poder PUblico, conforme disposto no art.227, caput,
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da Constituicdo Federal e art.4°, caput e par. Unico, da Lei n® 8.069/90, assegurar a criangas
e adolescentes, com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos referentes a vida, a saude,
a alimentacdo, a educagdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagao, a cultura, a dignidade,
ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria, dentre outros direitos fundamentais

inerentes a pessoa humana (cf. art.3°, da Lei n® 8.069/90);

CONSIDERANDO que na forma do disposto no art.4°, par. Unico, alineas “b”, “c” e
“d”, da Lei n° 8.069/90, a garantia de prioridade compreende, dentre outros fatores, a
precedéncia de atendimento nos servigos publicos e de relevancia publica, a preferéncia na
formulagdo e na execugdo das politicas sociais publicas e a destinagdo privilegiada de
recursos publicos nas areas relacionadas com a protegdo a crianga e ao adolescente, o que

importa na previsdo de verbas or¢amentarias para fazer frente as a¢des e programas de

atendimento voltados a populagdo infanto-juvenil (conforme inteligéncia dos arts.88, inciso

I1; 90; 101; 112; 129 € 259, par. Unico, todos da Lei n® 8.069/90);

CONSIDERANDO que a aludida garantia de prioridade também se estende aos
adolescentes incursos na pratica de ato infracional, para os quais o art.228, da Constituicdo
Federal, em conjugagdo com os arts.103 a 125, da Lei n° 8.069/90, estabelecem um

tratamento diferenciado e especializado;

CONSIDERANDO que o art. 88, |, do Estatuto da Crianca e do Adolescente determina
a municipalizagdo do atendimento a criangas e adolescentes, sendo certo que ai se incluem

aqueles acusados de pratica de ato infracional;

CONSIDERANDO que as medidas socioeducativas previstas no art. 112, | a IV, do
Estatuto da Crianga e do Adolescente, aplicadas aos adolescentes acusados de pratica de ato
infracional, devem ser aplicadas tendo em vista, fundamentalmente, as necessidades

pedagdgicas e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios do adolescente;

CONSIDERANDO que a Lei n® 12.594, de 18 de janeiro de 2012, instituiu o Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE e regulamentou a execucdo das medidas

destinadas a adolescente que pratique ato infracional;

CONSIDERANDO que, nos termos do aludido Diploma Legal, compete aos
municipios, entre outras competéncias: formular, instituir, coordenar e manter o Sistema
Municipal de Atendimento Socioeducativo, respeitadas as diretrizes fixadas pela Unido e pelo
respectivo Estado; elaborar o plano municipal de atendimento socioeducativo, em
conformidade com o plano nacional e o respectivo plano estadual; criar e manter programas
de atendimento para a execugao das medidas socioeducativas em meio aberto; cofinanciar,

conjuntamente com os demais entes federados, a execu¢do de programas e agdes destinados

ao atendimento inicial de adolescente apreendido para apuragdo de ato infracional, bem
como aqueles destinados a adolescente a quem foi aplicada medida socioeducativa em meio

aberto etc. (art. 501, II, lll e VI, da Lei n® 12.594/2012);

CONSIDERANDO que, no Municipio de Araguari, a inadequagao de tais programas
especializados no atendimento de adolescentes acusados da pratica infracional, assim como
a insuficiéncia e inadequagdo das estruturas e servicos municipais para fazer frente a
demanda apurada, tém prejudicado e mesmo inviabilizado os encaminhamentos efetuados
pela Justica da Infancia e Juventude, comprometendo assim a solugdo dos problemas
detectados, com prejuizo direto ndo apenas aos adolescentes e suas familias, que deixam de

receber o atendimento devido, mas de toda a sociedade;

CONSIDERANDO que o ndo oferecimento ou a oferta irregular dos programas e
agdes de governo acima referidos, na forma do disposto nos arts. 98, inciso | e 208, incisos I,
VII, Vil e X, todos da Lei n® 8.069/90, é causa de ameaga ou efetiva violagdo dos direitos dos
adolescentes submetidos a medidas socioeducativas, podendo acarretar a responsabilidade
das autoridades publicas encarregadas, sem prejuizo da tomada de medidas judiciais,

conforme previsto nos arts. 5°, 212, 213 e 216, do mesmo Diploma Legal;

CONSIDERANDO que a inexisténcia ou a inadequagdo de programas de execugdo
das medidas socioeducativas em meio aberto também gera uma situagdo de impunidade,
que, por sua vez, propicia a escalada criminosa desses adolescentes que, sem a devida

responsabilizagdo, acabam por reincidir na pratica de atos infracionais cada vez mais graves;

CONSIDERANDO que a negligéncia do Poder Publico municipal estd a ferir
flagrantemente direitos fundamentais de adolescentes em conflito com a Lei assegurados na
Constitui¢do Federal, nos Tratados e Convengdes Internacionais e na Lei Federal n° 8.069/90,

e que essa omissdo importara na devida responsabilizagdo e punigdo;
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CONSIDERANDO a Recomendagao Conjunta n° o1, de 19 de agosto de 19 de agosto
de 2008, da Corregedoria-Geral do Ministério PUblico do Estado de Minas Gerais e do Centro
de Apoio Operacional as Promotorias de Justica de Defesa dos Direitos das Criangas e dos
Adolescentes - CAODCA, cujo teor determina atuagdo firme dos Orgdos de Execucdo junto
ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e ao chefe do Poder
Executivo Municipal, visando a implantagdo, a ampliagdo e/ou a reavaliagdo de programas de
atendimento a infancia e juventude, principalmente os referentes as agdes protetivas e
socioeducativas em meio aberto, correspondentes as medidas previstas nos arts. 101, II, IV,

VeVl 112, lllelV, e129,,1l, I e IV, todos da Lei n° 8.069, de 1990;

CONSIDERANDO que a Coordenadoria Regional de Defesa da Educacdo e dos
Direitos das Criangas e dos Adolescentes do Tridngulo Mineiro (CREDCA-TM) inspecionou o
servico de execugdo de medidas socioeducativas em meio aberto de Araguari, constando

suas observagdes no Parecer CREDCA-TM n. 53/2025;

CONSIDERANDO que as inadequagdes apontadas no Parecer CREDCA-TM 53/2025
devem ser sanadas a fim de garantir o funcionamento do servigo de execu¢do de medidas

socioeducativas em meio aberto;

RESOLVE expedir a presente RECOMENDAGCAO ADMINISTRATIVA ao Exmo. Sr.
RENATO CARVALHO FERNANDES, Prefeito Municipal de Araguari, e a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Araguari, a fim de que sejam
adotadas todas as medidas necessarias visando ao reordenamento do Servico de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC),
em conformidade com as normativas vigentes, sobretudo, com o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de

Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, a Resolugdo CONANDA 119, de 11 de dezembro de 2006,

a Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, a Resolu¢do Conjunta CEAS/CEDCA
n° o1, de 21 de setembro de 2017, e com a lei n° 12.594, de 19 de janeiro de 2012, nos

seguintes termos:

1. Elaboragdo, por parte do Municipio de Araguari, do Plano Municipal de
Atendimento Socioeducativo em conformidade com o Plano Nacional e com o
Plano Estadual, bem como sua aprovagdo pelo Conselho Municipal de Direitos da
Crianga e do Adolescente (pardmetro de agdo socioeducativa prevista no SINASE item
4.1.5, p.35 e art. 5° Lei 12.594/12).

2. Regularizag¢do do quadro de recursos humanos ligado ao servico de execugdo da
medida socioeducativa em meio aberto. Aos municipios de Médio Porte (como é o
caso de Araguari) indica-se que a equipe do CREAS acompanhe os adolescentes
encaminhados pelo Sistema de Justica. Assim, conforme estabelece a NOB-RH/SUAS
(2005) a equipe minima de referéncia, exclusiva, para o desenvolvimento das
atividades relacionadas ao CREAS/PAEFI em municipios de Médio Porte (50.001 a

200.000 habitantes) deve estar composta pelos seguintes profissionais:

a) 1 Coordenador(a): Profissional de nivel superior, preferencialmente
com formagao em Servigo Social, Psicologia, Direito ou areas afins.

b) 2 Assistentes Sociais;

¢) 2 Psicologos(as);

d) 1 Advogado(a);

e) 4 Profissionais de nivel médio: técnicos administrativos e/ou auxiliares
de servigos gerais;

f) 1 Auxiliar administrativo .

3. Adequagdo do nUmero de atendimentos a capacidade instalada, mediante estratégias de
articulagdo com o Sistema de Justica, para regulagdo do fluxo de encaminhamento. O item
5.2.1.1 do SINASE (2006) estabelece parametros para o nUmero maximo de adolescentes por

unidade e por profissional.
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Revisdo e complementag&o do Projeto Politico Pedagégico - PPP, de acordo com as
orientagdes da Politica de Atendimento ao Adolescente em cumprimento de Medida
Socioeducativa em meio aberto no Estado de Minas Gerais (Resolu¢do Conjunta

CEAS/CEDCA n° 01/2017).

Elaboragdo de Regimento Interno especifico do servigo, conforme requisitos minimos

previstos no inciso I, art. 11 da Lei 12.594/12.

. Sistematizacdo e planejamento da oferta periddica de atividades de capacitagdo,

atualizagdo e aperfeicoamento aos profissionais que atuam no programa, de forma a

materializar as diretrizes do item 6.2.5 do SINASE, bem como da NOB-RH/SUAS.

Reforma da sede ou transferéncia de imével, de modo a oferecer melhores condiges de
trabalho e acolhimento ao publico atendido. A configuragdo predial precisa garantir
acessibilidade e inclusdo de acordo a Lei n°® 13.146/2015, bem como ambiente digno a
execugio dos servicos. E necessario considerar os dispositivos da Lei n° 10.098/2000,
o Decreto n° 5.296/2004 e o item 6.2.1 do SINASE. A atual estrutura fisica, bastante
ampla e com composta por varios blocos, é muito antiga e precaria, com laje defeituosa,
apresentando buracos, paredes deterioradas e descascadas, faltando azulejos e com
marcas de infiltragdo. H4 demasiado mato alto nos terrenos abertos que compdem o
complexo e, um dos cdmodos ora serve como depdsito de material de carpintaria. Este
cenario favorece a proliferagdo indesejavel de animais e o aumento do risco de acidentes

para profissionais e publico atendido.

. Articulagao formal com o "Sistema S" e outras entidades profissionalizantes para a

inclusdo dos socioeducandos em cursos técnicos. Recomenda-se buscar estratégicas

ativamente e formalizar parcerias através de protocolo, termo de cooperagdo ou

instrumento semelhante, com instituicdes do "Sistema S" e outras entidades de
formacao profissional para viabilizar o acesso dos socioeducandos a cursos técnicos e
de qualificagdo profissional, ampliando suas perspectivas de inser¢do no mercado de

trabalho, conforme estabelecido nos Arts. 76 a 8o da Lei n°® 12.594/2012.

Promocgdo de a¢des especificas para inser¢do dos socioeducandos no mercado de
trabalho e encaminhamento as empresas para cumprimento da cota descrita na
Lei de Aprendizagem. Conforme informado, o servico de execugcdo de medidas
socioeducativas (MSE) em meio aberto ndo desenvolve agbes especificas para
viabilizar a inser¢do dos socioeducandos no mercado de trabalho. Da mesma forma,
os adolescentes ndo sdo encaminhados as empresas para cumprimento da cota
descrita na Lei de Aprendizagem (Lei no 10.097/2000), 0 que necessita tornar-se alvo
de planejamento estratégico de agdes do servigo. Assim, o servigo de MSE deve criar
e implementar programas de capacitagdo profissional e insercdo no mercado de
trabalho, em parceria com entidades governamentais e ndo governamentais,
incluindo cursos de qualificagdo e oficinas de habilidades socioemocionais e técnicas.
Também necessita estabelecer parcerias com empresas locais para o
encaminhamento dos adolescentes ao cumprimento da cota de aprendizagem,
conforme previsto na Lei no 10.097/2000. Isso pode ser feito por meio de reunides,
workshops e sensibilizagdo sobre a importancia da inclusdo social e profissional dos
socioeducandos. Igualmente recomenda-se a realizagdo de campanhas educativas e
de sensibilizagdo na comunidade, destacando o carater pedagdgico e de reinsergao

social das medidas socioeducativas.

.Ampliagdo de temas trabalhados no eixo “diversidade étnico-racial, género e

orientagao sexual” conforme parametros de agao socioeducativa previstos no item 6.3.2

do SINASE.
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Estabelecimento de cronograma para reuni6es periddicas de rede, com a participagdo
de representantes dos diversos programas e servicos existentes no municipio, visando ao
fortalecimento da articulagéo entre os programas e servigos que integram as diversas politicas
publicas envolvidas no atendimento aos socioeducandos e suas familias -  em consonancia

as diretrizes do Art. 86 da Lei n° 8.069/1990 e Art. 8° da Lei n® 12.594/2012.

Defini¢do de periodicidade minima para realizagdo de reunides de estudo de caso dos
socioeducandos. No eixo “Suporte institucional e pedagogico” do SINASE (item 6.3.1.1) é
indicada a necessidade de garantir encontros sistematicos frequentes (semanal ou quinzenal)

da equipe profissional para estudo social dos adolescentes.

Aprimoramento do trabalho com o Plano Individual de Atendimento — PIA, considerando:

a) Garantia de encaminhamento do PIA a autoridade judicidria para que seja

realizada a devida homologagdo;

b) Aperfeicomento do instrumental & luz da Politica de Atendimento ao
Adolescente em cumprimento de Medida Socioeducativa em meio aberto no
Estado de Minas Gerais (Resolu¢do Conjunta CEAS / CEDCA n° 01/2017) e art.
54 da Lei n®12.594/12. Sugere-se que este instrumento seja abordado de forma
mais ampla e propositiva, no contexto de funcionar como um instrumento
estratégico para o planejamento e a gestdo das atividades desenvolvidas com

o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas;

14. Efetivagdo de levantamento periédico dos indices de reincidéncia infracional e suas causas

15.

determinantes, com os devidos encaminhamentos aos orgdos competentes, visando a

articulagdo de politicas publicas (art. 25 lei 12.594/12 e item 6.3.1.1 do Sinase).

Inclusdo de modulos especificos sobre Justica Restaurativa e suas metodologias no

plano de capacitagdo continuada da equipe, visando qualificar a equipe para a

utilizagdo efetiva dessas praticas no atendimento socioeducativo. O SINASE incentiva
a adogdo de préticas restaurativas/mediagdo de conflitos como metodologia para a

resolugdo de conflitos e responsabilizagdo (item 6.3.1.1).

16. Reavaliagdo e qualificagdo da execugdo da PSC.

a) O Municipio, por meio do 6rgdo gestor e servigo executor, necessita
reavaliar a metodologia de execugdo da PSC, assegurando que o enfoque
socioeducativo, pedagdgico e individualizado seja preponderante, em
detrimento de um carater meramente ocupacional ou laboral genérico.
E preciso examinar se o viés socioeducativo tem sido preservado e
desenvolvido na atual abordagem de execugdo de PSC, a qual é
executada unicamente pelo préprio servico, restrita a trabalhos em

hortaligas sob a coordenagdo de uma assistente social.

¢) Os adolescentes em cumprimento de PSC necessitam ser inseridos
em uma gama mais ampla e diversificada de atividades alternativas, que
sejam compativeis com suas habilidades, interesses, potencialidades e
necessidades pedagodgicas, em estrita observancia ao art. 117 do ECA e
as diretrizes do SINASE (Lei n® 12.594/2012), especialmente no que

tange ao Plano Individual de Atendimento (PIA).

d) A PSC precisa ser estruturada com a presenga dos profissionais
previstos, tais como oficineiros, referéncias socioeducativas, orientadores
e guias’, para sua adequada execugdo e acompanhamento. Trata-se de
uma reestruturagdo essencial, que visa garantir o acompanhamento

individualizado e a qualidade pedagdgica da execugdo da PSC,
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conforme preconiza o SINASE.

Nos termos do art. 27, paragrafo Unico, IV da Lei Federal n® 8.625/93,
REQUISITO que o Municipio encaminhe a esta Promotoria de Justiga, no prazo de 30 (trinta)
dias, a contar do recebimento da presente recomendagdo, comprovante das providéncias
adotadas em cumprimento da presente Recomendagdo; bem como, ao final de cada prazo
estipulado no presente documento, o Municipio encaminhe comprovante do cumprimento
das agdes.

REQUISITO, ainda, no prazo de 10 (dez) dias, a divulgagdo desta
recomendacdo nos meios de comunicagao locais destinados a publicagdo dos atos oficiais.

REQUISITO, por fim, que o Municipio encaminhe relatorios mensais das
atividades realizadas visando a elaboragdo do Plano Municipal Decenal de Atendimento
Socioeducativo a esta Promotoria de Justica, até o quinto dia Util de cada més, contendo, no

minimo, informag&es sobre as reunides realizadas, etapas concluidas e em andamento.

Para efetivagao da presente recomendagdo administrativa, determina-se as
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seguintes providéncias:

1. Oficie-se, com urgéncia, ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
para conhecimento e acatamento da presente Recomendagdo
Administrativa, com os devidos préstimos, devendo ainda informa-lo que
o ndo-atendimento dessa recomendagdo importara no reconhecimento da
mora e do dolo administrativo, consequentemente, forcando o Ministério
Publico de Minas Gerais buscar a tutela jurisdicional para garantir o
cumprimento da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses
sociais e individuais indisponiveis ligados direta e indiretamente a protegéo
integral das criangas e adolescentes do Municipio de Araguari.

2. Encaminhe-se cdpia ao Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do

Adolescente, para ciéncia.

3. Junte-se copia desta Recomendagdo nos autos do respectivo

procedimento em trdmite na Promotoria de Justica.

Publique-se. Registre-se. Arquive-se em pasta propria.

Araguari, 15 de setembro de 2025.

ADRIANA  Assnacodeforma
PRATES DOS  piesoos ™
SANTOS:4278 & s

8716869 17:07:17 -0300'
Adriana Prates dos Santos

Promotora de Justica

u eoluona|3 ogdeplien /

FAZENDA
EDITAL DE NOTIFICACAO

ll\’ Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR)
Delegagao de Atribuigdo - Lei n°11.250, de 27 de dezembro de 2005 - EC n°42/2003
im MUNICIPIO - ARAGUARI - MG
S Y,

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO N° 00004, de 29 de Setembro de 2025.

Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para comparecimento no local citado para tratar de assunto
do seu interesse.

O Titular do Orgdo da Administragdo Tributaria Municipal responsavel pelo ITR, nos termos do
artigo 23, § 1°, inciso Il, do Decreto n° 70.235/72, com redagdo dada pelas Leis n° 11.941/2009 e n° 11.196
/2005, e tendo em vista o disposto na Lei n° 11.250/2005, INTIMA ofs] sujeito[s] passivo[s] abaixo relacionado
[s], a comparecer[em], em dia util, no horario normal de atendimento, a sede da administragédo tributaria deste
municipio para tomar ciéncia da[s] Notificagdo[6es] de Langamento [ITR] a seguir identificada[s].

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu representante legal, considerar-se-a
feita a intimacdo no 15° [décimo quinto] dia apds a publicacdo deste Edital.
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Sujeito(s) Passivo(s)

Nome Completo / Raz&do Social CPFICNPJ Notificacéio de Langamento (ITR)

GRACE PAY SHING ONG 638.486.350-20 4069 /00026/2025

GRACE PAY SHING ONG 638.486.350-20 4069 /00027/2025

VANESSA ARABE LENZA 036.317.286-62 4069 /00028/2025

VANESSA ARABE LENZA 036.317.286-62 4069 /00029/2025

Titular do Org&io da Administragéio Tributdria Municipal responsével pelo ITR

Nome: Humberto de Sousa Matricula: 00049972

Cargo: Fiscal Tributario / 10272024 Assinatura: HUMBERTO DE

SEYSADZ3776

96627

PROCURADORIA
EXTRATO DE PUBLICAGAO

EXTRATO: TERMO DE PERMISSAO O DE USO DE BEM MOVEL - PROCESSO
n° 783/2025 - MUNICIPIO DE ARAGUARI, CNPJ n.° 16.829.640/0001-49, representado
pelo Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e Agronegdcios
RENATO DE ALMEIDA, denominado PERMITENTE, e, de outro lado, o SINDICATO
DOS PRODUTORES RURAIS DE ARAGUARI, CNPJ n° 16.826. 430/0001-05,
representado pelo Presidente MALK MAUAD YDY, denominado PERMISSIONARIO.
OBJETO: permisséo de uso, a titulo precario e gratuito, do bem mdvel consistente em
um trator agricola, marca John Deere, modelo: 5303, Ano de Fabricagao: 2009, NUumero
de Série: BM53038090266, Patrimdnio Municipal: P — 10/047, Estado de Conservagao:
Atestado em laudo de vistoria técnica prévia, conforme itens 3.2 e 4.1, Fotos ff. 56/58 —
Processo n° 783/2025, para a realizagao de cursos de capacitagao profissional em parceria
com o Servigo Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR), no ambito de programas de
desenvolvimento rural e formagao profissional e ainda podendo, quando ndo empregado na
formagao profissional, dentro das disponibilidades para uso, ser utilizado nas necessidades
intemas da entidade sindical, observando os objetivos sociais vinculado & norma estatutaria
do PERMISIONARIO, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de sua
assinatura deste instrumento de permisséo, podendo ser prorrogado mediante termo
aditivo por igual periodo, conforme Decreto Municipal n° 1165/2025. Araguari—-MG, 26 de
setembro de 2025. RENATO DE ALMEIDA - Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento de Araguari — PERMITENTE - MALK MAUAD YDY - Presidente do
Sindicato dos Produtores Rurais de Araguari — PERMISSIONARIO — TESTEMUNHAS.

SAUDE
EXTRATO DE PUBLICAQAO

O MUNICIPIO DE ARAGUARI, no Estado de Minas Gerais, através da Secretaria
Municipal de Saude, comunica a intengdo a adesdo as ATAS DE REGISTRO DE
PRECOS N° 093-094-096-097-098-101/2025 — Pregao Eletrénico n°010/2025 Registro de
precos n°007/2025 — Processo n°023/2025 — que possui como gestora A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ARAGUARI-MG, PARA AQUISICAO DE MATERIAL
ESCOLAR E DE EXPEDIENTE (MATERIAIS DE CONSUMO), PARA ATENDER AS
DEMANDAS DAS UNIDADES DE SAUDE MENTAL DA SECRETARIA DE SAUDE DE
ARAGUARI-MG. Araguari, 29 de setembro de 2025 — Thereza Christina Griep — Secretaria
Municipal de Saude.

EXTRATO DE PUBLICACAO

FORNECEDOR: ANTONIO FERREIRA DE MORAIS JUNIOR - CNPJ nc°.
18.643.579/0001-76 - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 264/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 037/2024 - RP N° 030/2024 - PROCESSO N° 090/2024 — Objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE MATERIAIS
DE CONSUMO (MEDICAMENTOS VETERINARIOS PARACAES, GATOS E EQUINOS)
PARA ATENDER AS DEMANDAS DO CANIL MUNICIPAL, DO CASTRAMOVEL E DO
CURRAL MUNICIPAL DE ARAGUARI/MG, especificado(s ) no(s) item(ns) do Termo de
Referéncia, Anexo | do edital de PREGAO N° 037/2024, que é parte integrante desta
Ata, assim como a proposta vencedora, mdependentemente de transcricdo. Vigéncia:

Araguari (MG), 26 de dezembro de 2024 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE —
THEREZA CHRISTINA GRIEP (Por ndo ter sido publicado em tempo oportuno).

EXTRATO DE PUBLICACAO

FORNECEDOR: LICITAPHARMA DISTRIBUDORA DE PRODUTOS
VETERINARIOS, HOPITALARES E MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ n°
49.542.190/0001-68 - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 265/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 037/2024 - RP N° 030/2024 - PROCESSO N° 090/2024 — Objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE MATERIAIS
DE CONSUMO (MEDICAMENTOS VETERINARIOS PARACAES, GATOS EEQUINOS)
PARA ATENDER AS DEMANDAS DO CANIL MUNICIPAL, DO CASTRAMOVEL E DO
CURRAL MUNICIPAL DE ARAGUARIMG, especificado(s) no(s) item(ns) do Termo de
Referéncia, Anexo | do edital de PREGAO N° 037/2024, que é parte integrante desta
Ata, assim como a proposta vencedora, mdependentemente de transcricdo. Vigéncia:
30/12/2024 A 30/12/2025, perfazendo um valor de: R$ 357.695,90 (trezentos e cinquenta e
sete mil seiscentos e noventa e cinco reais e noventa centavos). Dotagdes Orcamentarias:

FICHA FONTE DOTACAO

471 1.500 02.11..10.122.0002.2085.3.3.90.30.00

804 1.600/1.621 02.22..10.305.0028.2086.3.3.90.30.00

Araguari (MG), 26 de dezembro de 2024 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE —
THEREZA CHRISTINA GRIEP (Por ndo ter sido publicado em tempo oportuno).

EXTRATO DE PUBLICAGAO

FORNECEDOR: ANIMALFORCE MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ n-°
48.214.791/0001-89 - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 266/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 037/2024 - RP N° 030/2024 - PROCESSO N° 090/2024 — Objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE MATERIAIS
DE CONSUMO (MEDICAMENTOS VETERINARIOS PARACAES, GATOS E EQUINOS)
PARA ATENDER AS DEMANDAS DO CANIL MUNICIPAL, DO CASTRAMOVEL E DO
CURRAL MUNICIPAL DE ARAGUARI/MG, especificado(s ) no(s) item(ns) do Termo de
Referéncia, Anexo | do edital de PREGAO N° 037/2024, que é parte integrante desta
Ata, assim como a proposta vencedora, mdependentemente de transcricdo. Vigéncia:
13/01/2025 A 13/01/2026, perfazendo um valor de: R$ 48.360,56 (quarenta e oito mil
trezentos e sessenta reais e cinquenta e seis centavos). Dotagdes Orgcamentarias:

FICHA FONTE DOTAGAO

471 1.500 02.11..10.122.0002.2085.3.3.90.30.00

804 1.600/1.621 02.22..10.305.0028.2086.3.3.90.30.00

Araguari (MG), 26 de dezembro de 2024 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE —
THEREZA CHRISTINA GRIEP (Por ndo ter sido publicado em tempo oportuno).

EXTRATO DE PUBLICACAO

FORNECEDOR: ALC MORAES COMERCIAL LTDA - CNPJ n.°. 46.339.373/0001-92
- ATADE REGISTRO DE PRECOS N° 267/2024 - PREGAO ELETRONICO N° 037/2024
- RP N° 030/2024 - PROCESSO N° 090/2024 — Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL E FUTURAAQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO (MEDICAMENTOS
VETERINARIOS PARA CAES, GATOS E EQUINOS) PARAATENDER AS DEMANDAS
DO CANIL MUNICIPAL, DO CASTRAMOVEL E DO CURRAL MUNICIPAL DE
ARAGUARIMG, espe0|f|cado( ) no(s) item(ns) do Termo de Referéncia, Anexo | do
edital de PREGAO N° 037/2024, que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta
vencedora, independentemente de transcricdo. Vigéncia: 13/01/2025 A 13/01/2026,
perfazendo um valor de: R$ 51.784,20 (cinquenta e um mil setecentos e oitenta e quatro
reais e vinte centavos). DotagGes Orcamentarias:

30/12/2024 A 30/12/2025, perfazendo um valor de: R$ 133.050,00 (cento e rinta e trés mil | [ 7' [ FONTE POTACAO

e cinquenta reais). DotagOes Orgameptanas. 471 1.500 02.11..10.122.0002.2085.3.3.90.30.00
FICHA FONTE DOTACAO
471 1.500 02.11..10.122.0002.2085.3.3.90.30.00 804 1.600/1.621 02.22..10.305.0028.2086.3.3.90.30.00

804 1.600/1.621 02.22..10.305.0028.2086.3.3.90.30.00

Araguari (MG), 26 de dezembro de 2024 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE —
THEREZA CHRISTINA GRIEP (Por néo ter sido publicado em tempo oportuno).
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EXTRATO DE PUBLICAGAO

FORNECEDOR: ARTHUR DORY PEREIRA - CNPJ n.°. 46.124.622/0001-22 - ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 268/2024 - PREGAO ELETRONICO N° 037/2024 -
RP N° 030/2024 - PROCESSO N° 090/2024 — Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL E FUTURAAQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO (MEDICAMENTOS
VETERINARIOS PARA CAES, GATOS E EQUINOS) PARAATENDER AS DEMANDAS
DO CANIL MUNICIPAL, DO CASTRAMOVEL E DO CURRAL MUNICIPAL DE
ARAGUARIMG, especificado(s) no(s) item(ns) do Termo de Referéncia, Anexo | do
edital de PREGAO N° 037/2024, que ¢é parte integrante desta Ata, assim como a proposta
vencedora, independentemente de transcrigdo. Vigéncia: 08/02/2025 A 08/02/2026,
perfazendo um valor de: R$ 57.464,24 (cinquenta e sete mil quatrocentos e sessenta e
quatro reais e vinte e quatro centavcs). Dotagées Orgamentarias:

FICHA FONTE DOTAGAO

471 1.500 02.11..10.122.0002.2085.3.3.90.30.00

804 1.600/1.621 02.22..10.305.0028.2086.3.3.90.30.00

Araguari (MG), 26 de dezembro de 2024 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE —
THEREZA CHRISTINA GRIEP (Por ndo ter sido publicado em tempo oportuno).

EXTRATO DE PUBLICAGAO

CONTRATADA: DANIELLY RODRIGUES MACEDO FONOAUDIOLOGIA -
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 193/2025 - CREDENCIAMENTO N° 003/2025
- PROCESSO_N° 050/2025 — Objeto: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO
PESSOA JURIDICA E PESSOA FiSICA PARA REALIZACAO DE SERVICOS EM
APLICACAO DE TERAPIA ABA E DEMAIS TERAPIAS COMPLEMENTARES,
INTERVENCAO PRECOCE DE CRIANCAS COM TRANSTORNOS DE
DESENVOLVIMENTO PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
ARAGUARI-MG. Vigéncia: 23/09/2025 A 23/09/2026. Do prego: O valor global é de R$
226.195,20 (duzentos e vinte e seis mil cento e noventa e cinco reais e vinte centavoa), nos
termos do anexo | do presente instrumento contratual. Dotagdes Orgamentarias: Ficha 822
— Dotacéo Orgamentaria 02.22.10.302.0028.2082.3.3.90.39.00 — Fonte 1.621/1.600; Ficha
821 — Dotacao Orcamentaria 02.22..10.302.0028.2082.3.3.90.36.00 — Fonte 1 600/1 621.
Araguari (MG), 23 de setembro de 2025 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE —
THEREZA CHRISTINA GRIEP.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

CONTRATADA: COMERCIAL RONEWTON LTDA - CNPJ n.°, 38.484.523/0001-
23 — CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 224/2025 — ADESAO N° 034/2025-
PROCESSO N° 172/2025 — Qbjeto: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
099/2025, PREGAO ELETRONICO N° 010/2025, PROCESSO N° 023/2025, PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, COM O INTUITO DE ATENDER A
DEMANDA DA ATENCAO PRIMARIA, MEDIA EALTA SAUDE MENTAL, VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E DEMAIS SETORES PERTENCENTES A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAGUARIMG. Vigéncia: O prazode vigénciada contratag@o
€ 23/09/2025 até 23/09/2026. Valor global do contrato: O valor total da contratagZo € de
R$ 4.150,05 (quatro mil cento e cinquenta reais e cinco centavos). Araguari (MG), 23 de
setembro de 2025 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — THEREZA CHRISTINA
GRIEP. Dotagao Orgamentaria:

FichaFonte  Dotagdo

462 1.500 02.11..10.122.0002.2015.3.3.90.30.00
470 1.500 02.11..10.122.0002.2085.3.3.90.30.00
478 1.500 02.11..10.122.0002.2131.3.3.90.30.00
801 1.600/1.621 02.22. .10.301.0028.2098.3.3.90.30.00
820 1.600/1.621 02.22..10.302.0028.2082.3.3.90.30.00
845 1.600 02.22..10.304.0028.2087.3.3.90.30.00
856 1.600/1.621 02.22. .10.305.0028.2086.3.3.90.30.00

EXTRATO DE PUBLICACAO

O MUNICIPIO DE ARAGUARI, no Estado de Minas Gerais, atraves da Secretaria
Municipal de Saude, comunica a intengdo a adesdo as ATAS DE REGISTRO DE
PRECOS N° 093-094-096-097-098-101/2025 — Pregao Eletrénico n°010/2025 Registro de
precos n°007/2025 — Processo n°023/2025 — que possui como gestora A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ARAGUARI-MG, PARA AQUISICAO DE MATERIAL
ESCOLAR E DE EXPEDIENTE (MATERIAIS DE CONSUMO), PARA ATENDER AS
DEMANDAS DAS UNIDADES DE SAUDE MENTAL DA SECRETARIA DE SAUDE DE
ARAGUARI-MG. Araguari, 29 de setembro de 2025 — Thereza Christina Griep — Secretaria
Municipal de Saude

FAEC
PORTARIA FAEC N° 041/2025

TORNA PUBLICO AS PESSOAS JURIDICAS QUE PATROCINARAM O EVENTO
EM ALUSAO AO ANIVERSARIO DE 137 ANOS DE ARAGUARI, NOS TERMOS
DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SIMPLIFICADO FAEC N° 005/2025 -
PROCESSO N° 060/2025.

O presidente da Fundagao Araguarina de Educacéo e Cultura - FAEC, no uso das suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO os termos do Edital de Chamamento Publico Simplificado FAEC n°
005/2025, Proc. FAEC n° 060/2025;

CONSIDERANDO as propostas de patrocinios que foram previamentes analisadas e
aprovadas pela Comissao Especial;

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar as Pessoas Juridicas que patrocinaram o evento em comemoragao
aos 137 anos do Municipio de Araguari-MG, com os respectivos valores € modalidades,
nos termos abaixo:

Patrocinadora: Cota inscrita: Valor da cota: Modalidade:

Rubi R$ 14.000,00 R$10.000,00 em recurso
financeiro e R$4.000,00

em bebidas néo alcodlicas

Empresa Brasileira de
Bebidas e Alimentos
S/IA

R$ 6.000,00 100% em recursos

financeiros

Cooperativa dos Ouro
Cafeicultores do
Cerrado de Araguari e

Regi&o LTDA

WN Telecon LTDA

JA Cursos e
Treinamentos LTDA

100% em servigos

100% em recursos
financeiros

Prata R$ 4.000,00

R$ 2.000,00 100% em recursos

financeiros

Cooperativa de Crédito | Bronze
ARACOORP LTDA -

SICOOB ARACOOP

Sua Fabrica
Ecossistema de Moda

100% em recursos
financeiros

COOPDIESEL-
COOPERATIVA DE
PESSOAS FISICAS
E JURIDICAS NO
SEGMENTO DE
TRANSPORTES EM
GERAL

100% em recursos
financeiros

Art. 2° - Revoga-se as disposicdes em contrario.

Art. 3°. A presente Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.

Fundag&o Araguarina de Educagéo e Cultura - FAEC, Araguari/MG, 17 de setembro
de 2025.

PAULO APOSTOLO DASILVA

Presidente da FAEC

EXTRATO DE PUBLICAGAO

AVISO DE DISPENSAN° 015/2025

Processo Administrativo n® 077/2025

Conforme exposto no artigo 75, §3° da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
a Prefeitura Municipal de Araguar/MG, por intermédio da Fundagdo Araguarina de
Educagéo e Cultura - FAEC, COMUNICA aos interessados que realizara dispensa de
licitagdo para CONTRATAQAO DE PESSOA JURIDICA PARA ORGANIZAGCAO DE
OFICINAS DE CAPOEIRA CONTEMPORANEA, SAMBA DE RODA, CANTORIA E
TOQUES OBJETIVANDO O APOIO E INCENTIVO NA REALIZACAO DO EVENTO
“FESTIVAL RESISTENCIA PE NA RUA 2025” DISCUSSAO DE POLITICAS PUBLICAS
E MANUTENCAO DE VALORES E RAIZES NO MUNICIPIO DE ARAGUARI-MG.
CONFORME QUANTIDADES, EXIGENCIAS E ESPECIFICACOES ESTABELECIDAS
NO TERMO DE REFERENCIA. Eventuais interessados podem apresentar proposta de
prego no prazo de 03 (trés) dias Uteis, oportunidade em que a Administragdo escolhera
a mais vantajosa. Os interessados em apresentar proposta, entrar em contato com a
FAEC, através do e-mail: faec@araguari.mg.gov.br ou protocolo fisico no departamento
de compras no enderego Rua Virgilio de Melo Franco, n°11, Centro — CEP.:38440.114 -
telefone: (34) 3241-8187, no prazo de até 03 (irés) dias a contar desta publicagéo. Araguari/
MG, 29 de setembro de 2025. Fundagao Araguarina de Educacéo Cultura — FAEC.
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EXTRATO DE PUBLICAGAO

Conforme exposto no artigo 75, §3° da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a
Prefeitura Municipal de Araguari/MG, por intermédio da Fundagao Araguarina de Educacéo
e Cultura - FAEC, COMUNICA aos interessados que realizara dispensa de licitag&o para
CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE CONFECCAO DE PAINEL FOTOGRAFICO COM ESTRUTURA EM FERRO E
MOLDURA/ACABAMENTO EM ALUMINIO, COM DIMENSOES APROXIMADAS
2,70 X 2,70, INCLUSO REVELAGCAO E AMPLIAQAO DE FOTOGRAFIA AEREA DO
MUNICIPIO DE ARAGUARI-MG, COM DEMARCACAO CONFORME TERMO DE
REFERENCIA, A SER INSTALADO NA ENTRADA PRINCIPAL DO PALACIO DOS
FERROVIARIOS. Eventuais interessados podem apresentar proposta de prego no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, oportunidade em que a Administragdo escolhera a mais vantajosa.
Os interessados em apresentar proposta, entrar em contato com a FAEC, através do e-mail:
faec@araguari.mg.gov.br ou protocolo fisico no departamento de compras no endereco
Rua Virgilio de Melo Franco, n°11, Centro — CEP.:38440.114 - telefone: (34) 3241-8187,
no prazo de até 03 (frés) dias a contar desta publicagao. Araguari/MG, 29 de setembro de
2025. Fundagéo Araguarina de Educagao Cultura— FAEC.

FAMEP
EXTRATO DE PUBLICAGAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Conforme exposto no artigo 75, §3° da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
a Prefeitura Municipal de Araguar/MG, por intermédio da FAMEP - Fundagéo Municipal
de Esportes e Paradesporto, COMUNICA aos interessados que realizara dispensa de
licitagao para futura e eventual CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
CAMISETAS NA MALHA DRY FIT COM SUBLIMACAO TOTAL E GOLA REDONDA,
PARA DIVERSOS EVENTOS DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES E
PARADESPORTO - FAMEP, CONFORME TERMO DE REFERENCIA. Eventuais
interessados podem apresentar proposta de prego no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
oportunidade em que a Administragéo escolhera a mais vantajosa. Os interessados em
apresentar proposta, entrarem contato coma FAMEP, através do e-mail: comprasfamep3@
gmail.com. ou pelo telefone n° (34) 3690-3131. ANDRE GAMA CORCINO — Presidente da
Fundag&o Municipal de Esportes e Paradesporto.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

TERMO DE HOMOLOGACAO

Considerando parecer da Assessoria Juridica do Departamento de licitagdes e
Contratos e o parecer da Superintendéncia de Controladoria de fls. Retro, DECLARO que
foram atendidas no PROCESSO LICITATORIO n°. 474/2025, modalidade DISPENSA
ELETRONICA N° 002/2025, cujo objeto € AQUISICAO DE DICLORO ESTABILIZADO
ORGANICO A SER UTILIZADO NA LIMPEZA E MANUTENCAO DO COMPLEXO DE
PISCINAS DO ATC E TODAS AS INSTALACOES SOB A RESPONSABILIDADE DA
FAMEP - FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES E PARADESPORTO. HOMOLOGO
comfundamentonoartigo 17, inciso VlleArt. 71 IV dalein® 14.133, ADJUDICANDO o objeto
licitado em favor da empresa: SANITOP COMERCIAL LTDA — CNPJ: 53.710.803/0001-
04, Valor Global: R$ 21.600,00 (VINTE E UM MIL E SEISCENTOS REAIS). Publique-se
na forma da Lei. Apos, ao Departamento de Licitagdes e Contratos para a formalizagéo
do empenho. Araguari, 26 de setembro de 2025. Fundagdo Municipal de Esporte e
Paradesporto — FAMEP, Presidente —André Gama Corcino.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

TERMO DE RATIFICACAO

Considerando parecer da Assessoria Juridica da FAMEP, DECLARO que foram
atendidas no PROCESSO LICITATORIO n° 476/2025, modalidade INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 0017/2025, cujo objeto € o PAGAMENTO DA TAXA ANUAL DE
FILIACAO , TAXA PARA PARTICIPA(;AO EM 03 (TRES) ETAPAS DO CAMPEONATO
MINEIRO DE BASQUETE EM DE RODAS E CAMPEONATO BRASILEIRO SUB 23
no ano de 2026 PARA A LIGA MINEIRA DE BASQUETE EM CADEIRAS DE RODAS
-LMBC PARA ATENDER A DEMANDA DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES E
PARADESPORTO - FAMEP, HOMOLOGO o PROCESSO LICITATORIO n° 476/2025,
modalidade INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 017/2025, com fundamento da letra
b do inciso lll do Art. 74 da Lei Federal n® 14.133/2021, com modificagbes posteriores,
ADJUDICANDO o objeto licitado em favor de: LIGA MINEIRA DE BASQUETE EM
CADEIRAS DE RODAS -LMBC, CNPJ: 32.911.552/0001-48, Valor Global: R$ R$ 6.000,00
(SEIS MIL REAIS), FUNDAMENTA(}AO Contrataco Direta através de Inexigibilidade de
Licitagdo com fundamento na letra b do inciso Ill do Artigo 74 da Lei n. © 14.133/2021 e suas
alteragdes posteriores. Publique-se na forma da Lei. Apos, ao Departamento de Licitagdes
e Contratos para a formalizagao do Contrato.

Araguari-MG, 22 de setembro de 2025.

ANDRE GAMA CORCINO

Presidente da Fundagao Municipal de Esportes e Paradesporto.

SAE
EXTRATO DE PUBLICAGAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Conforme exposto no artigo 75, §3° da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
a Prefeitura Municipal de Araguar/MG, por intermédio da FAMEP - Fundagéo Municipal
de Esportes e Paradesporto, COMUNICA aos interessados que realizara dispensa de
licitagdo para futura e eventual CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
CAMISETAS NA MALHA DRY FIT COM SUBLIMACAO TOTAL E GOLA REDONDA,
PARA DIVERSOS EVENTOS DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES E
PARADESPORTO - FAMEP, CONFORME TERMO DE REFERENCIA. Eventuais
interessados podem apresentar proposta de prego no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
oportunidade em que a Administragdo escolhera a mais vantajosa. Os interessados em
apresentar proposta, entrarem contato coma FAMEP, através do e-mail: comprasfamep3@
gmail.com. ou pelo telefone n° (34) 3690-3131. ANDRE GAMA CORCINO — Presidente da
Fundac&o Municipal de Esportes e Paradesporto.

PORTARIA N° 51/2025
“Exonera e Nomeia a pessoa que menciona”

O Superintendente de Agua e Esgoto, no uso de suas atribuigdes legais que |he séo
proprias €;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o0 Sr. ROBSON GLEI DOS SANTOS, da fungdo de ASSESSOR, da
Superintendéncia de Agua e Esgoto.

Art. 2° - Nomear o Sr. ROBSON GLEI DOS SANTOS, em carater de Provimento em
Comissao, para exercer as fungdes de CHEFE DE SETOR, da Superintendéncia de Agua
e Esgoto desta Municipalidade.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, com efeitos retroativos
a 01 de setembro de 2025.

Superintendéncia de Agua e Esgoto — SAE

Araguari-MG, 23 de setembro de 2025.

LUIZ FELIPE DE MIRANDA

Superintendente
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