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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
EMERGENCIAL N° 04/2020
Situagcé@o de Emergéncia em Saude Publica

Os Secretéarios de Administracéo e de Saude
da Prefeitura Municipal de Araguari TORNAM PU-
BLICO que estard aberto o Chamamento Publico
Emergencial n° 04/2020 para a contratacdo de pro-
fissionais de Saude para trabalharem nas unidades
de saude do Municipio

CONSIDERANDO que foi decretada situacéo
de emergéncia na area de salde publica no Munici-
pio de Araguari nos termos do Decreto n® 037, de 16
de marcgo de 2020, por conta da pandemia do novo
Coronavirus;

CONSIDERANDO a declaracéo de estado de

calamidade publica pelo Decreto n° 062, de 16 de
abril de 2020, reconhecido pela Resolugdo N° 5.545,
de 1° de maio de 2020, da Assembleia Legislativa do
Estado de Minas Gerais;
Trata-se de contratagcdo temporaria e imediata,
embasada no art. 3°, incisos | e IV c/c art. 4°, § 1°,
ambos da Lei Municipal n® 5.283, de 26 de novembro
de 2013, de médicos, para atuacdo na Secretaria
Municipal de Saude.

O processo incluird a realizagéo de inscri¢des,
por meio do envio de documentos a Secretaria Muni-
cipal de  Administracéo, no e-mail:
secadministracao@araguari.mg.gov.br e a analise de
titulos e curriculo, conforme estabelecido neste Edital
de Chamamento, visto ainda ndo ser recomendavel
a realizacdo de provas ou outras atividades que ge-
rem aglomeracao.

1. Esta contratagcdo se dara por meio de assinatura
de contrato administrativo, em conformidade com o
Anexo da Lei Municipal n°® 5.283, de 26 de novembro
de 2013, por periodo determinado de 12 meses, po-
dendo ser prorrogado se houver necessidade e inte-
resse da Administracdo Publica, para prestacdo de
servicos técnicos especializados na area de saude
como:

a) Médico Otorrinolaringologista;

b) Médico Ginecologista;

¢) Médico Pediatra;

d) Médico Cirurgido Geral;

e) Médico Psiquiatra.

2. No encerramento da situagdo de calamidade pu-
blica (reconhecida por meio do Decreto n° 062, de 16
de abril de 2020, reconhecido pela Resolugédo N°
5.545, de 1° de maio de 2020, da Assembleia
Legislativa do Estado de Minas Gerais) durante a vi-
géncia do contrato, este sera, sendo que tal extin¢cdo
contratual ndo gerard direito a indenizacéo.

3. Somente serdo considerados aptos a participarem
desta selecéo, os candidatos que apresentarem como
PRE-REQUISITO:

3.1. para as func¢des descritas no item 1, conclusdo
do curso de graduacao de nivel superior em MEDI-
CINA, comprovada a ainda o titulo da especialidade
médica na forma da Lei, concluido em instituicdo de

ensino reconhecido pelo sistema federal ou pelos sis-
temas estaduais ou municipais de ensino, e pelo MEC;
registro ativo no respectivo Conselho Regional de
Medicina; tempo minimo de experiéncia profissional
de 06 (seis) meses.

3.2. para os candidatos que ja firmaram contratos
administrativos com a Administragdo Publica, fica
dispensado o cumprimento do intersticio temporal de
1 (um) més do encerramento do contrato firmado
anteriormente, nos termos § 1°, inciso | do art. 11 da
Lei Municipal n° 5.283, de 26 de novembro de 2013.
4. Os candidatos que n&do apresentarem 0s compro-
vantes relativos aos pré-requisitos serdo automatica-
mente excluidos do processo.

5. Além dos documentos comprobatérios dos pré-re-
quisitos, os candidatos dever&o anexar no ato de ins-
cricdo os documentos constantes no Anexo |, bem
como, todos os comprovantes relativos as informa-
¢Oes prestadas.

6. O quadro de vagas ofertadas neste chamamento,
0 vencimento bésico por cargo e as atribui¢cbes por
carreira estao disponiveis no Anexo Il deste chama-
mento.

7. DAS INSCRICOES PARAMEDICO ESPECIALISTAS
7.1. Serédo aceitas as inscri¢des enviadas para o en-
dereco eletrénico
secadministracao@araguari.mg.gov.br pelo prazo de
3 (trés) dias Uteis contados a partir da publicacéo deste
edital de Chamamento Publico Emergencial.

7.1.1. As inscri¢Bes enviadas fora do periodo estabe-
lecido neste chamamento serdo automaticamente
excluidas do processo.

7.1.2. Em nenhuma hipotese serdo aceitas e reco-
nhecidas documentagfes enviadas por outro meio.
7.2. Os candidatos deverdo seguir todas as instru-
¢cOes constantes no Anexo | deste Chamamento.
7.3. O preenchimento de dados pessoais e profissio-
nais no momento da inscri¢céo é de inteira responsa-
bilidade do candidato, que assume e atesta a veraci-
dade de suas declaracgdes, eximindo a Prefeitura
Municipal de Araguari de quaisquer atos ou fatos de-
correntes de informacéo incorreta, endereco inexato
ou incompleto ou opc¢ao incorreta referente ao exer-
cicio da funcao pretendida pelo candidato, podendo
o candidato responder penal, civil ou administrativa-
mente, nos termos da legislacéo vigente, pela inexa-
tiddo ou incorrecdo dos dados informados.

7.4. Aformalizacéo da inscricdo somente se dara com
0 adequado preenchimento de todos os campos da
ficha de inscricdo pelo candidato.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

8.1. O candidato que encaminhar a documentacéo
comprobatdria conforme prazos e meios estipulados
neste chamamento tera sua inscricdo DEFERIDA.
Caso ndo cumpra todas as exigéncias previstas, a
inscricdo do candidato serd INDEFERIDA.

8.1.1. O deferimento das inscri¢bes sera divulgado
na pagina eletrdnica da Prefeitura Municipal de
Araguari - www.araguari.mg.gov.br, e no Correio Ofi-
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cial do Municipio de Araguari, em 3 (trés) dias Uteis
apoés o término das inscri¢des.

8.2. O prazo para interposi¢cdo de recurso contra o
indeferimento de inscrigdo sera de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da divulgacéo do deferimento das
inscricdes. O recurso devera ser protocolado no Pro-
tocolo Geral da Prefeitura Municipal de Araguari.

9. DAANALISE DE TiTULOS E CURRICULO PARA
A FUNCAO DE FISIOTERAPEUTA

9.1. A andlise de titulos e curriculo para somatério
de pontuacéo por experiéncia profissional sera reali-
zada conforme os critérios de classificacéo e desem-
pate estabelecidos no Anexo Ill deste chamamento.
9.2. O resultado preliminar da classificacéo sera di-
vulgado na pagina eletrdnica v, em 3 (trés) dias Uteis
apos a publicacdo da decisdo de deferimento ou
indeferimento de recursos contra o indeferimento de
inscrigao.

9.3. O prazo para interposi¢cado de recurso contra o
resultado preliminar seré de 2 (dois) dias Uteis, con-
tados a partir da publicacdo do resultado preliminar.
O recurso devera ser protocolado exclusivamente no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Araguari.
9.3.1. A comprovacdo do encaminhamento
tempestivo do recurso sera feita mediante data do
nimero de protocolo gerado, sendo rejeitado
liminarmente recurso enviado fora do prazo.

9.3.2. Sera publicado exclusivamente na pagina ele-
trénica da Prefeitura Municipal de Araguari -
www.araguari.mg.gov.br, e no Correio Oficial do Mu-
nicipio de Araguari, em até 3 (trés) dias Uteis apos o
término do prazo para recurso apenas a deciséo de
deferimento ou indeferimento. N&o serdo encaminha-
das respostas individuais aos candidatos.

9.4. O resultado final da classificagdo, sera homolo-
gado por ato conjunto dos Secretérios Municipais de
Administracé@o e de Saude, publicado na pagina ele-
trénica da Prefeitura Municipal de Araguari -
www.araguari.mg.gov.br, e no Correio Oficial do Mu-
nicipio de Araguari, em 1 (um) dia util apds a publica-
¢céo da decisédo de deferimento ou indeferimento de
recursos contra o resultado preliminar.

10. DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL PARA
O EXERCICIO DA FUNCAO

10.1. O candidato convocado para assinatura do Con-
trato Administrativo devera se submeter a exame
médico pré-admissional, por meio do qual serdo ava-
liadas as condi¢cdes de salde fisica e mental para
exercicio da fungdo. O candidato devera providenci-
ar os seguintes exames laboratoriais e de imagem,
realizados as expensas do candidato em até 30 dias
anteriores a data da pericia:

10.1.1. Hemograma completo, com contagem de
plaquetas;

10.1.2. Glicemia de jejum;

10.1.3. Urina rotina;

10.1.4. Para candidatos com idade de 40 anos ou
mais: Radiografia simples do térax, em PA e perfil,
com laudo;
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10.1.5. Para candidatos com idade de 40 anos ou
mais: Eletrocardiograma (ECG), com laudo.

10.2. O candidato deverd realizar consulta médica
apresentando os exames laboratoriais e de imagem
para emissao do Atestado de Saude Ocupacional-
ASO, no Servi¢o Especializado de Medicina e Segu-
ranca do Trabalho.

10.3. O candidato devera comparecer
presencialmente no SESMT, em local e horario ser
informado previamente, portando:

10.4. Todos os exames laboratoriais e de imagem
exigidos no item 10.1 deste edital;

10.4.1. Documento original de identidade, com foto e
assinatura;

10.4.2. Cartdo de vacinacao contra “hepatite B”; dT-
difteria/tétano, dupla viral ou triplice viral;

10.4.3. Para candidatos com idade de 40 anos ou
mais: Radiografia simples do térax, em PA e peffil,
com laudo;

10.4.4. Para candidatos com idade de 40 anos ou
mais: Eletrocardiograma (ECG), com laudo.

10.5. A documentacéo entregue pelo candidato sera
analisada pelo Médico Perito Oficial da Prefeitura no
SESMT, para a emissdo de parecer de aptidao para
o trabalho.

11. Os candidatos selecionados deverdo apresentar
no Departamento de Recursos Humanos da Secreta-
ria de Administragcdo, na Rua Virgilio de Melo Fran-
co, 550, para fins de assinatura e celebracéo do Con-
trato Administrativo, obrigatoriamente, por meio de
cOpia reprogréfica simples, acompanhada dos origi-
nais, ou autenticada em cartério, os seguintes docu-
mentos:

11.1. todos os documentos comprobatérios de pré-
requisitos conforme estabelecido no item 3 e seus
subitens, de acordo com a fungdo para a qual esta
concorrendo;

11.2. 02 (dois) retratos 3x4;

11.3. Certiddo de Antecedentes Criminais fornecida
pela Justica Estadual comum e Juizado Especial,
Justica Federal e Justica Eleitoral;

11.4. comprovante de Conta Corrente ou Salario no
Bradesco, agéncia de Araguari, em nome do candi-
dato (caso o candidato ndo possua, no ato da
contratacdo recebera uma carta para abertura da
conta);

11.5. cépia da Carteira de Identidade — Registro Ge-
ral (RG);

11.6. cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
11.7. co6pia do Titulo de Eleitor, juntamente com a
documentacédo comprobatoria de sua quitacdo com
as obrigacdes eleitorais (certiddo de quitagdo ou com-
provante de votacdo na Ultima eleigcao);

11.8. copia do Certificado de Reservista (se do sexo
masculino); 1
1.9. copia do comprovante do PIS/PASEP;

11.10. comprovante de endereco atualizado (dos ul-
timos 90 dias) e em nome do candidato;

11.10.1. caso o convocado ndo possua comprovante
de endere¢co em seu nome, podera apresentar com-
provante em nome dos pais ou do cbénjuge, desde
gue comprove a filiacdo/relacionamento através da
Carteira de Identidade RG e Certiddo de nascimen-
to/casamento.

11.11. cépia da certiddo de casamento ou nascimento do
candidato e certidéo de nascimento dos filhos (se tiver);
11.12. copia autenticada do Histérico Escolar — Nivel

Médio, para a carreira de Técnico de Enfermagem;
11.13. copia autenticada de Diploma Nivel Superior
para a funcdo de Médico, e se especialista, do titulo
da especialidade correspondente;

11.14. cépia da Carteira de Registro funcional no res-
pectivo conselho (CRM) ou comprovante de pedido
de registro no respectivo Conselho de Classe;
11.15. copia da Carteira Nacional de Habilitagdo CNH
(se tiver);

11.16. cépia da pagina da Carteira de Trabalho e Pre-
vidéncia Social - CTPS que comprove data do pri-
meiro emprego ou declaracgéo;

11.17. Comprovante do tipo sanguineo fator RH.

12. Estara impedido de assinar o contrato e automa-
ticamente desclassificado, o selecionado que deixar
de apresentar qualquer um dos documentos
elencados nas alineas do item 11 deste Chamamen-
to Publico.

Tendo em vista 0 momento vivido pela pandemia
ocasionada pelo COVID-19 e a Situacdo de Emer-
géncia declarada pelo Governo Municipal, no qual os
profissionais contratados deveréo trabalhar em regi-
me exclusivamente presencial por se tratar de area
finalistica, ndo serdo contratados os profissionais que
se enquadrem nas situagfes abaixo elencadas, por
motivo de configurarem grupo de risco:

13.1. possuidor de idade igual ou superior a sessenta
anos;

13.2. portar doenca crbnica, tais como diabetes, hi-
pertenséo, cardiopatia, doenca respiratoria, pacien-
tes oncoldgicos e imunossuprimidos;

13.3. gestante ou lactante.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A pontuacéo referente a realizacéo de cursos
prevista no Anexo lll, sera considerada apenas para
01 (um) curso por faixa de carga horaria, ndo se ad-
mitindo a soma de pontuacdes.

14.2. E de inteira e exclusiva responsabilidade do
inscrito no referido chamamento puablico, acompanhar
todas as publicacGes e convocacdes deste certame,
as quais serdo divulgadas na pagina eletrbnica da
Prefeitura Municipal de  Araguari -
www.araguari.mg.gov.br, e no Correio Oficial do Mu-
nicipio de Araguari.

14.3. Os resultados da classificacédo, a agenda para
entrega de documentos para realizacdo do exame
pré-admissional e a convocacédo dos selecionados
para assinatura do contrato, no Chamamento Publi-
co Emergencial n® 04/2020, seréo divulgados na pa-
gina eletrnica da Prefeitura Municipal de Araguari -
www.araguari.mg.gov.br, e no Correio Oficial do Mu-
nicipio de Araguari.

14.4. O resultado final do Processo Seletivo Simpilifi-
cado serd homologado por ato conjunto das Secreta-
rias de Administracdo e Saude na pagina eletrdnica
da Prefeitura Municipal de Araguari -
www.araguari.mg.gov.br, e no Correio Oficial do Mu-
nicipio de Araguari em 1 (um) dia util apés a publica-
¢8o da decisé@o de deferimento ou indeferimento de
recursos contra o resultado preliminar.

14.5 A assinatura do contrato ser4 feita pelo Departa-
mento de Recursos Humanos da Secretaria de Ad-
ministracéo, localizada na Rua Virgilio de Melo Fran-
co, 550, no horario das 08h00min as 11h00min e
13h00min as 18h00min.

14.6. A copia dos documentos entregues pelo inscri-
to, independentemente da etapa ou finalidade a que

Ve

se destina, néo lhe sera devolvida durante ou ao final
deste Chamamento Publico Emergencial.

14.7. O selecionado devera assumir suas atividades
funcionais, na unidade de saude de lotacéo imediata-
mente apos a assinatura do Contrato Administrativo.
Araguari, 21 de julho de 2020.

Carlos de Lima Barbosa
Secretéario de Administracéo
Fabrizio Alves Martins
Secretério de Saude

ANEXO |
LISTAGEM DE DOCUMENTOS PARA
INSCRICAO CHAMAMENTO PUBLICO
EMERGENCIAL N° 04/2020

1. Deverdao ser apresentados por todos os candidatos:
1.1. Copia da Carteira de Identidade ou outro docu-
mento oficial com foto. N&o serdo aceitos como do-
cumentos de identidade: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcio-
nais sem valor de identidade ou documentos ilegi-
veis, ndo identificaveis e/ou danificados;
1.2. Copia do CPF;
1.3. Comprovante de endereco atualizado (dos ulti-
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mos 90 dias) e em nome do candidato;

1.3.1. Caso o convocado ndo possua comprovante
de endere¢co em seu nome, podera apresentar com-
provante em nome dos pais ou do cOnjuge, desde
gue comprove a filiacdo/relacionamento através da
Carteira de Identidade RG e Certiddo de nascimen-
to/casamento.

1.4. Cépia da cédula de registro funcional do cargo
para o qual concorre;

1.5. Certiddo Negativa do Conselho Regional do car-
go para o qual concorre;

1.6. Cépia simples do curriculum vitae;

1.7. Documentos comprobatérios de tempo de servi-
¢o. Serdo aceitos como documentos comprobatorios
de tempo de servigo:

1.7.1. Para contratados pela CLT (por tempo
indeterminado): Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS (folha de identificagdo onde constam
numero, foto e série, folha da identificagdo civil e fo-
Iha onde constam os contratos de trabalho); emitidos
pelo Setor de Pessoal ou de Recursos Humanos;
1.7.2. Para servidores/empregados publicos: Com-
provacdo em Diario Oficial, Certiddo de Tempo de
Servico ou declaragdo de assentos funcionais (em
papel timbrado e com o CNPJ e nome e registro de
guem assina), no caso de 6rgdo publico/empresa
publica, informando claramente o servico realizado,
o periodo inicial e final com descri¢cdo das atividades
executadas;

1.7.3. Para prestadores de servico com contrato por
tempo determinado: contrato de prestacédo de servi-
¢Oos ou contrato social ou contracheque (demonstrando
claramente o periodo inicial e final de validade no
caso destes dois ultimos), acompanhado de declara-
¢do de assentos funcionais, ho qual consta claramente
o local onde os servigos foram prestados, a identifi-
cacdo do servico realizado, o periodo inicial e final
do mesmo e descricdo das atividades executadas;
1.7.4. Para autbnomo: contracheque ou recibo de
pagamento de autbnomo - RPA (RPA referente ao
més de inicio de realizacdo do servico e ao més de
término de realizacdo do servico e acompanhada de
declaragéo da cooperativa ou empresa responsavel
pelo fornecimento da méo de obra, em papel timbrado
com o CNPJ, no qual consta claramente o local onde
0s servicos foram prestados, a identificacdo do servi-
¢o realizado, o periodo inicial e final do mesmo e des-
cricdo das atividades executadas) emitidos pelo Setor
de Pessoal ou de Recursos Humanos ou por outro setor
da empresa, devendo estar devidamente datados e
assinados, sendo obrigatoria a identificagdo do cargo
e da pessoa responsavel pela assinatura;

1.8. Comprovacéo de escolaridade/formacéo acadé-
mica:

1.8.1. Para todos os cargos: diploma ou certificado
de conclusédo para todos os cursos registrados como
escolaridade/formacédo académica.

1.8.2. Concluséo do curso de graduacao de nivel su-
perior em Medicina, na forma da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional, concluido em institui-
¢do de ensino reconhecido pelo sistema federal ou
pelos sistemas estaduais ou municipais de ensino, e
pelo MEC, e registro ativo no respectivo Conselho
Regional de Medicina — CRM/MG, e do titulo da es-
pecialidade médica.

2. Seréo desconsiderados os documentos apresen-
tados que estiverem em desconformidade com as exi-

géncias definidas neste Edital de Chamamento Publico
ef/ou ndo permitam uma andlise precisa e clara.

3. O candidato devera preencher o cadastro de do-
cumentagéo e anexar os documentos durante o pra-
zo estipulado para as inscricbes no teor deste Cha-
mamento, ndo sendo considerados documentos in-
seridos posteriormente.

4. Para os documentos que tenham informagdes fren-
te e verso, o candidato devera anexar as duas ima-
gens para andlise.

5. Os documentos comprobatérios para fins de pon-
tuacdo que ndo permitirem a visualizacdo dos dados
seréo desconsiderados na somatoria final de pontos.

ANEXO I
QUADRO DE VAGAS, VENCIMENTO BASICO
POR FUNCAO

CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL

N° 04/2020
< VENCIMENTO
FUNCAO ESCOLARIDADE BASCIO (RS)
MEDICO Superior em Medicina + Titulo
ESPECIALISTA da Especialidade Médica 6.258.01

ANEXO llI
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE PONTOS E
CRITERIOS DE DESEMPATE CHAMAMENTO
PUBLICO EMERGENCIAL N° 04/2020
CRITERIOS DE DESEMPATE
No caso de empate serdo observados os se-
guintes critérios, de acordo com a ordem em que se
apresentam:
1. Maior pontuacéo obtida na Experiéncia Profissio-
nal, conforme estabelecido no Anexo IlI.
2. Maior pontuacéo obtida por participacdo em treina-
mentos, cursos de capacitacdo, aperfeicoamento e
especializacdo, conforme estabelecido no Anexo Ill.
3. Comprovacao de exercicio das funcfes de
mesario e fiscal nas elei¢des.
4. Quantidade de dependentes legais menores de
idade no momento da inscri¢ao.
MEDICO E TECNICO DE ENFERMAGEM

PONTUACAO POR CAPACITACAO PONTOS
E/OU APERFEICOAMENTO
PRESENCIAL NO ATENDIMENTO DE
PACIENTES NO AMBITO
HOSPITALAR/ AMBULATORIAL
Curgo com carga horaria até 08 horas 1
Curgo com carga horaria maior do que 09 3
horas até 20 horas.
Curso com carga horaria acima de 20 horas 9
PONTUACAO MAXIMA 15
PONTUACAO POR | Pontuacio atribuida a
EXPERIENCIA DE | ciclo de um ano completo
EXERCICIO NA FUNCAOQ | de exercicio sem
NOS ULTIMOS 05 ANOS sobreposiciio de tempo.
Experiéncia de Exercicio em Tempo Pontos
Atengio Bisica ou
Atendimento Ambulatorial 07 al2 40
meses

13 a24 55 |

meses

25 a36 70

meses

Mais de 37 as

meses
PONTUACAO MAXIMA 85
PONTUACAO MAXIMA 100
ALCANCAVEL NA ETAPA

PORTARIA N° 933/2020
DESIGNA SERVIDOR PARA EXERCICIO DE
FUNCAO EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL.

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Ge-
rais, no uso das suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o Regime de Tempo Integral,
previsto no art. 202 do Estatuto dos Servidores Publi-
cos Municipais de Araguari, com a redacéo dada pela
Lei n°® 6.176, de 25 de abril de 2019, para os cargos
gue por sua natureza de essencialidade, complexida-
de e responsabilidade das respectivas atribuicoes,
devem estar sujeitos ao regime de tempo integral;

RESOLVE:

Art. 1° - Art. 1° Designar, nos termos do art.
200 e seguintes da Lei n° 1.639, de 27 de fevereiro
de 1974 com a com aredacgéo dada pela Lein®6.176,
de 25 de abril de 2019, para trabalhar em Regime de
Tempo Integral, durante o periodo de funcionamento
do Hospital de Campanha — HCAMP, o (a) servidor
(@) CASSIA ANDRADE DE ABREU, matricula n°
77.186, ocupante do cargo de ENFERMEIRO.

Art. 2° - O (a) servidor (a) a que se refere o
artigo anterior, em regime de trabalho em tempo in-
tegral, tera direito a percepcéo de uma gratificagcao
correspondente a 100% (cem por cento) do venci-
mento base a que estiver enquadrado, nos termos
do “caput” do art. 202 da Lei n® 1.639, de 27 de feve-
reiro de 1974, e, enquanto estiver exercendo a fun-
¢&o em tempo integral, para a qual foi designado.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contra-
rio, a presente Portaria entra em vigéncia na data da
sua publicacdo, com a producdo de seus efeitos a
contar de 06/07/2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 22 de julho de 2020.

MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretério Municipal de Administragao

PORTARIA N°935/2020
“Nomeia a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuicdes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. THIAGO PEREIRA
MENDES, no cargo de ASSESSOR DE DIRE-
TOR, da Secretaria Municipal de Educacé&o.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢c6es em con-
trario esta portaria, entra em vigor nesta data,
com a producao de seus efeitos a contar de 06/
07/2020.

Gabinete do Prefeito Municipal de
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Araguari, Estado de Minas Gerais, 22 de julho
de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragéo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 936/2020
CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA, PARA A METADE DA
JORNADA DE TRABALHO.

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Ge-
rais, no uso das suas atribuicbes legais,

CONSIDERANDO a necessidade do menor
G.F.O,, filho da servidora requerente, que apresen-
ta doenca de transtorno de espectro autista;

CONSIDERANDO que houve manifestacdo
favoravel a concessédo da licenca por motivo de
doenca em pessoa da familia pelo Servico Médico
Oficial do Municipio de Araguari, a fim de que a
servidora possa atender as necessidades médicas
de seu filho, conforme laudo exarado nos autos do
Processo n. 1.755/2020, que recomenda a conces-
séo da licenga,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca por Motivo de Do-
enca em Pessoa na Familia, por 60 (sessenta) dias,
com remuneracao integral, nos termos do art. 2° da
Lein®5.426, de 8 de setembro de 2014, & servidora
LETICIA LUCIA DE OLIVEIRA, matriculan. 82.392,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO,

Art. 2° Esgotado o prazo de concesséao da li-
cenca de 60 (sessenta) dias, devera o filho da
servidora ser submetido a nova pericia médica.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, com efeitos a contar de 2 de julho
de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado
de Minas Gerais, em 22 de julho de 2020.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito Municipal
Carlos de Lima Barbosa
Secretério Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 937/2020
CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE DOEN-
CA EM PESSOA DA FAMILIA, PARA A METADE
DA JORNADA DE TRABALHO.

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Ge-
rais, no uso das suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de PAULO
CESAR DE OLIVEIRA SILVA., filho da servidora
requerente, que apresenta doenca arterial
obstrutiva periférica, com amputacao
transmetatéarsica esquerda;

CONSIDERANDO que houve manifestacéo
favoravel a concessao da licenga por motivo de
doenca em pessoa da familia pelo Servico Médico
Oficial do Municipio de Araguari, a fim de que a
servidora possa atender as necessidades médicas
de seu filho, conforme laudo exarado nos autos do
Processo n. 1728/2020, que recomenda a conces-
séo da licenca,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenc¢a por Motivo de Do-
enca em Pessoa na Familia, por 60 (sessenta) dias,

com remuneragdo integral, nos termos do art. 2°
da Lei n°® 5.426, de 8 de setembro de 2014, a
servidora MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA SIL-
VA, matricula n. 32.859, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA.

Art. 2° Esgotado o prazo de concesséo da
licenca de 60 (sessenta) dias, devera o filho da
servidora, ser submetido a nova pericia médica.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, com efeitos a contar de 26 de
junho de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 22 de julho de 2020.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito Municipal
Carlos de Lima Barbosa
Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 938/2020
PRORROGA LICENCA POR MOTIVO DE DOEN-
CA EM PESSOA DA FAMILIA.

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, ho

uso das suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade da mée da
requerente, JUVERCINA DE PAIVA SILVA, com 82
(oitenta e dois) anos de idade, apresentando sequela
motora de AVC h& dez anos, sem previsdo de alta
médica, necessitando de ajuda de terceiros;

CONSIDERANDO que houve manifestacdo
favoravel a concessao da licenga por motivo de doen-
¢a em pessoa da familia pelo Servico Médico Oficial
do Municipio de Araguari pelo prazo de 90(noventa)
dias, exarada nos autos do Processo n. 1.586/16;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR LICENCA POR MOTI-
VO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA, con-
cedida a servidora MARIA DO CARMO, matricula
funcional n°® 44.342, LICENCA POR MOTIVO DE
DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA, para a meta-
de da jornada de trabalho diaria, com remuneragéo
integral, por até trés (3) meses, nos termos do art.
3° da Lein. 5.426, de 8 de setembro de 2014.

Art. 2° Devera ser renovada a inspecao me-
dica ao final do periodo de 90 (noventa) dias, en-
guanto durar a enfermidade da pessoa da familia.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacédo, com efeitos a contar de 01/07/2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 22 de julho de 2020.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito Municipal
Carlos de Lima Barbosa
Secretério Municipal de Administracao

PORTARIA N° 939/2020
“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribui¢bes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Araguari, autorizado a exo-
nerar o (a) seguinte servidor (a): ANGELICA
CRISTINADOS SANTOS Il - SERVICOS GERAIS
FEMININO (TEMPORARIO) - REG. 400.323

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em con-
trério esta portaria, entra em vigor nesta data, com
a producéo de seus efeitos a contar de 11/07/2020.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado
de Minas Gerais, em 22 de julho de 2020.
CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administracéo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 941/2020
“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuicdes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Araguari, autorizado
a promover a rescisdo de contrato de trabalho
por motivo de FALECIMENTO, do servidor
DELFINO CARLOS DE OLIVEIRA — matricula n°
44.69-5.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cfes em
contréario esta portaria, entraem vigor nesta data,
com a producéo de seus efeitos a contar de 14/
07/2020.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado
de Minas Gerais, 22 de julho de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administracéo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 942/2020
“ Autoriza celebrar contrato de trabalho por prazo
determinado, com a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢es legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determi-
nado com RICARDO NETO MARINHO, matricula
n°400.645, no cargo de FISIOTERAPEUTA - TEM-
PORARIO, EM RAZAO DE EMERGENCIA EM
SAUDE PUBLICA, no enfrentamento na PANDEMIA
DE CORONAVIRUS.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em con-
trario esta portaria, entra em vigor nesta data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 22 de julho de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administracéo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°943/2020
“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribui¢des legais ...

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar a Sra. CAROLINABEATRIZ
DE FARIA, do cargo de Diretor de Departamento,
da Secretaria Municipal de Gabinete.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em con-
trario esta portaria, entra em vigor nesta data, com
a producéo de seus efeitos a contar de 21/07/2020.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 22 de julho de 2020.
CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretério Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N°944/2020
“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribui¢Bes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. VICTOR HUGO
FREITAS DE ALMEIDA, do cargo de Diretor de De-
partamento, da Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em con-
trério esta portaria, entra em vigor nesta data, com
a producéo de seus efeitos a contar de 21/07/2020.
Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari, Es-
tado de Minas Gerais, 22 de julho de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretério Municipal de Administragédo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°945/2020
“Nomeia a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de
suas atribuicées legais ...
RESOLVE:
Art. 1°-Nomear a Sra. CAROLINA BEATRIZ
DE FARIA, no cargo de DIRETOR DE DEPARTA-
MENTO, da Secretaria Municipal de Fazenda.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em con-
trério esta portaria, entra em vigor nesta data.
Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari, Es-
tado de Minas Gerais, 22 de julho de 2020.
CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administracao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°946/2020
“Nomeia a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de
suas atribui¢des legais ...

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. VICTOR HUGO
FREITAS DE ALMEIDA, no cargo de DIRETOR DE
DEPARTAMENTO, da Secretaria Municipal de
Gabinete.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em con-
trério esta portaria, entra em vigor nesta data.
Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari, Es-
tado de Minas Gerais, 22 de julho de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragédo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

1° TERMO ADITIVO CONTRATUAL N° 008/
2020 — DISPENSA DE LICITACAO
N° 037/2019

Contratada: ESPOLIO DE MANOEL DIAS DE
OLIVEIRA - 1° TERMO ADITIVO CONTRATUAL
N° 008/2020; Objeto.: Termo aditivo para pror-
rogacao do prazo de vigéncia do Contrato Ad-
ministrativo n® 108/2019 — Valor Total: R$
70.955,52 (setenta mil novecentos e cinqlenta
e cinco reais e cinguenta e dois centavos). Pra-
Z0: 26 de julho de 2020 a 26 de julho de 2021.
DO.:02.11.00.10.122.0002.2116.3.3.90.39.00/
02.22.00.10.122.0028.2116.3.3.90.39.00/
02.22.00.10.301.0028.2116.3.3.90.39.00.

1° TERMO ADITIVO CONTRATUAL N° 018/2020
— CREDENCIAMENTO N° 004/2020
Contratada: FLAIR CONSULTORIA TECNI-

CA LTDA, CNPJ: 04.437.507/0002-49 - 1° TER-

MO ADITIVO CONTRATUAL N° 018/2020;

Objeto.:Termo aditivo para inclusdo de empresa

contratada/credenciada no Contrato Administrati-

vo n° 190/2020, vinculado ao Credenciamento n®

004/2020—Valor Total:R$509.760,00 (quinhentos e

nove mil setecentos e sessenta reais). Prazo: 16

de julho de 2020 a 10de janeiro de 2021.DO.:

02.22.00.10.122.0028.2201.3.3.90.39.00/
02.11.00.10.122.0028.2201.3.3.90.39.00.

PUBLICA(;AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
n° 176/2020

Contratada: AQUIMAQ LTDA EPP, CNPJ:
21.544.507/0001-86; Contrato Administrativo n°
176/2020 — Dispensa de Licitagéo n°® 038/2020-
Processo n°. 117/2020. Objeto: AQUISICAO
EMERGENCIAL DE MATERIAIS PERMANEN-
TES E MATERIAIS DE CONSUMO PARA ATEN-
DER A DEMANDA DO HOSPITAL DE CAMPA-
NHA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE DE ARAGUARI. Valor: R$ 15.507,00 (quin-
ze mil quinhentos e sete reais). Vigéncia
Contratual: 90 (noventa) dias. DO:
02.22.00.10.122.0028.2201.4.4.90.52.00.

PUBLICA(;AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
n° 177/2020

Contratada: WESI COMERCIAL LTDA
EPP, CNPJ: 86.672.029/0001-35; Contrato Ad-
ministrativo n® 177/2020 — Dispensa de Licitacao
n° 038/2020- Processo n°. 117/2020. Objeto:
AQUISI(;AO EMERGENCIAL DE MATERIAIS
PERMANENTES E MATERIAIS DE CONSUMO
PARA ATENDER A DEMANDA DO HOSPITAL
DE CAMPANHA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE ARAGUARI. Valor: R$ 9.250,00
(nove mil duzentos e cinqiienta reais). Vigéncia
Contratual: 90 (noventa) dias. DO:
02.22.00.10.122.0028.2201.3.3.90.30.00/
02.22.00.10.122.0028.2201.4.4.90.52.00.

PUBLICACAO CONTRATO ADMINISTRATIVO
n° 187/2020

Contratada: COMERCIAL ROCHA CASTRO
LTDA ME, CNPJ: 19.908.111/0001-29; Contrato Ad-
ministrativo n°® 187/2020 — Dispensa de Licitagéo n°
041/2020- Processo n°. 120/2020. Objeto: AQUISI-
CAO EMERGENCIAL DE MATERIAIS DE CONSU-
MO (MASCARAS E CATETERES) PARA EQUIPAR
O HOSPITAL DE CAMPANHA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAGUARI/MG, PARA
ATENDIMENTO DOS PACIENTES COVID-19. Va-
lor: R$ 46.800,00 (quarenta e seis mil e oitocentos
reais). Vigéncia Contratual: 90 (noventa) dias. DO:
02.11.00.10.122.0028.2201.3.3.90.30.00/
02.22.00.10.122.0028.2201.3.3.90.30.00.

PUBLICA(;AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
n° 193/2020
Contratada: COMERCIAL ROCHA CASTRO
LTDA ME, CNPJ: 19.908.111/0001-29; Contrato Ad-
ministrativo n® 193/2020 — Dispensa de Licitagdo n°
045/2020- Processo n°. 122/2020. Objeto: AQUISI-

(;AO EMERGENCIAL DE MATERIAIS DE CONSU-
MO (FILTRO HMEF) E MATERIAIS PERMANEN-
TES (CADEIRA DE BANHO E MESA DE MAYO)
PARA EQUIPAR O HOSPITAL DE CAMPANHA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
ARAGUARI/MG PARA ATENDIMENTO DOS PA-
CIENTES DE COVID-19. Valor: R$ 6.750,00 (seis
mil setecentos e cinglenta reais). Vigéncia
Contratual: 90 (noventa) dias. DO:
02.11.00.10.122.0028.2201.4.4.90.52.00/
02.22.00.10.122.0028.2200.4.4.90.52.00.

PORTARIAN°® 940/2020
“Altera a lotag&o de servidor”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢bes legais...

Considerando, a necessidade de disciplinar
0s Atos de movimentacdo de pessoal da Adminis-
tracéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1° Ficaremovida de oficio, a servidora
VANESSA BEATRIZ DE SOUSA, matricula n°
400.063, ocupante de emprego publico efetivo
de Agente de Combate as Endemias da SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, PECUARIA, ABAST. e
AGRONEGOCIOS, para a SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SAUDE

Art. 2°A servidoradevera apresentar-se no
seu novo local de trabalho, portando o encami-
nhamento fornecido pelo Departamento de Re-
cursos Humanos da Secretaria de Administra-
¢ao, para entrar em exercicio de suas funcdes
na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 3° Ap@s apresentar-se em seu novo Or-
gao de lotacdo, a servidora serd encaminhada ao
SESMT para as providéncias necessarias para a
efetivacao de sua transferéncia e mudancga de lota-
¢do, com vistas a andlise das condi¢cdes ambientais
do trabalho.

Art. 4° Revogadas as disposi¢Ges em contra-
rio, a presente Portaria, entra em vigor nesta data
com efeito a contar do dia 20/07/2020.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 22 de Julho de 2020.

CARLOS BARBOSA DE LIMA

Secretario Municipal de Administracdo

MARCOS COELHO DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIAN° 934/2020
“Altera a lotagcdo de servidor”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢des legais...

Considerando, a necessidade de disciplinar
0s Atos de movimentacdo de pessoal da Adminis-
tracdo Publica,

RESOLVE :

Art. 1°Ficaremovida de oficio, a servidora
VANIA ABADIA BARCELOS RIBEIRO MEIRA ma-
tricula n° 35.742, ocupante de emprego publico
efetivo de Auxiliar Administrativo, da SECRETA-
RIA DE MUNICIPAL DE SAUDE, para a SECRETA-
RIA DE MUNICIPAL DE FAZENDA.

Art. 2° O servidor devera apresentar-se no
seu novo local de trabalho, portando o encami-
nhamento fornecido pelo Departamento de Re-
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cursos Humanos da Secretaria de Administra-
¢do, para entrar em exercicio de suas funcfes
no PROCON.

Art. 3° ApGs apresentar-se em seu novo Or-
gao de lotagdo, o servidor serd encaminhado ao
SESMT para as providéncias necessarias para a
efetivacdo de sua transferéncia e mudanca de lota-
¢do, com vistas a andlise das condi¢cdes ambientais
do trabalho.

Art. 4° Revogadas as disposi¢Ges em contra-
rio, a presente Portaria, entra em vigor nesta data
com efeito do dia 22/06/2020.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari, Es-
tado de Minas Gerais, 22 de Julho 2020.
CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administracio
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

RETIFICA(;AO DE PORTARIA
Na portaria n® 873/2020 — EVELLIN
CLIMACO DE LIMA PEREIRA
Onde se |é:
Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determi-
nado com EVELLIN CLIMACO DE LIMA PEREIRA,
matricula n® 400.619, no cargo de TECNICO EM
ENFERMAGEM - TEMPORARIO, EM RAZAO DE
EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA, no
enfrentamento na PANDEMIA DE CORONAVIRUS.
Leia-se:
Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determi-
nado com EVELLIN CLIMACO DE LIMA PEREI-
RA, matricula n° 400.630 no cargo de TECNICO
EM ENFERMAGEM - TEMPORARIO, EM RAZAO
DE EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA, no
enfrentamento na PANDEMIA DE CORONAVIRUS.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 22 de julho de 2020.
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administra¢éo

RETIFICA(;AO DE PORTARIA
Na portaria n® 838/2020 — NEIDE VIEIRA
Onde se |é:

Art. 1° - Nomear a Sra. NEIDE VIEIRA, no
cargo de ASSESSOR DE DIRETOR, da Secretaria
Municipal de Administracao.

Leia-se:

Art. 1° - Nomear a Sra. NEIDE VIEIRA, no
cargo de ASSESSOR DE SECRETARIO, da Secre-
taria Municipal de Administrac&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 22 de julho de 2020.
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretério Municipal de Administracdo

TERMO DE APOSTILAMENTO — 045/2020 —
PREGAO PRESENCIAL N°. 044/2020 — PRO-
CESSO N°. 087/2020
Termo de Apostilamento no Pregdo Presencial de
n° 044/2020, Processo n° 087/2020 para a altera-

¢éo de fiscal do contrato administrativo n°182/2020,
conforme oficio n° 236/2020 do administrador da
Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
ARAGUARI, pessoa juridica de direito publico inter-
no, com sede a Praca Gaioso Neves, n°. 129, Bairro
Goias, CEP 38.440.001, inscrita no CNPJ do Minis-
tério da Fazenda sob o n°. 16.829.640/0001-49, neste
ato através do Decreto Municipal 107/2013, repre-
sentado por seu SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, Sr. Fabrizio Alves Martins, brasileiro, sol-
teiro, portador do documento de identidade Regis-
tro Geral (RG) n°. M- 4.717.037 SSP/MG, residente
e domiciliado na Avenida Padre Norberto, n° 114,
bairro Jardim Regina, nesta cidade de Araguari-MG.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Apostilamento
€ alterar a atual fiscal do contrato, a saber Valéria
dos Reis Rodrigues, por Mara Rubia da Silva Pi-
menta, no Contrato Administrativo sob n° 182/2020,
do processo administrativo n°. 182/2020, Pregéo
Presencial de n°. 044/2020.

Araguari - MG, 17 de julho de 2020.
Sr. Fabrizio Alves Martins

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGACAO
Considerando parecer da Assessoria Juridica e pa-
recer do Controle Interno da Fundacéo Araguarina
de Educacéo e Cultura — FAEC de fls. retro, DE-
CLARO que foram atendidas no PROCESSO
LICITATORIO N.° 021/2020 , modalidade TOMA-
DA DE PRECOS N.° 001/2020, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHA-
RIA CIVIL E/OU ARQUITETURA DESTINADA A
EXECUCAO DE RESTAURO E REVITALIZACAO
DOS SEGUINTES BENS TOMBADOS: ESTACAO
“MARCIANO SANTOS”, LOCALIZADA NO DISs-
TRITO DE AMANHECE; ESPACO MUSEAL “DR.
CALIL PORTO”, LOCALIZADO A RUA DR. AFRA-
NIO N.° 178, CENTRO; CASA DA CULTURA
“ABDALA MAMERI”, LOCALIZADA NA RUA CEL.
JOSE FERREIRA ALVES N.° 1098, CENTRO E
“IGREJA FLORESTINA”, LOCALIZADA NO DIS-
TRITO DE FLORESTINA, TODOS NO MUNICI-
P10 DE ARAGUARI/MG, em toda a sua tramitacgéo,
a legislacao pertinente. Assim sendo, satisfazendo
a legalidade e o mérito administrativo, HOMOL O-
GO 0 PROCESSO LICITATORIO N. 021/2020, mo-
dalidade TOMADA DE PRECOS N.°001/2020, com
fundamento na Lei Federal n.° 10.520/2002 com
modifica¢Bes posteriores, ADJUDICANDO o obje-
to licitado em favor da empresa MZ CONSTRU-
CAO E ADMINISTRACAO DE OBRA LTDA., que
apresentou um valor global de R$ 331.377,15 (Tre-
zentos e Trinta e Um Mil, Trezentos e Setenta e
Sete Reais e Quinze Centavos). Publique-se na
forma da lei. Apés, ao Departamento de Licitacbes
e Contratos para a formalizagdo do Contrato.
Araguari/MG, 21 de julho de 2020. RAFAEL
SCALIA GUEDES. Presidente FAEC

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE
LICITACAO
Processo n® 012/2020. Objeto: Contratacdo de
pessoa juridica para prestacao de servicos de cone-
xao a internet, objetivando o melhor desempenho e

celeridade nos processos de desenvolvimento de
trabalho e pesquisa das atividades administrativas
da Fundagdo Araguarina de Educacéo e Cultura -
FAEC. Fundamento: art. 24, IV, da Lei Federal n°
8.666/1993. Contratada: WD Telecom Solugbes em
Telecomunicagbes e Seguranca Ltda. Valor: R$
1.798,80 (hum mil setecentos e noventa e oito reais
e oitenta centavos). RATIFICO a referida dispensa
para producdo da eficacia necessaria. RAFAEL
SCALIA GUEDES - Presidente da Fundacéo
Araguarina de Educacéo e Cultura— FAEC. Araguari-
MG, 21/07/2020.

RESOLUCAO N° 08, de 16 de julho de 2020.
Aprovar o Plano de A¢édo 2020 — A¢des
Socioassistenciais da Portaria MC 369/2020.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
em reunido ordinaria de n° 291, realizada no dia 16
de julho de 2020, na sede da Casa dos Conselhos,
situado & Rua Claudio Manoel, n® 1087 — Araguari,
no uso da competéncia que lhe confere o Artigo 17,
paragrafo 42 da Lei 8.742, de 7 de Dezembro de

1993 — Lei Orgénica da Assisténcia Social.
Considerando que foi encaminhado a este
Conselho, o Oficio de n°® 1140/2020 — SMTAS de
10/07/2020, que encaminhou o Plano de A¢do —Ano
2020 para analise e deliberagéo;
Considerando que houve a analise do PLA-
NO DE ACAO - ANO 2020 pela Comiss&o Perma-
nente de Politica de Assisténcia Social e de Finan-
ciamento em 14/07/2020, conforme Parecer Con-
junto de n° 04/2020.
RESOLVE:
Aprovar por unanimidade, o PLANO DE ACAO -
2020 —Acdes Socioassistenciais da Portaria MC 369/
2020.- Ano 2020.
Araguari, 16 de julho de 2020.
Sandra Santos Rodrigues
Presidente do CMAS
(Gestéo 2019/2021)

i%! Correio Oficial
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