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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI

Quarta-feira, 07 de Dezembro de 2011  Anol *n°64 www.araguari.mg.gov.br

INFORMATIVO SETTRANS

CREDENCIAMENTO DE PROPRIETARIOS DE VANS

A Secretaria de Transito e Transportes informa aos proprietarios de Vans
guerealizam o transporte escolar, paraprovidenciarem o devido credenciamento
do exercicio 2012, o qual ocorrera entre os dias 02 e 30 de Janeiro de 2012.

Para obter a autorizag&o, os proprietarios/Motoristas deverdo comparecer
munidos da documentac&o necesséria na sede da SETTRANS, Esplanada &
Goias, S/N° (Fundo do Paléacio dos Ferroviarios).

SETTRANS - Secretaria Municipal de Transito e Transportes
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI

PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI EEE

TERMO DE “ADENDQ” REFERENTE AO PREGAQ N° 122/2011.

Pelo presente termo, o Departamento de LicitagOes e Contratos faz saber que
em relacdo a0 Edita de Pregdo n° 122/2011, foi aterado adata de apresentacéo da
documentacdo e propostas comerciais perante 0 Pregoeiro e sua eguipe de gpoio.

Desse modo, onde se |é no edital a descricdo dos itens:

LOTE UNICO

ITEM| QUANT | UN. DESCRICAO Marca | PREGO

UNIT.

PRECO
TOTAL

01 1000 |Unid |PRESERVATIVO FEMININO - CLASSE 1, TIPO A,
LUBRIFICADO, FABRICADO EM LATEX DE ALTA
RESISTENCIA, COM EXTRA-SENSIBILIDADE,
TESTADO ELETRONICAMENTE, EMBALADOS
INDIVIDUALMENTE, CONSTANDO
EXTERNAMENTE = DATA DE FABRICAGAO,
PROCEDENCIA E PRAZO DE VALIDADE. CLASSE
1.TIPO A. LUBRIFICADO. FABRICADO EM
LATEX DE ALTA RESISTENCIA. COM EXTRA
SENSIBILIDADE. TESTADO ELETRONICAMENTE

Total do lote em R$

“lela-se’;

LOTE UNICO

ITEM | QUANT | UN. DESCRIGAO Marca | PRECO

UNIT.

PRECO
TOTAL

01 1000 |Unid |PRESERVATIVO FEMININO — DE BORRACHA
NITRILICA DELLA CLASSE 1 TIPO A
LUBRIFICADO, FABRICADO EM LATEX DE ALTA
RESISTENCIA, COM EXTRA-SENSIBILIDADE,
TESTADO ELETRONICAMENTE, EMBALADOS
INDIVIDUALMENTE CONSTANDO
EXTERNAMENTE DATA DE FABRICAGAO,
PROCEDENCIA E PRAZO DE VALIDADE. CLASSE
EXTRA-SENSIBILIDADE TESTADO
ELETRONICAMENTE.

Total do lote em R$

Diante da alteracdo feitano corpo do edital, a data de entrega dos envel opes
eaaberturadalicitagdo que estavamarcadaparao dia25/10/2010, & 08hs30min,
fica adiada para o dia 19/12/2011, as 14hs00min. Fernando de Almeida San-
tos— Pregoeiro Municipal.

Araguari/MG, 05 de Dezembro de 2011.

Fernando de Almeida Santos
Pregoeiro Municipal
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TERMO DE SUSPENSAQO

REFERENTE AO PREGAQ
PRESENCIAL 147/2011

A Prefeitura Municipal de
Araguari tornapublicaque o Pre-
géo Presencial 147/2011 cujo ob-
jeto € CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA ESPECI-
ALIZADA, PARA FORNECI-
MENTO DE SISTEMA DE
GESTAO DE FROTADE VEI-
CULOS, PARA MEDICAO
DAS LINHAS E ROTEIROS
DO TRANSPORTE ESCO-
LAR, CONFORME AS EXI-
GENCIASDOANEXO I, UTI-
LIZANDO RECURSOS DA
VERBA 25% DA EDUCACADO.
Prevista paraser realizadano dia
12/12/2011, as 14h00min horas,
ficasuspensa“‘sine die””, por mo-
tivo deinteresse publico. Outras
informacdes poderdo ser obtidas
na SecretariaMunicipal deAdmi-
nistracéo/Departamento de Licita
¢coes e Contratos, situado na Rua
Virgilio de Melo Franco n° 500
Centro nacidade deAraguari/MG
—telefone (34 3690-3280), de se-
gundaasexta-feira, das08h00min
as 17h30min ou pelo site
www.araguari.mg.gov.br -

Fernando de Almeida Santos

PREFEITURA wry

Pregoeiro Municipal
' ,  MUNICIPALDE &
@ AracuAR | P

PORTARIAN°017/11

“Nomeia e constitui a “Ge-
réncia do Novo SOMMA
ECO!1.11

O Prefeito deAraguari, Estado
de Minas Gerais, nho uso de suas
atribuicOeslegais,

CONSIDERANDO anecessi-
dade deinstituir a“ GERENCIA
DO Novo SOMMA ECQO”,

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear e constituir a
“Geréncia do Novo SOMMA
ECO” — contrato BDMG/BF n°
150.738/11, encarregada de su-
pervisionar, fiscalizar eacompanhar
a implantacdo do(s) projeto(s)
financiado(s) pel o respectivo con-
vénio.

Art. 2°- A “Gerenciado Novo
SOMMA ECQO” seraconstituida

por:

| - Bruno Goncalves dos San-
tos- Engenheiro Sanitarista

[l - Mauro César Rodrigues -
Fiscal Ambiental

I11- RafaglaFerreiraRodrigues
Oliveira - Diretora de Departa-
mento

Art. 3°- EstaPortariaentraem
vigor nadata de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAGUARI, Estado de Mi-
nas Gerais, em 05 de dezembro de
2011.

Marcos Coelho de
Carvalho
Prefeito

Silvio Manuel da
Cruz Pévoa
Secretario de Obras

José Vitor de Resende
Aguiar
Secretério de Meio Ambiente
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE
A FOME

L L L L~
C Of al SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
QITEIO lCl DIRETORIA EXECUTIVA DO FUNDO NACIONAL DE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGLIARI ASSISTENCIA SOCIAL

COORDENACAQO GERAL DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E
EFINANCEIRA

Orgzo deImprensa Oficial daAdministragio PublicaDiretae Indireta, editado pela Secretaria
Municipal de Gabinete e publicado de acordo com aLei n.° 3.208, de 11 de junho de 1997.

Em cumprimento ao determinado pela Lei 9.452 de 20 de marco de 1997,
AloisioNunesdeFaria comunicamos a transferéncia de recursos ao Fundo Municipal de Assisténcia
Secretario Municipal de Gabinete Social, destinados ao custeio das agBes e servicos socioassistenciais de caréter
Redagéo: continuado, conforme abaixo discriminado:
Assessoria de Imprensa da Prefeitura Municipal de Araguari

Fones: (34) 3690-3242 e 3690-3054 DEMONSTRATIVO DE PAGAMENTO

Tiragem: 1.000 exemplares

Razdo Social | Programa | Competéncia Ordem Data OB | Valor (R$) | Banco | Agéncia Conta

Diagramagdo e impresséo: . Bancaria | (2011)

Editora e Artes Gréficas Correio de Araguari Ltda.

CNPJ 10.496.331/0001-18 - Insc. Est. Isenta- RuaBias FOTIES, 510 - Prefeitura IGD-PBF 05/2011 803844 29/08 8.276,55 001 00906 304794

Centro - Fone 3241-9835 - CEP 38440-008 Araguari, MG - Vencedora do Processo de Araguari

de Pregéo n° 122/2010 - Contrato de Pr&sta(;éo de Servi(;os 311/2010. Prefeitura PFMC-II 06/2011 803829 29/08 13.000,00 001 00906 412430
de Araguari

Postos de distribuicéo gratuita: As informagdes acima relacionadas podem ser consultadas acessando o

ACIA - Associagso comercial elndustrial deAraguari endereco eletronico: http://aplicacoes.mds.gov.br/suasnob/login.jsp

- Avenida Tiradentes, 35 - Centro

BibliotecaPdblicaMunicipal Prefeitura Municipal de Araguari

- Rua Virgilio de Melo Franco, 11 — Centro
CamaraMunicipa deAraguari

- Rua Cel. José Ferreira Alves, 758 - Centro

Casada Cultura

- Rua Cel. José Ferreira Alvez, 1098 - Centro

CDL - Camarade Dirigentes L ojistasde Araguari

- Avenida Coronel Theodolino Pereira de Aradjo, 2.374
Controladoria Municipal

- Rua Virgilio de Melo Franco, 550 — Centro PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Forum Dr. Oswaldo Pieruccetti EDITAL N° 005/2011 de 06 de dezembro de 2011.
- Avenida Coronel Theodolino Pereira de Aradjo, 860 - Centro
Fundagéo Araguarinade Educacdo e Cultura(FAEC)

- Rua Brasil Accioly, 360 — Centro

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI E@a#
-

ARAGUARI — MINAS GERAIS

Procuradoria-geral do Municipio EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPL I~FI CADO n° 005/2011
- Praca Gaioso Neves, 129 — Bairro Goids PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE
SecretariaMunicipal deAdministracdo RESERVA DE ESTAGIARIOS

- Rua Virgilio de Melo Franco, 550 - Centro
SecretariaMunicipal deAgricultura, Pecudria, Abastecimento e Agronegdcios

- Praga Sérgio Pacheco s/n° - Bairro J6quei Clube A Prefeitura Municipal de Araguari, por meio da Secretaria de Administra-

SecretariaMunicipal de Educago ¢a0 e da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, nomeada
- Avenida Joaquim Anibal, 413 - Centro pelo Decreto n° 040, de 14 dejulho de 2009, por determinacdo do Excelentissmo
Secretaria Municipal de Esportes Senhor Prefeito Municipal e em consonancia com a Legislacéo Federal, Esta-

- Rua Virgilio de Melo Franco, 225 - Centro
SecretariaMunicipal de Fazenda
- Praga Gaioso Neves, 129 — Bairro Goias

dual e Municipal, observados, especiamente, os critérios constantesnalL e Fe-
deral 11.788/2008 edasLeisMunicipaisn®3.577/2001, 4.498/2009 e 4.816/2011

SecretariaMunicipal de Gabinete e das demais normas pertinentes, torna publico que sera realizado Processo
- Praga Gaioso Neves, 129 - Bairro Goias Seletivo para Estagiarios, destinado a formag&o de cadastro de reserva.
SecretariaMunicipal de Gabinete

- Praga Gaioso Neves, 129 — Bairro Goias 1- DISPOSIC@ES GERAIS

SecretariaMunicipal de Meio Ambiente

- Rua Esplanada de Goias, 395 — Bairro Goiés O processo seletivo destina-se a formacdo de cadastro reserva para 0 ano

SecretariaMunicipal de Obras de 2012, para 0s seguintes cursos:

- Rua Esplanada da Goias, 395 — Bairro Goias

SecretariaMunicipal de Plangjamento e de Desenvol vimento Econdmico e Turismo NIVEL SUPERIOR (GRAD UACAO) :

- Rua Esplanada da Goias, 395 — Bairro Goias

SecretariaMunicipal de Salide

- Rua Coronel Lindolfo Franga — 310 — Centro CURSO CAR,GA
SecretariaMunicipal de Servigos Urbanos — HORARIA_
- Rua Esplanada da Goias, 395 — Bairro Goias Administragdo 30h semanais
SecretariaMunicipal de Trabalho eAc¢&o Socia Agronomia 30h semanais
- Praca Gaioso Neves, 129 — Bairro Goias Arquitetura 30h semanais
Superintendénciade Aguae Esgoto (SAE) Biologia / Ciéncias Biologicas 30h semanais
- Avenida Hugo Alessi, 50 11 — Centro Biomedicina 30h semanais




Ciéncias Contabeis 30h semanais

Comunicagdo Social (Jornalismo) 30h semanais

Comunicag¢do Social (Publicidade e Propaganda e Marketing) 30h semanais

Direito 30h semanais
Educacao Fisica 30h semanais
Enfermagem 30h semanais

Engenharia Ambiental 30h semanais

Engenharia Civil 30h semanais

Engenharia Elétrica 30h semanais

Farmacia 30h semanais
Geografia 30h semanais
Historia 30h semanais

Informatica Superior (Processamento de Dados, Ciéncias da
Computacao, Informatica para Gestdo de Negocios, Analise
de Sistemas, Tecnologia em Informatica, Desenvolvimento
de Sistemas, Sistemas de Informacao)

30h semanais

Medicina 30h semanais
Medicina Veterinaria 30h semanais
Nutrigao 30h semanais
Pedagogia 30h semanais
Psicologia 30h semanais
Servigo Social 30h semanais
Turismo 30h semanais

Tecnologia em Gestdo Publica 30h semanais

NIVEL MEDIO PROFISSIONALIZANTE:

CURSO CARGA

HORARIA

Técnico em Alimento 30h semanais

Técnico em Enfermagem 30h semanais

Técnico em Estética 30h semanais

Técnico em Farmacia 30h semanais

Técnico em Informatica 30h semanais

Técnico em Meio Ambiente 30h semanais

Técnico em Radiologia Médica - Radiodiagnostico 30h semanais

Técnico em Seguranga do Trabalho 30h semanais

11 1.1 Ovador daBolsaEstagio corresponde a:

Nivel Técnico—R$545,00—6h
Nivel Superior - R$545,00—6h

2 - DAS INSCRICOES

2.1. Os candidatos interessados em participar deste Processo Seletivo de
Estagio daPrefeituraMunicipal deAraguari deverdo efetuar suainscricao no
periodo de 09/12/2011 a 15/12/2011, das 08h0Ominh as 11h0Ominh e de
13h00minh as 17h30min, nosdias Uteis de segundaasexta-feira, no Departa-
mento de Pessoal daPrefeituradeAraguari, localizado naRuaVirgiliodeMe o
Franco, n°550 - Centro, em Araguari —M G, com o preenchimento do Requeri-
mento de I nscricdo e entregade Curriculo, anexando: xerox do RG, do CPFe
Declaracdo de Matricul areferente ao 2° semestre do ano de 2011 informando
em que ano estdo regul armente matri culados, bem como a duracéo do curso
(ambosem viaoriginal, assinados e carimbados pelal nstitui c&o de Ensino);

2.2. Os candidatos deverdo estar cursando, preferencialmente, os quatro
Ultimos semestres dos respectivos cursos em 2011, conforme duracdo dos cur-
sos, e desde que estejam aptosaestagiar, sob critério dalnstituicdo de Ensino
conveniadaaPrefeituraMunicipa deAraguari.

2.3. S6 poderdo participar do processo sel etivo estudantes dos cursos des-
critosnoitem 1.

2.4. S0 requisitos basicos parainscricéo: estar devidamente matriculado
(a) efrequientando as aulas; ndo estar cursando ou em viasde cursar o Ultimo
semestreletivo; ter aidade minimade 18 anos compl etos até adata de admis-
S30; Ndo possuir restrigdes de quai squer ordensjunto alnstituicdo de Ensino a
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qual estiver vinculado (a); ndo pertencer ao quadro efetivo ou temporario de
servidoresdaPrefeituraMunicipa deAraguari; ndo possuir vinculo traba hista
com qual quer outro Orgdo daAdministracio Diretaou Indiretaem niveisMu-
nicipa, Estadual ou Federd;

2.5 Antesdeefetuar ainscricdo, os candidatos deverdo conhecer oscritéri-
osdo Processo Seletivo de Estéagio, certificando-se de que preencherdo todos
osrequisitosexigidos no momento daformalizagéo do Termo de Compromisso
deEstégio.

2.6 Quando do preenchimento do Formulério de Requerimento de I nscri-
¢do, 0 Candidato Portador de Deficiéncia deveradeclarar suacondic¢éo no
campo apropriado aeste fim ficando destaformaindicado paraconvocagéo
prioritéria, juntando laudo médico comprobatorio origina atestando aespéciee
o grau de deficiéncia, com expressareferénciaao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID);

2.7 Consideram-se defi ciéncias aguel as concei tuadas namedi cina especi-
alizada, de acordo com os padrdes mundia mente estabel ecidos e que constitu-
am inferioridade queimplique grau acentuado de dificul dade paraintegragéo
socid,

2.8 A deficiénciade que sdo portadoras deverdser compativel com asatri-
bui¢des dastarefas a serem desenvol vidas no estagio;

2.9 N0 serdo considerados como deficiénciavisua osdistirbiosdeacuidade
visual passiveisde correcao;

2.10 Asvagas definidas para os portadores de deficiénciaque ndo forem
preenchidas por faltade Candidatos, poderéo ser aproveitadas pelosdemais
inscritos, observadaaordem geral de classificagao;

2.11 Caso o Candidato inscrito Portador de Deficiéncia ndo se enquadre
nas categorias definidas no art. 4°, incisos | aV, do Decreto Federal 3.298,
de20.12.1999, dterado pelo Decreto Federa n° 5296, de 02/12/2004, seu nome
serd excluido da Lista de Portadores de Deficiéncia e passara a constar
na Lista Geral de Classificagao.

2.12 O candidato que n&o declarar ser portador de deficiéncia, no ato da
inscricdo, e/ou ndo atender ao solicitado nositens2.5a2.11 deste Capitul o, ndo
seraconsiderado portador de deficiéncia, ndo poderaimpetrar recurso emfa-
vor de suasituacdo, ndo concorreraasvagasreservadas, sgjaqua for omotivo
alegado.

2.13. As pessoas portadoras de necessidades especiais s0 assegurados
10% das vagas na presente Selec&o e participardo em igual dade de condi-
¢des com os demais candidatos no que serefere acontetido, avaliacdo, dura-
¢do, horério elocal deredlizacdo daprova.

2.14 Serdadmitidaainscricdo por terceiros, mediante procuracdo, sem ne-
cessidade dereconhecimento defirma, assumindo o candidato total responsa-
bilidade pel asinformacbes prestadas por seu procurador.

2.15. S8o requisitos parainscricao e contratagao:

- |ldademinimade 18 anos;

- Ser brasileiro ou estrangeiro com visto de permanénciano pais;

- Estar regularmente matriculado no ano | etivo de 2011 ou jater providenci-
ado matriculapara2012;

- Nao ter periodo de estégio equivaente a2 anoscom aPrefeituraMunici-
pal deAraguari.

3-DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O Processo seletivo constardde duasfases: ProvaObjetivae Entrevista.

3.2. A prova Objetiva constara de vinte questdes com quatro alternativas
cada, versando sobre L ingua Portuguesa, M atemética e Conhecimentos Ge-
raisanivel técnico paraos estudantes de Ensino Técnico e anivel Superior
paraosestudantesde Nivel Superior.

3.2.1. A pontuacdo méximaserade 10 pontos, de carater classificatério.

3.2.2.A (provaobjetivaserareaizadano dial7/12/2011 (17 de Dezembro
de 2011) iniciando-se as 08h00min no CENTRO EDUCACIONAL MA-
RI10O DA SILVAPEREIRA situado a Av. Minas Gerais, n° 1.889 (ao lado
do Colégio Estadual), com duracéo de 02 horas, incluindo — se o0 tempo
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parapreenchimento dafolhaderespostas.

3.2.3. A 13Fase classificara os candidatos | evando-se em consideragdo 0s
pontos obtidos nostestes aplicados. Constarade duas listagens de candidatos
aprovados. umalistagem geral eumaespecial e seréo classificadospor ordem
decrescente de pontos obtidos, observando-se apontuacdo total obtida.

3.3. Quando do preenchimento dasvagas, o candidato seraconvocado para
a2?Fase- entrevigtaindividual, que obedeceraalistaclassificatériadaprimei-
rafase e 0 candidato poderdou ndo ser aprovado.

3.3.1. No caso dereprovacdo naentrevista, o candidato poderaser encami-
nhado paraumasegundaentrevistae sereprovado novamente, serddesclassi-
ficado do presente processo sel etivo, ndo cabendo recurso.

4.DOS CRITERIOS DA CLASSIFICACAO

4.1 Seraconsiderado aprovado o candidato que obtiver notafina ((12etapa
+ 28etapa)/2) igual ou superior a60% (sessentapor cento);

4.2. A classificagdo final seraefetuadapor ordem decrescente do total de
pontos obtidos pel os candidatos. Caso hajaempate no somatério de pontos,
seraconsiderado melhor classificado o candidato que:

a) possuir maior nimero de semestres cursados,

b) tiver maior idade.

4.3 A aprovacdo e classificagdo geram, para os candidatos, apenas a ex-
pectativade aproveitamento;

4.4 Oresultado fina deste Processo Seletivo de Estégio eapontuacdo final
dos candidatos aprovados seréo publicados e divulgadosno siteoficial daPre-
feituraMunicipa deAraguari —www.araguari.mg.gov.br, no Mural Piblicoda
PrefeituraMunicipa deAraguari e no rgao de publicacdo dosAtos Oficiaisdo
Municipio.

4.5 Serdde competénciaexclusivados candidatosinteressados acompa-
nhar devidamente todas as publicagdes relativas ao presente Processo para
todo equalquer efeito.

5.DAS CONVOCACOES

5.1 A convocacdo obedeceraaordem classificatoriageral;

5.2 Reserva-se aPrefeituraMunicipa deAraguari o direito deaproveitar
os candidatos habilitados em nimero que atenda as previsdes de vagas
disponibilizadas paraEstagio, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade daconvo-
cacdo total doshabilitados;

5.3 O preenchimento das vagas estara suj eito adisponibilidade orcamenté
riaeasnecessidadesdaPrefeituraMunicipal deAraguari.

6. DACOMPROVACAO DE REQUISITOS

6.1 Quando convocados para celebracdo do Termo de Compromisso de
Estégio, os candidatos deverdo apresentar 0s seguintesdocumentos:

- Cépiado Documento de I dentidade (RG);

- Cépiado CPF;

- Declaragéo de Escolaridade ORIGINAL E RECENTE;

-1 (uma) foto 3X4;

- Cépiade comprovante deresidéncia(contadeluz ou telefone).

6.1.1 O candidato deveraaindaprovidenciar aberturade conta-correnteem
banco aser indicado pelaAdministracéo, to logo sgjaconvocado, parafinsdo
respectivo crédito do valor da bolsa estagio, somente nos casos de estagio
remunerado;

7. DAS CONDICOES FINAIS

7.1 Asinscrigdes de candidatosimplicaréo no conhecimento prévio das pre-
sentesinstrucoes e na aceitacdo das condigoes estabel ecidas neste Processo
SHetivo;

7.2 O estagio, desde que remunerado, ndo poderaexceder adois (2) anos,

7.3 Os candidatos deverdo ter disponibilidade paracumprir acargahoraria
de 06 horasdiérias, cientes de que o horario de desenvolvimento do estégio
ficaraacritério de cada Secretariaem que o estagiario estara vinculado dentro

e e B

do méaximo legal de 30 (trinta) horassemanais,

7.4 Excepcionalmente podera ser estabel ecida, em comum acordo, jornada
semanal que venhaacontemplar cumprimento de algumas horas durante os
finaisde semana, com vistas ao acompanhamento de eventos culturai s, espor-
tivos, turisticos, ou aindaligados a &reada Salide, consideradosrelevantesa
complementagdo do aprendizado, e desde que ndo ultrapasse acargahoraria
semanal determinadano Termo de Compromisso de Est&gio;

7.5 O presente Processo Sel etivo terdvalidade de um ano acontar dadata
dadivulgacéo doresultadofindl;

7.6 A qualquer tempo, secomprovados o n&o atendimento ou ando adequa-
¢80 aos requisitos deste Processo Seletivo ou dalegislacéo pertinente, o (a)
candidato (a), mesmo quejatenhainiciado as atividades do estagio, serades-
classificado (a).

7.7 Ficaassegurado as pessoas portadoras de deficiénciao percentual de
10%(dez por cento) das vagas of ereci das pel a parte concedente do estégio.

7.8. A critério da PrefeituraMunicipal de Araguari, por justo motivo, as
datas e/ou os horari os das etapas poderdo ser alteradas, mediante Edital aser
Publicado;

7.9. Os casos omi ssos serdo analisados e deci didos pela SecretariaM unici-
pal deAdministracéo e pelaComissio Organizadorado Processo Seletivo Sim-
plificado

7.10 O candidato que desistir do estagio serdexcluido deimediato dalista
declassificagéo.

7.11 Seraconsiderado desistente o candidato que, convocado, serecusar a
iniciar imediatamente 0 estagio.

7. 12 O presente Edital serapublicado no 6rgdo de publicacdo oficial da
PrefeituraMunicipal deAraguari e afixado no quadro de avisosda Secretaria
deAdministracdo, sendo essas asformas oficiais de comunicagdo dos atos do
Processo Seletivo paratodos osefeitoslegais.

7.13 Em cardter meramente informativo, osatosrel ativos ao Processo Se-
letivo poderdo ser divulgados via Internet, nos enderecos:
WWw.araguari.mg.gov.br.

PrefeituraMunicipal deAraguari, 06 dedezembro de 2011.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito Municipa

Levi de Almeida Siqueira
Secretério Municipa deAdministracdo e Presidente daComissao
Organizadorado Processo Seletivo Simplificado

SECRETARIA DE TRANSITO E_TRANSPORTES
(SETTRANS)

INFORMA:
Itens necessarios para solicitacdo de interdicéo de ruas:
1 —Apresentar o pedido com 12 (doze) dias de antecedéncia;

2 — Informar dados compl etos como:

- nome e nimero de referénciadavia a ser interditada;

- nome e nimero daruaonde serdentregue o material deinterdicéo, sefor
0 Caso;

- telefone de contato do solicitante ou da entidade i nteressada;

3 — Todos os pedidos devem estar acompanhados de abaixo-assinados dos
moradores do trecho a ser interditado contendo:

- numero da casa, nome e identidade do residente e telefone de recado.

OBS.: Caberd ao requerente a responsabilidade pelas informagdes presta-
das, ficando este sujeito as sancdes da lei. N&o sera concedida liberacéo pard
fechamento em cruzamentos.
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