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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI

Ano VIl N¢ 660

Sexta-feira, 01 de setembro de 2017

LEI COMPLEMENTAR N2 137, de 30 de agosto de 2017.

“Introduz alteragbes na Lei Complementar n® 062, de
30 de setembro de 2009, que dispde sobre o Plano de
Carreiras dos Servidores da Camara Municipal de Araguari,
cria e extingue cargos de provimento efetivo, extingue car-
gos em comissao e faz adequagbes na estrutura de car-
gos de provimento efetivo, dando outras providéncias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Ge-
rais, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados na estrutura administrativa da
Céamara Municipal, dezoito (18) cargos de provimento efe-
tivo, com as seguintes denominagdes:

GRUPO DENOMINACAO DO CARGO CLASSE | CARGOS
OCUPACIONAL

Gestor Legislativo | Controlador Interno VI.I 01
Técnico Legislativo | Assessor de Comunicacéo VI 01
Técnico Legislativo | Assessor de Cerimonial VI 01
Técnico Legislativo | Técnico de Apoio aos Gabinetes \ 04
Técnico Legislativo | Agente de Protocolo Vv 02
Técnico Legislativo Agents ; de  Pafimdnio e \% 02

Almoxarifado

Tecnico Legislativo | Técnico de Informatica \ 01
Técnico Legislativo | Agente Administrativo \% 02
Técnico Legislativo | Agente Legislativo \% 01
Servigos Gerais Auxiliar Administrativo I 03

Art. 22 O cargo de Motorista e trés (3) cargos de
Agente de Servigos Gerais, existentes na estrutura
do quadro de pessoal, relacionado no anexo | da
Lei Complementar n® 062, de 30 de setembro de
2009, alterado pela Lei Complementar n? 083, de
28 de janeiro de 2013, efetuadas as alteragdes
previstas nesta Lei Complementar, ficam transfor-
mados em um (1) cargo de Agente Legislativo e
trés (3) cargos de Auxiliar Administrativo, respecti-
vamente.

Art. 3% Ficam extintos na estrutura do quadro de
pessoal, relacionado no anexo | da Lei Comple-
mentar n® 062, de 30 de setembro de 2009, altera-
do pela Lei Complementar n? 083, de 28 de janeiro
de 2013, dois (2) cargos de Auxiliar de Servigos
Gerais.

Art. 4° O cargo de Advogado, pertencente ao Gru-
po Ocupacional Gestor Legislativo, classe VI, em
razdo de novas atribui¢gbes incluidas na fungao,
passa a fazer parte da classe VI.I.

Art. 52 Os anexos I, I, 1lI, IV, V, VI e VII, da Lei
Complementar n? 062, de 30 de setembro de 2009,
aplicados os reajustes concedidos por meio das
Leis n? 4.822, de 17 de agosto de 2011, n® 5.077,
de 7 de dezembro de 2012, n® 5.554, de 18 de maio
de 2015, n? 5.743, de 17 de maio de 2016, e n®
5.899, de 29 de maio de 2017, bem como as alte-
ragdes efetuadas pela Lei Complementar n® 083,
de 28 de janeiro de 2013, e as previstas nesta Lei
Complementar, passam a ter nova redacgao, fican-
do substituidos respectivamente pelos anexos I,
I, 11, 1V, V, Vl e VI, da presente Lei Complementar.

Art. 62 No prazo necessario ao cumprimento dos
procedimentos legais exigidos para a realizagédo
do concurso publico, a Camara Municipal promo-
vera a sua realizagdo para provimento dos cargos
ora criados, além daqueles ja existentes na estru-
tura do Plano de Carreiras, ainda vagos.

Art. 7° Realizado o concurso publico, os aprova-
dos para os cargos de Controle Interno, Assessor
de Comunicacgao, Assessor de Cerimonial, Técni-
co de Informatica, Agente de Protocolo e Agente de

Patriménio e Almoxarifado, serdo nomeados e
empossados em seus respectivos cargos.

Paragrafo unico. Os aprovados para os demais
cargos, ou seja, quatro (4) cargos de Técnico de
Apoio aos Gabinetes, dois (2) cargos de Agente
Administrativo, um (1) cargo de Agente Legislativo
e outros atualmente vagos, porventura incluidos no
concurso, serdo nomeados € empossados quan-
do da mudanca do Legislativo para suas novas ins-
talagdes.

Art. 82 Com a posse dos aprovados prevista para
o inicio de 2018, serdo automaticamente extintos
0s seguintes quantitativos de cargos de provimen-
to em comissao previstos no anexo |l da Lei Com-
plementar n® 062, de 30 de setembro de 2009: um
(1) cargo de Controlador Interno, simbolo CCDO02;
quatro (4) cargos de Diretor Geral, simbolo CCDO02;
e trés (3) cargos de Assessor de Diretoria, simbo-
lo CCDO08.

Paragrafo Gnico. Com a posse dos aprovados
relacionados no paragrafo unico do art. 7°, a ser
realizada quando da mudanga para novas instala-
¢oes, a Camara Municipal promovera ajustes em
seu quadro de pessoal para adequagdo a sua nova
realidade.

Art. 92 Fica inserido no art. 58, da Lei Comple-
mentar n® 062, de 30 de setembro de 2009, o § 39,
com a seguinte redagao:

“Art. 58...

§ 32 Os servidores efetivos e de provimento em
comissao designados para servigos de assesso-
ria ou chefia em setores administrativos da Cama-
ra Municipal, farao jus ao recebimento de gratifica-
¢ao especial, a ser concedida por iniciativa do Pre-
sidente do Legislativo, nos casos de participacao
em atividades funcionais extraordinarias.”

Art. 10. O art. 66 da Lei Complementar n° 062,
de 30 de setembro de 2009, passa a ter a seguinte
redagéo:

“Art. 66 — A carga horaria dos servidores da Ca-
mara Municipal de Araguari sera de sete (7) horas
diarias, com excecdo do cargo de advogado que
tera jornada de trabalho fixada em quatro (4) horas
diarias, por forga de estatuto proprio.”

Art. 11. As despesas decorrentes das alteragdes
ora promovidas correrdo a conta de dotagdo pro-
pria do orcamento vigente, suplementada, se ne-
cessario.

Art. 12. Revogadas as disposicbes em contra-
rio esta Lei Complementar entra em vigor na data
da sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 30 de agosto
de 2017.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administragao

Anexo da Lei Complementar n2 137,
de 30 de agosto de 2017.
ANEXOI

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DO QUADRO DE PESSOAL

DISTRIBUICAO GRATUITA
X CARGA
Agente Legislativo v 04 07 horas
Agente Administrativo v 02 07 horas
Agente de Patriménio e v 02 07 horas
almoxarifado
Agente de Protocolo \% 02 07 horas
TECNICO Técnico de Informatica \Y 02 07 horas
LEGISLATIVO | Técnico em A% 01 07 horas
Contabilidade
Técnico de Apoio aos VI 04 07 horas
Gabinetes
Assessor de Cerimonial VI 01 07 horas
Assessor de VI 01 07 horas
Comunicagao
Agente de Serv. Gerais 11 01 07 horas
Agente de Vigilancia 11 02 07 horas
Slél]g{fl(s)s Auxiliar Administrativo )il 03 07 horas
Recepcionista il 02 07 horas
Telefonista il 02 07 horas
Advogado VLI 01 04 horas
Controlador interno VLI 01 07 horas
Contador VLI 01 07 horas
GESTOR
LEGISLATIVO | Coordenador Financeiro
ede RH VLI 01 07 horas
Assessor Téenico Vi 03 07 horas
Anexo da Lei Complementar n? 137,
de 30 de agosto de 2017.
ANEXOII
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DO QUADRO DE PESSOAL
NATUREZA CARGO SIMBOLO | QUANT.
CONTROLADORIA | Controlador Interno(*) CCDO02 1
Superintendente CCDO01 1
Administrativo
. Consultor Juridico CCDO01 2
BIRECAD Diretor Geral* CCD02 4
Consultor Juridico Adjunto CCDO03 1
Assessor de Diretoria(*) CCD08 3
ESESSORANENTD Assessor Legislativo(*) CCL05 4
Assessor Legislativo CCLO08 4
DA ATIVIDADE Adjunto(*)
LEGISLATIVA - .
Assistente Legislativo CCL10 15
Assistente de Gabinete | CCLO1
Assistente de Gabinete Il CCL02
Assistente de Gabinete Ill CCLO3
Assistente de Gabinete IV CCLO4
Assistente de Gabinete V CCL0S
Assistente de Gabinete VI CCL06
Assistente de Gabinete VII CCLO7
AISDSOES‘Sggm’\gEEgO Assistente de Gabinete VIII CCL08 68
Assistente de Gabinete IX CCL09
Assistente de Gabinete X CCL10
Assistente de Gabinete XI CCL11
Assistente de Gabinete XII CCL12
Assistente de Gabinete XIII CCL13
Assistente de Gabinete XIV CCL14
Assistente de Gabinete XV CCL15

Observagao: (*) Cargos a serem extintos auto-
maticamente com a posse dos aprovados em con-
curso publico previsto para novembro de 2017.

Anexo da Lei Complementar n2 137,
de 30 de agosto de 2017.
ANEXOIIl
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VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO

Anexo da Lei Complementar n? 137, de 30 de agosto de 2017.

EM COMISSAO . ANEXOIV )
SIMBOLO VALOR (R$) . . TABELANIVEIS DENR“IZIE\III;JNERA(;AO
CCDO01 5.366,00 R | L
CCDO2 284462 | | 0| &
CCDO03 244058 ||| o|s | i . y ¥ d ¥ ? H
E
CCD04 1.923,68
CCLO1 3.814 39 VIl | 5.366,00 | 5.526,99 | 5.692,77 | 5.863,58 | 6.039,48 | 6.220,68 | 6.407,29 | 6.599,50 | 6.797,50 | 7.001,43
- ! GL | VII | 3.760,52 | 3.873,35 | 3.989,54 | 4.109,23 | 4.232,50 | 4.359,47 | 4.490,26 | 4.624,97 | 4.763,71 | 4.906,62
CCL02 3.539,63 VI | 2.666,85 | 2.746,84 | 2.829,25 | 2.914,13 | 3.001,55 | 3.091,60 | 3.184,36 | 3.279,87 | 3.378,28 | 3.479,62
CCLO03 3 264 87 VI | 2.666,85 | 2.746,84 | 2.829,25 | 2.914,13 | 3.001,55 | 3.091,60 | 3.184,36 | 3.279,87 | 3.378,28 | 3.479,62
. : TL V | 2.618,35 | 2.696,91 | 2.777,81 | 2.861,14 | 2.946,97 | 3.035,37 | 3.126,44 | 3.220,25 | 3.316,86 | 3.416,35
CCLO4 2.990,10 IV | 1.583,94 | 1.631,46 | 1.680,40 | 1.730,82 | 1.782,75 | 1.836,23 | 1.891,32 | 1.948,04 | 2.006,47 | 2.066,67
CCLO5 273149 I | 1.583,94 | 1.631,46 | 1.680,40 | 1.730,82 | 1.782,75 | 1.836,23 | 1.891,32 | 1.948,04 | 2.006,47 | 2.066,67
: ! SG | Il | 1.414,24 | 1.456,67 | 1.500,36 | 1.545,37 | 1.591,58 | 1.639,47 | 1.688,64 | 1.739,33 | 1.791,49 | 1.845,26
CCL06 2.456,78 1 |1.212,19 | 1.248,57 | 1.286,02 | 1.324,60 | 1.364,35 | 1.405,27 | 1.447,44 | 1.490,86 | 1.535,57 | 1.581,64
CCLO7 2 165.81 Anexo da Lei Complementar n2 137, de 30 de agosto de 2017.
ANEXOV Observacoes:
CCLO8 1 '923136 TRANSFORMA(}AO DOS CABGOS DE PROVIMENTO 1 . Qriginalmente f_existiam trés 3 (trés) cargos de Agente
CCLO9 1.632,43 EFETIVO EXISTENTES NA CAMARA MUNICIPAL DE Legislativo, com 2 (dois) ocupados e um vago. O cargo de
CCL10 147080 ARAGUARI Motorista foi extinto ao ser transformado em cargo de Agente
- ) SITUACAO ANTERIOR SITUAGRO PROPOSTA Legislativo para ocupar a vaga entao existente. Foi criado no
CCL11 1357 .66 CARGO QUANT. CARGO QUANT. GRUPO projeto 1 (um) cargo com a mesma denominagao (Agente
~ Motorista 1 Motorista 0 Servigos Gerais Legislativo), a ser preenchido mediante a realizagdo de con-
CCL1 2 1 260,68 Agente Legislativo 4 Agente Legislativo 4 Izzg;ﬁiv . curso pUblICO
Agente de serv. 2. Naestrutura anterior existiam 6 (seis) cargos de Agente
CCL13 1.099,05 gerais 6 Age"éifissew' 1 Servigos Gerals de Servigos Gerais, estando 2 (dois) vagos. Na estrutura pro-
CCL14 985,97 S T _ posta esta prevista a extingdo de 2 (dois) destes cargos e a
CCL15 937 90 Administrativo 0 Administrativo 3 Servicos Gerais transformag&o de outros 3 (trés) em Auxiliar Administrativo.
Anexo da Lei Complementar n? 137, de 30 de agosto de 2017.
ANEXO VI
ESTRUTURA DE CARREIRA
C rr i Ofi i l CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - CRITERIOS DE PREENCHIMENTO
M CARGOS TECNICO DE NIVEL SUPERIOR R TECNICO DE NIVEL OPERACIONAL
Assessor Técnico Controlador interno Assessor de Técnico em Agente Legislativo | Recepcionista | Agente de servicos
Parlamentar Comunicagao informatica Gerais
Contador Agente Telefonista
A Ceril i Técni ini; i A igilanci
Coordenador ssessor de Cerimonial Cii?acboilij:de Administrativo gente de vigilancia
Orgao de Imprensa Oficial da Administracio Publica Direta e it N oot i FO— pudiar
Indireta, editado pela Secretaria Municipal de Gabinete e publi- s\dvopado e aimoxantado
cado de acordo com a Lei n. 3.208, de 11 de junho de 1997. - Agente de Protocolo
CLASSES Vil VI Vi \% v 11l I
Marcos Coelho de Carvalho %u;:;::ic:g;é coEmn;s):Z?OSeuEejii;)trro cfmn::zsoseufeegrii:trro corE;;seigoesrig?sri‘:c; no co?;ligg)r:éc‘ﬂ?so Ensino médio Ensino médio | Ensino fundamental
. . e no respectivo no respectivo respectivo Conselho de especifico em area completo completo completo
Prefeito MunlClpaI Neceéserla Conselho de Classe Conselho de Classe Classe correlata e/ou similar
Clayton Fernandes Req:;s;tos Resultado da avaliagéo de desempenho dentro dos padrées definidos pela Politica de Gestéo de Pessoas + tempo minimo para progressao dentro do
progresséo intervalo de niveis definidos em trés (3) anos.
Vice Prefeito
L. . Anexo da Lei Complementar n? 137, de 30 de agosto de 2017.
Marco Anténio Farias ANEXOVII JORNADA DE TRABALHO: Quatro (4) horas diarias.
Secretario Municipal de Gabinete DESCRICAO DOS CARGOS CLASSE VLI
GRUPO OCUPACIONAL: GESTOR LEGISLATIVO B CARGO: CONTADOR
CLASSE VLI ATRIBUICOES: Planejar o sistema de registro e opera-

Redacao: Assessoria de Comunicagéo da Prefeitura

Municipal de Araguari
Fones: (34) 3690-3242 e 3690-3054

Tiragem: 1.000 exemplares

Diagramacéo e impressao:
Editora e Artes Graficas Correio de Araguari Ltda.
CNPJ 10.496.331/0001-18 - Insc. Est. Isenta -

Rua Professor Jarbas Ferreira da Silva, 352 Jd Interlagos Il
Fone (34) 9 9951-3012 - CEP 38445-291 Araguari, MG -
Vencedora do Processo de Pregdo n° 103/2016 - Contrato
de Prestacao de Servigos: 177/2016.

CARGO: ADVOGADO

ATRIBUICOES: Orientar e elaborar pareceres quanto
aos aspectos de constitucionalidade e legalidade, nas
acdes administrativas e legislativas. Promover orientagao
quanto aos pareceres a serem expedidos pelas comis-
sdes da Casa.

Propor agdes judiciais e elaborar defesas e recursos
em processos administrativos e judiciais. Assessorar 0s
trabalhos e elaborar relatérios conclusivos de comissoes
legislativas, quando este exigirem fundamentagao juridi-
ca. Prestar assessoria 2 Mesa Diretora no decorrer das
sessdes ordindrias e extraordinarias. Executar outras ati-
vidades correlatas necessarias ao desempenho do car-
go.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico. Advogado, regularmente inscrito na Ordem
dos Advogados do Brasil, Secdo de Minas Gerais, com
comprovada experiéncia profissional.

¢cOes contabeis, atendendo as necessidades administra-
tivas e legais, para possibilitar controle contabil e orga-
mentario. Escriturar a contabilidade da Camara Munici-
pal, elaborar e assinar balancos e demonstrativos de con-
tas, conferir documentos. Controlar a execugdo orgamen-
taria e orientar quanto ao cumprimento das normas refe-
rentes a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamen-
taria.

Acompanhar e orientar a correta aplicagdo da Lei de
Responsabilidade Fiscal, elaborar relatérios e a presta-
¢ao de contas da Camara Municipal ao Tribunal de Con-
tas do Estado de Minas Gerais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico. Formacao superior em Ciéncias Contabeis,
com registro no Conselho Regional de Contabilidade do
Estado de Minas Gerais e comprovada experiéncia profis-
sional.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.
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CLASSE VLI
CARGO: COORDENADOR FINANCEIRO EDERH

ATRIBUICOES: Manter atualizado o cadastro de infor-
magdes funcionais e outros dados relativos a servidores,
vereadores e funcionarios terceirizados. Supervisionar o
controle de frequéncia a de servidores e proceder ao con-
trole de periodos de férias. Elaborar a folha de pagamento
dos vereadores e dos servidores, a ficha financeira e os
relatérios mensais e anuais, de acordo com a legislagao
vigente. Elaborar portarias, declaracées, certiddes, pro-
cessos de aposentadoria e outros atos referentes a ad-
ministracdo de pessoal. Prestar informagdes em requeri-
mentos dos servidores, de acordo com os dados extrai-
dos das fichas funcionais e a legislagao pertinente. Exe-
cutar as demais atividades correlatas. Promover o contro-
le das operagdes financeiras, emissdo de cheques, or-
dens de pagamentos e remessas de arquivos financei-
ros aos estabelecimentos bancérios. Assinatura de che-
ques em conjunto com o Presidente, pagamentos a for-
necedores e credores diversos. Manter sob sua guarda, e
devidamente atualizados, os controles da movimentagéo
financeira e folhas de cheques ainda utilizados. Prestar
informagdes a contabilidade e demais érgdos de controle
da Camara Municipal.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico. Formagéo superior e comprovada experi-
éncia profissional.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSE VLI
CARGO: CONTROLADORINTERNO

ATRIBUIGOES: Apoiar o Gestor do Legislativo e o Tri-
bunal de Contas no exercicio de exercer suas fungdes de
fiscalizacado contdbil, financeira, orcamentaria, operacional
e patrimonial, quanto aos aspectos da legalidade, legiti-
midade, economicidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade eficiéncia, eficacia, efetividade e equidade. As-
segurar que nao ocorram erros potenciais, através do
controle das suas causas. Acompanhar a execugao orga-
mentaria, a eficiéncia da estrutura administrativa, pessoal
e patriménio, observar as normas legais, instrugdes
normativas, estatutos e regimentos. Manter o administra-
dor informado das ocorréncias administrativas de desta-
que, proporcionando condicdes para que sejam
implementadas, se necessario, medidas corretivas indis-
pensaveis a gestdo da coisa publica.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico, formagao superior em areas econdémicas
ou em qualquer outra area, complementada por curso de
especializacdo em finangas, administragdo ou contabili-
dade publica.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSE VII
CARGO: ASSESSOR TECNICO PARLAMENTAR

ATRIBUIGCOES: Assessoria superior & atividade
legislativa e administrativa. Acompanhamento de todo pro-
cesso legislativo, controle de prazo de tramitagéo, elabo-
racdo de pauta de trabalho e apoio a realizagdo das ses-
sOes ordinarias, extraordinarias e especiais.

Acompanhamento da atividade administrativa, elabo-
racdo de projetos e de redacao final as matérias aprova-
das. Supervisionar a elaboragado de correspondéncias
oriundas de requerimentos e pedidos de informacgdes,
controlar prazo de envio e de respostas e elaboragdo de
atas.

Apresentar parecer técnico das contas anuais do Exe-
cutivo, antes da sua apreciagdo pelo Plenario. Elaborar
pareceres técnicos juridicos, e, representar o Legislativo
em juizo ou fora dele. Acompanhamento técnico dos pro-
cessos de licitagdo, elaboracdo de contratos, convénios e
acordos. Apresentar minutas de informagdes a serem pres-
tadas ao Judiciario, quando solicitadas. Interpretar nor-
mas legais e administrativas diversas, em resposta a
consultas de interessados, e em questdes de interesse
da Camara, das Comissdes Especiais que apresentem

aspectos juridicos especificos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico. Formagdo em direito, com registro na Or-
dem dos Advogados do Brasil, Se¢do de Minas Gerais.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO LEGISLATIVO.

CLASSE: IV
CARGO: AGENTE LEGISLATIVO

ATRIBUICOES: Prestar assessoria administrativa as
atividades oriundas do Plenario, elaboracéo de atas, ofici-
os, e de documentos diversos. Controle do Arquivo Per-
manente e elaboracéo de atas, oficios, e dos demais do-
cumentos de circulagédo interna e externa, desempenhar
0s demais servigos de secretaria.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico. Ensino médio completo e curso especifico
em area correlata ou similar.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSE: IV
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES: Prestar assessoria administrativa Ao
Gabinete da Presidéncia, elaboragdo de documentos de
circulagao interna e externa, acompanhamento de agen-
da, organizacado de pauta das reunides, controle de Arqui-
vos e desempenhar os demais servigos de secretaria.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico. Ensino médio completo e curso especifico
em area correlata ou similar.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSEV

CARGO: AGENTE DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO

ATRIBUIQ()ES: Controle dos bens patrimoniais per-
tencentes a Camara Municipal, com a colocagao de pla-
cas de identificagdo, confeccdo de planilhas, conferénci-
as periodicas. Elaboragao de relatérios sobre bens
inserviveis. Manter as autoridades superiores informadas
quanto ao desaparecimento de algum item. Providenciar
a confeccgédo de boletim de ocorréncia sobre o desapareci-
mento de bens ou sobre vandalismo praticado contra o
patriménio da Camara Municipal. Disponibilizar a autori-
dade superior, relatérios sobre bens que necessitam de
reformas ou concertos indispensaveis a seu uso e con-
servacdo. Providenciar relatérios periédicos para uso por
outros departamentos, especialmente o de contabilida-
de. - Controle dos materiais depositados no almoxarifado
da Camara Municipal. Recebimento e conferéncia de
materiais entregues por fornecedores mediante compro-
vante de recebimento. Entrega de materiais requisitados
pelos diversos departamentos do Legislativo, mediante
comprovante de entrega. Elaboracdo de relatérios perio-
dicos para conferéncia do material depositado no
almoxarifado. Elaboragéo de planilha para verificar a peri-
odicidade do consumo de materiais. Elaboracéao de listas
de compras, de acordo com a necessidade de reposicao,
para ser encaminhada, mediante protocolo, ao setor res-
ponsavel pelas compras.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso Publico, Ensino médio completo e curso especifico
em area correlata ou similar, ou experiéncia profissional
comprovada.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSEV
CARGO: AGENTE DE PROTOCOLO

ATRIBUICOES: Controle geral do transito de entrada e
saida de documentos através do registro por sistema pro-
prio. Recebimento, mediante protocolo de documentos a
serem encaminhados a departamentos internos, outros
6rgaos ou terceiros. Recebimento dos documentos en-
caminhados a Camara pelo Correio, outros 6rgéos, de-
partamentos internos ou terceiros. Entrega aos destina-
tarios, mediante protocolo, dos documentos recebidos e
disponibilizagdo dos documentos a serem entregues ao
Correio e ao pessoal encarregado de promover a entre-
ga, também mediante protocolo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso Publico, Ensino médio completo e curso especifico
em area correlata ou similar, ou experiéncia profissional
comprovada.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSEV
CARGO: TECNICO DE INFORMATICA

ATRIBUIGOES: Executar atividades referentes ao auxi-
lio na operagdo de sistemas e na instalacdo e manuten-
¢ao dos equipamentos. Cuidar da configuracdo dos equi-
pamentos e solfwares. Executar atividades referentes a
operacdo de sistemas e a instalagdo e a manutencao de
equipamentos de informatica. Selecionar e colocar em
funcionamento programas bésicos e aplicativos, e orien-
tar usuarios quanto a sua utilizacao. Identificar problemas
técnicos dos equipamentos e de execucdo de programas,
e providenciar solugdes. Aplicar medidas de seguranca
aos sistemas e aos documentos da rede e executar ou-
tras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico. Ensino médio completo e curso especifico
em area correlata ou similar.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSEV
CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

ATRIBUI(;()ES: Elaborar empenho de despesas e or-
dens de pagamento, e controlar o saldo das dotacdes
or¢camentarias. Auxiliar o Contador na elaboragao de
balancetes, demonstrativos e relatérios. Preparar docu-
mentos e relatérios com vistas ao controle financeiro e
orcamentario da Camara. Auxiliar o Contador na elabora-
¢ao do Plano Plurianual de Investimentos e do Orgamen-
to Anual da Camara. Executar outras atividades correlatas,
a critério do Contador.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico.Curso Técnico de Contabilidade, com re-
gistro no Conselho Regional de Contabilidade de Minas
Gerais.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSE VI
CARGO: TECNICO DE APOIO AOS GABINETES

ATRIBUICOES: Apoio a atividade dos gabinetes dos
Vereadores, orientagao técnica e auxilio na elaboracédo de
projetos, requerimentos, oficios e demais documentos, a
serem gerados nos gabinetes. Manter informado os gabi-
netes sobre artigos, leis, recomendagées,

exigéncias e demais matérias emanadas de autori-
dades detentoras de autoridade para acompanhar os tra-
balhos do legislativo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico. Graduagdo em Gestao de Servigos Juridi-
cos e Notoriais, ou Graduagdo em Gestdo Legislativa, ou
Bacharelado em Direito.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSE VI
CARGO: ASSESSOR DE CERIMONIAL

ATRIBUI(;OES: Preparagao, organizagao e presenga
nos eventos patrocinados pela Camara Municipal.
Disponibilizacéo e controle do material e servigos neces-
sarios a realizagao de eventos. Preparacdo e controle do
material distribuido, convites, elaboracédo de pautas, rotei-
ros e etapas a serem cumpridas no decorrer da realiza-
¢ao dos eventos. Manter relagao atualizada, com endere-
co e telefone, das autoridades do Municipio, passiveis de
serem convidados a estarem presentes. Outras ativida-
des afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico. Curso Superior completo.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSE VI
CARGO: ASSESSOR DE COMUNICACAO

ATRIBUIQOES: Elaborar e monitorar o planejamento
do material de divulgagdo das atividades desenvolvidas
pelo Poder Legislativo, acompanhar as matérias que di-
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zem respeito a Camara Municipal publicados pela im-
prensa ou pelas redes sociais. Providenciar respostas e
explicagbes a matérias publicadas nos referidos meios
de comunicagdo. Interagir com a midia em geral para
manté-la informada das atividades do Legislativo. Desen-
volver as demais atividades préprias do cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico. Curso Superior na area de comunicagao
com registro em 6rgdo proprio.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.
GRUPO OCUPACIONAL: SERVICOS GERAIS
CLASSEII
CARGO: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUIQOES: Executar servico de limpeza e conser-
vacdo das instalagdes da Camara, controle do abasteci-
mento da copa, preparagao de lanches e desenvolvimen-
to de outras atividades afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico. Ensino fundamental completo.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSEII
CARGO: AGENTE DE VIGILANCIA

ATRIBUICOES: Fiscalizar as 4reas internas e externas
do prédio da Camara, coibindo o estacionamento de vei-
culos, motos e bicicletas em lugar impréprio. Observar a
entrada e saida de pessoas e veiculos nas dependénci-
as, prestando informagdes e efetuando encaminhamen-
tos. Praticar os atos necessarios para impedir a invasao
do prédio da Camara Municipal solicitando, inclusive, aju-
da policial quando necessario. Contatar, quando neces-
sario, 6rgaos publicos, comunicando emergéncias e so-
licitando socorro. Comunicar prontamente a chefia imedi-
ata qualquer irregularidade verificada. Executar obras afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovacdo em
concurso publico. Ensino fundamental completo.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSEII
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ATRIBUI(;()ES: Efetuar servigos externos para o trans-
porte de documentos para os diversos érgdos da Admi-
nistracdo Direta e Indireta, Bancos, Judiciario e demais
6rgaos publicos, operacédo de duplicacdo de documentos
em equipamento préprio, atendimento e acompanhamen-
to do publico em visitas ao Museu do Legislativo, auxiliar
na guarda e conservagao dos documentos ali expostos.
Auxiliar os demais servidores administrativos na realiza-
¢ao de outras atribuigbes afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em con-
curso publico. Ensino fundamental completo.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas.

CLASSEI
CARGO: RECEPCIONISTA

ATRIBUIC}()ES: Atender aos visitantes, encaminhan-
do-os ao gabinete ou departamento para onde preten-
dam se dirigir. Nao permitir a entrada sem que a pes-
soa se identifiqgue e informe a quem procura. Atender a
todos com urbanidade. Anotar recados e executar ou-
tras tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em
concurso publico. Ensino médio completo.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

CLASSEII
CARGO: TELEFONISTA

ATRIBUIGOES: Atender chamadas internas e exter-
nas, efetuar ligagoes e transferéncias para ramais. Aten-
der com urbanidade a todas as chamadas telefénicas
para as unidades da Camara e prestar informacdes de
carater geral aos interessados. Anotar recados e co-
municar prontamente a chefia interna e externa da Ca-
mara distribuindo-as através de protocolo. Executar ta-
refas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Aprovagao em
concurso publico. Ensino médio completo.

JORNADA DE TRABALHO: Sete (7) horas diarias.

LEICOMPLEMENTAR N2138,
de 30 de agosto de 2017.

“Estabelece condi¢gbes complementares para a reali-
zacdo de eventos temporarios como parques, circos, ro-
deios e congéneres, dando outras providéncias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Ge-
rais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei Com-
plementar:

Art. 1°Objetivando resguardar a salde e a seguranga,
bem como o direito ao lazer da populagao, a realizagao de
eventos temporarios como parques, circos, rodeios e
congéneres, devera atender também as condigdes e re-
quisitos estabelecidos na presente Lei Complementar.

Art. 22 Os promotores de eventos temporarios como
parques, circos, rodeios e congéneres, além da prévia
vistoria do Corpo de Bombeiros, ficam obrigados a con-
tratarem seguro contra acidentes, e ainda apresentarem
toda documentagdo comprobatéria que demonstre a se-
guranca, a vida Util e a realizagdo de manutencgdes regula-
res dos equipamentos de entretenimentos colocados a
disposicao do publico alvo.

Paragrafo Unico. Somente ap6s a realizagao de ins-
pecao de que trata o caput deste artigo e a emissédo do
respectivo laudo técnico por parte do érgao publico com-
petente, atestando que os equipamentos de entreteni-
mentos estdo em condi¢cdes de serem utilizados pelas
pessoas, e pagamento da inerente taxa, podera ser ex-
pedido o concernente Alvara de Localizagao, Fiscaliza-
¢ao, Instalagdo e Funcionamento ou licenga correlata.

Art. 32 Posteriormente a expedicdo do aludido alvara/
licenca, sera disponibilizado pelo Municipio de Araguari
um profissional habilitado do seu quadro de pessoal
para juntamente com o Corpo de Bombeiros inspecio-
narem in loco os eventos de que trata esta Lei comple-
mentar.

Art. 4° Em hipoétese alguma poderdo os promotores
dos eventos temporarios como parques, circos, rodeios
e congéneres, permitirem que pessoas utilizem os equi-
pamentos de entretenimento sem estarem municiados
dos necessarios documentos ou autorizagdo correlata,
sob pena de sofrerem sangbes de natureza administra-
tiva, bem como responderem civil e criminalmente por
algum dano que venham a causar a terceiros.

Art. 52 Os promotores de eventos temporarios como
parques, circos, rodeios e congéneres, ficam ainda obri-
gados a cumprirem outras exigéncias estabelecidas em
leis municipais correlatas aplicaveis, ou em normas de
hierarquia superior que também regulamentem a maté-
ria tratada nesta Lei Complementar.

Art. 62 Em sendo necessario no que couber a presen-
te Lei Complementar podera vir a ser regulamentada
mediante decreto.

Art. 7° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta
Lei Complementar entra em vigor na data da sua publi-
cagao, permanecendo em vigéncia os dispositivos de
outras leis municipais pertinentes, desde que nao modi-
ficados.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 30 de agosto de 2017.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Marcos Augusto Povoa de Carvalho
Secretario da Fazenda
Candido Costa Arruda
Secretario de Servicos Urbanos e Distritais
Joao Batista Arantes da Silva
Secretario de Salde

LEI N2 5.923, de 30 de agosto de 2017.
“Institui no Municipio de Araguari o “Dia dos
Congadeiros”.”
A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 Fica instituido no Municipio de Araguari o “Dia

dos Congadeiros”, a ser comemorado, anualmente, no
dia sete de julho.

Paragrafo Unico. Cabe a cada grupo de Irmandade
de Congadeiros a celebragao referenciada no caput des-
te artigo.

Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,

Estado de Minas Gerais, em 30 de agosto de 2017.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Jean Carlos Laverdi
Presidente da FAEC

LEI N2 5.924, de 30 de agosto de 2017

“Introduz alteragdes na Lei n® 5.894, de 29 de maio de
2017, que “Institui o Programa Municipal de Cooperagao,
dando outras providéncias”.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Ge-
rais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica acrescentado paragrafo Unico ao art. 1° da
Lei n? 5.894, de 29 de maio de 2017, que “Institui o Progra-
ma Municipal de Cooperagéo, dando outras providénci-
as”, com esta redagéo:

“Art.19 ...

Paragrafo Unico. Para a consecugédo dos objetivos de
que trata o caput deste artigo, fica o Municipio de Araguari
autorizado a receber doagao de bens em geral, podendo
para tanto celebrar o respectivo termo ou instrumento juri-
dico correlato.”

Art. 22 Fica acrescentado paragrafo Unico ao art. 5° da
Lei n® 5.894, de 29 de maio de 2017, que “Institui o Progra-
ma Municipal de Cooperagéo, dando outras providénci-
as”, com esta redagao:

“Art.5° ...

Paragrafo Unico. Nao configura publicidade a mengéo
escrita de mero agradecimento ao cooperador privado,
cuja placa respectiva tera as dimensdes maximas de 50
cm x 100 cm, ndo podendo o enunciado ser maior do que
30% (trinta por cento) da area total da placa, observadas
ainda as demais disposigdes do Decreto n® 108, de 27 de
julho de 2017.”

Art. 3° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, a pre-
sente Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 30 de agosto de 2017.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administracéo
Candido Costa Arruda
Secretario de Servigos Urbano e Distritais
Marlos Floréncio Fernandes
Secretario de Planejamento, Orgamento e Habitagao
André Fabiano dos Reis
Superintendente da SAE
Jean Laverdi
Presidente da FAEC

LEI N2 5.925, de 30 de agosto de 2017

“Institui a jornada de trabalho facultativa de 10 (dez)
horas semanais para os Médicos Especialistas do Qua-
dro Permanente da Administracdo Publica da Adminis-
tragao Direta do Municipio, com adequacao de remune-
racdo, transforma os empregos publicos que mencio-
na, cria adicionais, dando outras providéncias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criada a jornada de trabalho facultativa de
10 (dez) horas semanais, para os Médicos Especialis-
tas do Quadro Permanente da Administracdo Direta do
Municipio de Araguari.

Art. 2° Os Médicos Especialistas referidos no inciso |l
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do art. 12 da Lei n® 5.876, de 11 de maio de 2017, que
optarem pela jornada de trabalho reduzida de 10 (dez)
horas semanais, terdo seu vencimento basico adequa-
do para R$2.940,00 (dois mil, novecentos e quarenta
reais), bem como receberdo proporcionalmente adicio-
nal de produtividade de que tratam o art. 102, inciso I, e 0
art. 119, ambos da Lei Complementar n® 041, de 30 de
janeiro de 2006.

Art. 32 Os Médicos Especialistas fardo a opgao pela
jornada de trabalho facultativa de 10 (dez) horas sema-
nais, mediante termo, assinado perante a Coordenagao
de Atencgdo Primaria da Secretaria Municipal de Saude,
em duas vias, devendo uma delas ser encaminhada ao
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragcao, para ser arquivada na pas-
ta funcional do servidor.

Art. 42 O inciso | do art. 102 da Lei Complementar n®
041, de 30 de junho de 2006, passa a ter esta redagao:

“Art. 102. ...

I- aos médicos lotados em centros de salude o rece-
bimento de no maximo duzentos (200) atendimentos
mensais, ao valor de R$5,80 (cinco reais e oitenta cen-
tavos) cada um;

Art. 52 O caput do art. 119 da Lei Complementar n®
041, de 30 de junho de 2006, passa a ter esta redagao:

“Art. 119. O valor da gratificacdo de produtividade por
realizacdo de consultas serad obtido através da apura-
cao realizada pela Secretaria Municipal de Salde, se-
gundo relatério mensal elaborado e aprovado por de-
creto do Chefe do Executivo, e sera pago o valor de R$5,80
(cinco reais e oitenta centavos) para o maximo de du-
zentos (200) atendimentos mensais realizados pelo
médico, e sera reajustado sempre e no mesmo indice
do reajuste geral para o funcionalismo.

Art. 62 Ficam transformados 6 (seis) empregos pu-
blicos de Médicos Plantonistas, anteriormente lotados
na antiga Unidade de Urgéncia e Internagcdo — PSM, em
6 (seis) cargos publicos de Médicos, regidos pelo Esta-
tuto dos Servidores Publicos Municipais de Araguari, com
vencimento base de R$1.315,38 (um mil, trezentos e
quinze reais e trinta e oito centavos).

Paragrafo Unico. Os atuais empregos publicos de
Médicos Plantonistas ficam transformados em Médicos,
e os atuais servidores ocupantes dos empregos publi-
cos, de que trata este artigo, continuarao exercendo suas
fungdes na qualidade de servidores celetistas efetivos
do quadro em extingdo, podendo optar por aderir ao re-
gime estatutario do Municipio, nos termos das disposi-
coes contidas na Lei Complementar n® 117, de 28 de
novembro de 2015, mediante respectiva Lei autorizativa.

Art. 72 Fica criado adicional de especialidade médi-
ca, para os ocupantes dos cargos e empregos publicos
referidos no artigo anterior, contratados como Médicos
Plantonistas para atuarem na extinta Unidade de Urgén-
cia e Internagcdo — PSM, que tiveram seus empregos
publicos transformados em cargos publicos de Médi-
cos, no valor de R$4.564,62 (quatro mil, quinhentos e
sessenta e quatro reais e sessenta e dois centavos),
sendo reajustado anualmente, sempre na mesma data
e sem distingdo de indices, em que se fizer a revisdo
geral dos servidores publicos municipais.

§ 12 Para ter direito ao adicional de especialidade
médica o servidor médico nas condi¢cdes do caput deste
artigo, deverao estar atuando efetivamente na especiali-
dade médica para qual forem legalmente habilitados,
no Sistema Unico de Salide, apds designagdo pelo Se-
cretario Municipal de Saude.

§ 2° O servidor médico devera comprovar, junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragéo, sua habilitagdo para o exer-
cicio da especialidade médica para a qual foi designado
para atuar.

Art. 82 Fica criado adicional de participagdo para os
Médicos que forem designados pelo Prefeito para inte-
grarem a Junta Médica Oficial para avaliagdes e respos-
tas aos quesitos quanto a ocorréncia de doengas, inclu-
sive ocupacionais, dos servidores municipais submeti-
dos a Processo Administrativo de Reajustamento e de
Readaptacdo Funcional da Administragéo Direta do Mu-
nicipio de Araguari.

§ 12 O valor do adicional sera de R$500,00 (quinhen-
tos reais) por reunido da Junta Médica Oficial, limitado o
pagamento ao no maximo 3 (trés) reunides mensais,
reajustado anualmente, sempre na mesma data e sem
distincao de indices, em que se fizer a revisdo geral dos
servidores publicos municipais.

§ 2° Podera ser estendido o pagamento do adicional
de que trata este artigo, aos demais profissionais de
salde que efetivamente atuarem na Junta Médica Ofici-
al, tais como Psicologos, Assistentes Sociais, Enfermei-
ros e Advogados.

Art. 92 O Anexo VI da Lei Complementar n® 041, de 30
de junho de 2006, passa a vigorar acrescido das se-
guintes adequacgobes:

ANEXO VI- CARGOS PUBLICOS - QUANTITATIVO

QUADRO PERMANENTE
DENOMINACAO QUANTITATIVO OCUPADQOS
Médicos 6 —

Art. 10. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta
Lei entra em vigor na data da sua publicagcdo, mantidas
inalteradas as demais disposicoes da Lei Complemen-
tar n 041, de 30 de junho de 2006, desde que ndo modi-
ficadas, com a producdo dos seus efeitos financeiros a
contar de 12 de julho de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 30 de agosto de 2017.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administracao
Joao Batista Arantes da Silva
Secretario de Saude

LEI N2 5.926, de 31 de agosto de 2017.

“Regulamenta o uso dos veiculos oficiais do Munici-
pio de Araguari e da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Os veiculos oficiais destinam-se ao transporte
do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios e Servidores do
Municipio de Araguari, quando no exercicio de suas atri-
buicdes funcionais e outras atividades de interesse do
Municipio.

Paragrafo unico. O uso de veiculos oficiais fica restri-
to aos fins estabelecidos no caput deste artigo, sendo
vedada sua utilizacdo em beneficio particular ou de ter-
ceiros, ou ainda, para a participacao em eventos realiza-
dos em outras cidades e que ndo sejam do interesse do
Municipio, salvo em caso de representagcdo do Munici-
pio de Araguari ou da Camara Municipal de Araguari.

Art. 2° Os veiculos oficiais somente poderao ser utili-
zados mediante autorizagdo expressa do Prefeito ou do
Chefe da Secretaria correlata, e os veiculos deverao ser
utilizados para deslocamentos em razdo do servigo pu-
blico de interesse do Municipio de Araguari.

Art. 32 Quando nao estiverem sendo utilizados, os
veiculos oficiais deverdo permanecer recolhidos a gara-
gem das Secretarias respectivas, ou em dependéncias
da Prefeitura Municipal de Araguari, salvo por expressa
autorizagéo do Prefeito Municipal ou do Chefe da Secre-
taria inerente onde os veiculos estdo sendo utilizados,
observadas as formalidades previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico. Fica proibida a guarda de veiculos
oficiais em garagem residencial.

Art. 4° As Secretarias Municipais e os Departamen-

tos Publicos do Municipio de Araguari deverao manter
controle interno sobre os veiculos oficiais e sua utiliza-
¢ao, através de arquivo contendo os documentos de pro-
priedade, o valor da aquisi¢cdo, o estado de conserva-
¢ao, a relacdo de despesas despendidas com abaste-
cimentos, manutencao dentre outras.

Art. 52 Os veiculos serédo preferencialmente conduzi-
dos por servidores em exercicio no cargo de motorista,
constante do quadro de pessoal do Municipio de
Araguari, que serdo também os responsaveis pela sua
conservacao e providéncias necessarias ao abasteci-
mento, manutencdo e asseio.

Paragrafo unico. Havendo impossibilidade de cum-
primento ao que dispde a primeira parte do caput deste
artigo, podera os veiculos oficiais ser conduzidos, medi-
ante expressa autorizagdo do Prefeito Municipal ou dos
Secretéarios da area, por servidor pertencente ao quadro
de funcionarios do Executivo Municipal de Araguari, des-
de que devidamente habilitados.

Art. 62 A solicitagdo para o uso dos veiculos oficiais
devera ser feita mediante requerimento por escrito, a fim
de se aferir o carater publico da viagem, e nele deve-
rd constar o seu destino e objetivos.

§ 12 O Prefeito ou Secretario da area devera defe-
rir ou indeferir o requerimento por escrito.

§ 2° A autorizacao para utilizacao dos veiculos ofi-
ciais podera ser revogada a qualquer momento.

Art. 72 Apés o deferimento da solicitagdo de uso
dos veiculos oficiais, o Departamento responsavel
pelo veiculo devera expedir Formulario de Autoriza-
céo de Saida, acompanhado de Ficha de Controle de
Deslocamento, documentos estes que deverdo ser
entregues ao usudrio, o qual devera manté-los em
sua posse durante toda a viagem.

Paragrafo unico. A Ficha de Controle de Desloca-
mento do veiculo, mencionada no caput deste artigo,
devera conter as seguintes informagdes:

I- dados do veiculo;

II- dados do usuério ou usudarios;

I1l- dados do condutor, caso ndo seja aquele pre-
visto no caput do art. 52, desta Lei;

IV- a quilometragem registrada no inicio e término
da viagem;

V- as datas de inicio e término da viagem;

VI- os horarios de saida e chegada aos itinerarios
de ida e regresso;

VIl- outras anotagdes de interesse.

Art. 82 Salvo para atendimento de interesse publi-
co devidamente comprovado, é proibida a
disponibilizagdo dos veiculos oficiais para finalidade
de transportar Servidores do Municipio, Secretarios
Municipais, Vereadores ou qualquer outra pessoa
para qualquer local alheio aos interesses do Poder
Executivo Municipal.

Art. 92 Os condutores de veiculos oficiais, em qual-
quer hipbétese, sdo responsaveis e sujeitam-se ao
pagamento das multas eventualmente aplicadas ao
veiculo oficial por infracdo ao Cédigo de Transito Bra-
sileiro a que der causa.

Paragrafo Unico. Compete a Secretaria correlata,
na hipotese de recebimento de notificacdo de multa
de transito imposta ao veiculo oficial, identificar o con-
dutor responsavel e, se for o caso, proceder ao des-
conto em folha de pagamento, nos limites da Lei, do
valor pecuniario da sancao aplicada, bem como a
transferéncia dos pontos atribuidos pela infracéo,
observados os principios constitucionais do contra-
ditério e da ampla defesa.

Art. 10. O condutor do veiculo oficial que envolver
em acidente de transito devera notificar o fato imedi-
atamente ao Prefeito ou ao Chefe da Secretaria ine-
rente, providenciando o respectivo Boletim de Ocor-
réncia e solicitando, se for o caso, a assisténcia
securitaria e a realizagdo de pericia.
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Art. 11. Em caso de acidente de transito ocorrido
por dolo ou culpa do condutor do veiculo oficial, sem
prejuizo da aplicacdo das sangbes administrativas e
disciplinares cabiveis, sera este responsabilizado
pena indenizagdo por direito de regresso, pelos even-
tuais danos causados a terceiros.

Art. 12. No que couber a presente Lei podera vir a
ser regulamentada em sendo necessério.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicacao, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 31 de agosto de 2017.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administracéo
Rafael Scalia Guedes
Secretario de Governo
Luiz Antonio Lopes
Secretario de Transito, Transportes e Mobilidade
Urbana

LEI N25.927, de 31 de agosto de 2017.

“Autoriza a criagdo de dotagado no vigente orgamento
do Fundo Municipal de Satde, no valor de R$271.793,25
(duzentos e setenta e um mil, setecentos e noventa e
trés reais e vinte e cinco centavos), mediante a abertura
de crédito adicional especial, para atender despesas
com a compra de material de consumo para a Farma-
cia, por meio de superavit financeiro, apurado em bala-
co patrimonial por fonte de recurso do exercicio de 2016,
deduzidos os restos a pagar processados.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Chefe do Executivo autorizado a criar no
vigente orgcamento doFundo Municipal de Salde a dota-
cédo de n° 02.22.00.10.303.0028.2095.3.3.90.30.00 —
Material de Consumo — Fonte de Recursos 251 — Trans-
feréncias de Recursos do SUS para Assisténcia Farma-
céutica, no valor de R$181.793,25 (cento e oitenta e um
mil, setecentos e noventa e trés reais e vinte e cinco
centavos), e Fonte de Recursos 255 — Transferéncias
de Recursos do Fundo Estadual de Saude, no valor de
R$90.000,00 (noventa mil reais), totalizando
R$271.793,25 (duzentos e setenta e um mil, setecentos
e noventa e trés reais e vinte e cinco centavos), mediante
abertura de crédito adicional especial, decorrente do
superavit financeiro, apurado em balago patrimonial por
fonte de recurso do exercicio de 2016, deduzidos os res-
tos a pagar processados.

Art. 2° Para o atendimento das disposigdes de que
trata o art. 1° desta Lei, serdo utilizados recursos prove-
nientes do superavit financeiro apurado em balago
patrimonial por fonte de recurso do exercicio de 2016,
deduzidos os restos a pagar processados.

Art. 3° Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,

Estado de Minas Gerais, em 31 de agosto de 2017.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Marlos Floréncio Fernandes
Secretario de Planejamento, Orgamento e Habitagcao

DECRETO N2 121, de 25 de agosto de 2017.

“Nomeia Comissao Organizadora do Processo Se-
letivo Simplificado, dando outras providéncias.”

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo préprias, e

CONSIDERANDO a necessidade de constituir Co-
missdo Organizadora do Processo de Seletivo Simplifi-
cado,

DECRETA:

Art. 12 Fica nomeada Comissao Organizadora do Pro-
cesso Seletivo Simplificado, objetivando a contratagédo

de servidores temporarios para as fungdes publicas de
Auxiliar de Servigos Gerais, Cantineira e Coveiro, nos
termos da Lei Municipal n® 5.283, de 26 de novembro de
2013 e as demais normas pertinentes, para atender as
situacoes de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, composta das seguintes pessoas:

| - Thereza Christina Griep — Presidente;

Il - lara Cristina Rodrigues Alves de Faria — Membro;

Il - Maria Margarida Araidjo Resende — Membro;

IV - Cristiano Cardoso Gongalves — Membro;

V -Cristiane Nery Pereira — Membro;

VI - Solange Martins Silva Borges.

Art. 22 Fica a presente Comissdo encarregada de
tomar as providéncias para a realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado, obedecendo fielmente os
ordenamentos gerais tais como:

| - editais e regulamento;

Il - convocagao;

Il - elaboragdo de programa;

IV - publicagcao dos resultados e outras medidas que
se fizerem necessarias.

Art. 3% O Processo de Seletivo Simplificado devera
conter no minimo uma prova escrita, sendo garantida a
publicidade, impessoalidade, transparéncia e a partici-
pacado de quaisquer interessados que preencham os
requisitos exigidos para o certame.

Art. 4° A Comissdo sempre que for preciso, solicitara
0S recursos necessarios para a cobertura das despe-
sas oriundas da realizacdo do Processo Seletivo Sim-
plificado, que correrdo por conta das dotagdes préprias
da Secretaria Municipal de Administragéo.

Art. 52 Os casos omissos serdo resolvidos pela Co-
missao.

Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 25 de agosto de 2017.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administracao

DECRETO N2 122, de 31 agosto de 2017.

“Estabelece Ponto Facultativo no dia 8 de se-
tembro de 2017.”

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais,
no uso das atribuicbes legais que |lhe séo propri-
as,

CONSIDERANDO que o feriado da “Independén-
cia do Brasil”, que neste ano sera comemorado na
quinta-feira, dia 7 de setembro de 2017, ocasiona-
ra o fracionamento das atividades administrativas;

CONSIDERANDO que por principio de econo-
mia de toda ordem, ndo é aconselhavel o funcio-
namento de todas as repartigdes publicas munici-
pais na sexta-feira, dia 8 de setembro do corrente
ano,

DECRETA:

Art. 12 - Fica estabelecido ponto facultativo, na
Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta
no dia 8 de setembro de 2017.

Paragrafo Unico — Nado se aplica a disposicao
do caput, nas reparticdes publicas municipais cujo
funcionamento seja, por natureza, considerada im-
prescindivel, aplicando-se aos servidores lotados
nas mesmas o disposto no Decreto n? 023/86, de
11 de novembro de 1986.

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contra-
rio, o presente Decreto entra em vigor na data da
sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 31 de agosto de
2017.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito

Thereza Christina Griep
Secretaria de Administragao
André Fabiano dos Reis
Superintendente da S.A.E.
Jean Carlos Laverdi
Presidente da F.A.E.C.

PREFEITURA DE ARAGUARI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

APREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, por meio
da Secretaria de Administracdo e da Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, nome-
ada pelo Decreto n® 31, de 10 de margo de 2017,

RESOLVE:

I- CONVOCAR para celebracdo do Termo de Com-
promisso de Estagio, a partir de 04 de setembro de
2017, os seguintes candidatos para as vagas de estagi-
ario:

CURSO ENGENHARIA CIVIL
N° | INSC. NOME CLASSIF.
1. 486 | PAULO CESAR SALES FILHO 11° lugar
2. 463 | LORRANE RODRIGUES VIEIRA 12° lugar
3. 291 CAROLINE BARBOSA LIMA 13° lugar
4. 516 | LUIZ FELIPE DE MIRANDA 19° lugar
5. M MARILIA CARDOSO VIEIRA 20° lugar
6. 161 PALOMA MACHADO DE FREITAS 21° lugar
i 332 | PATRICIA DIAS MOREIRA FILETO 22° lugar
8. 378 | LARISSA DA SILVA 23° lugar
9. 276 | MARIANA MACHADO WAHLUS 28° lugar
10. 275 | RENATA RODRIGUES DOS SANTOS 39° lugar

II- Os estagiarios acima convocados serdo encami-
nhados a Secretaria Municipal de Obras, para prestar
servicos no Departamento Administrativo dos Cemitéri-
0s Municipais.

Ill- Os estagiarios deverao comparecer no Departa-
mento de Recursos Humanos, na Rua Virgilio de Melo
Franco, n? 550, Centro, no dia 04/09/2017, das 12:00 h
as 17:00 h.

Araguari, 01 de setembro de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo e
Presidente da Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N2 1659/2017

“Exonera a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuicoes legais ...

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar a Sra. MICHELLE IZABEL
CURCINO, do cargo de Assessor Técnico, da Secreta-
ria Municipal de Administracao.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 31 de julho de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N2 1660/2017

“Exonera a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuicoes legais ...

RESOLVE:

Art. 12- Exonerar o Sr. WILL BRAINER OLIVEIRA, do
cargo de Diretor de Defesa do Consumidor, da Secre-
taria Municipal de Fazenda.
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Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 31 de julho de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N21670/2017

“Nomeia a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeado WILL BRAINER OLIVEIRA, no
cargo de ASSESSOR TECNICO, da Secretaria Municipal
de Administragao.

Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicagao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, em 01 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIAN21671/2017

“Nomeia a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigbes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeada MICHELLE IZABEL CURCINO,
no cargo de DIRETOR DE DEFESA DO CONSUMIDOR, do
Departamento Administrativo- PROCON, da Secretaria
Municipal de Fazenda.

Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicacao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 01 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N2 1672/2017

“Autoriza rescisao de contrato de trabalho”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuigbes legais ...

RESOLVE :

Art. 12 - Fica o Departamento de Pessoal da Prefeitu-
ra Municipal de Araguari, autorizado a rescindir por PE-
DIDO DE DEMISSAO, o contrato do (a) seguinte servidor
(a):
MARINEUSAAPARECIDA DE OLIVEIRA — PROFES-
SOI

REG. 6410-6

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario a
portaria entra em vigor nesta data, com a producgéo de
seus efeitos a contar de 01/08/2017.

Secretaria de Administracao da Prefeitura
Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais,
em 01 de setembro de 2017.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N2 1712/2017
“Nomeia a pessoa que menciona”.
O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas

Gerais, usando de suas atribuigbes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeada BRUNA FABIANA MARRA, no
cargo de RECREADORA, sob Regime Estatutario, em vir-
tude de aprovagdo em Concurso Publico, classificada
em 45° lugar, de que trata o Edital n® 002/2016.

Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicacao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 10 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N2 1713/2017

“Nomeia a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigbes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Ficanomeada GLAUCIA APARECIDA DA SILVA
PAULA, no cargo de RECREADORA, sob Regime
Estatutario, em virtude de aprovagdo em Concurso Pu-
blico, classificada em 442 lugar, de que trata o Edital n®
002/2016.

Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicacao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, em 10 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N2 1716/2017

“Exonera a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuigdes legais ...

RESOLVE:

Art. 12- Exonerar o Sr. ADEMIR JOSE DE OLIVEIRA,
do cargo de Diretor de Departamento, da Secretaria
Municipal de Educacao.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 11 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragéo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N2 1717/2017

“Exonera a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuigdes legais ...

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar o Sr. IVAN HUMBERTO DE CAS-
TRO, do cargo de Chefe de Divisao, da Secretaria Mu-
nicipal de Administragao.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 11 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N21718/2017
“Exonera a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuicoes legais ...

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar a Sra. MARIA ARMENI GUEDES
MARTINS, do cargo de Diretor de Departamento, da
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 11 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N21719/2017

“Exonera a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuicées legais ...

RESOLVE:

Art. 12- Exonerar a Sra. MARIA HELENA RODRIGUES,
do cargo de Assessor de Diretor, da Secretaria Munici-
pal de Educacao.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 11 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N2 1720/2017

“Exonera a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuicoes legais ...

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar o Sr. PAULO ROBERTO LUIZ, do
cargo de Chefe de Divisao, da Secretaria Municipal de
Gabinete.

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 11 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N2 1724/2017

“Nomeia a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeado ADEMIR JOSE DE OLIVEIRA, no
cargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
DE ENSINO, da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicagao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 12 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N2 1725/2017
“Nomeia a pessoa que menciona”.
O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigdes legais...
RESOLVE:
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Art. 12 Fica nomeado IVAN HUMBERTO DE CASTRO,
no cargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO, da Secreta-
ria Municipal de Salde.

Art. 2° Revogadas as disposicées em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicacao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, em 12 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N21727/2017

“Nomeia a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigbes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeada LILIANA MARIA ARAUJO RUSKI,
no cargo de ASSESSOR DE DIRETOR, da Secretaria Mu-
nicipal de Educacéo.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cées em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicagéao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 12 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N21728/2017

“Nomeia a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigbes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeada MARIA HELENA RODRIGUES,
no cargo de CHEFE DE DIVISAO, da Secretaria Municipal
de Administragao.

Art. 2° Revogadas as disposicées em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicacao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 12 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N21730/2017

“Nomeia a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigbes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeado PAULO ROBERTO LUIZ, no car-
go de DIRETOR DE DEPARTAMENTO, da Secretaria Mu-
nicipal de Educacéo.

Art. 2° Revogadas as disposicées em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicagéao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 12 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N? 1731/2017
“Nomeia a pessoa que menciona”.
O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigbes legais...
RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeado BERNADETE DA COSTASILVA,
no cargo de ACS — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
DO BAIRRO SANT TEREZINHA 1| e lll, sob Regime
Estatutario, em virtude de aprovacao em Processo Sele-
tivo Publico, classificado em 52 lugar, de que trata o Edital
n? 003/2015.

Art. 2° Revogadas as disposicées em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicacao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 17 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N2 1732/2017

“Nomeia a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigbes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeado EVALDO VILELA DE OLIVEIRA,
no cargo de ACE —AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS,
sob Regime Estatutario, em virtude de aprovagido em
Processo Seletivo Publico, classificado em 1252 lugar,
de que trata o Edital n® 003/2015.

Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicacao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 17 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N2 1735/2017

“Nomeia a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigbes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeado IEDA LUIZ PINTO DE PAULA, no
cargo de ACE — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS,
sob Regime Estatutario, em virtude de aprovagido em
Processo Seletivo Publico, classificado em 1242 lugar,
de que trata o Edital n® 003/2015.

Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicacao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 17 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI
PORTARIAN21757/2017

“Nomeia a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas Ge-
rais, usando de suas atribuicoes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Ficanomeada SANDRA MARIA BORGES, no car-
gode CHEFE DE DIVISAO, da Secretaria Municipal de Gabine-
te.

Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrario, a presen-
te Portaria entra em vigéncia na data da sua publicago.
Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 21 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragéo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N2 1771/2017

“Nomeia a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeada ANA PAULA DE CASTRO, no
cargo de RECREADORA, sob Regime Estatutario, em vir-
tude de aprovagdo em Concurso Publico, classificada
em 46° lugar, de que trata o Edital n® 002/2016.

Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicagao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 25 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N2 1780/2017

“Exonera a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuicoes legais ...

RESOLVE:

Art. 12- Exonerar o Sr. JAIME ALVES LEMOS JUNIOR,
do cargo de Chefe de Divisao, da Secretaria Municipal
de Administracao.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 29 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI
PORTARIA N 1782/2017

“Nomeia a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigbes legais...

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeada ELIETE FERNANDES MATOS
NASCIMENTO, no cargo de INSTRUTOR DE LIBRAS, sob
Regime Estatutario, em virtude de aprovagdao em Con-
curso Publico, classificada em 12 lugar, de que trata o
Edital n® 002/2016.

Art. 22 Revogadas as disposi¢gbes em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data da sua pu-
blicagao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 29 de agosto de 2017.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ARAGUARIMG
EXTRATO DE EDITAL
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 010/2017

O MUNICIPIO DE ARAGUARI, no Estado de Minas
Gerais, através do Secretario Municipal de Salde, co-
munica aos interessados que, com base na Lei Federal
n.? 8.666, de 21 de junho de 1.993 e suas alteragdes
posteriores, e Decreto Municipal n.® 107/2013, alterado
pelo Decreto n.? 034/2017 sera realizado o
Credenciamento para as EMPRESAS ESPECIALIZADAS
NA PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES
NA AREA DE OFTALMOLOGIA PARA REALIZAGAO DE
PROCEDIMENTOS (CIRURGIAS, EXAMES E APLICACOES
DE MEDICAMENTOS) EM ATENDIMENTO A DEMANDA DE
ORDENS JUDICIAIS RECEBIDAS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAGUARI/MG, mediante con-




T Edicao 660

b ==
x

Pag. 9 - Araguari, MG 01 de setembro de 2017

trato formalizado de acordo com o anexo deste Edital,
devendo a documentacdo necessaria ser entregue no
Departamento Administrativo de Licitagbes da Secreta-
ria Municipal de Salde, sediado na Rua Doutor Afranio
n.2 163, salas 02 e 03, até as 13:00 do dia 20 de Setem-
bro de 2017, momento em que se dara a abertura dos
invélucros. Ficam convocados todos aqueles que tive-
rem o interesse na matéria e que se enquadrarem nas
condi¢des estabelecidas no inteiro teor do Edital, cujas
cOpias poderdo ser obtidas no enderegco acima mencio-
nado, em qualquer dia Util e durante o expediente nor-
mal, mediante o recolhimento da quantia de R$ 5,00
(cinco reais), que deverd ser depositada na conta n® 33-
0, Agéncia 0096, operagao 006 — Poder Publico, da Cai-
xa Econémica Federal S/A, ou gratuitamente através do
site da Prefeitura Municipal de Araguari/MG
www.araguari.mg.gov.br mais informagdes pelo telefo-
ne (034) 3690- 3214.

MUNICIPIO DE ARAGUARIMG
EXTRATO DE CONTRATOS

Contratado: 4TECH MANUTENCAO LABORATORIAL,
REFRIGERACAO E HOSPITALAR LTDA - EPP INSTRU-
MENTO CONTRATUAL—-ATAREGISTRO DE PRECO 109/
2017 — PREGAO PRESENCIAL N2 065/2017 - PROCES-
SO Ne. 117/2017. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARAAMANUTENGCAO CORRETIVAIN-
CLUINDO FORNECIMENTO E REPOSICAO DE PEGCAS ORI-
GINAIS EM NOVE CAMARAS DE VACINAS, PERTECENTES
AO DEPARTAMENTO DE EPIDEMIOLOGIA. Valor:
R$42.000,00 (quarenta e dois mil reais). Prazo: 12
(DOZE) meses. DO: 02.22.
.10.305.0028.2086.3.3.90.39.00

Contratado: 300 COMERCIO, SERVICO E LOGISTICA
EIRELI - EPP - ATADE REGISTRO DE PRECOS N.2 106/
2017 - PREGAO PRESENCIAL N°. 064/2017 - Objeto:
AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO (MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E JOGOS
ESTIMULAFORES DA COGNICAO) PARAATENDER AS NE-
CESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO DESTINADOS AOS CENTROS EDUCACIONAIS MU-
NICIPAIS, DURANTE UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES
- Valor: R$23.800,64 (vinte trés mil e oitocentos reais e
sessenta e quatro centavos)- Prazo: 08/08/2017 a 08/
08/2018 DO: 02.08. .12.361.0002.2040.3.3.90.30.00 -
Araguari/MG, 08 de Agosto de 2017 — Werlei Ferreira
de Macedo - Secretario Municipal de Educacao.

Contratado: CONSTRAL CONSTRUTORA ARAUJO
LTDA—-ME - 12 TERMO ADITIVO CONTRATUAL — PROR-
ROGAGAOQ DO PRAZO DE VIGENCIA E REAJUSTE DE
PRECOS NO CONTRATO ADMINISTRATIVON.2187/2016
— CONCORRENCIA PUBLICA N.? 004/2016 - Objeto:
PRORROGAGCAO DO PRAZO DA VIGENCIA por mais 10
(dez) meses E O REAJUSTE DE PRECOS QUE TEM
COMO OBJETO GERALA CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA CIVIL PARA CONS-
TRUGAO DE IMOVEL DESTINADO A ABRIGAR A CRE-
CHE “PROINFANCIA MADRI”— CRECHE MODELO TIPO
| - Valor: R$ 1.450.388,54 (um milhdo quatrocentos e
cinquenta mil trezentos e oitenta e oito reais e cinquenta
e quatro centavos) - Prazo: 26/07/2017 a 26/05/2018 -
DO: 02.08. .12.122.0002.2041.4.4.90.51.00.

Contratado: CONSTRAL CONSTRUTORA ARAUJO
LTDA—ME - 12 TERMO ADITIVO CONTRATUAL — PROR-
ROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA E REAJUSTE DE
PRECOS NO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.2214/2016
— CONCORRENCIA PUBLICA N.° 005/2016 - Objeto:
PRORROGAGCAO DO PRAZO DA VIGENCIA por mais 08
(oito) meses E O REAJUSTE DE PRECOS QUE TEM
COMO OBJETO GERALA CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA CIVIL PARA CONS-
TRUCAO DE IMOVEL DESTINADO A “PROINFANCIA

GUTIERREZ”— CRECHE PROINFANCIA MODELO TIPO
Il - Valor: R$ 935.537,09 (novecentos e trinta e cinco mil
quinhentos e trinta e sete reais e nove centavos) - Prazo:
27/06/2017 a 27/02/2018 - DO: 02.08.
.12.122.0002.2041.4.4.90.51.00.

MUNICIPIO DE ARAGUARI
PREGAO PRESENCIAL N2056/2017
PROCESSO N¢: 104/2017

O MUNICIPIO DE ARAGUARI - PMA, com sede 4 Pra-
ca Gaioso Neves n° 129, Bairro Goias, Centro, CEP:
38.440-001, na cidade de Araguari - MG, inscrita no CNPJ/
MF sob o n®. 16.829.640/0001-49, por meio da Secreta-
ria Municipal de Obras, torna publico para conhecimento
dos interessados a SUSPENSAO “SINE DIE” do PRE-
GAO PRESENCIAL N2. 104/2017, do tipo menor prego por
item para “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA NA PRESTAGAO DO SERVICO DE LOCACAO DE MA-
QUINAS, EQUIPAMENTOS E VEICULOS, OS QUAIS SER-
VIRAO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICI-
PIO DE ARAGUARI/MG, PARA A REALIZACAO DE MANU-
TENCAO DAS ESTRADAS RURAIS E LOGRADOUROS
PUBLICOS NO PERIMETRO URBANO, CONFORME EXI-
GENCIAS DO TERMO DE REFERENCIA, em virtude do Ofi-
cio n? 897/2017 encaminhado pela Secretaria Municipal
de Obras que solicitou, por conveniéncia administrativa,
para que se processe dentro do principio da seguranca
juridica, uma detida analise técnica e juridica das
impugnagdes apresentadas contra o Edital do presente
certame, 0 que requer prazo razoavel para conclusdo do
julgamento de todas as impugnacgdes, ressaltando ain-
da que tal suspensdo podera ser revogada a qualquer
momento.

Atendendo a essa determinagao, fica suspenso o
processo até nova deliberagao.

Publique-se e intime-se na forma da Lei.

ARAGUARI-MG 31 de agosto de 2017.
(a) Jaime Batagline
Secretario Municipal de Obras
(a) Neilton dos Santos Andrade
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI

EXTRATO DE PUBLICACAO RELATIVO AO PROCES-
SO N22174/2017 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2
002/2017. Municipio de Araguari-MG — CNPJ/MF n2
16.829.640/0001-49. Proposta de Pessoa Juridica de
Direito Privado: Renato Carlos Soeir ME, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 66.373.341/0001-10, com sede na
Rodovia Federal BR 050 Km 31, SubUrbio deste Munici-
pio. OBJETO: Implantagéo de Portal (placa) no segundo
canteiro da Avenida Hugo Carlos Dorazio, com implanta-
¢ao de paisagismo, colocagdo de equipamentos entre
outras benfeitorias afetas ao portal, nos moldes estabe-
lecidos no processo administrativo autuado sob n° 2174/
2017 autuado em 21 de junho de 2017. PROPOSTA AD-
MITIDA: Renato Carlos Soeir ME, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 66373341/0001-10. VALOR DA PROPOSTA:
Sem 6nus para a Administragcdo Publica Municipal. FUN-
DAMENTACAO LEGAL: Lei Municipal n° 5894 de 29 de
maio de 2017 e suas alteragdes. Publicacdo em 1° de
setembro de 2017. RAFAEL SCALIA GUEDES, Secretario
Municipal de Governo, JUBERSON DOS SANTOS MELO,
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Turismo e MARCO ANTONIO SANTOS FARIAS, Secreta-
rio Municipal de Gabinete.

PREFEITURA DE ARAGUARI
TERMO DE RATIFICACAO DE JULGAMENTO
DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Referéncia: Processo n® 0026/2017

Modalidade: Pregao Presencial n® 009/2017

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ES-
PECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE TAPA
BURACOS, COM APLICACAO DE CONCRETO

BETUMINOSO USINADO A QUENTE - CBUQ-LOTE 1,
PARAATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE OBRAS, EM DIVERSAS VIAS DO MUNICIPIO
DE ARAGUARI E DISTRITOS DE AMANHECE E PIRACAIBA,
CONFORME EXIGENCIAS DO TERMO DE REFERENCIA,
UTILIZANDO RECURSOS PROPRIOS DO MUNICIPIO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, na forma das
prerrogativas dos regramentos estatuidos pela Lei Fe-
deral n? 8.666/93;

CONSIDERANDO, as exigéncias contidas no § 4° do
art. 109 da Lei Federal n® 8.666/93 e ainda na forma do
item 09 do Ato Convocatério, que determina a remessa
de recursos administrativos as autoridades superiores
por meio da autoridade que praticou o ato administrati-
VO;

CONSIDERANDO, que o Pregoeiro e Equipe de Apoio
nomeada através dos Decretos Municipais n® 009/2017
e 070/2017, em juizo de retratagio NAO DERAM PROVI-
MENTO AO RECURSO apresentado pela licitante GRS
SERVICOS LTDA ME, mantendo inalterada a deciséao re-
corrida que a inabilitou, por descumprimento aos
subitens do Ato Convocatorio;

RESOLVE e DECIDE:

Por ratificar as informagdes e decisdao administrativa
apresentada pelo Sr. Pregoeiro e Equipe de Apoio, ratifi-
cando a decisao recorrida, quando do julgamento
recursal, mantendo intocavel o julgamento que inabili-
tou a licitante GRS SERVICOS LTDA ME, para NEGAR
PROVIMENTO ao recurso apresentado pela menciona-
da licitante, nos exatos termos das informagdes presta-
das e julgamento proferido.

Assim fica ratificada integralmente as informagdes
proferidas pelo Sr. Pregoeiro e Equipe de Apoio, nomea-
da pelos Decretos Municipais n® 009/2017 e 070/2017,
cuja manifestagao foi externada em 06 (seis) laudas de-
vidamente rubricadas e assinadas pelos membros, ra-
tificacdo ancorada no paragrafo 4° do art. 109 da Lei
Federal n? 8.666/93 e ainda na forma do item 09 do Ato
Convocatorio.

Ratifico a deciséo proferida pelo Sr. Pregoeiro e Equi-
pe de Apoio, eis que ausentes motivos para que em
relacdo a mesma, processe alguma reforma.

Assim determino o prosseguimento dos trabalhos
afetos a este processo licitatério.

Devolvam os autos do processo licitatério identifica-
do pelo n® 0026/2017, Pregéao Presencial n® 009/2017, o
qual devera ser encaminhado ao Sr. Pregoeiro para con-
vocagao da licitante imediatamente melhor classificada
na fase de lances apds a licitante inabilitada para as
devidas negociacdes e andlise de documentagéo fase
habilitagdo juridica.

Determinamos por meios idéneos, as notificagdes
das licitantes, acerca desta decisdo administrativa para
fins de direito e ainda em atengao ao principio da publi-
cidade dos atos administrativos.

PUBLIQUE e OFICIE na forma da lei.

Araguari-MG, 31 de agosto de 2017.
Jaime Sebastido Battaglini
Secretario Municipal de Obras

MUNICIPIO DE ARAGUARIMG

EXTRATO - JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR AO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PU-
BLICO N2 003/2017 — PROCESSO N2 0693/2017. Cele-
bragdo de Termo de Fomento com a Organizagao da
Sociedade Civil Associacao dos Cafeicultores de
Araguari - ACA, CNPJ/MF n 21242912/0001-40, através
de inexigibilidade de formalizacdo do chamamento puU-
blico, conforme manifestagéo pelo Sr. Secretario de Agri-
cultura, Pecuaria, Abastecimento e Agronegdcios e pela
Comisséo de Selegao, Monitoramento, Avaliacdo e Pres-
tacdo de Contas, devidamente constituida pela Portaria
Municipal n® 009/2017, carreados para os autos, sinali-
zando pela inviabilidade da competicdo entre organiza-
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¢bes da sociedade civil, sinalizando pela concessao da
subvengao/auxilio financeiro a entidade cujo termo sera
celebrado, com base na rubrica orcamentéaria
02.15.00.20.122.00003.2014 — 3.3.50.42.00 — Auxilio,
onde o pagamento sera efetuado em parcela Unica de
R$ 77.000,00 (Setenta e sete mil reais) conforme reque-
rido e autorizado por lei municipal. Permitindo assim
RATIFICAR a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLI-
CO para o firmamento do Termo de Fomento com a en-
tidade Associagao dos Cafeicultores de Araguari - ACA,
CNPJ/MF n 21242912/0001-40, com fundamento no
inciso Il do art. 31 da lei Federal n® 13.019/2014 com
nova redagao dada pela Lei Federal n? 13.204/2015 e
ainda, com o inciso Il do art. 92 do Decreto Municipal n®
032/2017. Fica designado como gestor do termo de fo-
mento, o Secretario de Agricultura, Pecuaria, Abaste-
cimento e Agronegocios, atendendo as exigéncias
estatuidas no § 6°, do artigo 35 da Lei Federal n® 13019/
2014. Araguari-MG, 1° de Setembro de 2017
(Republicacdo). Marcos Coelho de Carvalho - Prefeito
Municipal.

MUNICIPIO DE ARAGUARIMG

RESULTADO DA INEXIGIBILIDADE DO PROCESSO DE
CHAMAMENTO PUBLICO N2003/2017. A Prefeitura Municipal
de Araguari-MG, através da Comissdo de Selegao, torna pu-
blico o resultado do Processo n® 0693/2017, Inexigibilidade
de Chamamento Publico n® 003/2017, na forma que segue:
Municipio de Araguari-MG, CNPJ/MF n2 16.829.640/0001-49,
Organizacgao: Associacao dos Cafeicultores de Araguari -
ACA, CNPJ/MF n 21242912/0001-40, Objeto da Parceria:
Auxilio financeiro e institucional para a para a realizagao da
222 Edicdo da Fenicafé, XXII Encontro Nacional de Irrigacdo
da Cafeicultura no Cerrado, XX Feira de Irrigacdo em Café do
Brasil e XIX Simposio Brasileiro de Pesquisa em Cafeicultura
Irrigada, no periodo de 08 a 10 de margo de 2017, com execu-
¢ao na cidade de Araguari-MG. Fundamento legal: inciso Il do
art. 31 da Lei Federal n® 13.019/2014, com nova redacéo dada
pela Lei Federal n® 13.214/2015. Valor: R$ 77.000,00 (Seten-
ta e sete mil reais) em parcela Unica, nos termos do art. 12 da
Lei Municipal n® 5.856/2017. Manifestagéo pelo Sr. Secretario
de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e Agronegdcios e pela
Comissao de Selecdo, Monitoramento, Avaliagio e Presta-
cao de Contas, devidamente constituida pela Portaria Munici-
pal n® 009/2017, sinalizando pela inviabilidade da competi-
¢ao entre organizagdes da sociedade civil em razdo da natu-
reza singular do objeto da parceria, associado ao fato de que
houve a competente autorizagéo legislativa n® 5856/2017, jus-
tamente visando atender as disposi¢cdes do inciso Il do art. 31
da Lei Federal n® 13.019/2014 com nova redagdo dada pela
Lei Federal n? 13.204/2015 e ainda, com o inciso Il do art. 92
do Decreto Municipal n® 032/2017, tudo com base na rubrica
orgamentaria informada no mencionado parecer da Comis-
SA0TEAVANAGEOD. .....-evverrreserssemraeessessssseesssesssssssssesssssesssses s sssessanes

Despacho de Ratificacao: Pelo Prefeito Municipal, RATI-
FICOU-SE a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
pelo firmamento do Termo de Fomento com a entidade As-
sociacao dos Cafeicultores de Araguari - ACA, CNPJ/MF n
21242912/0001-40, com fundamento no inciso Il do art. 31
da lei Federal n® 13.019/2014 com nova redagao dada pela
Lei Federal n? 13.204/2015 e ainda, com o inciso Il do art. 92
do Decreto Municipal n® 032/2017, tendo em vista as informa-
coes técnicas e juridicas carreadas para os autos. Fica de-
signado como gestor do termo de fomento, o Secretario de
Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e Agronegdcios, aten-
dendo as exigéncias estatuidas no § 6°, do artigo 35 da Lei
Federal n® 13019/2014. Araguari-MG, 12 de Setembro de 2017
(Republicagéo). Marcos Coelho de Carvalho — Prefeito Muni-
cipal. Solange Martins Silva Borges - Presidente da Comis-
sao

MUNICIPIO DE ARAGUARI/MG
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO RELATIVO AO
PROCESSO N¢©0693/2017

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO N2 003/2017

Municipio de Araguari-MG - CNPJ/MF n°?
16.829.640/0001-49

Organizagao: Associacdao dos Cafeicultores de
Araguari - ACA, CNPJ/MF n221242912/0001-40.

OBJETO: Auxilio financeiro e institucional para a
realizacdo da 222 Edicdo da Fenicafé, XXII Encontro
Nacional de Irrigacdo da Cafeicultura no Cerrado, XX
Feira de Irrigacdo em Café do Brasil e XIX Simpodsio
Brasileiro de Pesquisa em Cafeicultura Irrigada, com
execugao na cidade de Araguari-MG.

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO n?®
003/2017

RECURSO ORCAMENTARIO:
02.15.00.20.122.00003.2014 — 3.3.50.42.00 — Auxilio

VALOR DO TERMO DE FOMENTO: R$ 77.000,00
(Setenta e sete mil reais) em parcela Unica, confor-
me autorizado através de Lei Municipal n® 5856/2017.

GESTOR: Secretario de Agricultura, Pecuaria,
Abastecimento e Agronegdcios, atendendo as exi-
géncias estatuidas no § 6°, do artigo 35 da Lei Fede-
ral n°® 13019/2014.

VIGENCIA: 02/01/2017 a 31/05/2017

Republicado em 12 de Setembro de 2017.

No Diario Oficial do Municipio, conforme Lei Muni-
cipal n® 3208/1997.

Solange Martins Silva Borges
Presidente da Comissao

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL N201/2017

PROCESSO DE ELEICAO DOS CONSELHEIROS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL QUE IRAO
COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE ARAGUARI-MG

BIENIO 2017/2019

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
— CMAS, considerando a necessidade de sua recom-
posicao, em conformidade com a Lei n® 5.434, de 26 de
setembro de 2014, e seu Regimento Interno, homolo-
gado pelo Decreto n° 48, de 06 de maio de 2015 confor-
me Capitulo VIII torna publico o presente edital, que
estabelece os procedimentos para o processo de es-
colha dos conselheiros representantes da sociedade
civil que irao compor, no periodo de Outubro de 2017 a
Outubro de 2019, o Conselho Municipal de Assistén-
cia Social — CMAS- Araguari, que acontecera no dia
21/09/2017, das 13:00 as 18:00h, na capela da IMEPAC,
situada a Avenida Minas Gerais n® 1989.

I — O Conselho Municipal de Assisténcia Social é de
composicao paritaria entre sociedade civil e governo,
composto por 16 (dezesseis) membros titulares e seus
respectivos suplentes, sendo 08 (oito) representantes
da sociedade civil, assim discriminados no item I. 1;

l. 1. 08 (oito) membros titulares e seus respectivos
suplentes, representantes da sociedade civil, serao elei-
tos pelos segmentos abaixo discriminados:

a) 01 (um) representante do servigo de acolhimento
institucional em Abrigo, Casa Lar ou Casa de Passa-
gem;

b) 01 (um) representante de entidades de atendi-
mentos a pessoa com deficiéncia;

c) 01 (um) representante de entidades de atendi-
mentos a crianga e adolescente;

d) 02 (dois) representantes de entidades e ou pro-
gramas e servigos da assisténcia social;

e) 01 (um) representante dos trabalhadores da poli-
tica de assisténcia social;

f) 02 (um) representantes de usuarios do SUAS —
Sistema Unico da Assisténcia Social;

Il — Da Comissao Organizadora do Processo Eleito-
ral:

Il. 1. Conforme previsto no Regimento Interno do
CMAS, o processo de escolha dos conselheiros repre-

sentantes da sociedade civil serd conduzido pela Co-
missdo Permanente de Politica de Assisténcia Social,
que é composta por 04 membros, sendo dois repre-
sentantes do poder publico e dois representantes da
sociedade civil;

Il. 2. Compete a esta Comisséo:

a) coordenar e fiscalizar todas as atividades relati-
vas ao processo eleitoral disciplinado por este edital;

b) decidir os recursos e impugnagbes sobre o pro-
cesso eleitoral;

¢) enviar o resultado da eleicdo para homologacao;

d) analisar e decidir sobre o deferimento ou
indeferimento dos pedidos de inscricdo no processo
eleitoral, na forma deste edital;

e) coordenar a assembléia eleitoral, na forma deste
edital;

f) apoiar as entidades na convocagéao e divulgacao
da eleigéo;

g) decidir os casos omissos neste edital.

Il - As representagdes que consta no item |. 1 deve-
rao se inscrever no periodo de 11 a 15 de Setembro de
2017, no horério de 8 horas as 16 horas, na Casa dos
Conselhos, a Rua Claudio Manoel, 1087, Bairro Santa
Terezinha — Araguari — MG.

lll. 1. Cada entidade representante dos segmentos
elencados no item I. 1 letras a, b, ¢, d podera indicar 01
(um) candidato para representa-la.

Ill. 2. As entidades deverao estar regularmente ins-
critas no CMAS.

lll. 3. Ndo poderéo ser representantes de entidades
quaisquer pessoas que possuam vinculo empregaticio
com a Prefeitura de Araguari, em cargos
comissionados, contratados e efetivos.

IIl. 4. Usuarios e trabalhadores da area poderéao fa-
zer sua inscricdo no periodo proposto por este edital.

IV. Dos Documentos e da Habilitagdo dos Candida-
tos:

IV. 1. As entidades interessadas deverao ser pes-
soas juridicas nao governamentais, sem fins lucrativos
(associagdes, fundagdes ou similar) representativas do
segmento da assisténcia social, em conformidade com
o seu Estatuto.

IV. 2. Contar com, no minimo, 01 (um) ano de com-
provada atividade legal no Municipio de Araguari, cum-
prir as exigéncias legais e apresentar os documentos
a seguir:

a) Requerimento de inscri¢cdo, na forma do modelo
anexo |, assinado pelo representante legal da entida-
de, responsabilizando-se pelas informagdes prestadas,
que podera ser requerida junto ao CMAS, de segunda a
sexta-feira das 8 horas as 16 horas.

b) Cépia do estatuto social ou outro ato constitutivo
da entidade, se houver alteragdes, nos ultimos seis
meses;

c) Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ), valido e atualizado, com emissdo do compro-
vante nao superior a 30 (trinta) dias;

d) Cépia da ata de eleicdo da diretoria em exercicio
da respectiva entidade, devidamente autenticada, se
houver alteracdo nos Ultimos seis meses;

e) Cépia ata de Fundacgao;

f) Copia do documento de identificagdo, com foto-
grafia, do representante legal da entidade, se houver
assumido nos ultimos seis meses.

IV. 3. As entidades, no ato de seu cadastro, deverao
apresentar, ainda, os documentos de seu representan-
te, conforme a seguir:

a) Requerimento de inscri¢cdo, na forma do modelo
anexo |, devidamente preenchido e assinado, que po-
derd ser requerida junto ao CMAS, de segunda a sexta-
feira de 08 horas as 16 horas.

b) cépia de documento de identificacdo com foto-
grafia e CPF;

¢) comprovante de endereco.
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IV. 4. Os documentos especificados acima deverao
ser protocolados na sala do Conselho Municipal de As-
sisténcia Social, situada na Casa dos Conselhos, Rua
Claudio Manoel, n? 1087 — Bairro: Santa Terezinha. Telefo-
ne 36903154;

IV. 5. A conferéncia e analise dos documentos, acima
especificados, serdo realizadas pela Comisséo
Organizadora do Processo Eleitoral. Verificada a regulari-
dade da documentacdo apresentada, o cadastro sera
confirmado e o candidato serd habilitado.

IV. 6. E motivo de indeferimento de inscricdo candida-
tos a representacdo no segmento de usuarios que sejam
servidores publicos ou vinculados a Prefeitura, bem como
representante de entidade.

IV. 7. A relagéo das inscrigbes indeferidas pela Comis-
sao Organizadora do Processo Eleitoral estara disponivel
na sala do Conselho Municipal de Assisténcia Social para
possiveis recursos.

IV. 8. Da inabilitagdo cabera recurso a Comisséo
Organizadora do Processo Eleitoral, no prazo de 03 (irés)
dias uteis;

IV. 9. A relagdo do deferimento das inscri¢cdes repre-
sentadas pelo item I. 1 serdo publicadas no Diario Oficial
da Prefeitura;

IV. 10. As entidades candidatas deverao divulgar, em
sua respectiva sede, o presente edital.

IV. 11. O prazo para interpor recursos encerra-se 48
horas apds a publicagdo do deferimento das inscrigbes e
devera ser protocolado, mediante Oficio, na sala do Con-
selho Municipal de Assisténcia Social.

V. Do Procedimento de Votagao dos Candidatos a vaga
de Conselheiro Representante da Sociedade Civil e Apu-
racdo dos Votos

V.1. Os conselheiros representantes da sociedade ci-
vil que irdo compor o Conselho Municipal de Assisténcia
Social seréo eleitos durante a realizagdo de um Foérum;

V.2. O Férum sera realizado no dia 21 de setembro de

2017, sala de reunides da Secretaria do Trabalho e Acédo
Social, situada na Rua Claudio Manoel, n® 1087 — Bairro:
Santa Terezinha, das 8 horas as 12 horas, quando sera
esclarecido o papel do Conselho Municipal de Assistén-
cia Social, e em seguida sera realizada a votagao em cé-
dula.

V. 3. Sera afixada na sede do CMAS a relagdo dos
candidatos habilitados para concorrer a vaga de Conse-
Iheiro, identificando as vagas e areas as quais cada um
concorre, bem como afixara esta relagao no Férum duran-
te o periodo da palestra;

V. 4. Sao eleitores aptos a participarem do Férum de
Eleicdo, os representantes de todas as Entidades e Orga-
nizagdes da sociedade civil, representantes dos usuarios
da assisténcia social, representantes dos trabalhadores
da assisténcia social, representantes de entidades e or-
ganizacbes de assisténcia social e de usudarios do muni-
cipio de Araguari, bem como os membros do CMAS;

V.5. Cada entidade podera credenciar para o proces-
so de votacdo até dois eleitores;

V.6. Os eleitores deverdo ser credenciados durante o
Férum até o inicio do processo eleitoral.

V.7. A Comissao Organizadora do Processo Eleitoral
designard uma mesa de recepgao e de apuragdo, com-
posta por 02 (dois) membros, sendo um presidente e um
mesario.

V.8. O eleitor representante da entidade cadastrada
devera apresentar documento com foto no momento da
votacao.

V.9. As impugnagdes ou incidentes ocorridos no curso
da votagéo serao resolvidos pela Comissao Organizadora.

V.10. Encerrada a votagéo, sera lavrada ata onde cons-
tara a contagem dos votos e sua apuragdo. Serdo consi-
derados eleitos os candidatos com maior votagdo em cada
setor, sendo o primeiro mais votado, titular e 0 segundo,
suplente.

V.11. A relagdo com os nomes e assinaturas dos elei-

tores e dos candidatos que participaram do pleito sera
anexada a ata.

V.12. No caso de empate, sera considerado eleito o
candidato indicado pela entidade, cuja data de constitui-
cao for mais antiga, persistindo o empate, sera conside-
rado a idade do candidato (o mais idoso) e por Ultimo o
tempo de servigo prestado ao segmento onde atua.

a- Sera observado o critério de idade e de tempo de
atuacéo para representantes de usuarios e trabalhado-
res da area.

V.13. Do resultado da eleicdo cabera recurso a Co-
missdo Organizadora, no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

VI- Disposigoes Gerais

VI. 1. A fungéo de membro de Conselho é considerada
de interesse publico relevante e ndo remunerado.

VI. 2. Em caso de omissdo deste Edital, as questdes
serdo resolvidas pela Comissdo Organizadora do Pro-
cesso Eleitoral, sem prejuizo de edicdo de novos editais e
resolucdes por parte do Conselho Municipal de Assistén-
cia Social de Araguari — CMAS.

VI. 3. A populagédo e membros das entidades nao indi-
cados, poderao participar como observadores de todo o
processo eleitoral.

VI. 4. O CMAS dara total publicidade ao processo elei-
toral com a divulgacéo do edital, prazos e formas de aces-
SO.

VI. 5. Encerrado o processo eleitoral, o Conselho Mu-
nicipal de Assisténcia Social encaminhard ao Prefeito
Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias, a relagdo dos con-
selheiros eleitos para a nomeagao e posse dos mem-
bros do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Araguari — MG.

Araguari, 31 de agosto de 2017.
Adriano Marra Rosa
Presidente CMAS
Christiane Alves Oliva
Coordenadora da Comissao Organizadora

363630 3073

Pca Gaioso Neves 129, Bairro Goids
Hordrio de Atendimento ao Ptblico das 12 3s 18h.

Protocolo Geral do MUNICIPIO

Precisa de algum destes ou mais servigos:

- Alvaras de construcao, legalizacdo, desmembramento/remembramento, eventos,
concessao estavel (sepulturas), demoli¢do de imdveis:

- Processos de complemento alimentar, fossa séptica, fechamento de rua;
- Processos de baixa de inscri¢ao de firma, CMC (fretes, aluguel e passageiros),
de registro no SIM-Servico de Inspecao Municipal.

Procure o Protocolo Geral do Municipio.

(* Lei Municipal n° 5816, de 17/11/2016, estabelece normas gerais para a formagao e tramite dos processos administrativos.
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ANEXOI
REQUERIMENTO DE INSCRICAO
01-IDENTIFICACAO

Nome da Entidade:
CNPJ:
Data da Fundagao:
Enderego Completo:
Municipio sede:

v

Nome completo:
Assinatura:

03 — DADOS DO (A) REPRESENTANTE DA ENTIDADE
AUTORIZADOAPARTICIPAR DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIASOCIAL/ OU TRABALHADOR DAAREADEAS-
SISTENCIASOCIALOU/ USUARIO DAASSISTENCIASOCIAL

Nome:
CPF:

Telefones:
Email:
Presidente:

02 - DOCUMENTOS APRESENTADA PELAS ENTI-
DADES

() copia do estatuto social ( atos constitutivos)
registrado em cartério, se houve alteragdo nos dulti-
mos seis meses;

() copia da ata de eleicao e posse da atual dire-
toria, registrada em cartério, se houve alteragcdo nos
Gltimos seis meses;

() copia do comprovante de inscricdo no cadas-
tro nacional de pessoas juridicas — CNPJ ( atualiza-
do)

Araguari,__ de Setembro de 2017.

Para os fins de cumprimento do Edital 01/2017,
declaro, sob as penas da lei, que o representante da
entidade autorizado a participar do CMAS nao possui
vinculo empregaticio com a Prefeitura de Araguari, em
cargos comissionados, contratados e efetivos.

RG e data da expedigdo:
Escolaridade:
Profissao:
Telefone de contato:
Endereco:
Municipio:
Endereco Eletronico:
04 - DOUMENTACAO APRESENTADA
() copia do CPF
() copia do RG
() cépia do comprovante de endereco
05- Somente para representante de entidade — Qual
o tempo de trabalho na entidade que esta representan-
do e em qual cargo trabalha?
06- Somente para trabalhador da area de assistén-
cia social — Qual local de trabalho?
7 — Somente para usuario da assisténcia social —
Qual programa, projeto ou servigo de assisténcia soci-
al é beneficiario e ou esta representando?

Nome completo:
Assinatura:

SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO-SAE

PREGAO 0019/2016 —

PROCESSO 0121/2016

ADITIVO: 0012/2017 (REEQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO 1)

VALIDADE DO ADITIVO ENTRE: 18/08/2017 E 14/01/2018

1° (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO: 0001/2017 (referente ao REEQUILIBRIO 1 DO CONTRATO INICIAL)

VALIDADE INICIAL DO CONTRATO: 14/01/2017 E 14/01/2018

LOTE(S) | UNICO
CONTRATADA PEDROCA’S AUTO POSTO LTDA
AV. CEL. TEODOLINO PEREIRA DE ARAUJO, 2500 — CENTRO — ARAGUARI — MG — CEP 38440-

ENDERECO 062
CNPJ 21.905.328/0001-27

FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS (GASOLINA COMUM, ETANOL HIDRATADO COMBUSTIVEL, OLEO
OBJETO DIESEL COMUM, OLEO DIESEL S$10, AGENTE REDUTOR LIQUIDO DE NOX (ARLA 32), objetivando o

abastecimento das Viaturas da SAE, de acordo com o Edital e seus Anexos.
DOTACAO ORCAMENTARIA | FICHA 774-03.02.20.00.17.512.0027.02.2.142.3.3.90.30.00.00

VALOR GLOBAL ESTIMADO DO

CONTRATO INICIAL 968.940,00

(quinhentos e sessenta e oito mil novecentos e quarenta reais)

ATUAL DO CONTRATO COM
ESTE REEQ.1

578.114,86

VALOR TOTAL ESTIMADO

DESTE REEQ 1 COM 9.174.86 (nove mil cento e setenta e quatro reais e oitenta e seis
QUANTIDADES RESTANTES R centavos)

DESTES ITENS

VALOR GLOBAL ESTIMADO

(quinhentos e setenta e oito mil cento e quatorze reais e
oitenta e seis centavos)

Araguari — MG, 18 de agosto de 2017.
ANDRE FABIANO DOS REIS
Superintendente — SAE

Controladoria Geral do MUNICIPI0

Principais Atribuigdes:

»Orientar, acompanhar, fiscalizar e
avaliar a questao orcamentdria, finan-
ceira e patrimonial dos orgaos da Admi-
nistracao Direta e Indireta:

»Elaborar, apreciar e submeter ao Pre-
feito Municipal, estudos e propostas de
diretrizes, programas e as acdes que
objetivem a racionalizagdo da execu-
cao da despesa e 0 aperfeicoamento
da gestdo orcamentaria, financeira,
patrimonial e implementar a arrecada-
60 das receitas orcadas:

~Acompanhar e monitorar o controle
do custo operacional, execucao fisica e
financeira dos projetos e atividades,
bem como da aplicacdo, sob qualquer
forma de recursos publicos:

»Executar os trabalhos de auditoria
contabil, administrativa e operacional
junto aos orgdos do Poder Executivo,
da Administracao Direta e Indireta:

~Emitirrelatorio por ocasiao do encer-
ramento do exercicio, sobre as contas
e balancos gerais do Municipio.

a9 3690 3141

Rua Virgflio de Melo Franco, 550, Centro
Horario de Atendimento ao Piblico das 12 as 18h.
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