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PODER EXECUTIVO
PORTARIA N°1506/2022

“NOMEIA INTERINAMENTE A PESSOA

QUE MENCIONA”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de
suas atribui¢des legais ...

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Interinamente a Sr. ADONIL
MENDES FERNANDES, no cargo SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO no periodo de
11/07/2022 a 20/07/2022, durante o periodo de
férias e congresso do titular do cargo.

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em
contrario esta portaria, entra em vigor nesta data,
com a producdo de seus efeitos a contar de
11/07/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 13 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1507/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢des legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de
Araguari a celebrar contrato de trabalho por prazo
determinado com FABIANO PEIXOTO TRISTAO
— matricula n° 402.014, no cargo de AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS (TEMPORARIO), sob
Regime Estatutario, em virtude de aprovacéo em
Processo Seletivo, classificado (a) em 16° lugar, de
que trata o Edital n°® 001/2022.

Art. 2° Revogadas as disposicbes em
contrario esta portaria entra em vigor nesta data.
Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 13 de julho de 2022.
RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administracao

Quinta-feira, 14 de julho de 2022

PORTARIA N° 1508/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢bes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari a
celebrar contrato de trabalho por prazo determinado com
MARIAAPARECIDA MAIA SILVA—matricula n®401.977,
no cargo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
(TEMPORARIO), sob Regime Estatutario, em virtude de
aprovagao em Processo Seletivo, classificado (a) em 17°
lugar, de que trata o Edital n° 001/2022.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cOes em contrario
esta portaria entra em vigor nesta data, com a produgao
de seus efeitos a contar de 11/07/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 13 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 1509/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

Minas Gerais, usando de suas atribui¢cdes
legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
com GLAUCIA MARTINS DE SOUSA — matricula
n° 402.020, no cargo de AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE (TEMPORARIO) — UBSF SANTA
TEREZINHA Ill, sob Regime Estatutario, em virtude
de aprovacao em Processo Seletivo, classificado (a)
em 2° lugar, de que trata o Edital n® 001/2022.

Art. 2° Revogadas as disposicbes em
contrario esta portaria entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 13 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 1510/2022

www.araguari.mg.gov.br

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢cdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
com VITORHUGO BORGES DO CARMO —matricula
n° 402.016, no cargo de AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE (TEMPORARIO) — UBSF PORTAL DE
FATIMA 1l, sob Regime Estatutario, em virtude de
aprovagéo em Processo Seletivo, classificado (a) em
1° lugar, de que trata o Edital n°® 001/2022.

Art. 2° Revogadas as disposicbes em
contrario esta portaria entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 13 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administragéao

PORTARIA N° 1511/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de
Araguari a celebrar contrato de trabalho por prazo
determinado com EMANUELLE ROCHA SALES -
matricula n°® 402.011, no cargo de ENFERMEIRO
(TEMPORARIO), sob Regime Estatutario, em virtude
de aprovagao em Processo Seletivo, classificado (a)
em 7° lugar, de que trata o Edital n°® 001/2022.

Art.  2° Revogadas as disposicoes em
contrario esta portaria entra em vigor nesta data, com
a producgao de seus efeitos a contar de 12/07/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 13 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES

Secretario de Administragao
PORTARIA N° 1512/2022
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“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢cdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
com ANA CLARA GOMES RIBEIRO — matricula n°
402.004, no cargo de MEDICO GENERALISTA PSF
(TEMPORARIO), sob Regime Estatutario, em virtude
de aprovacao em Processo Seletivo, classificado (a)
em 4° lugar, de que trata o Edital n® 001/2022.

Art. 2° Revogadas as disposicbes em
contrario esta portaria entra em vigor nesta data, com
a producgao de seus efeitos a contar de 12/07/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 13 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1513/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢des legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
com TATIANE NICOLELA PRATA COSTA— matricula
n°402.013, no cargo de MEDICO GINECOLOGISTA
(TEMPORARIO), sob Regime Estatutario, em virtude
de aprovacao em Processo Seletivo, classificado (a)
em 1° lugar, de que trata o Edital n® 001/2022.

Art.  2° Revogadas as disposicbes em
contrario esta portaria entra em vigor nesta data, com
a producao de seus efeitos a contar de 12/07/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 13 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 1514/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribuicdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
com ROZANGELA VICENTE RODRIGUES
VELASCO — matricula n° 402.025, no cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM (TEMPORARIO),
sob Regime Estatutario, em virtude de aprovagéo em
Processo Seletivo, classificado (a) em 13° lugar, de
que trata o Edital n°® 001/2022.

Art.  2° Revogadas as disposicbes em
contrario esta portaria entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 13 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administragao

PORTARIA N°1515/2022

“EXONERA A PESSOA QUE MENCIONA”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de
suas atribuigbes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° Fica o Departamento de Pessoal da

Prefeitura Municipal de Araguari, autorizado exonerar
a pedido a seguinte servidora: MARIA JULIA
GONCALVES - ADVOGADO (TEMPORARIO)
REG. 90793
Art. 2° Revogadas as disposi¢des em contrario
esta portaria entra em vigor nesta data, com a
producao de seus efeitos a contar de 11/07/2022
Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 13 de julho de 2022.
RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administragao

PORTARIA N°1516/2022

“EXONERA A PESSOA QUE MENCIONA”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de
suas atribuicdes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° Fica o Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Araguari, autorizado exonerar
a pedido o contrato do seguinte servidor: OSVANDO
NUNES PEREIRA-SERVICOS GERAIS MASCULINO
(TEMPORARIO) REG. 401906

Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrario
esta portaria entra em vigor nesta data, com a producéo
de seus efeitos a contar de 12/07/2022

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 13 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administragao

PORTARIA N°1517/2022

“EXONERA A PESSOA QUE MENCIONA”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuicdes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Araguari, autorizado exonerar por
Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo, com rescisao
contratual, o seguinte servidor: ROGERIO MACHADO
ALVES — AUXILIAR DE SERVICOS REG. 30376

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario
esta portaria entra em vigor nesta data, com a produgao
de seus efeitos a contar de 11/07/2022

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 13 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES

Secretario de Administracao

PORTARIA N°1525/2022

“EXONERA A PESSOA QUE MENCIONA”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de
suas atribuigdes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° Fica o Departamento de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Araguari, autorizado
exonerar a pedido a seguinte servidora: JULIANA
SOARES RAMOS — ASSESSOR DE DIRETORIA
REG. 258533

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario
esta portaria entra em vigor nesta data, com a
producdo de seus efeitos a contar de 13/07/2022

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 14 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administragao

PORTARIA N° 1518/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE
TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,
COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢cdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
com ALEXANDRE JOSE DO NASCIMENTO -
aprovada em 25° lugar, VIGIA (TEMPORARIO),
matricula n° 402.007, em virtude de Contratagdo de
Servidores Temporarios por Excepcional Interesse
Publico.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario
esta portaria entra em vigor nesta data, com a
producdo de seus efeitos a contar de 11/07/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 14 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administracédo

PORTARIA N° 1519/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢cdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
com ANA MARIA SANTOS MIKELAITIS — aprovada
em 138° lugar, PROFESSOR | (TEMPORARIO),
matricula n° 402.008, em virtude de Contratagdo de
Servidores Temporarios por Excepcional Interesse
Publico.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario
esta portaria entra em vigor nesta data, com a
producao de seus efeitos a contar de 08/07/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 14 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES

Secretario de Administragao

PORTARIA N° 1520/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢des legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
com BIANCA SOUZA SILVA — matricula n° 402.000,
no cargo de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
(TEMPORARIO), sob Regime Estatutario, em virtude
de aprovacdo em Processo Seletivo, classificado (a)
em 3° lugar, de que trata o Edital n° 002/2022.

Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrario
esta portaria entra em vigor nesta data, com a
producao de seus efeitos a contar de 11/07/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 14 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES

Secretario de Administragcao

PORTARIA N° 1521/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
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com CATIA SOARES BARBOSA — aprovada em 30°
lugar, VIGIA (TEMPORARIO), matricula n° 402.005,
em virtude de Contratacao de Servidores Temporarios
por Excepcional Interesse Publico.
Art. 2° Revogadas as disposigées em contrario
esta portaria entra em vigor nesta data, com a
producao de seus efeitos a contar de 08/07/2022.
Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 14 de julho de 2022.
RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administragéao

PORTARIA N° 1522/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢des legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
com CLAUDIA APARECIDA DA COSTA SANTOS
— aprovada em 159° lugar, CUIDADOR ESCOLAR
(TEMPORARIO), matricula n® 402.010, em virtude
de Contratacdo de Servidores Temporarios por
Excepcional Interesse Publico.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario
esta portaria entra em vigor nesta data, com a
producao de seus efeitos a contar de 08/07/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 14 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 1523/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribuigbes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
com CLAUDIA CRISTINA DA SILVA — matricula n°
402.027, no cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM
(TEMPORARIO), sob Regime Estatutario, em virtude
de aprovagdo em Processo Seletivo, classificado (a)
em 36° lugar, de que trata o Edital n°® 001/2022.

Art. 2° Revogadas as disposigbes em contrario
esta portaria entra em vigor nesta data, com a
produgao de seus efeitos a contar de 13/07/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 14 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES

Secretario de Administragao

PORTARIA N° 1524/2022

“AUTORIZA CELEBRAR CONTRATO DE

TRABALHOPORPRAZODETERMINADO,

COM A PESSOA QUE MENCIONA”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢des legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo determinado
com SANDRA MARIA VIEIRA — aprovada em 126°
lugar, CUIDADOR ESCOLAR (TEMPORARIO),
matricula n® 402.009, em virtude de Contratagdo de
Servidores Temporarios por Excepcional Interesse
Publico.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario

esta portaria entra em vigor nesta data, com a

producao de seus efeitos a contar de 08/07/2022.
Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,

Estado de Minas Gerais, 14 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 68, de 11 de julho de 2022.
ABRE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, NOS TERMOS DO ART.
83 E SEGUINTES DA LEI MUNICIPAL
N° 6.238/2019 PARA APURAGCAO DE
EVENTUAL INFRAGAO DISCIPLINAR
PRATICADA PELA SERVIDORA M.M.S.,
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais,
no uso das atribuicdes legais que lhe sao proprias,

CONSIDERANDO expediente enviado pela
Secretaria Municipal de Saude, assim como, parecer
do DD. Procurador Geral do Municipio e despacho
do Exmo. Sr. Prefeito, que determinou a abertura de
Processo Administrativo Disciplinar em desfavor da
servidora publica municipal M.M.S.,

RESOLVE:

Art. 1° |Instaurar Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de eventual pratica de
infragcdo disciplinar praticada pela servidora publica
municipal M.M.S., conforme consta em documentagao
encaminhada pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar
sera presidido pela Comissao Processante constituida
pela Portaria n° 012, de 19 de maio de 2021 e suas
alteragoes.

Art. 3° Assegurar-se-a a servidora, o amplo
direito de defesa e ao contraditério segundo principios
constitucionais estabelecidos na nossa Lei Maior.

Art. 4° O presente Processo Administrativo
Disciplinar devera ser concluido no prazo de até 90
(noventa) dias, contados da data em que entrar em
vigéncia a presente Portaria, passivel de prorrogacao
por igual periodo, mediante pedido motivado do (a)
Presidente da Comisséo.

Paragrafo Unico. O Processo de apuragdo
dos fatos encerrar-se-a com o relatorio da Comissao
Processante com a capitulagéo da (s) infragao (6es)
se for o caso, o qual devera conter ainda sugestoes a
Autoridade Superior sobre as providéncias que fizerem
necessarias, nos termos da legislagao vigente.

Art. 5° A Comissdo Processante podera
requisitar documentos, inquirir testemunhas, realizar
diligéncias, determinar vistorias e exames periciais,
como ainda apoio técnico e quaisquer expedientes de
cunho comprobatério que se fagam necessarios.

Art. 6° Revogadas as disposigées em contrario,
esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 11 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administragao

PORTARIA N° 69, de 11 de julho de 2022.
ABRE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, NOS TERMOS DO ART.
83 E SEGUINTES DA LEI MUNICIPAL
N° 6.238/2019 PARA APURAGAO DE
EVENTUAL INFRAGAO DISCIPLINAR
PRATICADA PELA SERVIDORA A.M.M.,
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS
O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais,

no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sao proéprias,
CONSIDERANDO expediente enviado pela

Secretaria Municipal de Saude, assim como, parecer

do DD. Procurador Geral do Municipio e despacho
do Exmo. Sr. Prefeito, que determinou a abertura de
Processo Administrativo Disciplinar em desfavor da
servidora publica municipal A.M.M.,

RESOLVE:

Art. 1° |Instaurar Processo Administrativo
Disciplinar para apuragao de eventual pratica de
infracdo disciplinar praticada pela servidora publica
municipal A.M.M., conforme consta em documentagéo
encaminhada pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar
sera presidido pela Comissao Processante constituida
pela Portaria n° 013, de 19 de maio de 2021 e suas
alteracgoes.

Art. 3° Assegurar-se-a a servidora, o amplo
direito de defesa e ao contraditério segundo principios
constitucionais estabelecidos na nossa Lei Maior.

Art. 4° O presente Processo Administrativo
Disciplinar devera ser concluido no prazo de até 90
(noventa) dias, contados da data em que entrar em
vigéncia a presente Portaria, passivel de prorrogacao
por igual periodo, mediante pedido motivado do (a)
Presidente da Comisséo.

Paragrafo unico. O Processo de apuragéo
dos fatos encerrar-se-a com o relatorio da Comissao
Processante com a capitulagéo da (s) infragéo (des)
se for o caso, o qual devera conter ainda sugestoes a
Autoridade Superior sobre as providéncias que fizerem
necessarias, nos termos da legislagéo vigente.

Art. 5° A Comissdo Processante podera
requisitar documentos, inquirir testemunhas, realizar
diligéncias, determinar vistorias e exames periciais,
como ainda apoio técnico e quaisquer expedientes de
cunho comprobatério que se fagam necessarios.

Art. 6° Revogadas as disposigbes em contrario,
esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 11 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administracao

PORTARIA N° 70, de 11 de julho de 2022.
ABRE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, NOS TERMOS DO ART.
83 E SEGUINTES DA LEI MUNICIPAL
N° 6.238/2019 PARA_ APURACAO DE
EVENTUAL INFRACAO DISCIPLINAR
PRATICADA PELA SERVIDORA G.PS,
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS
O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais,

no uso das atribuicées legais que lhe sao proprias,

CONSIDERANDO expediente enviado pela
Secretaria Municipal de Saude, assim como, parecer
do DD. Procurador Geral do Municipio e despacho
do Exmo. Sr. Prefeito, que determinou a abertura de
Processo Administrativo Disciplinar em desfavor da
servidora publica municipal G.P.S.,

RESOLVE:

Art. 1° |Instaurar Processo Administrativo
Disciplinar para apuragdo de eventual pratica de
infracdo disciplinar praticada pela servidora publica
municipal G.P.S., conforme consta em documentacéo
encaminhada pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar
sera presidido pela Comiss&o Processante constituida
pela Portaria n° 074, de 2 de dezembro de 2020.

Art. 3° Assegurar-se-a a servidora, o amplo
direito de defesa e ao contraditério segundo principios
constitucionais estabelecidos na nossa Lei Maior.

Art. 4° O presente Processo Administrativo
Disciplinar devera ser concluido no prazo de até 90
(noventa) dias, contados da data em que entrar em
vigéncia a presente Portaria, passivel de prorrogacao
por igual periodo, mediante pedido motivado do (a)
Presidente da Comisséo.
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Paragrafo unico. O Processo de apuragéo
dos fatos encerrar-se-a com o relatorio da Comissao
Processante com a capitulagéo da (s) infragéo (des)
se for o caso, o qual devera conter ainda sugestoes a
Autoridade Superior sobre as providéncias que fizerem
necessarias, nos termos da legislacéo vigente.

Art. 5° A Comissdo Processante podera
requisitar documentos, inquirir testemunhas, realizar
diligéncias, determinar vistorias e exames periciais,
como ainda apoio técnico e quaisquer expedientes de
cunho comprobatério que se fagam necessarios.

Art. 6° Revogadas as disposigbes em contrario,
esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 11 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES

Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 65, de 7 de julho de 2022.

ABRE SINDICANCIA INVESTIGATIVA,
NOS TERMOS DO ART. 71 E SEGUINTES
DA LElI MUNICIPAL N° 6.238/2019
PARA APURACAO DE POSSIVEIS
IRREGULARIDADES E/OU INFRACOES
DISCIPLINARES PRATICADAS POR
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS,
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais,
no uso das atribuigbes legais que lhes séo proprias, e
com fulcro nas disposicdes contidas na Lei n° 6.238, de
4 de dezembro de 2019,

CONSIDERANDO o Oficio n® 1098/SMS/2022,
encaminhado pela Secretaria Municipal de Saude,
informando sobre possivel descarte irregular de
medicamentos e produtos farmacéuticos que, em
tese, pertenciam ao SAD — Servigo de Atendimento
Domiciliar,

CONSIDERANDO parecer do DD. Procurador
Geral do Municipio e decisdo preliminar do Exmo.
Sr. Prefeito, determinado a abertura da Sindicancia
Investigativa,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicancia Investigativa para
apuracdo de possiveis irregularidades e/ou infracdes
disciplinares praticadas por servidores publicos
municipais, conforme consta nos autos n°. 2656/2022.

Art. 2° A Sindicancia Investigativa sera presidida
pela Comisséo Processante constituida pela Portaria n®
013, de 19 de maio de 2021 e suas alteragdes.

Art. 3° Na hipdtese da Sindicancia Investigativa
resultar na instauragcdo de processo administrativo
disciplinar, assegurar-se-a ao/a investigado(a), o
contraditério e a ampla defesa, nos termos do inciso I,
do art. 73 da Lei Municipal n°® 6.238/2019.

Art. 4° A Sindicancia Investigativa devera ser
concluida no prazo de até 90 (noventa) dias, contados
da data em que entrar em vigéncia a presente Portaria,
passivel de prorrogacdo por igual periodo, mediante
pedido motivado do (a) Presidente da Comissao.

Paragrafo unico. O processo investigatorio
encerrar-se-a com o relatério conclusivo da Comissao
Processante que devera conter as provas da autoria,
materialidade e capitulagdo da(s) infragcdo(des) se for
0 caso, bem como as sugestdes a Autoridade Superior
sobre as providéncias que fizerem necessarias, nos
termos da legislac&o vigente.

Art. 5° AComissao Processante podera requisitar
documentos, inquirir testemunhas, realizar diligéncias,
determinar vistorias e exames periciais, como ainda
solicitar apoio técnico e quaisquer expedientes de
cunho comprobatdrio que se fagam necessarios.

Art. 6° Revogadas as disposigbes em contrario,
esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 7 de julho de 2022.

CONECTADA COM VOCE

E COM O BRASIL

o 4 - Araguari, 1420 (12)

DIARIO OFICIAL

RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administragao

PORTARIA N° 67, de 7 de julho de 2022.
ABRE SINDICANCIA INVESTIGATIVA,
NOS TERMOS DO ART. 71 E SEGUINTES
DA LEI MUNICIPAL N° 6.238/2019

PARA APURAGAO DE POSSIVEL
TRANSGRESSAO FUNCIONAL
PRATICADA PELO SERVIDOR

PUBLICQ N.R.B.C., DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais,
no uso das atribuicdes legais que lhes séo proprias, e
com fulcro nas disposic¢des contidas na Lei n® 6.238, de
4 de dezembro de 2019,

CONSIDERANDO o Oficio n° 0386/
SMA/2022, encaminhado pela Secretaria Municipal
de Administracdo, informando sobre denuncias
apresentadas ao Presidente do Conselho Municipal de
Saude, em desfavor do servidor municipal, N.R.B.C,

CONSIDERANDO parecer do DD. Procurador
Geral do Municipio e decisdao preliminar do Exmo.
Sr. Prefeito determinando a abertura da Sindicancia
Investigativa n°. 2661/2022 para apuragéo de possivel
transgressao funcional praticada pelo servidor publico
N.R.B.C.,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicancia Investigativa para
apuracao de possivel transgressao funcional praticada
pelo servidor publico N.R.B.C., conforme consta nestes
autos n°. 2661/2022.

Art. 2° A Sindicancia Investigativa sera realizada
pela Comissao Processante constituida pela Portaria n®
014, de 19 de maio de 2021.

Art. 3° Na hipotese da Sindicancia Investigativa
resultar na instauragdo de processo administrativo
disciplinar, assegurar-se-a ao/a investigado(a), o
contraditério e a ampla defesa, nos termos do inciso |I,
do art. 73 da Lei Municipal n° 6.238/2019.

Art. 4° A Sindicancia Investigativa devera ser
concluida no prazo de até 90 (noventa) dias, contados
da data em que entrar em vigéncia a presente Portaria,
passivel de prorrogacdo por igual periodo, mediante
pedido motivado do (a) Presidente da Comisséao.

Paragrafo unico. O processo investigatorio
encerrar-se-a com o relatério conclusivo da Comissao
Processante que devera conter as provas da autoria,
materialidade e capitulagéo da(s) infragcdo(des) se for
0 caso, bem como as sugestdes a Autoridade Superior
sobre as providéncias que fizerem necessarias, nos
termos da legislagéo vigente.

Art. 5° AComissao Processante podera requisitar
documentos, inquirir testemunhas, realizar diligéncias,
determinar vistorias e exames periciais, como ainda
solicitar apoio técnico e quaisquer expedientes de
cunho comprobatdrio que se fagam necessarios.

Art. 6° Revogadas as disposigdes em contrario,
esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 7 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES

Secretario de Administragéao

PORTARIA N° 66, de 7 de julho de 2022.

ABRE SINDICANCIA INVESTIGATIVA,
NOS TERMOS DO ART. 71 E SEGUINTES
DA LEI MUNICIPAL N° 6.238/2019

PARA APURACAO DE POSSIiVEL
TRANSGRESSAO FUNCIONAL
PRATICADA PELO SERVIDOR

PUBLICQ A.P.L.J.,
PROVIDENCIAS.

DANDO OUTRAS

Quinta-feira, 14 de julho de 2022

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais,
no uso das atribuigbes legais que Ihes séo proprias, e
com fulcro nas disposi¢des contidas na Lei n° 6.238,
de 4 de dezembro de 2019,

CONSIDERANDO parecer do DD. Procurador
Geral do Municipio e decisao final do Exmo. Sr. Prefeito
exarada na Sindicancia Investigativa n°. 789/2018,
que determinou a abertura de Processo Administrativo
Disciplinar em desfavor do servidor publico municipal
APLJ,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo
Disciplinar n°. 2662/2022 para apuragao de eventual
pratica de infracdo disciplinar praticada pelo servidor
publico municipal A.P.L.J., conforme consta nos autos
da Sindicancia Investigativa n°. 789/2018.

Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar
sera presidido pela Comissao Processante constituida
pela Portaria n° 074, de 2 de dezembro de 2020.

Art. 3° Assegurar-se-a a servidora, o amplo
direito de defesa e ao contraditério segundo principios
constitucionais estabelecidos na nossa Lei Maior.

Art. 4° O presente Processo Administrativo
Disciplinar devera ser concluido no prazo de até 90
(noventa) dias, contados da data em que entrar em
vigéncia a presente Portaria, passivel de prorrogagao
por igual periodo, mediante pedido motivado do (a)
Presidente da Comisséo.

Paragrafo unico. O Processo de apuragao
dos fatos encerrar-se-a com o relatério da Comissao
Processante com a capitulagéo da (s) infragao (6es)
se for o caso, o0 qual devera conter ainda sugestoes a
Autoridade Superior sobre as providéncias que fizerem
necessarias, nos termos da legislagao vigente.

Art. 5° A Comissdo Processante podera
requisitar documentos, inquirir testemunhas, realizar
diligéncias, determinar vistorias e exames periciais,
como ainda apoio técnico e quaisquer expedientes de
cunho comprobatdrio que se fagam necessarios.

Art. 6° Revogadas as disposigdes em contrario,
esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 7 de julho de 2022.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES

Secretario de Administragéao

RETIFICAGAO DA PORTARIA
NA PORTARIA N° 1476/2022,
IDENTIFICADA PELA SEGUINTE
EMENTA:

“ALTERA A LOTAGCAO DE SERVIDOR”.

No art. 1° onde se Ié:

Art. 1° Fica removida de oficio, a servidora
ROSEVI RODRIGUES TOSTA ALMEIDA matricula
n°® 43.931 ocupante de emprego publico efetivo de
Auxiliar de Servicos da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE para a SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO ORCAMENTO e HABITACAO.

Leia-se:

Art. 1° Fica removida de oficio, a servidora
ROSEVI RODRIGUES TOSTA ALMEIDA matricula
n° 43.931 ocupante de emprego publico efetivo de
Auxiliar de Servicos da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE para a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO.

No art. 2° onde se |é:

Art. 2° A servidora devera apresentar-se no seu
novo local de trabalho, portando o encaminhamento
fornecido pelo Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administracdo, para entrar em
exercicio de suas fungbes na SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ORCAMENTO e
HABITACAO.

Leia-se:

Art. 2° A servidora devera apresentar-se no seu
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novo local de trabalho, portando o encaminhamento
fornecido pelo Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administragdo, para entrar em
exercicio de suas fungbes_ na SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 12 de Julho de 2022.
RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito Municipal
MARCOS VINICIUS DE LIMA RODRIGUES
Secretario de Administragao

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO

EXTRATO DE EMPENHO

DISPENSA DE LICITAGAO N°016/2022
PROCESSO DE COMPRAS 2984/2022
AUTORIZACAO DE EMPENHO:7202/2022

Nota de empenho: 2022NE007202.
SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
- FAVORECIDO: CURINGA VEICULO LTDA -
ARAGUARI- HITORICO: CUJO O OBJETO E A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA SERVICO DE REVISAO DE GARANTIA
DO VEICULO FIAT STRADA PLACA RNX-4C86
- PECAS. Ficha: 384 - Dotagdo Orgcamentaria: 02
.10..04.122.0002.2015.3.3.90.39.00 - Fonte de
Recurso: 100 -RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOTOS- Valor Total do Empenho: R$ 181,87
( CENTO E OITENTA E UM REAIS E OITENTA E
SETE CENTAVOS).

EXTRATO DE EMPENHO

DISPENSA DE LICITAGAO N°016/2022
PROCESSO DE COMPRAS 2983/2022
AUTORIZACAO DE EMPENHO:7201/2022

Nota de empenho: 2022NE007201.
SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
- FAVORECIDO: CURINGA VEICULO LTDA -
ARAGUARI- HITORICO: CUJO O OBJETO E A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA SERVICO DE REVISAO DE GARANTIA
DO VEICULO FIAT STRADA PLACA RNX-4C86
- PECAS. Ficha: 382 - Dotagdo Orgcamentaria: 02
.10..04.122.0002.2015.3.3.90.30.00 - Fonte de
Recurso: 100 -RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOTQOS- Valor Total do Empenho: R$ 291,97 (
DUZENTOS E NOVENTAE UM REAIS E NOVENTA
E SETE CENTAVOS).

EDUCACAO

EXTRATO DE PUBLICACAO

FORNECEDOR: AGRALE S.A — CNPJ:
88.610.324/0001-92—CONTRATOADMINISTRATIVO
N° 153/2022 - ADESAO N° 007/2022 — PROCESSO
187/2022. Objeto: AQUISICAO DE ONIBUS RURAL
ESCOLAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO TRANSPORTE ESCOLAR DA SECRETARIA
DE EDUCAGAO ATRAVES DE ADESAO A ATA
DE REGISTRO DE PREGCOS 12/2021, PREGAO
ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS

06/2021, PROCESSO  23034.026934/2021-12,
mediante  Contrato, conforme  especificagbes
constantes neste instrumento  convocatorio.

Vigéncia: até 280 (duzentos e oitenta) dias — Valor:
R$3.150.000,00 (Trés milhdes e cento e cinquenta mil
reais). - - SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO -
GILMAR GONGCALVES CHAVES.

ESPORTES E JUVENTUDE
TERMO DE HOMOLOGAGAO

Considerando parecer da Assessoria Juridica
do Departamento de licitagdes e Contratos e o parecer
da Superintendéncia de Controladoria de fls. retro,
DECLARO que foram atendidas no PROCESSO
LICITATORIO n°. 080/2022, modalidade TOMADA DE
PRECOSNP°.007/2022,cujoobjetoéa CONTRATACAO
DE PESSOA JURIDICA PARA CONSTRUCAO DE
ESPACO DA ARENA DE ESPORTES RADICAIS NO
SEGUINTE ENDERECO: AVENIDA BELCHIOR DE
GODOI N° 1505 - CONFORME DOCUMENTAGCAO
TECNICA EM ANEXO, JUSTIFICA-SE A
CONSTRUCAO DA MESMA PARA ATENDER OS
ANSEIOS DA POPULACAO ARAGUARINA JUNTO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E DA
JUVENTUDE, modalidade TOMADA DE PRECOS
N°.007/2022, com fundamento no artigo 43, VI da Lei
Federal n° 8.666/93 com modificagdes posteriores,
ADJUDICANDO o objeto licitado em favor da empresa:
PORTO RAMOS CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA, perfazendo um valor global de R$ 176.934,31
(Cento e Setenta e Seis Mil Novecentos e Trinta e
Quatro Reais e Trinta e Um Centavos). Publique-se na
forma da Lei. Apds, ao Departamento de Licitagbes e
Contratos para a formaliza¢éo dos Contratos. Araguari,
13 de julho de 2022. SECRETARIO MUNICIPAL
DE ESPORTES E DA JUVENTUDE — WESLEY M.
LUCAS DE MENDONGA.

EDITAL N° 02/2022

12 COPAREGIONAL AMADORADE VOLEI
ARAGUARI - CRAVA

A emissdo deste Regulamento possibilita
regulamentar todas as agbes dos jogadores perante
a edicdo da 12 Copa Regional de Volei Araguari -
CRAVA. ~

APRESENTACAO

A realizacdo da 1° 12 Copa Regional de Vélei
Araguari - CRAVA, na Cidade de Araguari/MG, tem por
objetivo oferecer uma atividade desportiva e recreativa
para praticantes da modalidade, contribuindo com o
plano de governo da atual gestdo do poder executivo
municipal em investir no esporte, no caso especifico
do voleibol, cuja sua pratica como esporte “estimula
0 pensamento, a execugao e a fluidez do raciocinio
l6gico, desperta o espirito reflexivo e critico, amplia
a capacidade de tomada de decisdes autbnomas,
instiga a imaginagéo e a versatilidade de elaboracéo
de planos, potencializa habilidades como a paciéncia
e a autoconfiangca, demanda a elaboracdo de
estratégias para a resolugdo de problemas, ativa a
concentracdo e a memoria, desenvolve capacidades
sociais, afetivas e morais dos praticantes, proporciona
o respeito ao adversario através do espirito esportivo,
virtudes consideradas necessarias na formacao de
nossos cidadaos.

1- O EVENTO:

E um evento de cunho esportivo e cultural, para
pessoas do sexo feminino, sem limite de idade no
qual sera realizada uma competicao de jogos de vélei,
com inscrigbes abertas para qualquer interessado, na

categoria ABERTA.

2 — OBJETIVOS:

a) Fomentar a pratica do voleibol na
cidade de Araguari.

b Desenvolver o] intercambio
sociocultural e desportivo entre os participantes.

c) Permitir aos participantes estabelecer

vinculos entre os conhecimentos e experiéncias sobre
o voleibol e a vida cotidiana, individual e social.

d) Popularizar a pratica esportiva do
voleibol no meio comunitario e social.

e) Valorizar a importancia da pratica
esportiva.

f) Apresentar diferentes possibilidades de
pratica esportiva.

g) Inserir no contexto esportivo o

voleibol como ferramenta de transformacao social e
entretenimento.

3 - DO TORNEIO .

3.1-DATA, LOCAL EHORARIO DO TORNEIO:

a) O torneio sera realizado nos dias 12,
13 e 14 de agosto de 2022, no complexo esportivo do
Araguari Ténis Clube - ATC, situado na Rua Virgilio de
Melo Franco, 225 - Centro, na cidade de Araguari/MG,
€ seguira os respectivos preceitos:

Os participantes deverdo se
apresentar munidos com documento de identificacdo
e comprovante de inscricdo do torneio 15 (quinze)
minutos antes do horario previsto para o inicio
da partida para a confirmagdo da sua inscricédo e
organizagao da disputa.

c) O torneio iniciara pontualmente no
horario que for divulgada a partida.
d) Atabela de jogos sera disponibilizada

nas redes sociais e site da Prefeitura Municipal de
Araguari ( www.araguari.mg.gov.br ) .

3.2 - DAPREMIACAO

Sera oferecida premia¢do em dinheiro para os
trés primeiros classificados da seguinte forma:

CATEGORIAS

ABERTO

1° LUGAR: R$ 1.500,00

2° LUGAR: R$ 1.000,00

3° LUGAR: R$ 500,00

40+

1° LUGAR: R$ 1.500,00

2° LUGAR: R$ 1.000,00

3° LUGAR: R$ 500,00

3.3 - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos no presente regulamento
serdo resolvidos pela comissdo organizadora do
evento. -

4.0 - COMISSAO ORGANIZADORA:

Secretaria de Esportes — Araguari — Minas
Gerais

secesporte@araguari.mg.gov.br

Fone (34) 3690-3131

Larissa — (34) 988656821

PROCESSO SELETIVO 012022DA™
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E
JUVENTUDE PARA CONTRATAGAO POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E POR

PRAZO DETERMINADO

REGULAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
por meio da Secretaria Municipal de Esportes
e Juventude e da Comissdao Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado,

CONSIDERANDO a prévia e expressa
autorizacdo do Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal nos termos da Portaria n°® 493, de 16 de
fevereiro de 2021, que Autoriza a contratagao por
excepcional interesse publico, nos termos do art.
37, inciso IX, da Constituicao Federal e o inciso IX
do art. 83, da Lei Organica do Municipio de Araguari
das seguintes fungbes: Coordenador Geral e
Coordenador Técnico de Futebol.

CONSIDERANDO, as disposicdes do art. 3°,
inciso VII que prevé a possibilidade de contratagéo
para atender as situagbes de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, na
hipotese de necessidade de admissao de pessoal
para execugdo ou implementacdo de convénio,
consoércio, acordo ou ajuste;

CONSIDERANDO, a lei municipal n® 5.283,
de 26 de novembro de 2013, que instituiu o regime
juridico da contratagdo temporaria de servidores
para fungbes publicas em sentido estrito, para
atender situacdes de necessidade temporaria e de
excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO que os profissionais
contratados nas funcdes publicas de Coordenador
Geral e Coordenador Técnico de Futebol, ficardo
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vinculados a execugao e implementagéo dos seguintes convénios, conforme descrito abaixo:

MC/Secretaria Nacional do Futebol e dos Direitos do Torcedor

Convénio: 885862/2019

Objeto: Realizagéo de um Torneio Regional de Futsal

MC/Secretaria Nacional do Futebol e dos Direitos do Torcedor

Convénio: 885898/2019

Objeto: Realizagéo de Torneio Regional de Campo “Taga das Favelas”

Torna publico que sera realizado Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo para
atender as situacdes de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para as seguintes
fungdes publicas:

DIARIO OFICIAL
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FUNCOES VAGAS REQUISITO
Experiéncia com futebol e atestado de capacidade técnica emitido pela
CUFA para o convénio da Taga das Favelas, ¢ pela LAFS para o
Coordenador 02 convénio do Torneio Regional de Futsal
Geral
Ensino Superior Completo e¢ atestado de capacidade técnica emitido
Coordenador 02 pela CUFA para o convénio da Taga das Favelas, ¢ pela LAFS para o
Técnico de Futebol convénio do Torneio Regional de Futsal

1. DAS INSCRICOES

1.1 Os candidatos interessados em participar deste Processo Seletivo Simplificado deverao efetuar
sua inscricdo no periodo de 15/07/2022 a 22/07/2022, através do email: secesporte@araguari.mg.gov.br

1.2 Nao serao aceitas reclamacgdes posteriores apds a publicacéo prevista no item anterior para
confirmacéo da inscricdo e se 0 nome do candidato ndo constar na lista divulgada, o candidato n&o fara
credenciamento.

1.3 O candidato que fizer qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda que nao satisfaga todas as
condicbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada. Em consequéncia, serao anulados
todos os atos dela decorrentes, e que o fato seja constatado posteriormente a realizagdo de qualquer uma
das fases do processo seletivo.

1.4 Nao havera inscrigao por qualquer outro meio nao estabelecido neste Edital.

1.5 O preenchimento do formulario de inscricdo sera de inteira responsabilidade do candidato.

2. DOS REQUISITOS BASICOS E DOS DOCUMENTOS

2.1. O interessado em participar do processo seletivo simplificado deve preencher os requisitos
abaixo relacionados:

2.1.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués com residéncia permanente no Pais, se
houver reciprocidade em favor dos brasileiros, nos termos do § 1°, do art. 12, da Constituicao Federal;

2.1.2. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completados até a data de assinatura do contrato;
2.1.3. Ter a escolaridade conforme exigida no item 3 (trés) deste Edital;

2.1.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

2.1.5. Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

2.1.6. Estar em gozo dos direitos politicos;

2.1.7 Nao ter sido condenado criminalmente, comprovando esta condigdo através da apresentagao
de certiddo negativa criminal expedida pela Justica Estadual e Federal da residéncia do candidato.

2.2. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverao apresentar, no ato da contratagao, copia
e original dos seguintes documentos:

2.2.1. Documento de identidade;
2.2.2. CPF;

2.2.3. Titulo de eleitor, e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral (certiddo de quitagao
eleitoral — emitida pelo Cartorio Eleitoral ou pelo site www.tse.jus.br);

2.2.4. Comprovante de quitagdo com a obrigagao militar, (certificado de reservista), se candidato do
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sexo masculino;

2.2.5. Carteira de trabalho e cartdo do PIS/
PASEP, frente e verso;

2.2.6. Comprovante de endereco;

2.2.7. Certidao de casamento, uniao estavel,
6bito do cbénjuge, ou averbacao;

2.2.8. CPF do conjuge;

2.2.9. Certiddo de nascimento de filhos
menores de 14 (quatorze) anos de idade;

2.2.10. 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

2.2.11. Diploma ou certificado de concluséo
de curso conforme exigido neste Edital;

2.2.12. Ter aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribuicées da funcao;

2.2.13. Ter disponibilidade para o horario de
trabalho, o qual devera atender as necessidades do
6rgao requisitante.

2.3. Nao ocorrera a contratagao do candidato
que nao comprovar a documentacgao exigida neste
Edital e assinalada no ato da inscricdo, mesmo que
aprovado na prova.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O mesmo dar-se-a com base na Lei
5283/2013, art 4°, paragrafo 3° com a dispensa de
prova escrita.

4.2. Os curriculos e titulos de cada candidato
interessado na vaga, deverdo ser enviados por
e-mail para o endereco eletrénico: secesporte@
araguari.mg.gov.br.

41.1. As provas serdao de avaliagao de
curriculos e titulos avaliados por uma comissao
especialmente designada para este fim.

5. DO_ RESULTADO FINAL E DA
CLASSIFICACAO
51 Os candidatos aprovados serao

classificados, segundo a ordem decrescente da
nota final.

5.2 Em caso de empate tera preferéncia o
candidato que, na ordem indicada, comprovar maior
idade, considerando ano, més e dia.

5.3 A relagdo da classificagdo geral dos
candidatos selecionados sera publicada nalmprensa
Oficial do Municipio de Araguari, obedecendo-se a
ordem decrescente de nota final obtida, decorridos
0s prazos para interposi¢cao de recursos a partir da
data da publicagéao.

5.4 O candidato classificado em conformidade
com o numero de vagas disponiveis neste Edital
e de acordo com a necessidade do Municipio
sera convocado a comparecer Departamento de
Recursos Humanos, localizado na sede da Secretaria
Municipal de Administracdo situado na Rua Virgilio
de Melo, 550, na Cidade de Araguari/MG, no prazo
de até 02 (dois) dias uteis, conforme convocagao
publicada no Orgao Oficial do Municipio, pararegistro
e recebimento de “ENCAMINHAMENTO PARA
EXAME MEDICO ADMISSIONAL”, que devera ser
apresentado até o primeiro dia util subsequente, no
Servigo Especializado em Seguranca e Medicina do
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Trabalho — SESMT.
6. DOS RECURSOS

6.1. Apos a divulgagao do resultado oficial, e
também da lista de classificagao, o candidato podera
interpor recurso mediante requerimento individual,
que devera ser entregue na Secretaria Municipal de
Esportes e Juventude, no prazo de 01 (um) dia util
contados a partir do dia util da publicagao.

6.2. O prazo para interposi¢cao de recursos é
preclusivo e comum a todos os candidatos.

7. DO PROCESSO DE CONTRATAGCAO

7.1. Os selecionados serdo encaminhados
a Secretaria Municipal de Administracdo de acordo
com a ordem classificatéria, para preenchimento
da ficha cadastral, encaminhamento para exame
meédico admissional e informando-os a funcao a ser
exercida, a area de atuagao, o tempo de contratagéao,
a lotagdo, o horario de trabalho, a jornada de
trabalho, do inicio de seu exercicio bem como da
assinatura do contrato de trabalho temporario.

7.2. As contratagbes decorrentes deste edital
serao feitas por tempo determinado, pelo periodo
de quatro (4) meses, nos termos do inciso Il do art.
7° da Lei n. 5.283, de 26 de novembro de 2013.

7.3. O candidato que for contratado que nao
apresentar aptidao para o exercicio da funcao tera
seu contrato de trabalho rescindido.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1. Nao havera inscricao fora da data
prevista neste Edital.

8.2. O profissional que, por incompatibilidade
de horario ou qualquer outro motivo, nao assumir
a vaga oferecida no momento da convocagéo,
perdera o direito a vaga.

8.3. Os candidatos aprovados no processo
seletivo serdo chamados para o desempenho
de suas atribuicbes de acordo com a ordem
de classificacdo e necessidades da Secretaria
requisitante.

8.4. Ap6s o prazo de 03 (irés) dias uteis o
candidato convocado que nao comparecer, dara
direito ao Departamento de Recursos Humanos de
convocar o préximo classificado, sendo o candidato
inabilitado para prosseguir no certame.

8.5. Nao poderdao participar do processo
seletivo candidatos nao habilitados para a fungao,
bem como os servidores publicos efetivos da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e deste e de outros
municipios, nos termos do art. 8° da Lei Municipal n.
5.283, de 26 de novembro de 2013.

8.6. Os candidatos selecionados, quando
convocados, serdo submetidos a Inspegao Médica
Oficial e s6 poderdo ser contratados aqueles que
forem julgados aptos fisica e mentalmente para o
exercicio da funcgao.

8.8. O candidato devera manter atualizado
o0 seu endereco na PMA/Departamento de
Recursos Humanos, enquanto estiver participando
do processo seletivo e apés a homologagao do
resultado final.

8.9. Serdo de inteira responsabilidade
do candidato os prejuizos decorrentes da nao

atualizagao de seu endereco.

8.10. Ao ser convocado, se o candidato ndo
for encontrado no enderego mencionado na ficha de
inscricao, perdera automaticamente a vaga.

8.11. O candidato que vier a ser contratado
celebrara termo de contrato temporario regido pelas
normas do Direito Administrativo, especialmente
pela Lei Municipal n. 5.283, de 26 de novembro
2013, nédo se aplicando as normas contidas na
Consolidagao das Leis Trabalhistas — CLT.

Araguari/MG, 13 de julho de 2022.

Wesley M. Lucas de Mendonga

SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES
E JUVENTUDE

OBRAS

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Considerando parecer da Assessoria Juridica
do Departamento de licitagbes e Contratos e o
parecer da Superintendéncia de Controladoria
de fls. retro, DECLARO que foram atendidas no
PROCESSO LICITATORIO n°. 153/2022, modalidade
TOMADA DE PRECOS N°. 011/2022, cujo objeto
¢ a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA EM OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA A OBRA DE IMPLANTACAO
DO CALCADAO DA RUI BARBOSA, EXECUGAO DE
PAVIMENTACAO ASFALTICA- MEIO FIO- -CALCADA-
INSTALACOES ELETRICAS - DRENAGEM
PLUVIAL. INCLUINDO MATERIAL E MAO DE OBRA,
CONFORME PROJETO BASICO, MEMORIAL
DESCRITIVO, MEMORIAIS EXECUTIVOS
PLANILHA ORCAMENTARIA, COMPOSICAO,
COTACOES, CRONOGRAMAFISICO-FINANCEIRO,
BDI, PROJETOS E ESPECIFICACOES BASICAS,
modalidade TOMADA DE PRECOS N°.011/2022, com
fundamento no artigo 43, VI da Lei Federal n® 8.666/93
com modificagbes posteriores, ADJUDICANDO o
objeto licitado em favor da empresa: CONSTRUTORA
DEBS PROCOPIO LTDA, perfazendo um valor global
de R$1.073.784,52 (Hum MilhZo e Setenta e Trés Mil
Setecentos e Oitenta e Quatro Reais e Cinquenta e
Dois Centavos). Publique-se na forma da Lei. Apds,
ao Departamento de Licitagdes e Contratos para a
formalizagao dos Contratos. Araguari, 13 de julho de
2022. SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS - LUIZ
FELIPE DE MIRANDA.

SAUDE

TERMO DE RATIFICACAO

PROCESSO N°215/2022

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 034/2022

Espécie: Dispensade Licitagdo com fundamento
no Artigo 24, Inciso X, da Lei n°. 8.666/1993, e suas
alteragbes posteriores e nos termos do Decreto
Municipal n°. 107/2013. Contratado: DONIZETH
ALVES PELEGRINI. Objeto: LOCACAO DE IMOVEL
LOCALIZADO A PRACA JUVENIL ALVES DE MELO,
N° 42B, BAIRRO DO BOSQUE, NESTA CIDADE
DE ARAGUARI/MG PARA SEDIAR O PONTO DE
APOIO DA TURMA 03, COM CARACTERISTICAS
CONFORME LAUDO TECNICO EM ANEXO, PARA
ATENDER A NECESSIDADE DO DEPARTAMENTO
DE ZOONOSES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE ARAGUARI-MG. Cobertura Orgamentaria:
Ficha: 770 — 02.22.00.10.305.0028.2116.3.3.90.36.00
. Fonte: 255. Valor: R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos
reais).

Araguari, 12 de julho de 2022

Laura Mendonga de Paula

Secretaria Municipal de Saude Interina

TERMO DE RATIFICAGAO

PROCESSO N°215/2022

DISPENSA DE LICITACAO N°. 034/2022

Espécie: Dispensade Licitagdo com fundamento
no Artigo 24, Inciso X, da Lei n°. 8.666/1993, e suas
alteragbes posteriores e nos termos do Decreto
Municipal n°. 107/2013. Contratado: DONIZETH
ALVES PELEGRINI. Objeto: LOCACAO DE IMOVEL
LOCALIZADO A PRACA JUVENIL ALVES DE MELO,
N° 42B, BAIRRO DO BOSQUE, NESTA CIDADE
DE ARAGUARI/MG PARA SEDIAR O PONTO DE
APOIO DA TURMA 03, COM CARACTERISTICAS
CONFORME LAUDO TECNICO EM ANEXO, PARA
ATENDER A NECESSIDADE DO DEPARTAMENTO
DE ZOONOSES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE ARAGUARI-MG. Cobertura Orgamentaria:
Ficha: 770 — 02.22.00.10.305.0028.2116.3.3.90.36.00
. Fonte: 255. Valor: R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos
reais).

Araguari, 12 de julho de 2022

Laura Mendonga de Paula

Secretaria Municipal de Saude Interina

SERVICOS URBANOS E
DISTRITAIS

EXTRATO DE PUBLICAGAO

FORNECEDOR: METALURGICA SILLOTT
LTDA — CNPJ: 42.531.033/0001-08 — CONTRATO
ADMINISTRATIVO  N°  180/2022 -PREGAO
ELETRONICO N° 041/2022 - PROCESSO N°
072/2022-Objeto:  AQUISICAO DE BRINQUEDOS
INFANTIS PARA PLAYGROUNDS PARA
IMPLANTACAO EM ESPACOS PUBLICOS COMO
PRACAS_E CANTEIROS DE AVENIDAS COM
CONDICOES ADEQUADAS DE ACESSIBILIDADE,
VISANDO FOMENTAR A QUALIDADE DE VIDA
DAS CRIANCAS. Vigéncia: até 31 de dezembro de
2022- Valor: R$149.000,00 (cento e quarenta e nove
mil reais) - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
URBANOS E DISTRITAIS — ANTONIO CAFRUNE
FILHO- 12 de julho de 2022.

EXTRATO DE PUBLICACAO

CONTRATADA: M & M EMPREITEIRA
LTDA - ME -1° TERMO ADITIVO CONTRATUAL
PRORROGACAO DE PRAZO DE EXECUCAO
- CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 135/2021 -
TOMADA DE PRECOS N.° 013/2021 - PROCESSO
N.°187/2021. Objeto: O objeto do presente termo
adivo ¢ a PRORROGACAO DO PRAZO DE
VIGENCIA do CONTRATO ADMINISTRATIVO N.°
135/2021 por mais 03 (TRES) meses - O objeto geral
da contratagdo é o CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA EXECUCAO DO PROJETO
DE URBANIZACAO DA PRACA AVELINO ALVES
COUTINHO, SITUADA NAAVENIDA MINAS GERAIS
COM AVENIDA CALIMERIO PEREIRA DE AVILA,
CONFORME PROJETO BASICO, MEMORIAL
DESCRITIVO E PLANILHAS ORQAMENTARIAS
ANEXOS, e fica prorrogado mediante solicitagbes/
justificativas exaradas pelas contratantes/gestoras,
através dos Oficios em anexo, que foram devidamente
embasados pelo Parecer da Assessoria Juridica
Municipal e passam afazer parte integrante do presente
instrumento, bem como os autos deste processo
de Tomada de Precos n°013/2021. SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS — ANTONIO
CAFRUNE FILHO.

SAE
MANDADO DE INTIMAGAO
A
SR. CLEVER LUIZ INACIO

RUA VEREADOR ADOLFO DUARTE, 658
BAIRRO INDUSTRAL
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A Presidente da Comissdo Especial de
Sindicancia, designada para apurar denuncia
de irregularidades, NOTIFICA V. S2 para prestar
depoimento como Indiciado, no Processo Disciplinar
de Sindicancia n°® 002/2021, designado pela Portaria
033/2021, sobre os fatos que estédo sendo investigados
pela Comissao Especial de Sindicancia.

A audiéncia tera lugar no dia 18 de Julho de
2022 as 13:00 horas, na sede da Superintendéncia de
Agua e Esgoto situada na Av. Hugo Alessi n°® 50, nesta
cidade de Araguari-MG.

Araguari, 06 de Julho de 2022 |

JOSE REYNALDO DE BELEM FLORES
JUNIOR

Presidente da Comissdao Especial de
Sindicancia

Recebi,

Local Data Hora
PORTARIA N° 09/2022

“PRORROGAGAO DE PRAZO PARA
CONCLySAO DE PROCESSO DE
SINDICANCIA N° 002/2021, INSTAURADO
PELA PORTARIA N° 033/2021,
PARA APURACAO DE POSSIVEIS
IRREGULARIDADES FUNCIONAIS POR
PARTE DE SERVIDORES PUBLICOS.”

A Superintendente de Agua e Esgoto, no uso
das suas atribui¢bes legais que Ihe s&o proprias e,

CONSIDERANDO que houve denuncia
formalmente veiculada a Superintendéncia de Agua
e Esgoto — SAE, de suposto recebimento de quantia
indevida por promessa de quitacéo de divida feita pelo
servidor C.L.1, cedido a esta Autarquia;

CONSIDERANDO; que os atos da
Administracao Publica devem pautar pelos principios
da legalidade, moralidade, impessoalidade dentre
outros;

CONSIDERANDO; a necessidade de nomear
outra comissdo Especial de Sindicancia no ambito
desta Autarquia, a fim de averiguar os fatos e condutas
supracitadas;

CONSIDERANDO; ainda que a Administragéo
Pudblica deve respeitar sempre o principio da Ampla
Defesa e do Contraditério, sempre resguardado a
integridade fisica e moral de cada servidor desta
Autarquia;

RESOLVE:

Art. 1°-Prorrogar o prazo, por mais 90 (noventa)
dias, conforme art.91 da Lei Municipal n° 6.238/19,
para conclusao dos trabalhos da Portaria n® 033/2021,
publicada no dia 11 de agosto 2021, para apuragao
das supostas irregularidades funcionais cometidas
pelo servidor desta Autarquia.

Art.2° - A presente Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao, a ocorrer mediante a afixagao
no quadro de avisos da SAE.

Art. 3° - Revogadas as disposicdes em
contrario, a presente Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo, a ocorrer mediante a afixagdo no
quadro de avisos da SAE. .

SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO,
Estado de Minas Gerais, em 13 de maio de 2022.

CLAUDIA ELIANE BARBOSA DE MELO

SUPERINTENDENTE
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PREGAO ELETRONICO 22/2021 - PROCESSO 789/2021
ADITIVO: 19/2022 (REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO DO CONTRATO)
VALIDADE DO ADITIVO: A partir de 19/04/2022
1° (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO: 01/2022
VALIDADE DO CONTRATO INICIAL: 12 (DOZE) MESES CORRIDOS, contados a partir da data determinada para inicio da execugéo c
contrato na Ordem de Servicos ou outro equivalente
DATA ASSINATURA DO CONTRATO INICIAL: 04/01/2022

CONTRATADA J.P.S SERVICOS OBRAS E CONSERVAGAO EIRELI

ENDERECO: RUA HILDEBRANDO RODRIGUES BARBOSA. N° 495, BAIRRO FATIMA
CIDADE/ESTADO: ARAGUARI-MG

CEP: 38441-561

CNPJ 31.005.921/0001-70

Execugéo de servigos de Limpeza e Conservagdo das Baterias de Pogos, Estagdes Elevatorias de Esgoto, E
Estacdo de Tratamento de Esgoto e Pogos Solteiros nas areas operacionais da SAE.

FICHA 966-03.02.20.00.17.512.0027.02.2.142.3.3.90.39.00.00

OBJETO INICIAL

DOTAGAO ORGAMENTARIA

VALOR GLOBAL ESTIMADO DO
CONTRATO/R.P.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO
COM O ADITIVO 19/2022

R$384.000,00 | (trezentos e oitenta e quatro mil reais)

R$441.600,00 | (quatrocentos e quarenta e um mil e seiscentos reais)

CLAUDIA ELIANE BARBOSA DE MELO
Superintendente SAE

Araguari — MG, 05 de julho de 2022.
DISPENSA DE LICITAGAO 22/2022- PROCESSO 861/2022

CONTRATO: 51/2022

VALIDADE ENTRE: 13/06/2022 e 31/12/2022

DATA ASSINATURA CONTRATO: 13/06/2022

CONTRATADA SALTO SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA
ENDERECO: RODOVIA BR 452 — Km 123- ANEL VIARIO
CIDADE/ESTADO: UBERLANDIA/MG
CEP: 38.402-829
CNPJ 13.057.440/0001-27
Contratagéo de empresa especializada, através de DISPENSA DE LICITACAO, para destinagéo do lodo oriundo dos

reatores UASB, seco nos leitos de secagens, para utilizagdo na agricultura como composto orgénico, obedecendo ao disposto na
OBJETO Resolugdo CONAMA 375/2006, sendo transportado por cagamba com tampa, fornecido pela contratada, até o destino final (residuos

classe Il sélido).
DOTAGAO ORGAMENTARIA FICHA 1015-03.02.20.00.17.512.0027.03.2.143.3.3.90.39.00.00
\[;SL((;)ORN(';rIﬁi?gL ALY R$ 17.320,00 (dezessete mil trezentos e vinte reais)

CLAUDIA ELIANE BARBOSA DE MELO
Superintendente - SAE
Araquari — MG, 13 de iunho de 2022.
RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITACAO
Ratifica o ato de Dispensa de Licitagao n® 25/2022 no caso mencionado.

CONTRATADA COMERCIO QUINTINO MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA
ENDERECO: AV. FLORIANO PEIXOTO, 3478, BAIRRO BRASIL
CIDADE/ESTADO: UBERLANDIAIMG
CEP: 38.400-704
CNPJ 29.945.021/0001-46
OBJETO Aquisicdo de equipamentos para utilizagéo por funcionarios da SAE na realizagéo de pequenos servigos no dia a dia em sua Sede

Administrativos e demais Anexos.
DOTAGAO ORGAMENTARIA FICHA 1007-03.02.20.00.17.122.0002.01.2.064.4.4.90.52.00.00
\énggNﬁki?gL S R$ 19.590,00 | (dezenove mil quinhentos e noventa reais)
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SAE - Superintendéncia de Agua e Esgoto; Araguari-MG, 13 de julho de 2022.
CLAUDIA ELIANE BARBOSA DE MELO
Superintendente — SAE
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