CORREIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI

Ano X - N° 1006

Terga - feira, 26 de Maio de 2020

PORTARIA N°706/2020
“Nomeia a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuigdes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. ANDERSON CANDI-
DO SOBRINHO, Matricula n® 65.676, no cargo de
Diretor do Centro Educacional Municipal
“Ozorio Vieira Carrijo”.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢gdes em con-
trario esta portaria, entra em vigor nesta data, com
a producgéo de seus efeitos a contar de 18/05/2020.
Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari, Es-
tado de Minas Gerais, 26 de maio de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA

Secretario Municipal de Administracao

MARCOS COELHO DE CARVALHO

Prefeito Municipal

SAE — SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO
DE ARAGUARI-MG — PREGAO 3/2020, Autarquia
Municipal Autbnoma, concessionaria dos servigos pu-
blicos de saneamento basico, torna publico que, fara
realizar a Licitacdo na modalidade Pregao Presencial
(Sistema de Registro de Pregos), do tipo menor
preco global por item, visando o Fornecimento de
produtos/materiais em geral do ramo de Supermerca-
do, objetivando atender as necessidades dos servigos
de limpeza, conservacao, higiene de todo o Patrimbnio
da SAE e abastecimento da cantina, devendo a pro-
posta e documentagao ser entregue na Sala de Reuni-
Oes da sede Administrativa da SAE na Av. Hugo Alessi
n° 50, Bairro Industrial, cidade de Araguari-MG, no dia
18 de junho de 2020, até as 12h:15m, sendo que, o
mesmo sera aberto no mesmo dia e horario. Ficam
convocados a competicao licitatoria todos aqueles que
tiverem o interesse na matéria, cadastrados ou nao e,
que se enquadrarem nas condi¢des estabelecidas no
inteiro teor do Edital, cujas copias poderao ser obtidas
no enderego acima mencionado, em qualquer dia util
e durante o expediente normal, das 12h30min as
17h30min, mediante recolhimento da quantia de
R$8,00 (oito reais), que devera ser depositada na con-
ta corrente n°® 5.148-9, Agéncia 0090-6, Banco do
Brasil ou GRATUITAMENTE no enderecgo via
INTERNET SITE: www.saearaguari.com.br. Maiores
informacgdes, pelos telefones (034) 3242-3579/3246-
6697. (a) Romulo Cesar de Souza — Pregoeiro. A
empresa que desejar ser informada sobre qualquer
alteragdo com relagéo a este procedimento licitatorio
devera enviar o ANEXO | do Edital, conforme nele
especificado, caso contrario, a SAE fica impossibili-
tada de formalizar qualquer contato.

SAE — SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO
DE ARAGUARI-MG - PREGAO 4/2020. Autarquia
Municipal Autbnoma, concessionaria dos servigos pu-
blicos de saneamento basico, torna publico que, fara
realizar a Licitacdo na modalidade Pregao Presencial,
do tipo MELHOR OFERTA, visando a contratacao de

Instituicdo Financeira publica ou privada autorizada
pelo Banco Central do Brasil para a prestagdo de ser-
vigos de gerenciamento e processamento da folha de
pagamento dos servidores publicos da SAE — Supe-
rintendéncia de Agua E Esgoto de Araguari — MG, ati-
vos, efetivos, comissionados, contratados e estagiari-
0s, inclusive aqueles que venham a ser contratados
na vigéncia do contrato pela administracao e, apos
assinatura do contrato, a licitante vencedora fica com
a obrigatoriedade de instalagdo de no minimo 1 (um)
caixa de agéncia de instituicdo financeira com vigilan-
cia armada no edificio Sede desta autarquia, no setor
de atendimento ao cliente, com objetivo de recebimen-
to dos pagamentos das tarifas de agua e esgoto, ta-
xas, emolumentos e servicos diversos da SAE com
taxa Unica para qualguer tipo de canal de recebi-
mento com o mesmo valor atribuido as instituicbes
financeiras credenciadas e devidamente contratadas
em processo atual e vigente a época, bem como,
disponibilizar outros servigos aos usuarios que enten-
der convenientes para uma boa prestagao de servigos
bancarios, devendo a proposta e documentacao ser
entregue na Sala de Reunides da sede Administrativa
da SAE na Av. Hugo Alessi n° 50, Bairro Industrial,
cidade de Araguari-MG, no dia 16 de junho de 2020,
até as 12h:30m, sendo que, 0 mesmo sera aberto no
mesmo dia e horario. Ficam convocados a competi-
¢ao licitatéria todos aqueles que tiverem o interesse
na matéria, cadastrados ou nao, e que se enquadra-
rem nas condi¢des estabelecidas no inteiro teor do
Edital, cujas cdpias poderdo ser obtidas no endereco
acima mencionado, em qualquer dia util e durante o
expediente normal, das 12h30min as 17h30min, me-
diante recolhimento da quantia de R$8,00 (oito reais),
que devera ser depositada na conta corrente n® 5.148-
9, Agéncia 0090-6, Banco do Brasil ou GRATUITA-
MENTE no enderego via INTERNET SITE:
www.saearaguari.com.br. Maiores informagoes, pelos
telefones (034) 3242-3579/3246-6697. (a) Romulo
Cesar de Souza — Pregoeiro. Aempresa que desejar ser
informada sobre qualquer alteragcdo com relagao a este
procedimento licitatério devera enviar o ANEXO | do
Edital, conforme nele especificado, caso contrario, a SAE
fica impossibilitada de formalizar qualquer contato.

ATO DE INABILITAGAO DE CANDIDATO
EM CONCURSO PUBLICO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, por
meio da Secretaria Municipal de Administragao, e

CONSIDERANDO que o candidato foi convo-
cado, mediante publicagédo de ato na Imprensa Ofici-
al deste Municipio para o inicio do processo de no-
meagao e posse;

CONSIDERANDO que o item 14.3. do Edital
002/2016 prevé que a nao apresentagdo dos docu-
mentos comprobatérios dos requisitos exigidos para
a admissao e exercicio no cargo e o nao atendimen-
to das demais condigbes constitucionais, legais e re-
gulamentares previstas neste Edital implicardo nuli-
dade da aprovacgao, classificagao e perda dos direi-

DISTRIBUICAO GRATUITA

tos decorrentes.

RESOLVE:

Inabilitar para prosseguir no certame, conso-
ante o item 14.3, do Edital de Concurso Publico n.
002/2016, o seguinte candidato:
BARBARA GODINHO PEREIRA, classificada em 8°
lugar para o cargo de Professor Il - Ciéncias, convocada
na edicdo do Correio Oficial do dia 23/08/2019.

NATASHA DA SILVA RODRIGUES GOMES,
classificada em 94° |ugar para o cargo de
RECREADORA, convocada na edigdo do Correio
Oficial do dia 19/02/2020.
Araguari/MG, 26 de maio de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragédo

ATO DE INABILITAGAO DE CANDIDATO EM
CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
por meio da Secretaria Municipal de Administracéo, e
CONSIDERANDO que o candidato foi convocado,
mediante publicacao de ato na Imprensa Oficial deste
Municipio para o inicio do processo de homeagéo e
posse;
CONSIDERANDO que o item 14.3. do Edital 002/2016
prevé que a nao apresentagdo dos documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos para a admis-
s&0 e exercicio no cargo e o ndo atendimento das de-
mais condigdes constitucionais, legais e regulamenta-
res previstas neste Edital implicarao nulidade da apro-
vagao, classificagéo e perda dos direitos decorrentes.

RESOLVE:
INABILITAR para prosseguir no certame, consoante o
item 14.3, do Edital de Concurso Publico n. 002/2016,
0 seguinte candidato:
ARLETE CARVALHO DE OLIVEIRA RODRIGUES,
classificada em 69° lugar para o cargo de PROFES-
SOR |, convocada na edigédo do Correio Oficial do dia
15/01/2020.
DORIANE DE FATIMA FARIAS GAIA, classificada
em 88° |lugar para o cargo de RECREADORA,
convocada na edi¢ao do Correio Oficial do dia 05/02/
2020.
FLAVIA DE ALMEIDA VIRGOLINO, classificada em
67° lugar para o cargo de PROFESSOR |, convocada
na edi¢ao do Correio Oficial do dia 15/01/2020.
MURILO COSTA MENDES DO NASCIMENTO, clas-
sificado em 79° lugar para o cargo de RECREADORA,
convocada na edi¢ao do Correio Oficial do dia 05/02/
2020.
NUBIA CRISTINA PEREIRA, classificada em 85° |u-
gar para o cargo de RECREADORA, convocada na
edicao do Correio Oficial do dia 05/02/2020.
SIMONE FERREIRA HANS, classificada em 91° lu-
gar para o cargo de RECREADORA, convocada na
edicao do Correio Oficial do dia 05/02/2020.

Araguari/MG, 26 de maio de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragdo
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ATO DE INABILITAGAO DE CANDIDATO EM
CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
por meio da Secretaria Municipal de Administragao, e

CONSIDERANDO que o candidato foi con-
vocado, mediante publicagdo de ato na Imprensa
Oficial deste Municipio para o inicio do processo de
nomeacao e posse;

CONSIDERANDO que o item 11.5 do Edital
n. 01/2016 prevé que os candidatos, apds o compa-
recimento e ciéncia da convocagao, deverao apre-
sentar, na data estabelecida na convocagao os do-
cumentos constantes do referido item;

RESOLVE:
Inabilitar para prosseguir no certame, consoante o
item 11.15, do Edital de Concurso Publico n. 01/2016,
0 seguinte candidato:
PAULA NOGUEIRA FARIA, classificada em 13° |u-
gar para o cargo de PSICILOGO, convocada na
edicao do Correio Oficial do dia 10/02/2020.
JULIANE DE OLIVEIRA SILVA, classificada em 14°
lugar para o cargo de PSICOLOGO, convocada na
edicao do Correio Oficial do dia 10/02/2020.
RICARDO ROSA DA SILVA, classificado em 18° lu-
gar para o cargo de MOTORISTA, convocada na
edicao do Correio Oficial do dia 21/02/2020.

Araguari/MG, 26 de maio de 2020.

Carlos de Lima Barbosa
Secretario Municipal de Administracao

ATO DE INABILITAGAO DE CANDIDATO EM
CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, por
meio da Secretaria Municipal de Administracao, e
CONSIDERANDO que o candidato foi convocado,
mediante publicagdo de ato na Imprensa Oficial
deste Municipio para o inicio do processo de nome-
acao e posse;

CONSIDERANDO que o item 14.3. do Edital 004/2016
prevé que a nao apresentacdo dos documentos
comprobatérios dos requisitos exigidos para a admis-
s&0 e exercicio no cargo e o ndo atendimento das de-
mais condigbes constitucionais, legais e regulamenta-
res previstas neste Edital implicarao nulidade da apro-
vacao, classificacao e perda dos direitos decorrentes.

RESOLVE:

Inabilitar para prosseguir no certame, consoante o
item 14.3, do Edital de Concurso Publico n. 004/
2016, o seguinte candidato:

ELISANGELA APARECIDA DE OLIVEIRA,
classificada em 4° lugar para o cargo de Técnico
em Farmacia, convocado na edi¢gao do Correio Ofi-
cial do dia 18/09/2019.

FERNANDA VENANCIO SOARES DE
SOUSA, classificada em 3° lugar para o cargo de
Técnico em Farmacia, convocado na edigéo do
Correio Oficial do dia 18/09/2019.

RENAN LEONEL SILVA BATISTA GEUDICE,
classificado em 2° lugar para o cargo de Técnico
em Farmacia, convocado na edi¢gao do Correio Ofi-
cial do dia 10/07/2019.

VICTOR PEIXOTO RADI, classificado em 1°
lugar para o cargo de Técnico em Farmacia, convo-
cado na edigéo do Correio Oficial do dia 10/07/2019.

Araguari/MG, 26 de maio de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA

Secretario Municipal de Administracao

ATO DE INABILITAGAO DE CANDIDATO EM
CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
por meio da Secretaria Municipal de Administracao, e

CONSIDERANDO que o candidato foi con-
vocado, mediante publicagdo de ato na Imprensa
Oficial deste Municipio para o inicio do processo de
nomeacao e posse;

CONSIDERANDO que o item 14.3. do Edital
002/2016 prevé que a ndo apresentagao dos docu-
mentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para
a admissdo e exercicio no cargo e o ndo atendi-
mento das demais condi¢des constitucionais, legais
e regulamentares previstas neste Edital implicardo
nulidade da aprovacéo, classificagdo e perda dos
direitos decorrentes.

RESOLVE:

Inabilitar para prosseguir no certame, conso-
ante o item 14.3, do Edital de Concurso Publico n.
002/2016, o seguinte candidato:

WENDERSON SILVA OLIVEIRA, classificada em 5°
lugar para o cargo de Professor Il — Artes, convoca-
do na edic¢do do Correio Oficial do dia 19/02/2020.
Araguari/MG, 26 de maio de 2020.
Carlos de Lima Barbosa
Secretario Municipal de Administracao

ATO DE INABILITAGAO DE CANDIDATO EM
CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
por meio da Secretaria Municipal de Administragao, e

CONSIDERANDO que o candidato foi con-
vocado, mediante publicagdo de ato na Imprensa
Oficial deste Municipio para o inicio do processo de
nomeagao e posse;

CONSIDERANDO que o item 14.7. do Edital
001/2019 prevé que o ndo comparecimento dentro do
prazo estabelecido na convocagao ou a apresentagéo
dentro dos prazos estabelecidos, porém sem satisfa-
zer as exigéncias previstas em Edital, implicara a ina-
bilitagdo do candidato para o Concurso, reservando-
se a Prefeitura Municipal de Araguari o direito de con-
vocar o proximo candidato da lista de classificagdo

RESOLVE:

Inabilitar para prosseguir no certame, conso-
ante o item 14.7, do Edital de Concurso Publico n.
001/2019, o seguinte candidato:

JOMILTON FERRO DE MENEZES, inscricdo n°
1652381, classificado em 1°lugar para o cargo Pes-
quisador do Departamento de Protegéo e Defesa do
Consumidor, convocado na edigdo do Correio Ofici-
al do dia 21/02/2020.
Araguari/MG, 25 de maio de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA

Secretario Municipal de Administracao

ATO DE INABILITAGAO DE CANDIDATO EM
CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, por
meio da Secretaria Municipal de Administracao, e
CONSIDERANDO que o candidato foi convocado,
mediante publicacdo de ato na Imprensa Oficial
deste Municipio para o inicio do processo de nome-
acao e posse;
CONSIDERANDO que o item 14.7. do Edital 001/2019
prevé que o ndo comparecimento dentro do prazo es-
tabelecido na convocagao ou a apresentacdo dentro

dos prazos estabelecidos, porém sem satisfazer as
exigéncias previstas em Edital, implicara a inabilita-
¢do do candidato para o Concurso, reservando-se a
Prefeitura Municipal de Araguari o direito de convocar
o proximo candidato da lista de classificagédo

RESOLVE:

Inabilitar para prosseguir no certame, conso-
ante o item 14.7, do Edital de Concurso Publico n.
001/2019, o seguinte candidato:
JOMILTON FERRO DE MENEZES, inscricao n°
1652381, classificado em 1° lugar para o cargo Pes-
quisador do Departamento de Protecéo e Defesa do
Consumidor, convocado na edicdo do Correio Ofici-
al do dia 21/02/2020.
Araguari/MG, 25 de maio de 2020.

Carlos de Lima Barbosa
Secretario Municipal de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016
CONVOCAGAO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, atra-

vés da Secretaria Municipal de Administragéo,
CONSIDERANDO que o Ministério Publico do Es-
tado de Minas Gerais, através da sua Curadoria do

iﬁ Correio Oficial

Orgao de Imprensa Oficial da Administraggo Publica Direta e In-
direta, editado pela Secretaria Municipal de Gabinete e publicado

de acordo comaLein.®3.208, de 11 de junho de 1997.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito Municipal
Clayton Fernandes
Vice Prefeito
Marcio Eduardo Marques
Secretério de Gabinete
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Patriménio Publico, que em audiéncia recomendou
ao municipio de Araguari, convocar para ocupar
vagas como SERVIDOR TEMPORARIO os candi-
datos aprovados no Concurso Publico Edital n°® 001/
2016, até a criagdo dos respectivos cargos publi-
Cos, e sua homeacao em carater efetivo,

RESOLVE:

CONVOCAR para ocupar como SERVIDOR
TEMPORARIO os candidatos abaixo relacionado:

CONCURSO PUBLICO N° 001/2016
CONVOCACAO
Para atender o PROCON, através do TAC — Termo
de Ajuste de Conduta firmado com a 42 Promoto-
ria de Justica a Comarca de Araguari, em 09/07/
2018, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
através da Secretaria Municipal de Administragdo
convoca os candidatos aprovados no Concurso Pu-
blico Edital n°® 001/2016, abaixo relacionados:

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N€ 001/2016
ENFERMEIRO

QuAa
NT. | INsCRICAO NOME CLASSIFICACRO
1. NAYARA PIRES LARA

2132001 | PRADO 282 lugar
2. HELENA  APARECIDA

2136178 | DE SOUSA CARISIO 292 lugar
3. MICHELLE ~ MARTINS

2131512 | VIEIRA 30¢ lugar
4. JULIA INES LIMA DA

2130876 | SILVA 31¢ lugar

Os candidatos convocados deverdo comparecer na
Secretaria Municipal de Administragdao, na Rua
Virgilio de Melo Franco, n° 550, Centro, para ini-
cio do processo de nhomeagao e posse, nos dias

28, 29/05/2020 e 1°/06/2020 (quinta, sexta e se-

gunda-feira) das 9:00 h as 17:00 h, munidos da

documentagao abaixo relacionada:

Copia legivel da Cédula de Identidade — RG
Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certiddo de Quitagao Eleitoral — Pegar no
CARTORIO ELEITORAL;

Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - FRENTE e VERSO da foto;

Copia legivel da Inscrigdo no PIS/PASEP;

Copia Certificado de Reservista ou Dispensa
da Incorporagao, quando do sexo masculino;

Cépia do Comprovante de Residéncia atuali-
zado e com o numero CEP, do telefone fixo e celular;

Copia da Certiddo de Nascimento se for sol-
teiro ou Casamento se for casado ou divorciado
(averbagao);

Cépia Comprovantes de escolaridade (Diplo-
ma ou Historico) requerida para o cargo;

Cépia Comprovante do Registro no Conse-
Iho da Categoria (CRM, COREN, CREA, CREFITO,
CRC, CRQ, OAB, etc)

Declaracao Negativa de Acumulagcédo de Em-
prego Publico (O préprio candidato faz, informan-
do se é ou ndo ocupante de outro emprego pu-
blico, ndo precisa ser digitado, pode ser feito a
mao) autenticada Cartorio;

Atestado de antecedentes criminais — Civel e
Criminal - no site do TJ/MG, emissao de certi-
dao, comarca de ARAGUARI MG;

02 (duas) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

N° da Conta Bancaria;

Copia Certiddo de Nascimento dos filhos
menor de 14 anos;

Copia Caderneta de Vacinagao dos filhos
menores de 14 anos;

Comprovante de Escolaridade dos filhos.

Araguari, 26 de maio de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA

Secretario Municipal de Administracao

MARCOS COELHO DE CARVALHO

Prefeito Municipal

AUXILIAR ADMINISTRATIVO | Nota | Classificagédo
NAIANE MENDES

2135148 | NUNES 76,67 552 |ugar
ANSELMO EMIR

2132475 | SCAGLIARINI 76,67 562 lugar
VANESSA LOPES

2133929 | ALVES 76,67 572 lugar

Os candidatos convocados deverdo comparecer na
Secretaria Municipal de Administragdo, na Rua
Virgilio de Melo Franco, n° 550, Centro, para ini-
cio do processo de nhomeagao e posse, nos dias
28, 29/05/2020 e 1°/06/2020 (quinta, sexta e se-
gunda-feira) das 9:00 h as 17:00 h, munidos da
documentagéo abaixo relacionada:

Copia legivel da Cédula de Identidade — RG
Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certiddo de Quitagcéo Eleitoral — Pegar no
CARTORIO ELEITORAL;

Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - FRENTE e VERSO da foto;

Copia legivel da Inscrigdo no PIS/PASEP;

Copia Certificado de Reservista ou Dispensa
da Incorporagao, quando do sexo masculino;

Cépia do Comprovante de Residéncia atuali-
zado e com o numero CEP, do telefone fixo e celular;

Copia da Certiddo de Nascimento se for sol-
teiro ou Casamento se for casado ou divorciado
(averbagao);

Cépia Comprovantes de escolaridade (Diplo-
ma ou Historico) requerida para o cargo;

Cépia Comprovante do Registro no Conse-
Iho da Categoria (CRM, COREN, CREA, CREFITO,
CRC, CRQ, OAB, etc)

Declaracao Negativa de Acumulacao de Em-
prego Publico (O préprio candidato faz, informan-
do se é ou ndo ocupante de outro emprego pu-
blico, ndo precisa ser digitado, pode ser feito a
mao) autenticada Cartorio;

Atestado de antecedentes criminais — Civel e
Criminal - no site do TJ/MG, emissao de certi-
dao, comarca de ARAGUARI MG;

02 (duas) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

N° da Conta Bancaria;

Copia Certiddo de Nascimento dos filhos
menor de 14 anos;

Copia Caderneta de Vacinagao dos filhos
menores de 14 anos;

Comprovante de Escolaridade dos filhos.
Araguari, 26 de maio de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA

Secretario Municipal de Administracao

MARCOS COELHO DE CARVALHO

Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
CONVOCAGAO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, atra-

vés da Secretaria Municipal de Administragdo con-
voca os candidatos aprovados no Concurso Publico
Edital n® 001/2019, abaixo relacionados:

PESQ. DO DEP. DE PROT. E DEFESA
DO CONSUMIDOR

FABRICIO DA SILVA

1653028 | ROSOLEN DE OLIVEIRA 22 ugar

Os candidatos convocados deverdo comparecer na
Secretaria Municipal de Administragdao, na Rua
Virgilio de Melo Franco, n° 550, Centro, para ini-
cio do processo de nomeagao e posse, nos dias
28, 29/05/2020 e 1°/06/2020 (quinta, sexta e se-
gunda-feira) das 9:00 h as 17:00 h, munidos da
documentacgao abaixo relacionada:

Copia legivel da Cédula de Identidade — RG
Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certiddo de Quitagao Eleitoral — Pegar no
CARTORIO ELEITORAL;

Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - FRENTE e VERSO da foto;

Copia legivel da Inscricdo no PIS/PASEP;

Copia Certificado de Reservista ou Dispensa
da Incorporagao, quando do sexo masculino;

Cépia do Comprovante de Residéncia atuali-
zado e com o numero CEP, do telefone fixo e celular;

Copia da Certiddo de Nascimento se for sol-
teiro ou Casamento se for casado ou divorciado
(averbacgao);

Cépia Comprovantes de escolaridade (Diplo-
ma ou Historico) requerida para o cargo;

Cépia Comprovante do Registro no Conse-
Iho da Categoria (CRM, COREN, CREA, CREFITO,
CRC, CRQ, OAB, etc)

Declaracao Negativa de Acumulagcédo de Em-
prego Publico (O préprio candidato faz, informan-
do se é ou ndao ocupante de outro emprego pu-
blico, ndo precisa ser digitado, pode ser feito a
mao) autenticada Cartorio;

Atestado de antecedentes criminais — Civel e
Criminal — no site do TJ/MG, emissao de certi-
dao, comarca de ARAGUARI MG;

02 (duas) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

N° da Conta Bancaria;

Copia Certiddo de Nascimento dos filhos
menor de 14 anos;

Copia Caderneta de Vacinagédo dos filhos
menores de 14 anos;

Comprovante de Escolaridade dos filhos.
Araguari, 26 de maio de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA

Secretario Municipal de Administracao

MARCOS COELHO DE CARVALHO

Prefeito Municipal

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
EMERGENCIAL N° 01/2020
Situacdo Emergencial Gerada pela Epidemia
COVID-19

Os Secretarios de Administragdo e de Saude
da Prefeitura Municipal de Araguari TORNAM PUBLI-
CO que estara aberto o Chamamento Publico
Emergencial n® 01/2020;

CONSIDERANDO que foi decretada situagéo
de emergéncia na area de saude publica no Municipio
de Araguari nos termos do Decreto n® 037, de 16 de
margo de 2020, por conta da pandemia do novo

Classificagdo
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Coronavirus;

CONSIDERANDO a declaracdo de estado
de calamidade publica pelo Decreto n® 062, de 16 de
abril de 2020, reconhecido pela Resolugdo N° 5.545,
de 1° de maio de 2020, da Assembleia Legislativa do
Estado de Minas Gerais;

Trata-se de contratagdo temporaria e imediata,
embasada no art. 3°, inciso | c/c art. 4°, § 1°, ambos da
Lei Municipal n® 5.283, de 26 de novembro de 2013,
de enfermeiros e técnicos de enfermagem, em con-
formidade com a Lei Estadual n° 15.301/2004, para
atuacdo na Secretaria Municipal de Salude nas agdes
de enfrentamento a pandemia de Coronavirus, con-
forme estabelecido no Quadro de Vagas, constante no
Anexo |l, autorizadas.

O processo incluira a realizagéo de inscrigdes, por meio
do envio de documentos a Secretaria Municipal de
Saude, e a analise de titulos e curriculo, conforme
estabelecido neste Edital de Chamamento, e ainda pelo
aproveitamento para a fungdo de Enfermeiro dos can-
didatos aprovados em concurso publico da Prefeitura
Municipal de Araguari regido pelo Edital n°® 001/2016,
aproveitando a classificagdo final do mencionado con-
curso, apos a 272 (vigésima sétima) colocagao, até o
numero de vagas previstas no Anexo I.

Seréo convocados a assinar o contrato administrativo
de trabalho temporario por excepcional interesse pu-
blico, observados os requisitos para a contratagao e
pelo prazo previsto neste edital, os candidatos apro-
vados em concurso publico da Prefeitura Municipal de
Araguari regido pelo Edital n°® 001/2016, aproveitando
a classificacao final do mencionado concurso, apos a
272 (vigésima sétima) colocagéo, até o numero de
vagas previstas no Anexo |.

A convocagao prevista no paragrafo anterior nao
implicara em qualquer alteragéo na classificagdo dos
candidatos aprovados em concurso publico, e, em
havendo o surgimento de novos cargos de provimen-
to efetivo, dentro do prazo de validade do concurso,
serao convocados para a nomeagao e posse, obser-
vados os requisitos previstos no Edital de Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Araguari n°® 001/
2016.

1. Esta contratagao se dara por meio de assina-
tura de contrato administrativo, em conformidade com
o0 Anexo da Lei Municipal n® 5.283, de 26 de novembro
de 2013, por periodo determinado de 120 (cento e vin-
te) dias, podendo ser prorrogado se houver necessi-
dade e interesse da Administragédo Publica, para pres-
tacao de servigos técnicos especializados na area de
saude como enfermeiro e técnico em enfermagem,
de acordo com o determinado pela referida lei.

2. No encerramento da situagéo de calamidade
publica (reconhecida por meio do Decreto n® 062, de
16 de abril de 2020, reconhecido pela Resolugao
N° 5.545, de 1° de maio de 2020, da Assembleia
Legislativa do Estado de Minas Gerais) durante a vi-
géncia do contrato, este sera, sendo que tal extingao
contratual ndo gerara direito a indenizacgéo.

3. Somente serdo considerados aptos a partici-
parem desta selecdo, os candidatos que apresenta-
rem como PRE-REQUISITO:

3.1. para a fungao de Enfermeiro: conclusao do curso
de graduagao de nivel superior em Enfermagem, na
forma da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Naci-
onal, concluido em instituicdo de ensino reconhecido
pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais ou

municipais de ensino, e pelo MEC; registro ativo no
respectivo Conselho Regional de Enfermagem de Mi-
nas Gerais — COREN-MG; tempo minimo de experi-
éncia profissional de 06 (seis) meses.

3.2. para a fungéo de Técnico de Enfermagem:
concluséao de curso de educacao profissional, de nivel
médio, na forma da Lei de Diretrizes e Bases da Edu-
cacgao Nacional, correspondente a area de Técnicoem
Enfermagem, concluido em instituicdo de ensino re-
conhecido pelo sistema federal ou pelos sistemas es-
taduais ou municipais de ensino, e pelo MEC; registro
ativo no respectivo Conselho Regional de Enferma-
gem de Minas Gerais — COREN-MG; tempo minimo
de experiéncia profissional de 06 (seis) meses.

3.3. para os candidatos que ja firmaram contra-
tos administrativos com a Administragao Publica, fica
dispensado o cumprimento do intersticio temporal de
1 (um) més do encerramento do contrato firmado an-
teriormente, nos termos § 1°,inciso | do art. 11 da Lei
Municipal n° 5.283, de 26 de novembro de 2013.

4. Os candidatos que nao apresentarem os com-
provantes relativos aos pré-requisitos serdao automati-
camente excluidos do processo.

5. Além dos documentos comprobatérios dos
pré-requisitos, os candidatos deverao anexar no ato
de inscrigdo os documentos constantes no Anexo |,
bem como, todos os comprovantes relativos as infor-
magdes prestadas.

6. O quadro de vagas ofertadas neste chama-
mento, o vencimento basico por cargo e as atribui-
¢Oes por carreira estdo disponiveis no Anexo Il deste
chamamento.

7. DAS INSCRICOES PARA TECNICO DE EN-
FERMAGEM

7.1. Serao aceitas as inscricbes enviadas para
o] enderego eletrénico
secadministracao@araguari.mg.gov.br pelo prazo de
3 (trés) dias Uteis contados a partir da publicagao des-
te edital de Chamamento Publico Emergencial.

7.1.1. As inscrigdes enviadas fora do periodo
estabelecido neste chamamento serdo automatica-
mente excluidas do processo.

7.1.2. Em nenhuma hipétese serdo aceitas e
reconhecidas documentagdes enviadas por outro meio.

7.2. Os candidatos deverao seguir todas as ins-
trucbes constantes no Anexo | deste Chamamento.

7.3. O preenchimento de dados pessoais e pro-
fissionais no momento da inscrigdo é de inteira res-
ponsabilidade do candidato, que assume e atesta a
veracidade de suas declaragdes, eximindo a Prefeitu-
ra Municipal de Araguari de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacgao incorreta, endereco inexa-
to ou incompleto ou opgéo incorreta referente ao exer-
cicio da fungao pretendida pelo candidato, podendo o
candidato responder penal, civil ou administrativamen-
te, nos termos da legislagéo vigente, pela inexatidao
ou incorrecéo dos dados informados.

7.4. Aformalizagao da inscricdo somente se dara
com o adequado preenchimento de todos os campos
da ficha de inscricdo pelo candidato.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES
PARA TECNICO DE ENFERMAGEM

8.1. O candidato que encaminhar a documen-
tacdo comprobatdria conforme prazos e meios estipu-
lados neste chamamento tera sua inscricao
DEFERIDA. Caso ndo cumpra todas as exigéncias
previstas, a inscricdo do candidato sera INDEFERI-

DA.

8.1.1. O deferimento das inscrigbes sera divul-
gado na pagina eletrénica da Prefeitura Municipal de
Araguari - www.araguari.mg.gov.br, e no Correio Ofici-
al do Municipio de Araguari, em 3 (trés) dias Uteis apos
o término das inscrigdes.

8.2. O prazo para interposi¢ao de recurso con-
tra o indeferimento de inscrigdo sera de 2 (dois) dias
uteis, contados a partir da divulgagao do deferimento
das inscri¢gdes. O recurso devera ser protocolado no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Araguari.

9. DA ANALISE DE TITULOS E CURRICULO
PARA A FUNCAO DE TECNICO DE ENFERMAGEM

9.1. A analise de titulos e curriculo para
somatorio de pontuagdo por experiéncia profissional
sera realizada conforme os critérios de classificacdo e
desempate estabelecidos no Anexo Ill deste chama-
mento.

9.2. O resultado preliminar da classificacao sera
divulgado na pagina eletronica v, em 3 (trés) dias Uteis
apos a publicagdo da decisdo de deferimento ou
indeferimento de recursos contra o indeferimento de
inscrigao.

9.3. O prazo para interposi¢ao de recurso con-
tra o resultado preliminar sera de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagao do resultado prelimi-
nar. O recurso devera ser protocolado exclusivamen-
te no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Araguari.

9.3.1. A comprovagédo do encaminhamento

tempestivo do recurso sera feita mediante data do
numero de protocolo gerado, sendo rejeitado
liminarmente recurso enviado fora do prazo.
9.3.2. Sera publicado exclusivamente na pagina ele-
trébnica da Prefeitura Municipal de Araguari -
www.araguari.mg.gov.br, e no Correio Oficial do Muni-
cipio de Araguari, em até 3 (trés) dias Uteis apos o
término do prazo para recurso apenas a decisdo de
deferimento ou indeferimento. N&o serdo encaminha-
das respostas individuais aos candidatos.

9.4. O resultado final da classificacdo para a
fungdo de técnico de enfermagem, bem como a con-
vocacao para a funcdo de enfermeiro, serdo homolo-
gados por ato conjunto dos Secretarios Municipais de
Administragéo e de Saude, publicado na pagina ele-
trébnica da Prefeitura Municipal de Araguari -
www.araguari.mg.gov.br, e no Correio Oficial do Muni-
cipio de Araguari, em 1 (um) dia util apos a publicagao
da decisao de deferimento ou indeferimento de recur-
sos contra o resultado preliminar.

10. DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL
PARA AMBAS AS FUNCOES DE ENFERMEIRO E
DE TECNICO DE ENFERMAGEM

10.1. O candidato convocado para assinatura
do Contrato Administrativo devera se submeter a exa-
me médico pré-admissional, por meio do qual serao
avaliadas as condicdes de saude fisica e mental para
exercicio da funcdo. O candidato devera providenciar
0s seguintes exames laboratoriais e de imagem, reali-
zados as expensas do candidato em até 30 dias ante-
riores a data da pericia:

10.1.1. Hemograma completo, com contagem
de plaquetas;

10.1.2. Glicemia de jejum;

10.1.3. Urina rotina;

10.1.4. Para candidatos com idade de 40 anos
ou mais: Radiografia simples do térax, em PA e perfil,
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com laudo;

10.1.5. Para candidatos com idade de 40 anos
ou mais: Eletrocardiograma (ECG), com laudo.

10.2. O candidato devera realizar consulta mé-
dica apresentando os exames laboratoriais € de ima-
gem para emissao do Atestado de Saude Ocupacional-
ASO, no Servigo Especializado de Medicina e Segu-
ranca do Trabalho.

10.3. O candidato devera comparecer
presencialmente no SESMT, em local e horario ser
informado previamente, portando:

10.4. Todos os exames laboratoriais € de ima-
gem exigidos no item 10.1 deste edital;

10.4.1. Documento original de identidade, com
foto e assinatura;

10.4.2. Cartéao de vacinagao contra “hepatite B”;
dT- difteria/tétano, dupla viral ou triplice viral;

10.4.3. Para candidatos com idade de 40 anos
ou mais: Radiografia simples do térax, em PA e perfil,
com laudo;

10.4.4. Para candidatos com idade de 40 anos
ou mais: Eletrocardiograma (ECG), com laudo.

10.5. Adocumentagéao entregue pelo candidato
sera analisada pelo Médico Perito Oficial da Prefeitu-
ra no SESMT, para a emissao de parecer de aptidao
para o trabalho.

11. Os candidatos selecionados deverao apre-
sentar no Departamento de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administragéo, na Rua Virgilio de Melo Fran-
co, 550, para fins de assinatura e celebragdo do Con-
trato Administrativo, obrigatoriamente, por meio de
cOpia reprografica simples, acompanhada dos origi-
nais, ou autenticada em cartério, os seguintes docu-
mentos:

11.1. todos os documentos comprobatérios de
pré-requisitos conforme estabelecido no item 3 e seus
subitens, de acordo com a fungdo para a qual esta
concorrendo;

11.2. 02 (dois) retratos 3x4;

11.3. Certiddo de Antecedentes Criminais
fornecida pela Justica Estadual comum e Juizado Es-
pecial, Justica Federal e Justi¢a Eleitoral,

11.4. comprovante de Conta Corrente ou Sala-
rio no Bradesco, agéncia de Araguari, em nome do
candidato (caso o candidato ndo possua, no ato da
contratagdo recebera uma carta para abertura da con-
ta);

11.5. copia da Carteira de Identidade — Registro
Geral (RG);

11.6. copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

11.7. copia do Titulo de Eleitor, juntamente com
a documentagdo comprobatdria de sua quitagdo com
as obrigacdes eleitorais (certiddo de quitagao ou com-
provante de votacdo na ultima eleigao);

11.8. copia do Certificado de Reservista (se do
sexo masculino); 1

1.9. coépia do comprovante do PIS/PASEP;

11.10. comprovante de enderego atualizado (dos
ultimos 90 dias) e em nome do candidato;

11.10.1. caso o convocado ndo possua com-
provante de enderego em seu nome, podera apresen-
tar comprovante em nome dos pais ou do cdnjuge,
desde que comprove a filiagao/relacionamento atra-
veés da Carteira de Identidade RG e Certidao de nasci-
mento/casamento.

11.11. cépia da certidao de casamento ou nas-
cimento do candidato e certiddo de nascimento dos

filhos (se tiver);

11.12. copia autenticada do Histérico Escolar —
Nivel Médio, para a carreira de Técnico de Enferma-
gem;

11.13. cdpia autenticada de Diploma Nivel Su-
perior para as carreiras de Médico e Enfermeiro;

11.14. copia da Carteira de Registro funcional
no respectivo conselho (CRM) ou comprovante de
pedido de registro no respectivo Conselho de Classe;

11.15. cépia da Carteira Nacional de Habilita-
¢ao CNH (se tiver);

11.16. copia da pagina da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - CTPS que comprove data do
primeiro emprego ou declaragéo;

11.17. Comprovante do tipo sanguineo fator RH.

12. Estara impedido de assinar o contrato e au-

tomaticamente desclassificado, o selecionado que
deixar de apresentar qualquer um dos documentos
elencados nas alineas do item 11 deste Chamamento
Publico.
Tendo em vista 0 momento vivido pela pandemia oca-
sionada pelo COVID-19 e a Situagdo de Emergéncia
declarada pelo Governo Municipal, no qual os profissi-
onais contratados deverao trabalhar em regime exclu-
sivamente presencial por se tratar de area finalistica,
n&o serao contratados os profissionais que se enqua-
drem nas situagbes abaixo elencadas, por motivo de
configurarem grupo de risco:

13.1. possuidor de idade igual ou superior a
sessenta anos;

13.2. portar doenga cronica, tais como diabe-
tes, hipertensao, cardiopatia, doenga respiratéria, pa-
cientes oncoldgicos e imunossuprimidos;

13.3. gestante ou lactante.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A pontuagéo referente a realizagao de
cursos prevista no Anexo lll, sera considerada apenas
para 01 (um) curso por faixa de carga horaria, ndo se
admitindo a soma de pontuacgdes.

14.2. E de inteira e exclusiva responsabilidade
do inscrito no referido chamamento publico, acompa-
nhar todas as publicagdes e convocagdes deste certa-
me, as quais serao divulgadas na pagina eletrbnica da
Prefeitura Municipal de Araguari -
www.araguari.mg.gov.br, e no Correio Oficial do Muni-
cipio de Araguari.

14.3. Os resultados da classificagdo, a agenda
para entrega de documentos para realizagéo do exa-
me pré-admissional e a convocagao dos selecionados
para assinatura do contrato, no Chamamento Publico
Emergencial n°® 01/2020 — Situagdo Emergencial Ge-
rada pela Epidemia COVID-19, ser&o divulgados na
pagina eletronica da Prefeitura Municipal de Araguari -
www.araguari.mg.gov.br, e no Correio Oficial do Muni-
cipio de Araguari.

14.4. O resultado final do Processo Seletivo Sim-
plificado para técnico de enfermagem serd homologa-
do por ato conjunto das Secretarias de Administragao
e Saude na pagina eletrénica da Prefeitura Municipal
de Araguari - www.araguari.mg.gov.br, e no Correio
Oficial do Municipio de Araguari em 1 (um) dia util
apods a publicagdo da decisdo de deferimento ou
indeferimento de recursos contra o resultado prelimi-
nar.

14.5 Aassinatura do contrato sera feita pelo De-
partamento de Recursos Humanos da Secretaria de
Administragao, localizada na Rua Virgilio de Melo Fran-

co, 550, no horario das 08h00min as 11h00min e
13h00min as 18h00min.

14.6. A copia dos documentos entregues pelo
inscrito, independentemente da etapa ou finalidade a
que se destina, ndo |lhe sera devolvida durante ou ao
final deste Chamamento Publico Emergencial.

14.7. O selecionado devera assumir suas ativi-
dades funcionais, na unidade de saude de lotagao ime-
diatamente apds a assinatura do Contrato Administra-
tivo.

Araguari, 26 de maio de 2020.

Carlos de Lima Barbosa
Secretario de Administracao
Guilherme Afonso de Figueiredo Martins
Secretario de Saude

ANEXO |
LISTAGEM DE DOCUMENTOS PARA INSCRIGCAO
CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL N° 01/
2020

1. Deverao ser apresentados por todos os can-
didatos, inclusive aqueles selecionados para a fungao
de Enfermeiro, mediante o aproveitamento da lista de
classificagdo do concurso publico regido pelo Edital n.
001/2016:

1.1. Cépia da Carteira de Identidade ou outro
documento oficial com foto. Nao ser&o aceitos como
documentos de identidade: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados;

1.2. Copia do CPF;

1.3. Comprovante de endereco atualizado (dos
ultimos 90 dias) e em nome do candidato;

1.3.1. Caso o convocado nao possua compro-
vante de enderego em seu nome, podera apresentar
comprovante em nome dos pais ou do cdnjuge, desde
que comprove a filiagao/relacionamento através da
Carteira de Identidade RG e Certidao de nascimento/
casamento.

1.4. Cépia da cédula de registro funcional do
cargo para o qual concorre;

1.5. Certiddo Negativa do Conselho Regional
do cargo para o qual concorre;

1.6. Cépia simples do curriculum vitae;

1.7. Documentos comprobatérios de tempo de
servico. Serdo aceitos como documentos
comprobatérios de tempo de servigo:

1.7.1. Para contratados pela CLT (por tempo
indeterminado): Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS (folha de identificagdo onde constam
numero, foto e série, folha da identificagéo civil e fo-
Iha onde constam os contratos de trabalho); emitidos
pelo Setor de Pessoal ou de Recursos Humanos;

1.7.2. Para servidores/empregados publicos:
Comprovacao em Diario Oficial, Certiddo de Tem-
po de Servigo ou declaragdo de assentos funcio-
nais (em papel timbrado e com o CNPJ e nome e
registro de quem assina), no caso de érgéo publi-
co/empresa publica, informando claramente o ser-
vigo realizado, o periodo inicial e final com descri-
¢ao das atividades executadas;

1.7.3. Para prestadores de servigo com con-
trato por tempo determinado: contrato de presta-
¢ao de servigcos ou contrato social ou contrache-
que (demonstrando claramente o periodo inicial e
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final de validade no caso destes dois ultimos),
acompanhado de declaragdo de assentos funcio-
nais, no qual consta claramente o local onde os
servigos foram prestados, a identificagcdo do servi-
¢o realizado, o periodo inicial e final do mesmo e
descricao das atividades executadas;

1.7.4. Para autbnomo: contracheque ou re-
cibo de pagamento de auténomo - RPA (RPA refe-
rente ao més de inicio de realizagdo do servigo e
ao més de término de realizagao do servigo e acom-
panhada de declaragao da cooperativa ou empre-
sa responsavel pelo fornecimento da méo de obra,
em papel timbrado com o CNPJ, no qual consta
claramente o local onde os servigos foram presta-
dos, aidentificagdo do servigo realizado, o periodo
inicial e final do mesmo e descricdo das atividades
executadas) emitidos pelo Setor de Pessoal ou de
Recursos Humanos ou por outro setor da empre-
sa, devendo estar devidamente datados e assina-
dos, sendo obrigatoria a identificagdo do cargo e
da pessoa responsavel pela assinatura;

1.8. Comprovacéo de escolaridade/formacgao
académica:

1.8.1. Para todos os cargos: diploma ou certi-
ficado de conclusao para todos os cursos registrados
como escolaridade/formacgéo académica.

1.8.2. Para a fung¢ao de Enfermeiro: conclu-
sdo do curso de graduacado de nivel superior em
Enfermagem, na forma da Lei de Diretrizes e Ba-
ses da Educacao Nacional, concluido em institui-
céo de ensino reconhecido pelo sistema federal ou
pelos sistemas estaduais ou municipais de ensino,
e pelo MEC, e registro ativo no respectivo Conse-
Iho Regional de Enfermagem de Minas Gerais —
COREN-MG.

1.8.3. Para a fungédo de Técnico de Enfer-
magem: conclusao de curso de educagao profissi-
onal, de nivel médio, na forma da Lei de Diretrizes
e Bases da Educagao Nacional, correspondente a
area de Técnico em Enfermagem, concluido em
instituicdo de ensino reconhecido pelo sistema fe-
deral ou pelos sistemas estaduais ou municipais
de ensino, e pelo MEC, e registro ativo no respec-
tivo Conselho Regional de Enfermagem de Minas
Gerais — COREN-MG.

2. Serédo desconsiderados os documentos
apresentados que estiverem em desconformidade
com as exigéncias definidas neste Edital de Cha-
mamento Publico e/ou ndo permitam uma analise
precisa e clara.

3. O candidato devera preencher o cadastro
de documentacgao e anexar os documentos duran-
te o prazo estipulado para as inscrigdbes no teor
deste Chamamento, ndo sendo considerados do-
cumentos inseridos posteriormente.

4. Para os documentos que tenham informa-
cOes frente e verso, o candidato devera anexar as
duas imagens para anélise.

5. Os documentos comprobatérios para fins
de pontuagdo que néo permitirem a visualizagao
dos dados serdo desconsiderados na somatoria fi-
nal de pontos.

ANEXO II
QUADRO DE VAGAS, VENCIMENTO BASICO
POR FUNGAO CHAMAMENTO PUBLICO
EMERGENCIAL N° 01/2020

FUNGCAO ESCOLARIDADE | QUATIDADE DE VENCIMEN
VAGAS TO BASCIO
(R3)
Enfermeiro Superiorem 4, destinadas aos 1399,94
Enfermagem candidatos
aprovados no
concurso publico
regido pelo Edital
n.001/2016
Técnico de Nivel médio - 10 1.045,00
Enfermagem Técnico em
Enfermagem
ANEXO Il

QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE PONTOS E
CRITERIOS DE DESEMPATE CHAMAMENTO
PUBLICO EMERGENCIAL N° 01/2020
CRITERIOS DE DESEMPATE
No caso de empate serdo observados os seguintes cri-
térios, de acordo com a ordem em que se apresentam:
1. Maior pontuagao obtida na Experiéncia Profissio-

nal, conforme estabelecido no Anexo lll.

2. Maior pontuagéo obtida por participagdo em treina-
mentos, cursos de capacitagdo, aperfeigoamento e
especializagédo, conforme estabelecido no Anexo lIl.
3. Comprovagéo de exercicio das fun¢des de mesario
e fiscal nas eleigdes.

4. Quantidade de dependentes legais menores de
idade no momento da inscrigao.

n. 01/2016 prevé que, por ocasido da convocacgao
que antecede a nomeacao, os candidatos classifi-
cados deverdo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma cépia que comprovem 0s
requisitos para provimento e que deram condi¢des
de inscricdo, estabelecidas no presente Edital;

RESOLVE:

Inabilitar para o certame, consoante o item
11.4, do Edital de Concurso Publico n°: 01/2016, os
seguintes candidatos:

GUSTAVO FIGUEIREDO E SILVA, inscrigao
n°: 2132383, classificado em 52° lugar para o cargo
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO;

ANA LUCIA GUIMARAES, inscricdo n°:
2133628, classificada em 53° lugar para o cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO;

PRISCILLA ROCHA FRANCISCO, inscrigao
n°: 2135499, classificada em 54° lugar para o cargo
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

Os candidatos ficam inabilitados por ndo com-
parecerem e nem apresentarem no prazo estabele-
cido, conforme prevé o item 11.4 do Edital n. 01/
2016, documentos originais, acompanhados de uma
copia que comprovem os requisitos para provimen-
to e que deram condigbes de inscrigao, estabelecidas
no presente Edital.

Araguari/MG, 25 de maio de 2020.

ANEXO Il CARLOS DE LIMA BARBOSA
TECNICO DE ENFERMAGEM Secretario Municipal de Administracao

PONTUAGAO POR  CAPACITAGAO  E/OU | PONTOS .
APERFEICOAMENTO ERESENIGIAL: o ATO DE RETIFICAQAO DE EDITAL DE CHAMA-
ATENDIMENTO DE PACIENTES NO AMBITO MENTO PUBLICO N° 01/2020
HOSPITALAR/ AMBULATORIAL A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAR', por
Curso com carga horaria até 08 horas 1 meio da Secretaria Municipal de Administracao, re-
Curso com carga horaria maior da que 09 haras 5 tifica o Edital de Chamamento Publico n°® 01/2020,
até 20 horas. nos seguintes termos.
Curso com carga horéria acima de 20 horas 9 Onde se |é
PONTUAGAO MAXIMA 15
PONTUACAO POR | Pontuacio atribuida a O processo incluira a realizagdo de inscrigbes, por

EXPERIENCIA DE EXERCICIO
NA FUNGCAO NOS ULTIMOS

ciclo de um ano
completo de exercicio

05 ANQS sem sobreposicdo de
tempo.
Experiéncia de Exercicio em Tempao Pontos

Atencdo Basica ou

Atendimento Ambulatorial | 57 4 12 meses 40

13 a 24 meses 55

25 a 36 meses

70
Mais de 37 85
meses
PONTUACAO MAXIMA 85
PONTUACAO MAXIMA 100

ALCANCAVEL NA ETAPA

ATO DE INABILITAGAO DE CANDIDATOS EM
CONCURSO PUBLICO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,

por meio da Secretaria
Municipal de Administragao, e

CONSIDERANDO que os candidatos foram
convocados, mediante publicagcio de ato na Impren-
sa Oficial deste Municipio, para o inicio do processo
de nomeacgéo e posse nos dias 09, 10 e 11 de margo
de 2020, conforme determina o item 11.3;

CONSIDERANDO que o item 11.4 do Edital

meio do envio de documentos a Secretaria Munici-
pal de Saude, e a analise de titulos e curriculo, con-
forme estabelecido neste Edital de Chamamento, e
ainda pelo aproveitamento para a fungéo de Enfer-
meiro dos candidatos aprovados em concurso pu-
blico da Prefeitura Municipal de Araguari regido pelo
Edital n°® 001/2016, aproveitando a classificagéo fi-
nal do mencionado concurso, apds a 272 (vigésima
sétima) colocacgdo, até o nimero de vagas previs-
tas no Anexo |.
Leia-se:
O processo incluira a realizagdo de inscrigbes, por
meio do envio de documentos a Secretaria Munici-
pal de Saude, e a analise de titulos e curriculo, con-
forme estabelecido neste Edital de Chamamento, e
ainda pelo aproveitamento para a fungéo de Enfer-
meiro dos candidatos aprovados em concurso pu-
blico da Prefeitura Municipal de Araguari regido pelo
Edital n°® 001/2016, aproveitando a classificagéo fi-
nal do mencionado concurso, apés a 272 (vigésima
sétima) colocacgao, até o nimero de vagas previs-
tas no Anexo Il
Araguari/MG, 25 de maio de 2020.
Carlos de Lima Barbosa
Secretario Municipal de Administracao
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