CORREIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI

Ano VIl N° 853
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N°001/2019
“CONSTRUQAO DE CICLOVIA, PISTADE CAMI-
NHADA, PAISAGISMO, ENTRE OUTRAS
BENFEITORIAS —CANTEIRO CENTRAL —AVENI-
DAMATO GROSSO NO TRECHO ENTRE RUA
SAO JOSE A AVENIDA MINAS GERAIS ATE O 1°
RETORNO — SENTIDO BAIRRO PARAISO —
BAIRRO GOIAS, NO BAIRRO PARAISO”
O MUNICIPIO DE ARAGUARI - ESTADO DE MINAS
GERAIS, na pessoa do Prefeito Municipal através da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
e Turismo, torna publico o presente Edital e faz saber
gue estara recebendo propostas de pessoas juridi-
cas de direito privado da sociedade civil para partici-
parem da realizacdo mediante investimento de recur-
s0s préprios para constru¢do de ciclovia, pista de
caminhada, paisagismo, entre outras benfeitorias em
canteiro central na Avenida Mato Grosso no trecho
entre a Rua S&o José a Avenida Minas Gerais até o
1° Retorno sentido Bairro Paraiso — Bairro Goias no
Bairro Paraiso, com implantag¢éo de paisagismo, co-
locagdo de equipamentos entre outras benfeitorias
afetas arevitalizagio, promovendo a execugao de plan-
tio de individuos arbéreos obedecendo as normas téc-
nicas dos projetos de ff. 06 e 22, memorial descritivo
de f. 09/10 e projeto paisagistico de ff. 09/11 dos au-
tos de processo administrativo n° 4288/2017 de 15 de
dezembro de 2017, até o dia 22 de abril de 2019 as
15:00 horas, mediante proposta de parceria e investi-
mentos a ser apresentada em envelope devidamente
lacrado, mediante protocolo até a data e horario limi-
te deste Edital, junto a Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Econdmico e Turismo, situada no pré-
dio da Administrac&o Municipal, a Praga Gaioso Ne-
ves n° 129 Bairro Goias, CEP. 38.440-001 “Palacio
dos Ferroviérios”.
OBJETIVO
1.1 O presente chamamento tem por objetivo selecio-
nar entidades parceiras que manifestem interesse em
participar, deste chamamento, o qual encontra em
conformidade com as exigéncias da Lei Municipal n®
5894 de 29 de maio de 2017 com novaredagéo dada
pela Lei Municipal n°® 5924 de 30 de Agosto de 2017 e
ainda pelo Decreto Municipal n® 108 de 27 de julho de
2017.
1.2 As propostas deverdo ser apresentadas em enve-
lope devidamente lacrado com etiqueta conforme
modelo abaixo:

CHAMAMENTO PUBLICO n°001/2019
ENVELOPE — PROPOSTA DE PARCERIA

PESSOA JURIDICA

CNPJ/MF n° XX XXX XXX/ XXXX-XX
Enderego KAXXXXXK XXX XXX X XXX XXX XXX XXXX
CEP. xxxxxxxxx — Cidade

Nao abrir antes das 15:00 horas do dia 22/04/2019

Quarta - feira, 10 de abril de 2019

1.3 Com a proposta comercial, a proponente devera
apresentar prova de regularidade com a Fazenda Fe-
deral, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal, Regu-
laridade com o FGTS, Certiddo Negativa ou Positiva
com Efeito Negativa de Débitos Trabalhistas, Cadas-
tro de Regularidade do CNPJ junto a Receita Federal
do Brasil.
1.4 Seréo credenciadas pela Administragdo Munici-
pal, tantas quantas forem as propostas de coopera-
¢ao até a data e horario limite.
1.5 Havendo pluralidades de propostas de parceria,
em virtude do tratamento isondmico assegurado a
todos as proponentes, e ndo havendo desclassifica-
¢Oes, mediante atendimento as condicionantes des-
te ato de chamamento, os gestores responsaveis
pelas andlises, poderdo adotar a figura do sorteio para
a selecao da proposta de parceria admitida.
1.6 As andlises de propostas de cooperacao seréo
analisadas por uma Comissao vinculada a este Edital
de Chamamento Publico constituida pela Secretaria
de Governo leda Maria Fernandes, Secretéaria de Ad-
ministracéo Thereza Christina Griep, Secretario Mu-
nicipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
Juberson dos Santos Melo e Secretario Interino de
Gabinete Saulo Henrique Borges Santos,
impreterivelmente, no dia 22 de abril de 2019, as
15:00 horas na Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Econdmico e Turismo, onde para tan-
to, apds analise de propostas sera lavrada ata de ses-
sdo publica com a apresentacao das propostas efeti-
vamente aprovadas para posterior remessa a autori-
dade superior para a devida homologagéo.
1.7 — Todas e quaisquer davidas ou questdes oriun-
das do presente Edital, poderéo ser esclarecidas jun-
to a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econd-
mico no horério das 12:00 horas as 18:00 horas, atra-
vés dos telefones (34) 3690-3160/ (34) 3690-3203 ou
através de pedidos de esclarecimentos por meio fisi-
€0, ou ainda por meio eletrénico através do endereco
secdesenvolvimento@araguari.mg.gov.br.
1.8 — O presente Edital sera publicado junto ao Cor-
reio Oficial do Municipio em sua edi¢éo de 10 de abril
de 2019 em atencéo ao principio da publicidade.
Araguari/MG, 10 de abril de 2019.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito Municipal
Juberson dos Santos Melo
Secretério de Desenvolvimento Econdmico e
Turismo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 002/2019

“CONSTRUCAO DE CICLOVIA, PISTADE CAMINHA-
DA, PAISAGISMO, ENTRE OUTRAS BENFEITORIAS
— CANTEIRO CENTRAL — AVENIDA MATO GROS-
SO NO TRECHO ENTRE RUA SAO JOSE A AVENI-
DA MINAS GERAIS APARTIR DO 1° RETORNO —
SENTIDO BAIRRO PARAISO — BAIRRO GOIAS, NO
BAIRRO PARAISO”

DISTRIBUICAO GRATUITA

O MUNICIPIO DE ARAGUARI—ESTADO DE MINAS
GERAIS, na pessoa do Prefeito Municipal através da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
e Turismo, torna publico o presente Edital e faz saber
gue estara recebendo propostas de pessoas juridi-
cas de direito privado da sociedade civil para partici-
parem da realizacdo mediante investimento de recur-
s0s préprios para constru¢do de ciclovia, pista de
caminhada, paisagismo, entre outras benfeitorias em
canteiro central na Avenida Mato Grosso no trecho
entre a Rua Sao José aAvenida Minas Gerais apartir
do 1° Retorno sentido Bairro Paraiso — Bairro Goias
no Bairro Paraiso, com implantacéo de paisagismo,
colocacgéo de equipamentos entre outras benfeitorias
afetas arevitalizagao, promovendo a execugao de plan-
tio de individuos arbdreos obedecendo as normas téc-
nicas dos projetos de ff. 06 e 08, memorial descritivo
de f. 09/10 e projeto paisagistico de ff. 11/12, 49/50
dos autos de processo administrativo n® 4289/2017
de 15 de dezembro de 2017, até o dia 22 de abril de
2019 as 16:00 horas, mediante proposta de parceria
e investimentos a ser apresentada em envelope devi-
damente lacrado, mediante protocolo até a data e
horario limite deste Edital, junto a Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo, situa-
da no prédio da Administragdo Municipal, a Praca
Gaioso Neves n° 129 Bairro Goias, CEP. 38.440-001
“Palécio dos Ferroviarios”.

OBJETIVO

1.1 O presente chamamento tem por objetivo selecio-
nar entidades parceiras que manifestem interesse em
participar, deste chamamento, o qual encontra em
conformidade com as exigéncias da Lei Municipal n®
5894 de 29 de maio de 2017 com novaredagéo dada
pela Lei Municipal n°® 5924 de 30 de Agosto de 2017 e
ainda pelo Decreto Municipal n° 108 de 27 de julho de
2017.

1.2 As propostas deverdo ser apresentadas em enve-
lope devidamente lacrado com etiqueta conforme
modelo abaixo:

CHAMAMENTO PUBLICO n°002/2019
ENVELOPE — PROPOSTA DE PARCERIA

PESSOA JURIDICA

CNPJ/MF n° XX XXX XXXIXXXX-XX
Enderego XxxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
CEP. xxxxxxxxx — Cidade

Nao abrir antes das 16:00 horas do dia 22/04/2019

1.3 Com a proposta comercial, a proponente devera
apresentar prova de regularidade com a Fazenda Fe-
deral, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal, Regu-
laridade com o FGTS, Certidao Negativa ou Positiva
com Efeito Negativa de Débitos Trabalhistas, Cadas-
tro de Regularidade do CNPJ junto a Receita Federal
do Brasil.

1.4 Seréo credenciadas pela Administragdo Munici-
pal, tantas quantas forem as propostas de coopera-
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¢ao até a data e horario limite.
1.5 Havendo pluralidades de propostas de parceria,
em virtude do tratamento isonémico assegurado a
todos as proponentes, e ndo havendo desclassifica-
¢Oes, mediante atendimento as condicionantes des-
te ato de chamamento, os gestores responsaveis
pelas analises, poderéo adotar a figura do sorteio para
a selecao da proposta de parceria admitida.
1.6 As andlises de propostas de cooperacao seréo
analisadas por uma Comissao vinculada a este Edital
de Chamamento Publico constituida pela Secretaria
de Governo leda Maria Fernandes, Secretéaria de Ad-
ministracao Thereza Christina Griep, Secretario Mu-
nicipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
Juberson dos Santos Melo e Secretario Interino de
Gabinete Saulo Henrique Borges Santos,
impreterivelmente, no dia 22 de abril de 2019, as
16:00 horas na Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Econdmico e Turismo, onde para tan-
to, apds analise de propostas sera lavrada ata de ses-
sdo publica com a apresentacao das propostas efeti-
vamente aprovadas para posterior remessa a autori-
dade superior para a devida homologag&o.
1.7 — Todas e quaisquer davidas ou questdes oriun-
das do presente Edital, poderéo ser esclarecidas jun-
to a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econd-
mico no horério das 12:00 horas as 18:00 horas, atra-
vés dos telefones (34) 3690-3160/ (34) 3690-3203 ou
através de pedidos de esclarecimentos por meio fisi-
€0, ou ainda por meio eletrénico através do endereco
secdesenvolvimento@araguari.mg.gov.br.
1.8 — O presente Edital sera publicado junto ao Cor-
reio Oficial do Municipio em sua edi¢éo de 10 de abril
de 2019 em atencéo ao principio da publicidade.
Araguari/MG, 10 de abril de 2019.

Marcos Coelho de Carvalho

Prefeito Municipal

Juberson dos Santos Melo

Secretario de Desenvolvimento Econémico e Turismo

PORTARIAN® 368/2019
“Autoriza celebrar contrato de trabalho por prazo
determinado, com a pessoa que menciona”.
O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigées legais...
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari a ce-
lebrar contrato de trabalho por prazo determinado com
JOANA D’ARC CONCEIGAO SILVA, matricula n®
40.039-1, no cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM,
em virtude de aprovagdo em Processo Seletivo Sim-
plificado, classificada em 5° lugar, de que trata o Edital
n° 005/2018.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢gdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a producao
de seus efeitos a contar de 08/04/19.
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 10 de abril de 2018.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretéria de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 369/2019
“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buigbes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o Departamento de Pes-
soal da Prefeitura Municipal de Araguari, autorizado a
exonerar o (a) seguinte servidor (a):
VILMA MONTEIRO DE SOUSA — PROFESSORI|
REG. 9023-2
Art. 2° - Revogadas as disposi¢gdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a producao
de seus efeitos a contar de 01/04/2019.

Prefeitura Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, em 10 de abril de 2019.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretéria de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIAN® 370/2019
“Autoriza celebrar contrato de trabalho por prazo
determinado, com a pessoa que menciona”.
O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuicdes legais...
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari a ce-
lebrar contrato de trabalho por prazo determinado com
EDNA DE FATIMA BRANDAO, matriculan® 40.039-
2, no cargo de SERVICOS GERAIS, em virtude de
aprovagdo em Processo Seletivo Simplificado, classifi-
cada em 81°lugar, de que trata o Edital n® 002/2017.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢gdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a producao
de seus efeitos a contar de 08/04/19.
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 10 de abril de 2018.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretéria de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIAN® 371/2019
CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA.
O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no
uso das suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a necessidade do pai da requeren-
te, SEBASTIAO RODRUGUES RESENDE, que apre-
senta quadro clinico de Carcinoma Espinocelular de
Laringe desde 19/10/2018, estando em tratamento
radioterapico no Hospital Oncoldgico da UFU, neces-
sitando de ajuda de terceiros;
CONSIDERANDO que houve manifestagao favoravel
a concessdo da licenca por motivo de doengca em
pessoa da familia pelo Servigo Médico Oficial do Mu-
nicipio de Araguari pelo prazo de 60(sessenta) dias,
exarada nos autos do Processo n. 1.034/19;
RESOLVE:
Art. 1° Conceder LICENCA POR MOTIVO DE DOEN-
CA EM PESSOA DA FAMILIA, & servidora SARA
SANTANA RESENDE, matricula funcional n°
0400.106, LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA, pelo periodo de 60 (sessenta)
dias, com remuneracao integral, nos termos do
inciso VI do art. 1° da Lei n® 5.566, de 16 de junho de
2015 c/c o art. 2°, da Lei n. 5.426, de 8 de setembro
de 2014.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos a contar de 4 de abril de 2019.
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de

Minas Gerais, em 10 de abril de 2019.

MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIAN® 372/2019
PORROGA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA.
O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no
uso das suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a necessidade do filho da servidora,
gue apresenta quadro clinico de insuficiéncia renal
cronica em Hemodialise desde 13/12/2016 e também
apresenta descompensacéao cardiaca recente, neces-
sitando de auxilio de terceiros;
CONSIDERANDO que houve manifestagao favoravel
a prorrogacao da licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia pelo Servigo Médico Oficial do Mu-
nicipio de Araguari pelo prazo de 180(cento e oitenta)
dias, exarada nos autos do Processo n. 4406/18;
RESOLVE:
Art. 1°Art. 1° Prorrogar LICENCA POR MOTIVO DE
DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA, com remune-
racdo proporcional a dois tergcos, concedida a
servidora DEBORA GOMES TEIXEIRA, matricula
64.572, nos termos do art. 2° c/c o inciso XI do art.
39, todos da Lein. 5.426, de 8 de setembro de 2014.
Art. 2° A Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa
da Familia concedida a servidora sera prorrogada pelo
periodo de 180(trinta) dias, com efeitos a contar de
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1°/04/2019.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicag&o.
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 10 de abril de 2019.

MARCOS COELHO DE CARVALHO

Prefeito Municipal
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretéaria Municipal de Administracao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL
N°002/2017
APREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI, através

da Secretaria Municipal de Administragao,
RESOLVE:
1-CONVOCAR o candidato aprovado no processo se-
letivo simplificado Edital n° 002/2017, abaixo relacionado:

SERVICOS GERAIS FEMINING (TEMPORARIO)

INSCRIGAO NOME CLASSIFICACAD
MARIA APARECIDA
141 DA SILVEIRA 90° lugar
CURCINO

2- O (a) candidato (a) convocado (a) deverad compare-
cer no Departamento de Recursos Humanos da Pre-
feitura de Araguari, na Rua Virgilio de Melo Fran-
co, 550, Centro, nos dias 11, 12 e 15/04/19 (quinta,
sexta e segunda-feira) de 12:00h as 17:00 h muni-
do (s) da documentagao abaixo relacionada:

. Cépia legivel da Cédula de Identidade — RG
Cépia Cadastro de Pessoa Fisica— CPF;
Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certidao de Quitagédo Eleitoral;

. Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho

e Previdéncia Social - FRENTE E VERSO da foto;
Copia legivel da Inscricdo no PIS/PASEP;
Cépia Certificado de Reservista ou Dispensa

da Incorporagao, quando do sexo masculino;

Cépia do Comprovante de Residéncia atuali-
zado e com o numero do telefone fixo e celular;

Copia da Certidéo de Nascimento ou Casamento;

Cépia Comprovantes de escolaridade requerida
para o cargo;

Declaragédo Negativa de Acumulagao de Em-
prego Publico autenticada em Cartorio;

Atestado de antecedentes criminais — Forum
e Juizado Especial;

02 (duas) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

Cépia Certiddo de Nascimento dos filhos;

Cépia Caderneta de Vacinagao dos filhos me-
nores de 14 anos (se houver);

Comprovante de Escolaridade dos filhos.
PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI, 10 de abril
de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO

Contratados: COMERCIAL RONEWTON LTDA- EPP
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 047/2019 -
PREGAO PRESENCIAL N° 013/2019 - RP N°011/2019
PROCESSO N°028/2019 - Objeto: FUTURA E EVEN-
TUAL AQUISICAO DE MATERIAIS PARA PINTURA
(TINTAS E OUTROS) PARAATENDER AS NECESSI-
DADES DASECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAQAO
- Araguari, 09 de Abril de 2019 - Secretéario Municipal
de Educacéo — Werlei Ferreira de Macedo.

PREGAO PRESENCIAL 11/2018 —- PROCESSO 382/2018

ADITIVO: 912019 (ACRESCIMO AQ CONTRATO INICIAL).
VALIDADE DO ADITIVO: 0110472019 e 13109/2019.
1° (PRIMEIRO) ADITIVO AQ CONTRATO: 5112018
CONTRATADA | BAL COMERCIO E SERVICOS LTDA.
ENDERECO: RUA RANDOLFO ROCHA, N° 223 BAIRRO ALVORADA
CIDADEIESTADO: CONTAGEMING
CEP: 32.042-240
CNPJ 11.317.7740001-67
REGISTRO DE PRECOS PARA AOUISIQRD DE TUBOS. uh]shvando a manutent;io]rsposlcﬁo nas redes de agua
OBJETO @ esgoto existentes e, futuras implantagies de novas redes proj P
elaborados pela Geréncia tecnica da SAE
DOTACAO ORCAMENTARIA | FICHA 858 - 03.02.20.00.17.512.0027.02.2.142.3.3.90.30.00.00
VALOR GLOBAL INICIAL
ESTIMADO DO 249.308,00 | (duzentos e quarenta e nove mil, oitocentos e oito reais)
RPICONTRATO
ggléggﬁlkofl#f#g 10 14.250,00 | (quatorze mil duzentos e cinglienta reais)
VALOR GLOBAL ATUAL
Eﬁ}éﬂ‘;?gr.?o como 264.058,00 (duzentos e sessenta e quatro mil e cingiienta e oito reais)
ADITIVO 1°
Araguari — MG, 01 de abril de 2019.
ANDRE FABIANO DOS REIS
Superintendente SAE

PREGAO 6/2017 - PROCESSO 205/2017

ADITIVO: 1212019 - (PRORROGACAO 1 A0 CONTRATO INICIAL)
VALIDADE DESTE ADITIVO: 26/03/2019 A 2610312020

~1° (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO: 2312018

CONTRATADA PONTA MINAS CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA EPP

ENDERECO: AV. CEL. TEODOLINO PEREIRA DE ARAUJO, 660 -~ SALA 01 - CENTRO
CIDADEIESTADO: ARAGUARI - NG

CEP: 38440-062

CNPJ 08.364.806/0001-70

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS EM INTERRUPCAO E
REESTABELECIMENTO DO FORNECIMENTO DE AGUA, objetivando o aumento da receita, o recebimento da divida
ativa e reducao do indice de inadimpléncia, conforme demais especificagdes do EDITAL, ANEXOS e (CD ROM COM
PLANILHAS E TERMO DE REFERENCIAIESPECIFICACOES TECNICAS ANEXADO AO PROCESSO E
DEVIDAMENTE DISPONIBILIZADO NO SITE DA SAE JUNTAMENTE COM O EDITAL E SEUS ANEXOS).

OBJETO

DOTACAO ORCAMENTARIA | FICHA 859 - 03.02.20.00.17.512.0027.02.2.142.3.3.90.39.00.00

::;%Tcgl;ﬁg:#:sn“‘mo 915.509,02 (novecentos e quinze mil quinhentos e nove reais e dois centavos)
Araguari, 26 de marco de 2019.
ANDRE FABIANO DOS REIS
Superintendente SAE
EDITAL N° 004/2019 Pregao n.° 032/2019

CHAMAMENTO PUBLICO PARAARTESAOS

O presidente da Fundagédo Araguarina de Educa-
¢ao e Cultura - FAEC, no uso das suas atribui-
¢coes legais, torna publicoo CHAMAMENTO DE
PROFISSIONAIS DA AREA DE ARTESANATO a
comparecem na sede da FAEC, situada na Rua
Brasil Acciolly n°86, Centro, no dia 25/04/2019,
as 15h (quinze horas), para participarem do even-
to “VIVA O TRABALHADOR?”, que acontecera no
dia 1° de maio de 2019, das 15h (quinze horas)
as 23h (vinte e trés horas) na Praga Gayoso Ne-
ves, em frente ao Palécio dos Ferroviarios na ci-
dade de Araguari — MG. Serdo disponibilizadas
15 (quinze) vagas, e, caso haja inscri¢cbes supe-
riores ao numero de vagas oferecidas, haveréa sor-
teio no dia 25/04/2019 as 15h (quinze horas) na
sede da Fundagdo. Davidas entrar em contato
pelo telefone (34) 3690 - 3220. Araguari/MG, 10 de
abril de 2019. Rafael Scalia Guedes - Presidente
da Fundacao Araguarina de Educacéao e Cultura
— FAEC.

O Municipio de Araguari/MG torna pu-
blico que fara realizar a Licitagdo na modali-
dade PREGAO PRESENCIAL - SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, do tipo MENOR PRE-
CO POR ITEM, EXCLUSIVAMENTE PARA
MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE, visando a FUTURA E EVEN-
TUAL AQUISICAO DE PLACAS EM ACO
INOX ESCOVADA MEDINDO 50X70, PARA
SEREM INSTALADAS EM LOCAIS DEFINI-
DOS POSTERIORMENTE PARA IDENTIFICA-
C}AO DE OBRAS E/OU BENFEITORIAS EN-
TREGUES A POPULAGAO PELA PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE ARAGUARI/MG. Detalhes
no Edital de Pregdo n.° 032/2019. Sesséo
Publica designada para o dia 29 de Abril de
2019, até as 13h30min, no Departamento de
Licitagdes e Contratos, na Rua Virgilio de Melo
Franco n.° 550. Edital gratuito no site
www.araguari.mg.gov.br/licitacoes. Informa-
¢coes pelo telefone (34) 3690-3280.
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EDITAL DE PUBLICAGAO DO GABARITO

A Secretéaria Municipal de Administragdo e Pre-
sidente da Comissédo Organizadora do Processo Se-
letivo Simplificado, no uso de suas atribuigdes, e por
determinagdo do Excelentissimo Senhor Prefeito Mu-
nicipal, torna piblico o GABARITO das provas do Pro-
cesso Seletivo Simplificado Edital n°® 003/2019, reali-
zadas no dia 07 de abril de 2019, para as seguintes
funcdes publicas:

MEDICO CLINICO GERAL

QUESTAO ALTERNATIVA
1 A
2 D
3 A
4 A
5 B
6 o
7 =
8 C
9 E

10 B
QUESTAO ALTERNATIVA
11 A
12 D
13 E
14 C
15 c
16 E
17 A
18 B
19 E
20 c

|
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MEDICO GENERALISTAESF 4 E
QUESTAO ALTERNATIVA 5 A
1 6 E
2 D 7 D
3 A 8 C
4 A 9 A
5 B 10 B
6 C QUESTAO ALTERNATIVA
7 A 11
8 c 12 c
5 B 13 E
- - 14 c
15 A
QUESTAO ALTERNATIVA 16 D
11 A 17 E
12 D 18 E
13 E 19 A
14 c 20 A
15 c MEDICO PEDIATRA
16 E QUESTAO | ALTERNATIVA
17 A 1 E
18 B 2
19 E 3 A
20 c 4 D
MEDICO OFTALMOLOGISTA P ai
. 6 C
QUESTAO ALTERNATIVA . A
1 B g A
2 D 9 B
3 c 10 D




o
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QUESTAO ALTERNATIVA 16 E
11 C 17 A
12 D 18 B
13 D 19 E
14 D 20 D
15 A Araguari, 10 de abril de 2019.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
16 c Secretaria Municipal de Administrac&o e
Presidente da Comisséo Organizadora do Processo
17 A Seletivo
18 i B LEI N° 6.159, de 8 de abril de 2019.
“Dispde sobre a alteragdo da Lei n® 5.283, de 26 de
19 D novembro de 2013, que “Institui 0 Regime Juridico da
Contrata¢@o Temporéria de Servidores, para fungdes
publicas em sentido estrito, para atender a situagdes
20 C de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico na Administracao Direta e Indireta do Munici-
. pio de Araguari, naformado art. 37, inciso IX, da Cons-
FONOAUDIOLOGO tituicdo Federal, e do inciso IX do art. 83, da Lei Orga-
= nica do Municipio de Araguari”.”
QUESTAO ALTERNATIVA A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

1 A Art. 1° O inciso XIIl do art. 14 da Lei n° 5.283, de 26
de novembro de 2013, que “Institui o Regime Juridico

2 C da Contratagéo Temporéria de Servidores, para fun-
¢Oes publicas em sentido estrito, para atender a situ-
acoes de necessidade temporéria de excepcional in-

3 5= teresse publico na Administragdo Direta e Indireta do
Municipio de Araguari, na forma do art. 37, inciso IX,

4 B da Constituigdo Federal, e do inciso IX do art. 83, da
Lei Organica do Municipio de Araguari”, alterada pela
Lein®5.637, de 7 de dezembro de 2015, e pela Lei n°

5 D 5.965, de 21 de novembro de 2017, passa a ter esta
redacao:

dach

6 D “Art. 14. ...

7 A XllI- adicional de remuneragao para as atividades pe-
nosas, insalubres ou perigosas, pago nos termos pre-
vistos na Lei Federal n® 6.514, de 22 de dezembro de

8 B 1977, e da Portaria n° 3.214, de 8 de junho de 1978.”

9 D Art. 2° O item XllII da Clausula Segunda do Anexo a
Lei n® 5.283, de 26 de novembro de 2013, alterada
pela Lein®5.637, de 7 de dezembro de 2015, e pela

10 Cc Lein®5.965, de 21 de novembro de 2017, passa a ter
estaredacao:
“Anexo
QUESTAO ALTERNATIVA
Clausula Segunda. ...
11
Xlll- adicional de remuneragéo para as atividades pe-
12 D nosas, insalubres ou perigosas, pago nos termos pre-
vistos na Lei Federal n® 6.514, de 22 de dezembro de
13 A 1977, e da Portaria n® 3.214, de 8 de junho de 1978.”
14 C Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrério, esta
Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
15 B
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de

Minas Gerais, em 8 de abril de 2019.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretéaria de Administragao

LEI N° 6.160, de 8 de abril de 2019.

“Altera a denominacéo do enunciado do anexo IV —
Ordens Judiciais da Lei n®6.091, de 4 de outubro de
2018, que “Autoriza o Poder Executivo, através da
Secretaria Municipal de Saude, adotar tabela diferen-
ciada, para efeito de complementacao financeira, para
remuneracao de servicos médicos assistenciais de
saude relativos a procedimentos médicos, exames
laboratoriais, exames de imagem e ordens judiciais,
conforme especificado nos anexos desta Lei, dando
outras providéncias”.”
A Céamara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° A denominacao do enunciado do anexo IV -
Ordens Judiciais da Lei n®6.091, de 4 de outubro de
2018, que “Autoriza o Poder Executivo, através da
Secretaria Municipal de Saude, adotar tabela diferen-
ciada, para efeito de complementacao financeira, para
remuneragao de servicos médicos assistenciais de
salde relativos a procedimentos médicos, exames
laboratoriais, exames de imagem e ordens judiciais,
conforme especificado nos anexos desta Lei, dando
outras providéncias”, fica alterada para “Procedimen-
tos Oftalmolégicos de Média Complexidade”, confor-
me segue:

“

Anexe 11" = Procedimentos Oftalmoligicos de Média
Complexidade
Codigo | Valor | Valor
SUS | Procedimento SUS Compl. | Total

Art. 2° Revogadas as disposig6es em contrario, esta
Lei entra em vigor na data da sua publica¢éo, man-
tendo-se inalterados os demais dispositivos da Lei n°
6.091, de 4 de outubro de 2018, desde que ndo modi-
ficados por esta Lei.
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 8 de abril de 2019.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Guilherme Afonso de Figueiredo Martins
Secretario de Salde

LEI N° 6.161, de 8 de abril de 2019.
“Autoriza 0 Municipio de Araguari a celebrar convénio e
oportunos termos aditivos com o Estado de Minas
Gerais, através do Corpo de Bombeiros Militar de Mi-
nas Gerais - CBMMG, na forma e aos fins descritos no
instrumento respectivo, dando outras providéncias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Municipio de Araguari autorizado a, via
do Chefe do Executivo, celebrar com o Estado de Mi-
nas Gerais, por intermédio do Corpo de Bombeiros
Militar de Minas Gerais - CBMMG, 0 anexo convénio,
para os fins nele descritos.

Paragrafo Unico. Podera também o Chefe do Executivo
Municipal, na representagao deste Municipio, firmar os
oportunos termos aditivos a que se refere o inerente
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convénio.
Art. 2° Correrdo a conta de dotagdes proprias do orga-
mento municipal os gastos com a execugao desta Lei
que, revogadas as disposi¢Ges em contrario, de forma
especifica a Lei n° 6.134, de 31 de janeiro de 2019,
entra em vigor na data da sua publicacéo, com a pro-
ducao dos seus efeitos a contar de 1° de janeiro de
2019.
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 8 de abril de 2019.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administragao

TERMO DE CONVENIO N° /2019.
CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI CELEBRAM,
DE UM LADO O ESTADO DE MINAS GERAIS, POR
INTERMEDIO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DE MINAS GERAIS, E DE OUTRO, O MUNICIPIO DE
ARAGUARI/MG, NAFORMAA SEGUIR:

O Municipio de Araguari/MG, Pessoa Juridica de
Direito Publico Interno, doravante denominado Munici-
pio, situado a Praga Gaioso Neves, n° 129, Bairro
Goiés, Araguari/MG, inscrito no CNPJ sob o n°
16.829.640/0001-49, neste ato representado pelo Se-
nhor Prefeito MARCOS COELHO DE CARVALHO, com
0 RG 1.782.281 SSP/MG, CPF n° 123.220.676-87, e
do outro lado, o Estado de Minas Gerais, por inter-
médio do Corpo de Bombeiros Militar de Minas
Gerais, doravante denominado CBMMG, Inscrito no
CNPJ sob n°03.389.126/0001-98, com sede na Cida-
de Administrativa do Estado de Minas Gerais, Edificio
Minas, 5° Andar, situado a Rodovia Américo René
Gianetti s/n°, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG.
Representado neste ato pelo Comandante Geral do
CBMMG, CEL BM EDGARD ESTEVO DASILVA, bra-
sileiro, portador da Cl n® M 4.353.426 SSP/MG, inscri-
to no CPF n°®784.952.536-15, Resolvem firmar o pre-
sente convénio, regido pelas disposi¢des contidas na
Lei Organica do Municipio de Araguari, e Lei 8.666, de
21 de Junho de 1993 e suas alteracdes.
CLAUSULAPRIMEIRAA—DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto o estabelecimento
de condi¢des de cooperagdo muatua entre os
Convenentes, visando proporcionar a execugao pelo
CBMMG através da 22 Companhia de Bombeiros Mili-
tar, sediada no Municipio de Araguari na realizagéo dos
Servicos de Seguranca contra Incéndio e Panico, Bus-
cas e Salvamentos, Atendimento pré-hospitalares (Res-
gate) e acdes inerentes a Defesa Civil no Municipio de
Araguari e sua circunscri¢éo.

CLAUSULA PRIMEIRA B—-DO OBJETO

Nos termos deste convénio tem por escopo apresentar
também no Plano de Trabalho, o qual ratifica e especi-
fica itens de despesas ja mencionados no convénio
que serdo revertidos em prol dos servigos inerentes do
CBMMG no Municipio de Araguari, contemplando den-
tre outras possibilidades, prover a 22 Companhia de
Bombeiros militar de Araguari, com materiais néo per-
manentes/equipamentos e servi¢os, pagamento de
agua, telefone, internet, impostos e taxas relativos aos
iméveis que abriga a sede provisoria e o terreno do
CBMMG e ceder funcionarios civis para a realizagéo
de servigos de limpeza e manutengado das estruturas
da 22 CIA/5° BBM também na aquisigao de materiais

equipamentos de consumo, manutengao, reparos, na
rede hidraulica e pinturas do imovel provisorio.
CLAUSULASEGUNDA-DAVIGENCIA/ALTERAGOES
2.1) O presente convénio terd vigéncia de 5 (cinco) anos
a partir da data de sua assinatura, com efeitos retroa-
tivos a 1°/01/2019, quando iniciara todos os seus efei-
tos;

2.2) Este convénio podera ser alterado sempre medi-
ante a assinatura de termos aditivos, por interesse das
partes, fundamentada em razdes concretas que justifi-
quem, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
término de sua vigéncia, desde que aceita pelos parti-
cipes.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAQOES DAS
PARTES

3.1) DO MUNICIPIO:

3.1.1 Apoiar o CBMMG, por meio de repasse financei-
ro, conforme Plano de Trabalho, parte integrante deste
instrumento.

3.1.2 O repasse financeiro se dara mediante deposito
em conta bancaria do CBMMG, através da conta cor-
rente n® Banco: 001, Agéncia: 1615-2; a
serem utilizados conforme o plano de trabalho anexo a
este instrumento.

3.1.3) Consignar, anualmente, em seu orgamento, do-
tacOes para a cobertura das despesas decorrentes
deste convénio;

3.1.4) Supervisionar, acompanhar e orientar a execu-
¢ao, prorrogagao ou rendncia/resciséo deste convénio,
por meio do seu preposto;

3.1.5) Fiscalizar a adequada utilizagao dos recursos
repassados ao CBMMG por intermédio da Comissao
Permanente;

3.2) DO CBMMG

3.2.1 Orcamentar o recurso financeiro recebido do
MUNICIPIO;

3.2.2 Aplicar o recurso financeiro recebido, por meio
da 22 Companhia de Bombeiros, no Municipio de
Araguari— MG, conforme acordado no Plano de traba-
lho;

3.2.3 Aplicar e gerir os recursos financeiros repassa-
dos, em prol da seguranga publica do Municipio de
Araguari—MG;

3.2.4 Planejar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e
executar as ag6es de bombeiros naregido e no Muni-
cipio de Araguari — MG, de acordo com a legislagéo
vigente;

3.2.5Apurar aresponsabilidade pela aplicagédo inade-
guada dos recursos repassados em razao deste con-
Vénio;

3.2.6 Adotar as providéncias necessarias a execugao,
prorrogagao ou Denuncia/Rescisao deste convénio,
através de seu preposto.
3.3DACONTRAPARTIDADO CBMMG;

Além das responsabilidades expostas nos itens ante-
riores desta clausula, em contrapartida aos repasses
financeiros oriundos do Municipio, o CBMMG se res-
ponsabiliza, com recursos humanos, operacionais e
dotag6es orcamentérias proprias, a realizar as seguin-
tes atividades, economicamente mensuraveis, em aten-
dimento as demandas apresentadas pelo MUNICIPIO:
3.3.1) Campanhas educativas de transito e como se
portar nele;

3.3.2) Cursos de primeiros socorros, formagao briga-
das de incéndios, salvamento aquaticos e outros.
3.3.3) Palestras sobre a preservagao do meio Ambi-

PanN
ente;

3.3.4) Palestras na area de Defesa Social;

3.3.5) Servigo de Seguranca contra Incéndio e Pani-
co;

3.3.6) Pericias de Incéndio;

3.3.7) Busca e Salvamento;

3.3.8) Atendimento Pré-hospitalar (Resgate);

3.3.9) AcGes de Defesa Civil;

3.3.10) Outras atividades acordadas entre os
convenentes, conforme disponibilidade da Unidade;
3.3.11) N&o sera permitido ao CBMMG e/ ou pessoas
vinculadas & mesma, o0 uso de propaganda politica
partidaria ou promogao pessoal, junto aos beneficiarios
dos servigos prestados.

CLAUSULAQUARTA-DAS PROIBICOES

4.1) E vedada a utilizagso dos recursos repassados
por forga deste convénio, em finalidade diversa da
estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, bem como no pagamento de despesas
efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo de vi-
géncia acordado, ainda que em caréater de urgéncia;
4.2) E vedado 0 emprego dos recursos deste convénio,
na contratacéo ou utilizacéo de pessoal, a qualquer
titulo, exceto na contratagao de servigos de terceiros,
sem vinculo com os participes ou com a administra-
¢ao publica, e desde que sejam vinculados exclusiva-
mente a execucao do objeto deste Instrumento, até o
periodo previsto para sua execugao.
CLAUSULAQUINTA—-DO PREPOSTO

5.1 Como prepostos ficam nomeados pelo MUNICIPIO
a Secretéaria de Administracéo da Prefeitura Municipal
de Araguari e pelo CBMMG, o Comandante da 22 Com-
panhia de Bombeiros Militar.

5.2 Cabera aos prepostos adotarem as seguintes me-
didas:

a) primarem pelo cumprimento de todas as clausulas
acordadas;

b) acompanharem toda execugéo da avenca;

) primarem para que a execugao da avencga, bem como
todos os estagios das despesas previstas, ocorram
dentro de sua vigéncia;

d) proporem, até 30 (trinta) dias antes de vencer o ins-
trumento, altera¢Ges das clausulas por meio de termo
aditivo, quando representar medida imprescindivel a sua
boa execucgdo, providenciando inclusive as
reformulagdes do plano de trabalho, quando for o caso;
e) proporem a denuncia/rescisao, quando for o caso;
f) comunicarem imediatamente a Autoridade que o de-
signou sobre seu impedimento em prosseguir com essa
responsabilidade;

g) avaliarem a eficacia deste convénio, a cada meta/
fase cumprida, constante do Cronograma de Execu-
¢ao, propondo ajustes necessarios ou dendncia/resci-
sao, se for o caso, evitando-se a manutengao de par-
ceriaineficaz que possa redundar em 6nus operacional,
logistico ou qualquer outro desgaste aos convenentes.
5.3 Cabera ao preposto do CBMMG ainda o seguinte:
a) produzir relatérios especificos necessarios, inclusi-
ve providenciar a elaboragao do relatério de cumprimen-
to do objeto quando da prestacéo de contas;

b) providenciar remessa para a B/4 do 5° BBM de toda
adocumentacao indispensavel ao processo de presta-
¢ao de contas parcial e final;

¢) instituir equipe que o auxilie na geréncia do convé-
nio, quando necessario.

CLAUSULASEXTA— DOS DOCUMENTOS DE DES-
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PESAS

6.1) As despesas serdo comprovadas mediante docu-
mentos fiscais ou equivalentes, devendo os recibos e
notas fiscais serem emitidos em nome do CBMMG, e
devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao
numero deste convénio, cujas copias legiveis integra-
rao a prestacgao de contas, a ser realizada no prazo de
até 120 (cento e vinte) dias apds o recebimento da
Ultima parcela;

6.2) Os comprovantes de despesas deverao ser emiti-
dos em nome do CBMMG, constando seu endereco,
CNPJ e outros dados necessarios que fardo parte da
prestagao de contas e os recibos de pagamento de
autdbnomos e as notas fiscais avulsas emitidas para
contribuintes individuais.

6.3) Os comprovantes originais das despesas seréo
mantidos em arquivo, em boa ordem, no préprio local
em que forem contabilizados, a disposi¢éo dos 6rgéos
de controle interno e externo, pelo prazo de 5 (cinco)
anos contados a partir da data de aprovacéo da presta-
¢éo de contas pelo MUNICIPIO.
CLAUSULASETIMA-DO VALOR

7.1 O valor total do presente convénio para o exercicio
2019 esta estimado em R$ 331.000,00 (trezentos e
trinta e um mil reais), sendo repassado pelo MUNICI-
PIO, o valor de R$ 311.000,00 (trezentos e onze mil
reais), divididos em (9) nove parcelas com inicio no
més de margo/2019 e as demais nos meses
subsequentes terminando no més de novembro/2019,
sendo que o restante do total mencionado ou seja, R$
20.000,00 (vinte mil reais) correspondem a despesas
de custeios sem repasse financeiro, conforme o Plano
de Aplicacao.

7.2 O valor do presente convénio como repasse pelo
MUNICIPIO e os servigos elencados no plano de traba-
lho em contrapartida pelo CBMMG.

7.3 Sédo os servigos de contrapartida: Campanhas
educativas de transito em conjunto com a Prefeitura
Municipal de Araguari; cursos e palestras de primeiros
socorros, formagéo de brigadas de incéndios, salva-
mento aquéticos e outros; palestras de preservacao
do meio ambiente; servigos de andlises e vistorias na
segurancga contra Incéndio e panico; buscas e salva-
mentos; atendimentos pré-hospitalares (resgate);
Acdes de Defesa Civil; e outras atividades acordadas
entre os convenentes, conforme disponibilidade da
Unidade.

CLAUSULA OITAVA— DAS DOTAGOES ORCAMEN-
TARIAS

8.1 As despesas decorrentes do presente convénio
serdo custeadas por meio das dota¢des orgamentari-
as préprias do MUNICIPIO e do CBMMG e por aquelas
gue vierem a substitui-las nos exercicios financeiros
subsequentes;

8.2A(s) dotagao (8es) orcamentéria (s) do MUNICIPIO
para o exercicio de 2019 é (sao) a (s) constante (s) do
vigente orgcamento, de nimero
02.06.00.06.182.0005.2024.3.3.70.41.00 — Contribui-
¢Oes, Fonte 100 - Recursos Ordinérios;

8.3 As dotacdes orgamentarias do CBMMG serdo as
constantes do Plano de Trabalho.

CLAUSULA NONA —DAS PENALIDADES

9.1 O descumprimento de qualquer clausula
estabelecida no convénio, acarretara as seguintes pe-
nalidades;

9.2 Suspenséo do repasse de recursos;

9.3 Rescisdo do convénio pelo MUNICIPIO, sem co-
municag&o prévia.

CLAUSULA DECIMA — DA DENUNCIA E DA RESCI-
SAO

10.1) Este convénio podera ser denunciado, por escri-
to, a qualquer tempo e rescindido de pleno direito, in-
dependentemente de interpelacao judicial ou
extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas nalegislagao vigente, por inadimplemento
de quaisquer de suas clausulas ou condi¢des, ou pela
superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne
material ou formalmente inexecutavel, sem quaisquer
onus advindos dessa medida, imputando-se as partes
as responsabilidades das obriga¢des decorrentes do
prazo em que tenha vigido e creditando-lhes os benefi-
cios adquiridos no mesmo periodo;

10.2) Constitui motivo para rescisdo deste convénio,
independentemente do instrumento de sua
formalizag&o, o inadimplemento de quaisquer das cla-
usulas pactuadas, particularmente quando constata-
das as seguintes situagdes:

10.3) Utilizag&o dos recursos em desacordo com o
Plano de Trabalho;

10.4) Aplicacéo dos recursos no mercado financeiro
em desacordo com o disposto na Clausula Quarta;
10.5) Constatagao de irregularidades de natureza gra-
ve, no decorrer de fiscalizag6es ou auditorias.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO
11.1) Apublicag&o do extrato do presente convénio no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais ficara a cargo
do CBMMG, nos termos do art. 61 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DIVULGAGAO
DO TERMO
A divulgacéo das a¢6es envolvidas no presente convé-
nio, somente sera realizada de acordo com os princi-
pios norteadores da Administragéo Publica, sendo ve-
dada a utilizagé@o de nomes, simbolos ou imagens que,
de alguma forma, caracterize a promogao de natureza
pessoal de agentes publicos ou privados.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
14.1) As partes elegem o foro da Comarca de Belo
Horizonte/MG para dirimir quaisquer questdes oriun-
das do presente instrumento, que por outra forma ndo
forem solucionadas, com renlincia expressa de qual-
quer outro.
E por estarem plenamente acordes com as clausulas
e condi¢des aqui expressas, assinam o presente con-
vénio em trés vias de igual forma e teor, perante as
testemunhas signatérias para que produzam seus juri-
dicos e legais efeitos.
Araguari, de

Marcos Coelho de Carvalho

Prefeito Municipal
Thereza Christina Griep
Secretaria Municipal de Administragéo
Edgard Estevo da Silva, Coronel BM

Comandante Geral—- CBMMG
Testemunhas:
Nome: Esio Oliveira Ribeiro, 1° Tenente BM
CPF: 888.530.126-68
Nome: Lucenildo Batista Alves, Subtenente BM
CPF: 581.182.926-49

de 20109.

PLANO DE TRABALHO
DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE
Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais

CNPJ
03.389.126/0001-98

ENDERECO

Rodovia Prefeito Américo Gianetti s/n° Edif. Minas Gerais, 5° Andar — Cidade Administrativa

CIDADE UF Cidade DDD/TELEFONE INSC. ESTADUAL
Belo Horizonte | MG Araguari (034) 3242-6397 Isento

BANCO AGENCIA |OPERACAO |C/iC Agencia: Cidade
001 1615-2 Belo Horizonte
NOME DO RESPONSAVEL CPF

EDGARD ESTEVO DA SILVA CEL BM 784.952.536-15
CLORGAO EXPEDIDOR FUNCAO CARGO

M-4.353.426 SSPMG Comandante Geral Coronel CBMMG

ORGAOQ/ENTIDADE CONCEDENTE
Municipio de Aragnari’ MG

CNPJ
16.829.640/0001-49

ENDERECO

Praca Gaioso Neves, n® 129, Bairro Goias, Aragnari/ MG

CIDADE UF CEP DDD/TELEFONE INSC. ESTADUAL
Araguari MG 38.440-001 (034) 3690-3025 Isento

NOME DO RESPONSAVEL
MARCOS COELHO DE CARVALHO

CPF

123.220.676-87

CI/ORGAO EXPEDIDOR
MG-1.782.281 S5P/MG

CARGO/FUNCAOQ
Prefeito Municipal

2. DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO

PERIODO DE EXECUCAO

Bombeiros
AraguariMG.

Aprimoramento
Militar de

dos

servicos
Minas

Gerais no

inerentes ao Corpo de

Municpio de

INICIO
1°/01/2019

TERMINO
31/12/2023
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IDENTIFICACAO DO OBJETO
O convénio objetiva o estabelecimento de condicdes de cooperacio mutua entre o Municipio e o
CBMMG, visando a execuciio dos servicos e estabelecimento de normas relativas a seguranca -
das pessoas e de seus bens na prevencio e combate a incendio, pericia de incendio, busca e ﬂ
salvamento, atendimento pré hospitalar (resgate) e acdes de defesa civil no Municipio de L l l =
Araguari e regiao, fixadas pela Constituicio Federal em seu Art. 142. Inciso I1. — ﬁ
JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO = u
Execucio dos servicos inerentes ao Corpo de Bombeiros Militar, no ambito do Municipio, dotar i =
a 2* Cia de Bombeiros com materiais nao permanentes/equipamentos e servicos, pagamento de (R | g’“ i
agua, telefone, internet, impostos e taxas relatives aos imoveis que abriga a sede provisoria e o b=
tareno do CBMMG e dispor funcionarios civis para a realizacio de servicos de limpeza e
manutencio das estruturas. Aquisicoes de pecas e acessorios e na manutenciao de viaturas,
aquisicoes de materiais e equipamentos permanentes, aquisicoes de materiais de construcao
para sede, visando a melhoria das condicoes de trabalho aos integrantes da 2* Companhia de
Bombeiros Militar.
e CRONOGRAMA DE EXECUCAO (METAS A SEREM ATINGIDAS) et
Meta  |Etapa |ESPECIFICACOES PERIODO DE EXECUCAO -:
Contrata¢io de servicos de pessoa juridica para|Inicie Termino =
01 construcao e obras. Compra de materiais de T
construcdo. (Reforma, instalacio e adaptacio) da|1%01/2019 31/12/2023 [ . )
Meta sede da 2* Cia BM. q
Unica Manutengio e reparos em viaturas; aquisicio de
02 pecas e acessorios para viaturas ¢ compra de|1°01/2019 31/12/2023 [
viaturas. m
Compra de material de primeiros socorros, material =
de limpeza e material para copa / cozinha. ——
03 1°01/2019 31/12/2023
[ ="
Campanhas educativas de transito em conjunto com
a Prefeitura Municipal; Cursos e palestras de
0 primeiros  socorros, formaciio brigadas de|1%01/2019 31/12/2023 b
incéndios, salvamento aquaticos e ouiros; Palesiras Bl
de preservacao do meio Ambiente; Servicos de =
Meta analises e vistorias na seguranca contra incéndio e
Unica panico; combate e pericia de incéndio; busca e L]
salvamento; atendimento Préhospitalar (resgate); =
acoes de defesa civil; e outras atividades acordadas E
enire os convenentes, conforme disponibilidade da q
U fdad >
s PLANO DE APLICACAO
CLASSIFICACAQ DA | ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE | TOTAL
DESPESA/CODIGO (CONRIAPARTIDA)
Material para Executar o0s
manutencio e servicos de
1401.06.182.080.2093.0001. | reparos de Imoveis prevencao e
33903019.70.10 de Propriedade da combate
administracio R$ 160.000,00 incéndios,
Publica. pericia de
(Materiais elétrico e incéndio, busca
1401.06.152.080.4473.0001. eletronico) ¢ salvamento,
33903020.70.10 manutencao e | R$ 12.000,00 atendimento
reposi¢io dos pré-hospitalar,
sistemas (resgate) e
1401.06.152.080.2093.0001 -Material para acoes defesa
3390.3021.70.10 manutencio e reparo | RS 40.000,00 civil no
1401.06.182.080.2093.0001. | de Bens de dominio Municipio  de
33903024.70.10 Publico ou de | RS 21.000,00 Araguari e
terceiro. Regido.
-Pecas e Acessorios Palestras e
para equipamentos e cursos na area
Outros Materiais de defesa
permanentes social,
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(Material de campanhas
1401.06.182.080.4473.0001. | primeiros socorros) | R$ 50.000,00 educativas  de
33903010.70.10 transito e meio

ambiente e

(Utensilios para Outras
1401.06.182.080.4473.0001. | refeitorio e cozinha) | R$ 8.000,00 atividades
33903003.7010 acordadas

entre o0s
1401.06.182.080.4473.0001. | (Equipamentos  de convenentes.
44905207.7010 informatica ¢ | RS 20.000,00
acessorios)
TOTAL PARCIAL PARA REPASSE RS 311.000,00
DESPESAS (CUSTEIO)
Pagamento de agua, telefone, intermet, taxas, | R$ 20.000,00
impostos, cessio de funcionarios civis para a
realizacao de servicos de limpeza, aquisicio de
materiais de consumo, limpeza e copa cozinha,
reparos e manuten¢ao em viaturas, reparos na rede
hidraulica e pinturas do imével provisério e outros
que acaso nio contemple este convénio.
TOTAL GERAL RS 331.000,00 R$331.00
0,00
5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (REAL)
51C dente — Exercicio — 2019
Jan/2019 Fev/2019 Mar/2019 Abr/2019 Mai/2019 Jun/2019
R$34.500,00 | R$34.500,00 | R$34.500,00 | R$34.500,00
Jul2019 | Ago/2019 | Set2019 | Out/2019 | Novw/2019 | Dez/2019
R$34.500,00 | R$34.500,00 R$34.500,00 | R$34.500,00 R$35.000,00 P ——

6. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do CBMMG, declaro para os devidos fins de prova
junto ao Municipio de Araguari - MG para os efeitos ¢ sob as penas da lei que inexiste qualquer
débito em mora ou sitnacao de inadimpléncia com qualquer orgao ou entidade da
Adminisiracio Puablica Federal, Estadual ¢ Municipal que impeca a transferé de recursos
oriundos de dotacdes consignadas no orcamento do Municipio, na forma deste plano de
trabalho.

Pede deferimento,

Belo Horizonte MG, de de 2019.

Edgard Estevo da Silva, Cel BM
Comandante Geral do CBMMG

7 — PARECER DO CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI

O TERMO ENCON[TRA GUARIDA LEGAL:
a) () Previsiao legal

b) ( ) Previsao orcamentaria

¢) () Recursos Financeiros

d) ( ) Compatibilidade com a LDO

¢) () Compatibilidade com o PPA
DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ()

AraguariMG, de de 2019.

8. APROVACAO PELO CONCEDENTE

[APROVADO

Araguari-MG, de de 2019,

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito do Municipio de Araguari

LEI N° 6.162, de 8 de abril de 2019.
“Autoriza a concessao de subvengéo financeira a
Associagao dos Universitarios do Triangulo —AUT],
para os fins a que se destina, em atendimento as
disposicdes da Lei Federal n® 13.019, de 31 de ju-
Iho de 2014, e suas alteragdes, bem como do De-
creto Municipal n° 022, de 22 de fevereiro de 2017,
e suas alterag¢des, dando outras providéncias.”

A Céamara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Araguari autorizado a
conceder subvengéo financeira a Associagdo dos
Universitarios do Triangulo — AUTI, no valor de
R$600.000,00 (seiscentos mil reais), dividida em 9
(nove) parcelas mensais, sendo oito delas no valor
de R$66.666,66 (sessenta e seis mil, seiscentos e
sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos),
e uma no valor de R$66.666,72 (sessenta e seis
mil, seiscentos e sessenta e seis reais e setenta e
dois centavos), para cobrir despesas com o trans-
porte dos estudantes universitarios para as cida-
des de Cataldo - GO e/ou Uberlandia - MG, os quais,
sob pena de perderem o beneficio, ndo poderéo:

| - serem reprovados por frequéncia em mais de 1
(uma) disciplina por semestre letivo;

Il - abandonarem o curso ou dele desistirem ou eva-
direm-se ou mesmo trancarem o curso respectivo
no semestre;

11l - receberem qualquer auxilio ou beneficio de ou-
tra fonte, por parte do Municipio de Araguari ou pri-
vada, para o custeio de seu transporte, salvo a hi-
pétese de se beneficiarem, ainda que indiretamen-
te, da subvencao repassada a Associac¢ao dos Uni-
versitarios do Triangulo — AUTI, a fim de subsidiar,
de forma indistinta, o transporte dos associados da
entidade.

Paragrafo Unico. Para receber a subvencao finan-
ceira de que trata o caput deste artigo, a Associa-
¢&o dos Universitarios do Triangulo —AUTI devera
atender as disposicdes da Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, e suas alteragbes, bem
como do Decreto Municipal n° 022, de 22 de feve-
reiro de 2017, e suas alteracdes, e ainda cumprir
dentre outras as seguintes condigdes:

| - apresentar semestralmente a relagéo dos estu-
dantes matriculados beneficiarios com o transporte
de que trata esta Lei;

Il - prestar contas dos recursos repassados pelo
Municipio de Araguari, no prazo de até 60 (sessen-
ta) dias, contados do recebimento, comprovando
inclusive o gasto mediante apresentacao de notas
fiscais do total pago as empresas transportadoras.
Art. 2° Correrdo a conta das dotagdes proprias do
orgamento municipal 0os gastos com o cumprimen-
to desta Lei que, revogadas as disposi¢ées em con-
trario, entra em vigor na data da sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado
de Minas Gerais, em 8 de abril de 2019.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito

Werlei Ferreira de Macedo
Secretério de Educacao
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LEI N° 6.163, de 8 de abril de 2019.

“Introduz altera¢des no art. 3°da Lein® 4.174, de 19
de setembro de 2005, que “Obriga as agéncias ban-

carias a atender seus usudrios em tempo razoavel”.

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°O art. 3°da Lei n°4.174, de 19 de setembro de
2005, que “Obriga as agéncias bancérias a atender
seus usudérios em tempo razoavel”, alterada pela Lei
n°4.198, de 25 de novembro de 2005, passa a vigorar
com estas alteracdes:

“Art. 3° O descumprimento das disposicOes desta Lei
sujeitara o infrator, respeitado o devido processo le-
gal, as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - multa.

§ 1° Amulta de que trata este artigo terd como pena-
base minima o valor de 5.000 (cinco mil) UFRA's -
Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Araguari.
§ 2° As sancdes pecuniérias de que trata o presente
artigo seréo recolhidas ao Fundo Municipal de Prote-
¢ao e Defesa ao Consumidor a que se refere a Lei
Complementar n° 08, de 16 de maio de 1997."

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, a pre-
sente Lei entra em vigor na data da sua publicagao,
mantidos inalterados os demais dispositivos da Lei
n°4.174, de 19 de setembro de 2005, desde que ndo
modificados por esta Lei.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 8 de abril de 2019.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito

José Ricardo Resende de Oliveira
Secretario Interino da Fazenda

Contratado:

José Mauricio da Silva Junior - 9° TER-
MO ADITIVO CONTRATUAL — PRORROGAQAO
DO PRAZO DE VIGENCIA E REAJUSTE DE PRE-
COS — CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 056/2014
— DISPENSADE LICITAC;AO N.°038/2014 — PRO-
CESSO N.°24219/2014

— Objeto: PRORROGAGAO DO PRAZO DA
VIGENCIA E REAJUSTE DE PRECOS no CON-
TRATO ADMINISTRATIVO N°. 056/2014, com base
no indice Geral de Precos de Mercado — IGPM,
tendo como objeto geral a contratagao da LOCA-
QAO DE IMOVEL SITUADO NA RUA NELSON
PEREIRA PINTO, N.° 44, DISTRITO DE
PIRACAIBA, QUE ABRIGAVA O PETI (PROGRA-
MA DE ERRADICAQAO DO TRABALHO INFAN-
TIL) E QUE, A PARTIR DO PRESENTE TERMO
ADITIVO, PASSARA AABRIGAR O CENTRO PU-
BLICO DE CONVIVENCIA DO DISTRITO DE
PIRACAIBA, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DO TRABALHO E ACAO
- Dotacgdes:
02.16.00.08.122.0002.2116.3.3.90.36.00

Eunice Maria Mendes
Secretaria Municipal do Trabalho e A¢ao Social.

LEI COMPLEMENTAR N° 156, de 8 de abril de
2019.

“Promove alteragao nos arts. 51 e 56 da Lei Comple-
mentar n° 62, de 30 de setembro de 2009, que
dispde sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos
Servidores da Camara Municipal; faz adequagdes na
estrutura de cargos de provimento em comisséo de
Assistente Legislativo, e da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1° Fica alterada a redagéo dos 88 1°, 2°, e 3°, e
acrescentados os 8§88 4°e 5°ao art. 51 da Lei Comple-
mentar n°62, de 30 de setembro de 2009, que dispbe
sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores da
Camara Municipal, alterada pela Lei Complementar n®
83, de 28 de janeiro de 2013, pela Lei Complementar
n° 136, de 12 de setembro de 2016, pela Lei Comple-
mentar n°® 137, de 30 de agosto de 2017, pela Lei Com-
plementar n° 142, de 12 de abril de 2018, pela Lei Com-
plementar n° 143, de 17 de maio de 2018, pela Lei
Complementar n° 145, de 5 de julho de 2018, pela Lei
Complementar n° 148, de 16 de outubro de 2018, e
pela Lei Complementar n°® 153, de 31 de janeiro de
2019, e pela Lei Complementar n° 154, de 31 de janei-
ro de 2019, que passam a ter a seguinte redagao:
“Art. 51...

§ 1° Os cargos em comiss&o necessarios a estrutura
administrativa e de assessoramento da atividade
legislativa, passam a ser os constantes do Anexo VIII
com as alteragdes introduzidas por esta Lei Comple-
mentar.

§ 2° Os vencimentos dos cargos em comissao, previs-
tos na estrutura administrativa e de assessoramento
da atividade legislativa de que trata o § 1°, passam a
ser os descritos no Anexo IX, com as alteracdes
introduzidas por esta Lei Complementar.

§ 3°As atribuicdes inerentes aos cargos de provimen-
to em comiss&o necessarios a estrutura administrati-
va, ao assessoramento da atividade legislativa e de
assessoramento aos gabinetes, estdo descritas no
Anexo X da Lei Complementar n°® 62/2009.

§ 4° Os cargos em comiss&o necessarios ao
assessoramento aos gabinetes, passam a ser os des-
critos no Anexo Xl, desta Lei Complementar.

§ 5° Os vencimentos dos cargos de Assessoramento
aos gabinetes, previstos no paragrafo 3° desta Lei Com-
plementar, passam a ser os descritos no Anexo Xll,
orainserido.”

Art. 2° O art. 56 da Lei Complementar n° 62, de 30 de
setembro de 2009, que dispde sobre o Plano de Car-
gos e Carreiras dos Servidores da Camara Municipal,
alterada pela Lei Complementar n° 83, de 28 de janeiro
de 2013, pela Lei Complementar n° 136, de 12 de se-
tembro de 2016, pela Lei Complementar n° 137, de 30
de agosto de 2017, pela Lei Complementar n° 142, de
12 de abril de 2018, pela Lei Complementar n° 143, de
17 de maio de 2018, pela Lei Complementar n® 145, de
5 de julho de 2018, pela Lei Complementar n° 148, de
16 de outubro de 2018, e pela Lei Complementar n°
153, de 31 de janeiro de 2019, e pela Lei Complemen-
tar n° 154, de 31 de janeiro de 2019, alterado o caput,
renumerado o paragrafo Unico para § 1°, e acrescidos
0s 88§ 2°, 39, 4°, 5% e 6°, passa a vigorar com a seguin-
te redagao:

“Art. 56. Até o final do exercicio de 2020, ap6s o que
entrara em vigor o previsto na nova redagéo dada a

PanN
este artigo pela Lei Complementar n® 142, de 12 de
abril de 2018, o Gabinete do Vereador continuara a
contar com o maximo de 4 (quatro) cargos de Assis-
tentes de Gabinete, desde que a remuneracéo dos in-
dicados nao ultrapasse a 165 pontos, nomeados den-
tro da escala de niveis constantes do Anexo XI, por
livre escolha do Vereador.
§ 1° O numero de assistentes de cada gabinete, e 0
total da remuneracéo dos indicados, de que trata o
caput deste artigo, poderao ser revistos através de Ato
da Mesa Diretora, levando-se em conta as circunstan-
cias financeiras da Camara e os parametros previstos
na Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, e
no art. 29-A, da Constituicéo Federal.
§ 2° Aindicagéo do nimero de cargos e respectivos
simbolos, respeitado o limite de pontos fixados, deve-
ra ser feita por escrito, e estar acompanhada da docu-
mentacao referente a identificacdo e a qualificagdo das
pessoas a serem nomeadas.
§3°0 controle de frequéncia e do efetivo desempenho
da fungéo, por parte do servidor lotado em cargo de
assistente de gabinete, sera da responsabilidade do
titular do gabinete em que estiver prestando servicos.
§ 4° O assistente de gabinete, por determinagao do
titular do gabinete em que estiver lotado, podera pres-
tar servicos fora das dependéncias da Camara Munici-
pal.
§5° O valor de cada ponto corresponderd a R$ 80,00
(oitenta reais) e sera reajustado na mesma data e nos
mesmos indices que o reajuste concedido aos demais
servidores do legislativo.
§ 6° O servidor terd remuneragéo minima de 13 (treze)
pontos e maxima de 75 (setenta e cinco) pontos, de
acordo com o estabelecido no anexo Xl desta Lei Com-
plementar.”
Art. 58 -
Art. 3° Com as alterag6es promovidas na presente
Lei Complementar, os anexos Vil e IX, passam a ter
novaredacao, e ficam acrescentados os anexos Xl e
XllI, na Lei Complementar n° 62, de 30 de setembro de
2009, que dispde sobre o Plano de Cargos e Carreiras
dos Servidores da Camara Municipal, alterada pela Lei
Complementar n° 83, de 28 de janeiro de 2013, pela
Lei Complementar n° 136, de 12 de setembro de 2016,
pela Lei Complementar n° 137, de 30 de agosto de
2017, pela Lei Complementar n® 142, de 12 de abril de
2018, pela Lei Complementar n° 143, de 17 de maio de
2018, pela Lei Complementar n° 145, de 5 de julho de
2018, pela Lei Complementar n° 148, de 16 de outubro
de 2018, e pela Lei Complementar n°® 153, de, de 31 de
janeiro de 2019, e pela Lei Complementar n® 154, de
31 dejaneiro de 2019, passando 0s mesmos a serem
representados respectivamente pelos Anexos |, Il lll e
1V, da presente Lei Complementar.
Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei Comple-
mentar correréo por conta das dotagdes orgcamentari-
as préprias constantes da Lei Orgamentaria do Muni-
cipio.
Art. 5° Revogadas as disposi¢cdes em contrério, a pre-
sente Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicagao.

PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI, Es-
tado de Minas Gerais, em 8 de abril de 2019.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
léda Maria Fernandes
Secretaria de Governo
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ANEXO | DALEI COMPLEMENTAR N° 156, de 8 de abril 2019.

(Anexo VIl da Lei Complementar n°® 62/09)

CARGOS ADMINISTRATIVOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NATUREZA CARGO SINBOLO QUANT.
CONTROLADORIA | Controlador Interno(*) CCDo2 1
Superintendente Adininistrativo cCDo1 1
Consultor Juridico CcCDo1 2
Assessor Especial da Presidencia CCDo1 1
» Coordenador da Escola do Legislative cCDo2 1
DIRECAO =

’ Diretor Geral* CCDo2 )
Consultor Jwidico Adjunto CCDho3 1
Coordenador Adjunto da Escola do cCcDo3 1

Legislativo
Assessor de Divetoria(*) CCDos 3
ASSESSORAMENTO | Assessor Legislativo(*) CCAOL 4
DA ATIVIDADE Assessor legislativo Adjunto(*) CCA02 4
LEGISLATIVA Assistente Legislativo CCA03 15

Observacao: (*) Cargos a serem extintos automaticamente com a posse dos aprovados em concurso publico

em andamento.

ANEXO || DA LEI COMPLEMENTAR N° 156, de 8 de abril 2019.

(Anexo IX da Lei Complementar n° 62/09)

VENCIMENTO DOS CARGOS ADMINISTRATIVOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

PORTARIAN°382/19
“Altera a lotac&o de servidor”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢des legais...
Considerando, a necessidade de disciplinar os Atos de
movimentagao de pessoal da Administragéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1° Fica removido de oficio, o servidor
JEFERSON PEREIRA DA SILVA matricula n®
400.338, ocupante de emprego publico efetivo de
Vigia(Temporario) da SECRETARIAMUNICIPAL DE
ADMINISTRAQAO paraa SECRETARIAMUNICIPAL
DE SAUDE.

Art. 2° O servidor devera apresentar-se no seu
novo local de trabalho, portando o encaminha-
mento fornecido pelo Departamento de Recur-
sos Humanos da Secretaria de Administracéo,
para entrar em exercicio de suas fung¢des na
SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 3° Apds apresentar-se em seu novo 6rgao de
lotagao, o servidor sera encaminhado ao SESMT para
as providéncias necessarias para a efetivagdo de sua
transferéncia e mudanca de lotagédo, com vistas a
analise das condi¢des ambientais do trabalho.

Art. 4° Revogadas as disposi¢Ges em contrario, a
presente Portaria, entra em vigor nesta data com efei-
to do dia 04/04/2019.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 10 de Abril de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragao

BIMBOLD NAROR RS MARCOS COELHO DE CARVALHO
cCbol 5.915,08 Prefeito Municipal
cCbhoz 3.135,70 PORTARIAN°380/19
“Altera a lotag&o de servidor”.
' ¢
CCDo3 250852 O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
CCDo4 2.120,18 Minas Gerais, usando de suas atribui¢des legais...
o Considerando, a necessidade de disciplinar os Atos de
CCAlL 3.010,98 movimentag&o de pessoal da Administragao Publica,
cCcA2 2.120,18 RESOLVE:
. Art. 1° Fica removido de oficio, o servidor MAR-
CCA3 1.621,30 | | CELO MACHADO DE SOUSA FILHO, matricula n®
400.044, ocupante de emprego publico efetivo de
ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 156, de 8 de abril 2019. Agente de Combate as Endemias, da SECRETA-
(Anexo XI da Lei Complementar n° 62/09) RIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO para a SE-
CARGOS ASSISTENTES DE GABINETE DE PROVIMENTO EM COMISSAO CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .
NATUREZA CARGO SIMBOLO | PONTOS | QUANT. Art. 2° O servidor devera apresentar-se no seu
Assistente de Gabinete I CCLOL 75 novo local de_trabalho, portando o encaminha-
: : mento fornecido pelo Departamento de Recur-
Assistente de GabineteII CCLO02 70 sos Humanos da Secretaria de Administracéo,
Assistente de Gabinete ITT CCLO03 65 para entrar em exercicio de suas fungdes na
Assistente de GabineteIV CCLO4 61 SECRETARIAMUNICIPALDE SAUDE. =
- - Art. 3° Apds apresentar-se em seu novo 6rgao de
Assistente de Gabinete V CCLO5 37 lotac&o, o servidor sera encaminhado ao SESMT para
Assistente de Gabinete VI CCLO6 53 as providéncias necessarias para a efetivagdo de sua
Assistente de Gabinete VIT CCLO7 49 transferéncia e mudanga de lotagdo, com vistas a
- - analise das condi¢des ambientais do trabalho.
Assistente de Gabinete VIIT CCLOB 46 Art. 4° Revogadas as disposi¢des em contréario, a
Assistente de Gabinete I CCL09 43 presente Portaria, entra em vigor nesta data com efei-
to do dia 01/04/2019.
Assistente de GabineteX CCL10 40 Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Assistente de Gabinete X1 CCL11 37 Estado de Minas Gerais, 10 de Abril de 2019.
Assistente de Gabinete XTI CCL12 34 STHEIFSE_Z/:A CHRISTI'(;\IAA%R'EPt )
ASSESSORAMENTO g : ecretaria Municipal de Administragéo
DOS GABINETES Assistente de Gabinete XTIT CCL13 31 63 MARCOS COELHO DE CARVALHO
Assistente de Gabinete XTIV CCL14 29 Prefeito Municipal
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Assistente de Gabinete X'V CCL15 27
Assistente de Gabinete XVI CCL16 25
Assistente de Gabinete X VIL CCL17 23
Assistente de Gabinete X VIIT CCL18 21
Assistente de Gabinete XTX CCL19 19
Assistente de Gabinete XX CCL20 18
Assistente de Gabinete XX CCL21 17
Assistente de Gabinete XXTI CCL22 16
Assistente de Gabinete XXIII CCL23 15
Assistente de Gabinete XXIV CCL24 14
Assistente de Gabinete XXV CCL25 13

Observagéo: (*) Cargos a serem extintos automaticamente com a posse dos aprovados em concurso publico

em andamento.

ANEXO IV DA LEI COMPLEMENTAR N° 156, de 8 de abril 2019.
(Anexo XII da Lei Complementar n°® 62/09)
VENCIMENTOS DOS CARGOS DE ASSISTENTES DE GABINETE DE PROVIMENTO EM COMISSAO

siMBOLO VALOR (RY) PONTOS
CCLO01 6.000,00 75
CCL02 £.680,00 70
CCL03 5.200,00 65
CCL04 4.880,00 61
CCL0S 4.560,00 57
CCL06 4.240,00 53
CCL07 3.920,00 49
CCL08 3.680,00 46
CCL09 3.440,00 43
CCL10 3.200,00 40
CCL11 2.960,00 37
CCL12 2.720,00 34
CCL13 P.480,00 31
CCL14 2.320,00 29
CCL15 2.160,00 27
CCL16 2.000,00 25
CCL17 1.840,00 23
CCL18 1.680,00 21
CCL19 1.520,00 19
CCL20 1.440,00 18
CCL21 1.360,00 17
CCL22 1.280,00 16
CCL23 1.200,00 15
CCL24 1.120,00 14
CCL25 1.040,00 13

Contratados: WESI COMERCIAL LTDA — EPP;
ALIANCA COMERCIO E DISTRIBUIGAO LTDA;
COMERCIAL RADICCHI EIRELI; COMERCIAL
RONEWTON LTDA EPP; CONCORRENCIA CO-
MERCIO E SERVICOS LTDA - ATA DE REGIS-
TRO DE PRECOS N.° 028/2019; 029/2019; 030/
2019; 031/2019; 032/2019 - PREGAO
PRESENCIAL N° 154/2018 - RP N° 101/2018
PROCESSO N°031/2019 - Objeto: AQUISICAO
DE MATERIAIS ESCOLARES PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DOS CENTROS EDUCACI-
ONAIS MUNICIPAIS E DOS CENTROS MUNICI-
PAIS DE EDUCAGAO INFANTIL - CMEIS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE

ARAGUARI/MG - Araguari, 09 de Abril de 2019 -
Secretario Municipal de Educagdo — Werlei
Ferreira de Macedo.

Aviso de Retificagdo do Contrato
Administrativo n° 036/2019

ERRATA

Na publicacéo do Jornal Correio do dia 03 de abril de
2019, pag.07, onde se Ié “Valor: 177.000,00 (Cento e
setenta e sete mil reais)”; Leia— se: “Valor: 170.000,00
(cento e setenta mil reais).”

Permanecendo os demais dizeres inalterados.

PanN
PORTARIAN°373/19
“Altera a lotagao de servidor”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribui¢des legais...
Considerando, a necessidade de disciplinar os Atos de
movimentag&o de pessoal da Administracao Publica,

RESOLVE:

Art. 1° Fica removido de oficio, o servidor MAR-
CO ANTONIO LOPES DA SILVA, matricula n°
400.149, ocupante de emprego publico efetivo de
Agente de Combate as Endemias, da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

Art. 2° O servidor devera apresentar-se no seu
novo local de trabalho, portando o encaminha-
mento fornecido pelo Departamento de Recur-
sos Humanos da Secretaria de Administragéo,
para entrar em exercicio de suas fungdes no
FRIGORIFICO SANTALUCIA-SIF 809.

Art. 3° Apds apresentar-se em seu novo 6rgao de
lotac&o, o servidor serd encaminhado ao SESMT para
as providéncias necessérias para a efetivagao de sua
transferéncia e mudanca de lotacéo, com vistas a
andlise das condi¢des ambientais do trabalho.

Art. 4° Revogadas as disposi¢Ges em contrario, a
presente Portaria, entra em vigor nesta data com efei-
to do dia 15/03/2019..

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 10 de Abril de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretéaria Municipal de Administracao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIAN°381/19
“Altera a lotac&o de servidor”.
O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de

Minas Gerais, usando de suas atribui¢des legais...
Considerando, a necessidade de disciplinar os Atos de
movimentagao de pessoal da Administragéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1° Ficaremovido de oficio, o servidor MILVAR
LEMOS VIEIRA matricula n®400.297, ocupante de
emprego publico efetivo de Vigia(Temporario) da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
paraa SECRETARIAMUNICIPAL DE TRABALHO E
ACAO SOCIAL .

Art. 2° O servidor devera apresentar-se no seu
novo local de trabalho, portando o encaminha-
mento fornecido pelo Departamento de Recur-
sos Humanos da Secretaria de Administracéo,
para entrar em exercicio de suas fung¢bes na
SECRETARIAMUNICIPAL DE TRABALHO E ACAO
SOCIAL.

Art. 3° Apbs apresentar-se em seu novo 6rgédo de
lotagao, o servidor sera encaminhado ao SESMT para
as providéncias necessarias para a efetivagdo de sua
transferéncia e mudanca de lotagédo, com vistas a
analise das condi¢des ambientais do trabalho.

Art. 4° Revogadas as disposi¢cdes em contrério, a
presente Portaria, entra em vigor nesta data com efei-
to do dia 04/04/2019.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 10 de Abril de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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PORTARIAN°383/19
“Altera a lotagao de servidor”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribuigdes legais...

Considerando, a necessidade de disciplinar
os Atos de movimentagao de pessoal da Administra-
¢ado Publica,

RESOLVE:
Art. 1° Ficaremovido de oficio, o servidor NILTON
CAIXETA DE SOUZA matricula n®400.308, ocupan-
te de emprego publico efetivo de
Vigia(Temporario) da SECRETARIAMUNICIPAL DE
ADMINISTRAQAO paraa SECRETARIAMUNICIPAL
DE SAUDE.

Art. 2° O servidor devera apresentar-se no seu
novo local de trabalho, portando o encaminha-
mento fornecido pelo Departamento de Recur-
sos Humanos da Secretaria de Administracédo,
para entrar em exercicio de suas fung¢bes na
SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 3° Apds apresentar-se em seu novo 6rgéao de
lotagao, o servidor sera encaminhado ao SESMT para
as providéncias necessarias para a efetivagdo de sua
transferéncia e mudanca de lotagédo, com vistas a
analise das condi¢des ambientais do trabalho.

Art. 4° Revogadas as disposi¢cdes em contrério, a
presente Portaria, entra em vigor nesta data com efei-
to do dia 04/04/2019.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 10 de Abril de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

RETIFICACAO
DA CONVOCACAO PUBLICADA EM 05/04/2019

Onde se lé:
SERVICOS GERAIS MASCULINO (TEMPORARIO)

INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO

82 DELICE PEIXOTO 89° lugar

Leia-se:

SERVICOS GERAIS FEMININO (TEMPORARIQ)

INSCRICAD NOME CLASSIFICAGAO

82 DELICE PEIXOTO 89° lugar

PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI, 10 de abril
de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragdo

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N°.055/2019
TOMADA DE PREGOS N°. 002/2019

O MUNICIPIO DE ARAGUARI DO ESTADO DE MI-
NAS GERAIS, por intermédio da Prefeitura Municipal
com sede a Praga Gaioso Neves, n°. 129, Centro,
CEP: 38.440-001, na cidade de Araguari - MG, inscri-
ta no CNPJ/MF sob o n°. 16.829.640/0001-49, por
meio de sua Comissé&o Permanente de Licitacéo, ins-
tituida por meio do Decreto Municipal n°. 007/2019
comunica aos interessados que, com base na Lei
Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1.993 e suas
alteracdes posteriores, Lei Complementar Federal n°.
123/2006, Lei Complementar n°. 147/2014, Lei Muni-
cipal Geral MPE n° 4.697/2010, alterada pela Lei
Municipal 5.680/2017 e Decreto n° 107, de 17 de ju-
lho de 2013 com as alteragdes conferidas pelo De-
creto Municipal n.° 34/2017, Decreto Municipal 140/
2013 e demais legislagdes complementares, fara re-
alizar licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS,
tipo MENOR PRECO GLOBAL, visando a
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECI-
ALIZADANO RAMO DE CONSTRUGAO CIVIL PARA
REALIZAR ADAPTACOES NECESSARIAS EM DUAS
SALAS, PARAINSTALACAO DE APARELHOS DE
RAIO-X NA POLICLINICA E NA UPA(UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO), DA CIDADE DE
ARAGUARI/MG. Os envelopes contendo os docu-
mentos de habilitagdo e proposta deverao ser entre-
gues no Departamento de Licitagfes e Contratos, si-
tuado a Rua Virgilio de Melo Franco, n° 550, Centro,
CEP: 38.440-016, nesta cidade de Araguari - MG, até
14:00 (quatorze) horas do dia 30 ( trinta ) de Abril
de 2019 (dois mil e dezenove), sendo que a abertu-
ra dos envelopes sera realizada no mesmo dia e ho-
rario. As empresas interessadas em participar desta
licitag&io deverao designar seu responséavel técnico ou
preposto devidamente credenciado para vistoriar o lo-
cal onde sera executada a obra/servico, em dias Uteis
e respeitado o horéario do expediente normal da PMA,
até o dia 29 (vinte e nove) de Abril de 2019 (dois
mil e dezenove), mediante prévio agendamento de
data e horério junto & Secretaria Municipal de Sau-
de, de segunda a sexta-feira, das 13:00 (treze) as
17:00 (dezessete) horas, pelo telefone: (34) 3690-
3206 com o Setor de Engenharia e Manutengdo. Os
horarios estabelecidos neste Edital respeitardo o Ho-
rario Oficial de Brasilia - DF. O Edital e seus anexos
desta licitag@o podera ser adquirido no Departamento
de Licitagbes e Contratos, situado no endere¢o men-
cionado acima, em qualquer dia util, durante o expe-
diente normal da PMA, mediante prévio pagamento
da quantia de R$10,00 (dez reais) corresponden-
tes ao custo das copias do edital e anexos, a qual
devera ser depositada na Conta n° 33-0, Agéncia 0096,
Banco 104, Caixa Econdmica Federal-CEF - Poder
Publico, ou gratuitamente através site da PMA:
www.araguari.mg.gov.br / Licitagdes PMA. Mais
informacdes pelo telefone: (34) 3690-3280. Araguari,
09 de Abril de 2019 —

Bruno Ribeiro Ramos
Presidente da CPL
Guilherme Afonso de F. Martins
Secretario Municipal de Saude
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a0 3690 3141
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Controladoria Geral do MUNICIPIO
Principais Atribuigdes:

s E

Contratada: PREVENCAO LABORATORIO DE ANA-
LISES CLINICAS - 1° TERMO ADITIVO
CONTRATUAL N°005/2019; Objeto.: Prorrogagao do
prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n® 025/
2018 — CREDENCIAMENTO/INEXIGIBILIDADE N°
002/2018 — Valor Total: R$ 104.550,00 (cento e qua-
tro mil quinhentos e cinquienta reais). Prazo: 05 de
abril de 2019 a 05 de abril de 2020. DO.:
02.22.00.10.302.0028.2082.3.3.90.39.00.
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