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PORTARIA N° 431/2020

“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicbes legais ...
RESOLVE:
Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da Prefeitu-
ra Municipal de Araguari, autorizado a exonerar o (a)
seguinte servidor (a): FERNANDO MENDONGCA MEN-
DES - CUIDADOR ESCOLAR (TEMPORARIO) REG.
400.518
Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a producéo
de seus efeitos a contar de 05/03/2020.
Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, em 06 de margo de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragédo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 432/2020

“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicbes legais ...
RESOLVE:
Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da Prefei-
tura Municipal de Araguari, autorizado a exonerar o
(a) seguinte servidor (a): NANDARA LORRAYNE PE-
REIRA FARIAS - CUIDADOR ESCOLAR
(TEMPORARIO) REG. 400.523
Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a producéo
de seus efeitos a contar de 05/03/2020.
Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, em 06 de margo de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragédo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 433/2020
“Exonera a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicbes legais ...

RESOLVE:
Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da Prefeitu-
ra Municipal de Araguari, autorizado a exonerar o (a)
seguinte servidor (a): NERIANE CHRISTINE DE SA
LEONCIO — CUIDADOR ESCOLAR (TEMPORARIO)
REG. 400.549
Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a producéo
de seus efeitos a contar de 05/03/2020.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, em 06 de margo de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragédo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Sexta - feira, 06 de Marco de 2020

PORTARIA N° 434/2020

“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicbes legais ...
RESOLVE:
Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da Prefei-
tura Municipal de Araguari, autorizado a exonerar o
(a) seguinte servidor (a): RAQUEL APARECIDA GO-
MES EVARISTO - CUIDADOR ESCOLAR
(TEMPORARIO) REG. 400.550
Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a producéo
de seus efeitos a contar de 05/03/2020.
Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, em 06 de margo de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragédo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 435/2020
“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicbes legais ...
RESOLVE:
Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da Prefei-
tura Municipal de Araguari, autorizado a exonerar o
(a) seguinte servidor (a): ROSIMEIRE DOS SANTOS
— CUIDADOR ESCOLAR (TEMPORARIO) REG.
400.552
Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a producéo
de seus efeitos a contar de 05/03/2020.
Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, em 06 de marcgo de 2020.
CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragéo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 436/2020
“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicbes legais ...
RESOLVE:
Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da Prefei-
tura Municipal de Araguari, autorizado a exonerar o
(a) seguinte servidor (a): VANILO NUNES PEREIRA -
CUIDADOR ESCOLAR (TEMPORARIO) REG.
400.527
Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a producéo
de seus efeitos a contar de 05/03/2020.
Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 06 de margo de 2020.
CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragéo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

DISTRIBUICAO GRATUITA|

PORTARIA N° 437/2020
“Exonera a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicbes legais ...
RESOLVE:
Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da Prefei-
tura Municipal de Araguari, autorizado a exonerar o
(a) seguinte servidor (a): WALKIRIA DE FATIMA SO-
ARES CASSIANO FERNANDES -CUIDADOR ESCO-
LAR (TEMPORARIO) - REG. 400.528
Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a producéo
de seus efeitos a contar de 05/03/2020.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 06 de marcgo de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragéo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 438/2020

“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicdes legais ...
RESOLVE:
Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da Prefei-
tura Municipal de Araguari, autorizado a exonerar o
(a) seguinte servidor (a): WISTON SANTANA DE
SOUSA-CUIDADOR ESCOLAR (TEMPORARIO) -
REG. 400.554
Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a produgao
de seus efeitos a contar de 05/03/2020.
Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, em 06 de marcgo de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragéao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 439/2020
“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicbes legais ...
RESOLVE:
Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da Prefeitu-
ra Municipal de Araguari, autorizado a exonerar o (a)
seguinte servidor (a): ZULEIKA PENA FERREIRA-
CUIDADOR ESCOLAR (TEMPORARIO) - REG.
400.555
Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a producéo
de seus efeitos a contar de 05/03/2020.
Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de Mi-
nas Gerais, em 06 de marcgo de 2020.
CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragéo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N°: 440/2020
“TORNA SEM EFEITO O ATO DE CONVOCACAO
DE CANDIDATAAPROVADA EM CONCURSO
PUBLICO".
O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais,
no uso das suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO a necessidade de anulagao de ato
administrativo de convocagao de candidata aprovada
em concurso publico;
CONSIDERANDO a Sumula 473 do STF que prevé
que “a Administracao pode anular seus préprios atos,
quando eivados de vicios que os tornem ilegais, por-
que deles n&o se originam direitos; ou revoga-los, por
motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados
os direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os ca-
s0s, a apreciacgéo judicial”,
RESOLVE:
Art. 1° - Tornar sem efeito, suspendendo o ato de
convocacgao da candidata SUELLEN DA COSTA
VILELA, aprovada em 7° lugar para o cargo de PRO-
FESSOR II-ARTES, no concurso publico regido pelo
Edital n® 002/2016, adiando sua convocagao.

Art. 2° - A anulacado do ato de convocagao da
candidata para o cargo de Professor Il — Artes, ndo
implica em sua eliminagéo do certame, permanecen-
do esta na mesma posi¢cdo em que se encontrava
dentro da ordem classificatéria do certame, em 7° |u-
gar. Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagcdo.PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 05 de mar-
¢o de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°441/2020
“Nomeia a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicdes legais ...
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. JANDRA DE CASTRO
MORAIS, no cargo de CHEFE DE DIVISAO, da
Secretaria Municipal de Gabinete.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario esta

portaria, entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari, Es-

tado de Minas Gerais, 06 de margo de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 442/2020

“Nomeia a pessoa que menciona”.
O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuigdes legais...
RESOLVE:
Art. 1° Fica nomeado LUCIANO CAETANO SANTIA-
GO, matricula n® 90.760, no cargo de FISCAL DO
DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR, em virtude de aprovagao em Concur-
so Publico, classificado em 1° lugar, de que trata o
Edital n°® 001/2019.
Art. 2° Revogadas as disposigées em contrario, a pre-
sente Portaria entra em vigéncia na data da sua publi-
cagao.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, em 06 de margo de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

FUNDAGAO ARAGUARINA DE EDUCAGAOE

CULTURA-FAEC
CONCURSO PUBLICO N°001/2019
CONVOCAGAO
A FUNDAGAO ARAGUARINA DE EDUCAGAO E
CULTURA - FAEC convoca o candidato aprovado no
Concurso Publico Edital n® 001/2019, abaixo relacio-
nado:

CONTADOR
N° NOME DO
INSCRICAO | CANDIDATO FEASSIEICACAD
JULIANO
1749072 SANTANA 2° lugar
GUIMARAES

O candidato convocado devera comparecer a Funda-
¢ao Araguarina de Educacao e Cultura - FAEC, a
Rua Brasil Aciolly n.° 86, Centro, para inicio do pro-
cesso de nomeagao e posse, em até 30 (trinta) dias
a contar da publicacao deste Edital de Convocacgao
no Correio Oficial do Municipio de Araguari, de segun-
da a sexta-feira, das 13h00 as 17h00, munidos da
documentagao abaixo relacionada:

Copia legivel da Cédula de Identidade — RG

Copia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica— CPF;

Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certiddo de Quitagéo Eleitoral — Pegar no
CARTORIO ELEITORAL;

Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - FRENTE e VERSO da foto;

Copia legivel da Inscrigdo no PIS/PASEP;

Copia do Certificado de Reservista ou Dispen-
sa da Incorporagéo, quando do sexo masculino;

Copia do Comprovante de Residéncia atuali-
zado e com o numero CEP;

Copia da Certidao de Nascimento se for soltei-
ro ou Casamento se for casado ou divorciado
(averbagao);

Cépia dos comprovantes de escolaridade (Di-
ploma ou Histérico) requerida para o cargo;

Comprovante de inscrigdo nos érgéos/conse-
Ihos de classe profissional (CRC, OAB, CAU etc.);

Declaracao Negativa de Acumulagao de Em-
prego Publico (O préprio candidato faz, informan-
do se é ou ndo ocupante de outro emprego pu-
blico, ndo precisa ser digitado, pode ser feito a
mao) autenticada Cartorio;

Atestado de antecedentes criminais — Civel e
Criminal-site do TJ/MG, emissao de certidao,
comarca de ARAGUARI MG;

Declaragao de bens e valores que constituem
seu patriménio até a data da apresentagéo dos docu-
mentos de convocacédo, devidamente registrada no
Cartorio de Registro de Titulos e Documentos;

02 (duas) fotos 3x4 recentes, com fundo branco;

Copia Certidao de Nascimento dos filhos me-
nor de 14 anos;

Copia da Caderneta de Vacinagao dos filhos
menores de 14 anos;

Ve

Comprovante de Escolaridade dos filhos.
*Para os itens que solicitam fotocopia, o candidato
devera apresentar uma copia simples acompanhada
do original para conferéncia pela Fundagao Araguarina
de Educacao e Cultura— FAEC.
Araguari /MG, 06 de margo de 2020.
Rafael Scalia Guedes
Presidente da FAEC

LEI N° 6.271, de 5 de mar¢o de 2020.
“Autoriza o Municipio de Araguari a celebrar Termo de
Cooperagao Mutua com o Colegiado de Gestores
Municipais da Assisténcia Social do Estado de Mi-
nas Gerais — COGEMAS/MG, dando outras providén-
cias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Municipio de Araguari autorizado a ce-
lebrar, através do Chefe do Executivo, com o Colegiado
de Gestores Municipais da Assisténcia Social do
Estado de Minas Gerais —- COGEMAS/MG, o Termo
de Cooperagao Mutua constante da minuta anexa a
esta Lei, para os fins nele descritos.

Paragrafo unico. Podera também o Chefe do Executi-
vo Municipal, na representacao deste Municipio, fir-
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mar os termos aditivos ao Termo de Cooperacao Mu-
tua a que se refere o caput deste artigo.

Art. 2° Correrao a conta de dotagdes proprias do or-
camento municipal os gastos com a execucgéo desta
Lei que, revogadas as disposi¢cdes em contrario, en-
tra em vigor na data da sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 5 de margo de 2020.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Eunice Maria Mendes
Secretaria do Trabalho e Agao Social

LEI N° 6.272, de 5 de marco de 2020.
“Dispde sobre a alteracdo na Lei n° 6.255, de 19 de
dezembro de 2019, que trata das atribui¢gdes dos
cargos de provimento efetivo e das fungdes publicas
da Administracao Direta do Municipio de Araguari, e
da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° O Anexo da Lei n® 6.255, de 19 de dezembro
de 2019, que trata das atribuigdes dos cargos de pro-
vimento efetivo e das fungdes publicas da Administra-
céo Direta do Municipio de Araguari, passa a vigorar

acrescido da seguinte redacao:

Denominagao: ANALISTADE PESSOAL
ATRIBUICOES:

.Executar servigos no Departamento de Recursos Hu-
manos, tais como a separacéo e classificacao de do-
cumentos e correspondéncias relativos aos servido-
res publicos;

.Realizar a transcri¢gao de dados, langamentos, pres-
tacao de informacgdes relativas aos servidores munici-
pais;

.Participacédo na organizacdo de arquivos e pastas
funcionais;

.Digitagéo e operagao de programas de gestao de fo-
Iha e de pessoal;

.Elaborac¢ao de minutas de contratos de trabalho, por-
tarias e demais atos individuais de servidores, seguin-
do processos de rotinas estabelecidas, valendo-se de
sua experiéncia;

Auxiliar na elaboragao de folha de pagamento dos
servidores, atendimento das necessidades adminis-
trativas;

.Fechamento da folha de pagamento e da folha de
ponto;

.Realizar controle de férias, banco de horas e licen-
cas diversas;

.Analisar os casos de alterac¢des de cargos, promo-
cOes, transferéncias, lotagdo, exoneracdo, demis-
sdes, readaptacgao, reversao, e outros tipos de movi-
mentacgao de pessoal, observando as normas e pro-
cedimentos aplicaveis, visando contribuir para a to-
mada de decisdes nesses assuntos;

.Executar outras tarefas inerentes ao cargo.

Denominacgéo: ASSISTENTE SOCIAL NASF
ATRIBUICOES:

Apoiar a consolidagédo da Atengao Primaria, ampli-
ando as ofertas de servicos na area de assisténcia
social com forma de promover a saude na rede de
servigos, assim como a resolutividade, a abrangéncia
e o alvo das agdes, resolvendo os problemas de sau-
de no nivel de atencao basica;

.Elaborar e executar programas de assisténcias e
apoio a grupos especificos de pessoas, visando seu
desenvolvimento e integragcdo na comunidade;
.Efetuar levantamento de dados para identificar pro-
blemas sociais de grupos especificos de pessoas,
como menores, migrantes, estudantes;

.Elaborar ou participar da elaboragao e execugao de
campanhas educativas no campo da saude publica,
higiene, saneamento, educacéo e cultura.

Denominagado: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
ATRIBUICOES:

.Preencher e anotar fichas clinicas;

.Executar tarefas de carater geral, relativas ao atendi-
mento de pacientes, higienizacdo bucal,
instrumentagdo e manipulagdo de materiais
odontoldgicos, manutencado de equipamentos
dentarios, tudo sob a supervisédo do Cirurgido Dentis-
ta;

Auxiliar no atendimento ao paciente;

.Instrumentar o Cirurgidao Dentista junto a cadeira
odontoldgica;

.Manipular substancias restauradoras;

.Revelar e montar radiografia intraoral;

.Confeccionar modelos de gesso;

.Preparar o paciente para atendimento;

.Promover o isolamento relativo;

.Selecionar moldeiras;

.Realizar a profilaxia;

.Orientar os pacientes sobre higiene bucal;

.Efetuar a retirada de ponto sutura;

.Efetuar a drenagem de abcessos e selantes;
.Integrar a equipe de saude bucal;

.Manter a ordem e limpeza do ambiente de trabalho;
.Manter equipamentos limpos;

.Proceder a conservagao e manutengao do equipa-
mento odontoldgico;

.Executar atividades de lavagem, desinfecgao e este-
rilizagao dos instrumentos;

.Desenvolver atividades em odontologia sanitaria;
.Executar outras atribuigdes afins.

Denominacdo: MECANICO

DESCRICAO SINTETICA:

.Executar a manutengao preventiva e corretiva de ma-
quinas de construcao civil e terraplanagem, motores
diesel que acionam grupos eletrdgenos, maquinaria
de construgao e outros equipamentos mecanicos fi-
X0s ou maoveis, veiculos como caminhdes, énibus e
outros, reparando substituindo e ajustando as pecas
defeituosas e utilizando ferramentas comuns e espe-
ciais, bancada de testes e outros equipamentos para
assegurar a esses veiculos condigbes de funciona-
mento regular e eficiente. Executar a manutengao de
veiculos, motocicletas, motores e similares, desmon-
tando, reparando, substituindo, ajustando o motor e
pegas anexas, orgaos de transmisséo, freios, dire-
¢céo, suspensdo e equipamento auxiliar, para assegu-
rar-lhes condigdes de funcionamento regular.
ATRIBUICOES:

.Efetuar a manutencgéo preventiva de motores diesel
empregados em instalacdes diversas, maquinas de
construcao e terraplanagem como as pas mecanicas,
escavadeiras, motoniveladoras;

.Observar o veiculo, inspecionando-o diretamente ou
por meio de aparelhos ou banco de prova, para deter-
minar os defeitos e anormalidades de funcionamento

da viatura;

.Estudar o trabalho de recuperacéo a ser realizado,
valendo-se de desenhos, esbocos e especificagbes
técnicas ou de outras instrug¢des, para planejar o ro-
teiro de trabalho;

.Fazer o desmonte e limpeza do motor, 6rgéos de
transmissao, diferencial e outras partes que requei-
ram exame, seguindo técnicas apropriadas e utilizando
chaves comuns e especiais, jatos de agua e ar e subs-
tancias detergentes, para eliminar impurezas e pre-
parar as pegas para inspecao e reparagao;
.Proceder a substitui¢o, ajuste ou retificagéo de pe-
¢as do motor, como anéis de émbolo, bomba de dleo,
valvula, cabegote, mancais, arvores de transmissao,
diferencial e outras, utilizando ferramentas manuais,
instrumentos de medigao e controle e outros equipa-
mentos, para assegura-lhes as caracteristicas funci-
onais;

.Executar a substituicéo, reparagéo ou regulagem to-
tal ou parcial do sistema de freio (cilindros, tubula-
¢ao, sapatas, e outras pegas), sistema de ignigao
(distribuidor e componentes, fiagéo e velas), sistemas
de alimentag&o de combustivel (bomba, tubulagdes,
carburador), sistemas de lubrificagcdo e de
arrefecimento, sistema de transmissio, sistema de
direcéo e sistema de suspensao, utilizando ferramen-
tas e instrumentos apropriados, para recondicionar o
veiculo e assegurar seu funcionamento regular;
.Afinar o motor, regulando a ignigéo, a carburagdo e o
mecanismo das valvulas, utilizando ferramentas e ins-
trumentos especiais, para obter o maximo de rendi-
mento e regularidade funcionais;

.Montar o motor e demais componentes do veiculo,
guiando-se pelos desenhos ou especifica¢des perti-
nentes, para possibilitar a utilizagao do mesmo;
.Testar o veiculo uma vez montado, dirigindo-o na ofi-
cina, para comprovar o resultado da tarefa realizada;
.Providenciar o recondicionamento do equipamento elé-
trico do veiculo, o alinhamento da direc&o e regulagem
dos fardis, enviando, conforme o caso, as partes
danificadas a oficinas especializadas, para comple-
mentar a manutengao do veiculo;

.Recondicionar pecgas, utilizando tornos, limadoras,
maquinas de furar, aparelhos de soldagem a oxigas e
elétrica e ferramentas de usinagem manual em ban-
cada;

.Executar tarefas simples nas instalacoes elétricas e
no quadro do veiculo;

.Especializar-se na recuperagao e manutengao de um
tipo determinado de motor ou em uma parte do veicu-
lo, como suspenséo, diregdo ou freio, e ser designa-
do de acordo com a especializagao.

Denominacdo: MEDICO ORTOPEDISTA/
TRAUMATOLOGISTA

DESCRICAO SINTETICA:

.Diagnosticar e tratar de afec¢des agudas, cronicas
ou traumatoldgicas dos 0ssos e anexos, valendo-se
de meios clinicos ou cirdrgicos, para promover, recu-
perar ou reabilitar a saude do paciente.
ATRIBUICOES:

Avaliar as condigdes fisico-funcionais do paciente,
fazendo inspecao, palpacao, observagido da marcha
ou capacidade funcional, ou pela analise de radiogra-
fias, para estabelecer o programa de tratamento, ori-
enta ou executa a colocacéo de aparelhos gessados,
goteiras ou enfaixamentos, utilizando ataduras de al-
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godao, gesso e crepe, para promover a imobilizagao
adequada dos membros ou regido do corpo afetados;
.Orientar ou executar a colocacado de tragdes
transesqueléticas ou outras, empregando fios metali-
cos, esparadrapos ou ataduras, para promover a re-
ducao dssea ou correcao osteo-articular;

.Realizar cirurgias em ossos anexos, empregando téc-
nicas indicadas para cada caso, para corrigir desvi-
0s, extrair areas patolédgicas ou destruidas do osso,
colocar pinos, placas, parafusos, hastes e outros, a
fim de restabelecer a continuidade 6ssea;

.Indicar ou encaminhar pacientes para fisioterapia ou
reabilitagcao, entrevistando-os ou orientando-os para
possibilitar sua maxima recuperagao;

.Participar de equipes multiprofissionais, emitindo pa-
receres de sua especialidade, encaminhando ou tra-
tando pacientes, para prevenir deformidades ou seu
agravamento;

.Executar tratamento clinico, prescrevendo medica-
mentos, fisioterapia e alimentagéo especifica, para
promover a recuperagao do paciente;

.Executar outras atribui¢des afins.

Denominagdo: PROFESSORI|

ATRIBUICOES:

.Participar da elaboragéo da proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino;

.Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a
proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
.Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condi-
¢bes para a manutengéo da saude fisica e psiquica
dos alunos;

.Estabelecer estratégias de recuperagéao para os alu-
nos de menor rendimento;

.Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos,
além de participar integralmente dos periodos dedi-
cados ao planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimen-
to profissional;

.Colaborar com as atividades de articulagao da esco-
la com as familias e a comunidade;

.Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um
clima de respeito mutuo e de relagées que conduzam
a aprendizagem; Manter com os colegas o espirito
de colaboragéo e solidariedade indispensavel a efici-
éncia da obra educativa;

.Realizar com clareza, precisao e presteza, toda es-
crituragcao referente a execugdo da programacgao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos;

.Zelar pela conservagéo dos bens materiais, limpeza
e 0 bom nome da escola;

.Executar as demais normas estabelecidas no regi-
mento escolar, nas diretrizes emanadas dos érgaos
superiores e legislacao federal, estadual e municipal.

Denominagdo: RECREADOR

ATRIBUICOES:

.Cuidar e educar criangas de 0 a 5 anos nos Centros
Municipais de Educacao Infantil, proceder, orientar e
auxiliar as criangas no que se refere a higiene pesso-
al;

Auxiliar as criangas na alimentagao; promover hora-
rio para repouso; garantir a seguranca das criangas
na instituicao;

.Observar a saude e o bem-estar das criangas, pres-
tando os primeiros socorros;

.Comunicar aos pais os acontecimentos relevantes
do dia; levar ao conhecimento da Diregdo qualquer

incidente ou dificuldade ocorridas;

.Manter a disciplina das criangas sob sua responsa-
bilidade;

Apurar a frequéncia diaria das criangas; respeitar as
épocas do desenvolvimento infantil; planejar e execu-
tar o trabalho docente;

.Realizar atividades ludicas e pedagdgicas que favo-
regam as aprendizagens infantis;

.Organizar registros de observagbes das criangas;
acompanhar e avaliar sistematicamente o processo
educacional; participar de atividades extraclasse;
.Participar de reunides pedagodgicas e administrati-
vas; contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino.

Denominagao: SERRALHEIRO

ATRIBUICOES:

.Desenvolve cortes, furacbes e soldas em metais
como ferro e aluminio, produzindo pegas como por-
tas, janelas, grades e esquadrias, usando técnicas
como dobras e soldagens de produtos metalicos,
elaborar orgamentos e diminuir desperdicios;

.Os serralheiros devem possuir conhecimento basico
de desenho técnico e de calculos matematicos, de-
vem compreender o funcionamento das diversas ma-
quinas utilizadas e conhecer nogdes de segurancga
no trabalho, utilizando Equipamentos de Protegao In-
dividual (EPIs).

.Corte de perfis de metal de acordo com a pega que
vai ser produzida, sempre priorizando a precisao, que
interfere diretamente na qualidade da pega, utilizando
as maquinas de corte e trenas. Além disso, os serra-
Iheiros também realizam desabes, entalhes, furos e
rasgos nos perfis, feitos com o auxilio de maquinas
como o estampo e o pantégrafo.

.Montagem das esquadrias, na maioria das vezes,
ainda é feita de forma manual, exigindo muito cuida-
do com a seguranga.

Denominagao: TECNICO DE ENFERMAGEM
ATRIBUICOES:

.Efetuar o controle das prescrigbes e checagem de
horarios ap6s administragdo dos medicamentos ou
procedimentos de enfermagem;

.Executar tarefas auxiliares de enfermagem, atendendo
as necessidades da unidade dos pacientes e doen-
tes;

.Encaminhar os pacientes a unidade ou bloco de
internagao, apds os procedimentos necessarios;
.Realizar as agdes de pré-consulta e pds-consulta,
de acordo com o programa e subprograma, com mai-
or conhecimento quanto as causas das patologias
mencionadas e medicamentos administrados, poden-
do explora-las, esclarecendo os efeitos colaterais e
gerais, sob supervisao indireta do enfermeiro;
Aplicar, de acordo com a prescricao médica, inje-
cbes e vacinas;

.Efetuar a checagem, apos realizagdo da agéo de en-
fermagem, empregando técnicas e instrumentos apro-
priados, verificando temperatura, pressao arterial, pul-
sagcao e respiragdo, obedecendo o horario
preestabelecido;

Auxiliar na realizagao, sob supervisdo do enfermeiro,
curativos simples com dreno e sonda, retirada de pon-
tos, aspiragdo de secregao orofaringea, de
traqueotomia e entubagéo;

Auxiliar no preparo e manuseio de material para ci-

rurgia, com toda a assepsia necessaria;

Auxiliar o médico no que se refere a procedimentos
de enfermagem, parecentese abdominal, dialise
peritonal e hemodialise;

Auxiliar na aplicagéo de técnicas adequadas, no ma-
nuseio de pacientes com moléstias infecto-contagiosa;
Auxiliar na assisténcia de enfermagem as gestan-
tes, no periodo pré-natal, a parturiente e puerpéria;
Auxiliar na aplicagéo de todas e quaisquer técnicas
de primeiros socorros, sob supervisao do médico ou
enfermeiro;

Auxiliar nas tarefas do circulante de sala em centro
cirurgico;

Auxiliar na assisténcia de enfermagem ao recém-nas-
cido;

Auxiliar nos cuidados de enfermagem no periodo pré
€ pos-operatorio;

Auxiliar no preparo psicoldgico do paciente para os
mais diversos procedimentos realizados, dentro da
unidade hospitalar;

.Auxiliar no preparo e limpeza da unidade e do paci-
ente;

Auxiliar nas técnicas da oxigenoterapia e inaloterapia;
.Auxiliar na aplicagao de calor e frio, medicagao tépi-
ca, retal e instilagao, realizando-as quando necessa-
rio;

.Limpar e desinfetar a aparelhagem, os utensilios e
as instalacdes de laboratoérios, utilizando técnicas e
produtos apropriados, de acordo com as normas
estabelecidas e orientagao superior;

.Efetuar e manter arrumacao dos materiais de labora-
tério em gavetas e bandejas, providenciando sua re-
posi¢ao quando necessario;

Auxiliar na coleta e manutengao dos materiais fisi-
cos, quimicos e bioldgicos, para possibilitar a reali-
zacao dos exames;

.Realizar o enchimento, embalagem e rotulagao de
vidros, ampolas e similares;

.Abastecer os recipientes do laboratério, colocando
0s materiais indicados nos vidros, vasos e similares;
.Preencher fichas relacionadas aos trabalhos de la-
boratério, fazendo as anotagdes pertinentes, para pos-
sibilitar consultas ou informacdes posteriores;
.Comunicar ao superior imediato qualquer problema
no funcionamento dos aparelhos e equipamentos do
laboratdrio, a fim de que seja providenciado o devido
reparo;

.Executar outras atribuicoes afins.

Denominagdo: TECNICO DE ENFERMAGEM — ESF
ATRIBUICOES COMUNS ATODOS OS PROFISSIO-
NAIS QUE INTEGRAM AS EQUIPES:

.Conhecer a realidade das familias pelas quais sao
responsaveis, com énfase nas suas caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demograficas e
epidemiolégicas;

.Identificar os problemas de saude e situagdes de ris-
€O mais comuns aos quais aquela populagéo esta
exposta;

.Elaborar, com a participagdo da comunidade, um pla-
no local para o enfrentamento dos problemas de sau-
de e fatores que colocam em risco a saude;
.Executar, de acordo com a qualificagao de cada pro-
fissional, os procedimentos de vigilancia a saude e
de vigilancia epidemiolégica, nas diferentes fases do
ciclo de vida;

.Valorizar a relagdo com o usuario e com a familia,
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para a criagdo de vinculo de confianga, de afeto, de
respeito;

.Realizar visitas domiciliares de acordo com o plane-
jamento;

.Resolver os problemas de saude no nivel de atencao
basica;

.Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro
de um sistema de referéncia e contra referéncia para
os casos de maior complexidade ou que necessitem
de internagao hospitalar;

.Prestar assisténcia integral a populagéo adstrita, res-
pondendo a demanda de forma continua e racionalizada;
.Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de edu-
cagao para a saude;

.Promover ac¢des intersetoriais e parcerias com orga-
nizagdes formais e informais existentes na comuni-
dade para o enfrentamento conjunto dos problemas
identificados;

.Fomentar a participagéo popular, discutindo com a
comunidade conceitos de cidadania, de direito a sau-
de e as suas bases legais;

.Incentivar a formacao e/ ou participagao ativa da co-
munidade nos Conselhos Locais de Saude e o Conse-
lho Municipal de Saude;

Auxiliar naimplantagdo do Cartao Nacional de Saude.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

.Realizar procedimentos de enfermagem dentro das
suas competéncias técnicas e legais;

.Realizar procedimentos de enfermagem nos diferen-
tes ambientes, USF e nos domicilios, dentro do pla-
nejamento de agdes tracado pela equipe;

.Preparar o usuario para consultas médicas e de en-
fermagem, exames, e tratamentos na USF;

.Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipa-
mentos e de dependéncias da USF, garantindo o con-
trole de infecgao;

.Realizar busca ativa de casos, como tuberculose,
hanseniase e demais doengas de cunho
epidemiolégico;

.No nivel de suas competéncias, executar assistén-
cia basica e agdes de vigilancia epidemioldgica e sa-
nitaria;

.Realizar a¢gbes de educacédo em saude aos grupos
de patologias especificas e as familias de risco, con-
forme planejamento da USF.

Denominagao: ZELADOR

ATRIBUICOES:

.Exercer as funcdes de zeladoria em estadios de fu-
tebol e Centros Esportivos, promovendo a limpeza e
conservacao dos mesmos e vigiando o cumprimento
do regulamento interno, para assegurar o asseio, or-
dem e seguranca do estadio e bem-estar de seus
usuarios e visitantes;

.Exercer a vigilancia dos préprios Municipais, percor-
rendo e inspecionando suas dependéncias, para evi-
tar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas
e outras anormalidades.

.Executar outras atribuigcbes afins.”

Art. 2° Ficam excluidos do Anexo da Lei n° 6.255, de
19 de dezembro de 2019, os seguintes cargos com
as respectivas atribuicoes:

| - Ajudante de Caminh&o;

Il - Auxiliar de Cirurgido Dentista;

[ - Auxiliar de Enfermagem — ESF;

IV - Auxiliar de Posto de Combustivel;

V - Auxiliar de Saude;

VI - Bioquimico;
VIl - Fiscal de Limpeza Urbana;
VIII - Fiscal de Poluigdo Sonora;
IX - Mecanico de Maquinas Pesadas;
X -Mecanico de Maquinas Leves;
Xl - Servente;
XII - Trabalhador Bragal,
Xl - Zelador de Estadio.
Art. 3° Revogadas as disposigdes em contrario, esta
Lei entra em vigor na data da sua publicacao.
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 5 de margo de 2020.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Carlos de Lima Barbosa
Secretario de Administragéo

LEI N° 6.273, de 5 de marc¢o de 2020.
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar
operagao de crédito com a Caixa Econdmica
Federal - CEF, no d&mbito do Programa FINISA -
Financiamento a Infraestrutura e ao Saneamento, e
da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar operagao de crédito junto a Caixa Econdmi-
ca Federal - CEF, até o valor de R$18.650.000,00 (de-
zoito milhdes seiscentos e cinquenta mil reais), por
meio da linha de crédito do Financiamento para
Infraestrutura e Saneamento - FINISA, objetivando fi-
nanciar projetos como o de infraestrutura urbana, re-
forma do antigo hospital municipal, aquisicao de vei-
culos para a Secretaria Municipal de Esportes e da
Juventude e outras secretarias municipais, aquisigao
de semaforos para a Secretaria de Transito, Transpor-
tes e Mobilidade Urbana, pavimentacdo/recapeamento
de vias de grande relevancia para o Municipio de
Araguari, melhoria e modernizagéo do sistema de trans-
porte coletivo, aquisi¢ido de um veiculo tipo ambulan-
cia para a Secretaria Municipal de Saude e obras de
saneamento e redes pluviais, dentre outros previstos
na linha de financiamento, observadas as disposigbes
legais em vigor para operagdes de crédito, as normas
e as condigbes especificas e aprovadas pela Caixa

Econdmica Federal para a operagao.

Paragrafo unico. Os recursos resultantes do financia-
mento autorizado no caput deste artigo seréo obriga-
toriamente aplicados na execucao de projetos inte-
grantes do FINISA - Financiamento a Infraestrutura e
ao Saneamento/Despesa de Capital, vedada a apli-
cagao de tais recursos em despesas correntes, em
consonancia com o § 1°, do art. 35, da Lei Comple-
mentar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 2° Para o pagamento do principal, juros, tarifas
bancarias e outros encargos da operagao de crédito,
fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ofere-
cer a vinculagao em garantia, por todo o tempo de
vigéncia do contrato de financiamento e até a liquida-
cao total da divida, caugao das Receitas de Transfe-
réncias oriundas do Imposto sobre Operagbes Relati-
vas a Circulagcado de Mercadorias e sobre a Prestagao
de Servigos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagao - ICMS e/ou do Fundo
de Participacao dos Municipios — FPM.

§ 1° As receitas de transferéncias sobre as quais se
autoriza a vinculagdo em garantia, em caso de sua

extingdo, serao substituidas pelas receitas que vie-
rem a ser estabelecidas constitucionalmente, inde-
pendentemente de nova autorizagao.
§ 2° Para a efetivagéo da cesséo e ou da vinculagao
em garantia dos recursos previstos no caput deste
artigo, fica o Banco do Brasil S.A. autorizado a trans-
ferir os recursos cedidos e ou vinculados a conta e
ordem da Caixa Econdmica Federal - CEF, nos mon-
tantes necessarios a amortizacao da divida, nos pra-
zos contratualmente estipulados, em caso de ces-
sdo, ou ao pagamento dos débitos vencidos e nao
quitados, em caso de vinculagéo, sendo dispensada
a emissao de nota de empenho.
Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a:
| - participar e assinar contratos, convénios, aditivos,
termo de aceite das condi¢cdes do FINISA e outros
que possibilitem a execugao da presente Lei;
Il - aceitar todas as condi¢bes estabelecidas pelas
normas do FINISA - Financiamento a Infraestrutura e
ao Saneamento referentes as operagoes de crédito,
vigentes a época da assinatura do contrato de finan-
ciamento;
Il - abrir conta bancaria vinculada ao contrato de fi-
nanciamento, na Caixa Econdémica Federal - CEF,
destinada a centralizar a movimentagao dos recursos
decorrentes do referido contrato;
IV - aceitar o foro de outra comarca para dirimir quais-
quer controvérsias decorrentes da execucao do res-
pectivo contrato de financiamento.
Art. 4° Os recursos provenientes da operagao de cré-
dito a que se refere esta Lei deverao ser consignados
como receita no orgamento municipal ou em créditos
adicionais, nos termos do inciso I, do § 1°, do art. 32,
Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.
Art. 5° Os orgamentos anual e plurianual do Municipio
de Araguari, ou os créditos adicionais deverao consig-
nar as dotagdes necessarias as amortizagdes e aos
pagamentos dos encargos anuais, relativos ao contra-
to de financiamento a que se refere o art. 1°, desta Lei.
Art. 6° Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado
a abrir créditos especiais no correlato orgamento anual
destinados a fazer face aos pagamentos de obriga-
¢Oes decorrentes da operagao de crédito ora autoriza-
da, valendo-se para tanto dos recursos financeiros
advindos desta Lei, podendo para tanto suplementar a
inerente dotagédo orgamentaria mediante decreto.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publica-
¢ao, revogadas as disposigdes em contrario, de forma
especifica a Lein°® 6.126, de 6 de dezembro de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 5 de margo de 2020.

Marcos Coelho de Carvalho

Prefeito

Marlos Floréncio Fernandes

Secretario de Planejamento, Orgamento e Habitagao

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Considerando parecer da Assessoria Juridica do De-
partamento de licitagbes e Contratos e o parecer da
Superintendéncia de Controladoria de fls. retro, DE-
CLARO que foram atendidas no PROCESSO
LICITATORIO n°. 300/2019, modalidade PREGAO
PRESENCIAL N°. 184/2019 — RP 143/2019, cujo obje-
to € 0 REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO
DE UMA EMPRESA DE ENGENHARIA PARAA EXE-
CUCAO INTEGRAL DOS SERVICOS CONTINUOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVAE CORRETIVANO SIS-



Pag. 6 - Araguari, MG 06 de Margo de 2020

TEMA DE ILUMINACAO PUBLICA, POR PONTO DE MANUTENGCAO, INCLUINDO
A DESTINACAO FINAL AMBIENTALMENTE SUSTENTAVEL DOS MATERIAIS
RETIRADOS DO PARQUE DE ILUMINACAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE
ARAGUARI-MG, INCLUINDO PERIMETRO URBANO, POVOADOS E DISTRITOS,
em toda a sua tramitacdo, a legislagéo pertinente. Assim sendo, satisfazendo a
legalidade e ao mérito administrativo, HOMOLOGO o PROCESSO LICITATORIO
n°. 300/2019, modalidade PREGAO PRESENCIAL N°. 184/2019 — RP 143/2019,
com fundamento no artigo 4, XXII da Lei Federal n° 10.520 de 17/07/2002 com
modifica¢des posteriores, ADJUDICANDO o objeto licitado em favor da empresa
ELETRICARADIANTE MATERIAIS ELETRICOS LTDA, que apresentou um valor
global de R$ 769.182,14 (Setecentos e Sessenta e Nove Mil Cento e Oitenta e
Dois Reais e Quatorze Centavos ). Publique-se na forma da Lei. Apés, ao Depar-
tamento de Licitagbes e Contratos para a formalizagdo do Contrato. Araguari, 05 de
Margo de 2020. Expedito Castro Alves Junior - Secretario Municipal de Obras.

DECRETO N° 027, de 5 de margo de 2020.
“Aprova regulamento da gratificagao de produtividade fiscal para os servidores
lotados na Coordenagéo de Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses.”
O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigbes legais
que lhe sao préprias, e
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a concesséao da gratificagéo
de produtividade para os servidores lotados na Coordenagéo de Vigilancia Sanita-
ria e Controle de Zoonoses nos termos da Lei n°® 5.720, de 31 de margo de 2016,
DECRETA:
Art. 1° Aapuracgao da gratificagdo de produtividade para os servidores lotados na
Coordenacgéo de Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses no exercicio da fun-
¢ao sera efetuada mediante atribuicdo de pontos positivos e da dedugéo de pon-
tos negativos, em conformidade com as normas estabelecidas neste Decreto e
no Anexo que dele é parte integrante.
§ 1° As atividades e os respectivos pontos a elas atribuidos estédo especificados
no Anexo deste Decreto.
§ 2° As atividades constantes do Anexo, quando exercidas, deverdo ser discrimi-
nadas, obrigatoriamente, em Boletim Mensal de Apuragao e Controle de Pontos —
BOLMAP.
Art. 2° A gratificacdo de produtividade fiscal sera devida aos servidores lotados na
Coordenagao de Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses no desempenho de
suas atribuicdes.
Paragrafo Unico. Somente fardo jus a gratificagéo de que trata o artigo anterior, os
servidores lotados na Coordenacao de Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses
em efetivo exercicio da fungao.
Art. 3° Os servidores lotados na Coordenagéo de Vigilancia Sanitaria e Controle
de Zoonoses deverao entregar ao Coordenador do Departamento de Vigilancia
Sanitaria e Controle de Zoonoses o BOLMAP que trata o0 §2°, do artigo 1° deste
Decreto, até o dia 15 (quinze) de cada més, impreterivelmente, para a devida
conferéncia e, nao o fazendo, nao tera direito a gratificagdo de produtividade fis-
cal, sendo vedada a cumulatividade de pontos para o més seguinte.
Art. 4° Atribuir-se-ao pontos negativos quando:
| — a tarefa ou atividade contiver omissdo que a torne incompleta, ou incorreta a
informacgao;
Il—a execugao da tarefa ou atividade se der de forma que contrarie as normas de servigo.
Paragrafo unico. Na impossibilidade de apuragao imediata dos pontos negativos,
nos termos do caput deste artigo, a dedugao sera efetuada no més da constatagéao
do erro ou omisséo.
Art. 5° A critério do coordenador do Departamento de Vigilancia Sanitaria e Con-
trole de Zoonoses, e tendo em vista as necessidades administrativas e de traba-
Iho, as tarefas nao discriminadas no Anexo a este Decreto poderao ter os pontos
atribuidos com a denominagéo de “outros servigos”.
Art. 6° O presente Decreto entra vigor na data da sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
margo de 2020.

Estado de Minas Gerais, em 5 de

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Carlos de Lima Barbosa
Secretario de Administragéo
Guilherme Afonso de Figueiredo Martins
Secretario de Saude

ANEXO

QUADRO DE PONTUACAO PARA FINS DE PAGAMENTO DA

PRODUTIVIDADE FISCAL

DOS SERVIDORES LOTADOS NA COORDENACAO DE VIGILANCIA

SANITARIA E CONTROLE DE ZOONOSES DO MUNICIPIO DE ARAGUARI.

. ATIVIDADES DO DESCRICAO DAS ATI\”IDADES PONTOS PONTOS
CODIGO FISCAL/AGENTE DO FISCAL SANITARIO NEGATIVOS POSITIVOS
SANITARIO
Agio de fiscalizacdo e licenciamento dos estabelecimentos e servigos relacionados
direta e indiretamente a sadde individual ou coletiva, conforme critérios das
legislagdes especificas; a fiscalizagdo de veiculo de transporte de produtos da satide
= P ou de interesse da satde; a fiscalizagdo de veiculo de transporte de pacientes; a
Inspecdo Sanitdria G . . P
01 Urbana fiscalizagdo de ambientes insalubres para o homem ou propicios ao 400 400
desenvolvimento de animais sinantrépicos; a fiscalizagdo do ambiente e dos
processos de trabalho e da satide do trabalhador em suas inspe¢des; a defini¢do das
instancias e os mecanismos de controle e fiscalizagdo inerentes ao poder de policia
sanitdria.
. < Documento expedido por intermédio de ato administrativo privativo do érgao
Emissdo de Alvard
02 Sanitdrio :amtano competente, contendo permissdo para o funcionamento dos 200 200
leci sujeitos ao controle sanitdrio (Art. 181; LC 116/2015).
Atendimento ao puiblico externo para esclarecer dividas e orientar quais agdes sdo
necessdrias para diminuir ou eliminar riscos sanitdrios, quais os critérios para o
. . licenciamento sanitdrio além da documentagio exigida pelos estabelecimentos
Atendimento/Orie
03 = P sujeitos ao controle sanitdrio. Consideram-se como controle sanitdrio as agdes 100 100
ntagdo ao puiblico
desenvolvld as pelas autoridades sanitdrias com vistas as condi¢des para o
i ) e funcio dos imentos de saide e de interesse a
satide, abrangendo a inspecdo e orientagdo (Art. 173; LC 116/2015).
Inspecio Zona Acio de fiscalizagio e licenciamento dos estabelecimentos e servigos relacionados
04 Specao 20 direta e indiretamente a saide individual ou coletiva localizados em zona rural e/ou 600 600
Rural/Distrito - S .
distrito do municipio de Araguari.
E a fiscalizagdo realizada pela autoridade sanitdria, para verificar a execugo das
05 Reinspecio agdes corretivas li pelos i )S em cumprimento as nao 250 250
conformidades constatadas em inspe¢des anteriores.
) = I Os produtos que ndo as normas estabelecidas estardo sujeitos a apreensiao
Apreensao/Inutiliz P - . P
06 acio e inutilizagdo, quando ndo se apresentarem em conformidade com a legislagao 300 300
< vigente (Art. 113; LC 116/2015).
Todos os dados e informagdes coletados durante a inspe¢do devem ser descritos de
forma clara e objetiva no relatério de inspeg¢do com registro fotogréfico, a ser
07 Relatério com entregue ao responsdvel técnico/legal do eslabeleclmenm §ll_]ell0 ao comrole 500 500
registro fotografico | sanitdrio. Durante a entrega do relatério, caso a emg
de maiores esclarecimentos, estes devem ser elucldados a fim de que nenhum ponto
fique sem entendimento.
FormSus ¢ um sistema para criagao de formuldrios do Ministério da Sadde. As
atividades dos servidores da Vigilancia Sanitéria sao digitalizadas em PLANILHA
DE NOTIFICACOES DE RISCOS E SITUACAO DE RISCOS, correspondente a
acdo de Identificacdo de Riscos e Situagdes de Riscos relacionados a produtos e
08 Formsus . . o o o 50 50
servigos sujeitos a controle sanitdrio. Esses dados servem para subsidiar o cédlculo
dos indicadores de desempenho da agdo, permitird ao gestor, com base no perfil de
risco sanitdrio de sua regido, planejar a¢oes de Vigilancia Sanitdria, priorizando as
reais necessidades do municipio.
Sempre que for constatada infragao sanitdria, a autoridade sanitdria fard a lavratura
e expedig¢do de termo de notificagio ao inspecionado para que faga ou deixe de fazer
09 Notificagio alguma coisa, com 1q§1ca§~a0 da dlsposlg_ao leg_al ou 1‘egulam§nlar pertinente, 100 100
devendo conter a identificagdo completa do inspecionado e respectiva assinatura do
notificado, ou em caso de negativa do regulado em opor assinatura, colher assinatura
de uma testemunha devidamente identificada. (Art. 252, LC 116/2015).
Constatada a infracdo sanitdria, a autoridade sanitdria, no exercicio da acdo
10 Auto de Infragio fiscalizadora, lavrard, no local em que essa for verificada ou na sede da Vigilancia 100 100
Sanitdria, o auto de infragdo sanitdria (Art. 310, LC 116/2016).
E o documento lavrado pela autoridade sanitiria competente para registrar a agio
sanitdria, externa ou interna, onde sdo descritos os fatos relevantes. Termos
11 Auto Termo utilizados nas acdes de Vigilancia Sanitdria: Termo de Visita, Auto de Infragao, 100 100
Termo de Interdi¢ao, Termo de Desinterdi¢ao, Termo de Apreensdo de Amostra,
Termo de Inutilizagdo, Termo de Apreensao.
Os profissionais das equipes de vigildncia sanitdria, investidos em suas fungdes
fiscalizadoras, serdo competentes para fazer cumprir as leis e regulamentos
12 Termo de abertura | sanitdrios, expedindo termos e autos, referentes a prevencdo e controle de bens e 50 50
de Processo servigos sujeitos a vigilancia sanitdria, assim como promover abertura de Processo -
Administrativo Sanitdrio - PAS para apurar infragdo sanitdria cometida pelo
regulado (Art. 178; LC 116/2015).
Processo Compete privativamente as autoridades sanitdrias instaurar processo administrativo
13 Administrativo ipgie privalive ! e S instarar process | 500 500
A sanitdrio e analisd-lo.
(Instancias)
Capacitagdo/Reuni | Compete a Secretaria Municipal de Satide promover capacita¢do e valoriza¢do dos
14 ao/ Cursos recursos humanos existentes na vigilancia sanitéria, visando aumentar a eficiéncia 160 160
(por dia) das acdes e servigos (Art. 180; LC 116/2015).
Palestras Realizar a¢des educativas em Vigilancia Sanitdria, para o setor regulado e para a
15 (Palestrantes) comunidade, em relagdo as leis vigentes com o objetivo de eliminar, diminuir ou 160 160
(por dia) prevenir riscos e agravos a sadde.
A medida de interdi¢do cautelar é aplicada em estabelecimento ou produto quando
16 Interdi¢iao for constatado indicio de infra¢do sanitdria em que haja risco para a saide da 500 500
populagdo (Art. 305; LC 116/2015).
Aplicada a penalidade de interdigdo, essa vigerd até que o infrator cumpra as
. . medidas exigidas pela legislacao sanitdria, solicite a realizacao de nova inspecao
17 Desinterdi¢io ol & pcla ‘egisiac calizagao ¢ pec 250 250
sanitdria e que a autoridade julgadora, no prazo de 15 (quinze) dias, se manifeste
sobre o pleito de desinterdi¢ao de maneira fundamentada (Art. 257, LC 116/2015).
- Dentre as a¢des capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos e agravos a satide,
Vistoria de
18 < (.ompreende a hs(.dllzdg,do de veiculo de transporte de produtos da satide ou de 100 100
Veiculos L s
da saide, i 0 a fisca » de veiculo de transporte de pacientes.
Cer.llflcédn de Fiscalizagdo de veiculo de transporte de produtos da satide ou de interesse da satide,
19 Vistoria de - . e M ; 100 100
- emitindo o respectivo Certificado de Vistoria de Veiculos.
Veiculos
Constatado o encerramento da atividade, as autoridades sanitdrias devem lavrar o
20 Bzuxa de termo de baixa de estabelecimento, assim como o relatério de baixa de 100 100
estabel ) imento e lancar os dados na Planilha de Notificagdo de Riscos (Art. 186;
LC 116/2015)
T O Departamento de Vigilancia Sanitdria possui canal de recebimento de dentincias,
Fiscalizagdo de * . . e D
P recebidas pela comunidade em geral, pela imprensa, Ministério Piblico, Conselhos
21 Dentincias (VISA S . = N ) P 500 500
Lo de Classe e demais 6rgdos, as quais deverdo ser averiguadas através de fiscalizagao
e Ouvidoria) P P N N LS
sanitdria. As denincias resguardam a identidade e sigilo de quem a efetuou.
Compete a autoridade sanitdria realizar de forma programada ou, quando necessdria,
2 Processo de Coleta acolela de amostra de insumos, matérias-primas, aditivos, coadjuvantes, recipientes, 250 250

de Amostras

s, utensilios, 1 ub cias e produtos de interesse da satde,
para efeito de andlise fiscal (Art. 313 e 314; LC 116/2015).
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N

Andlise de

A construgdo ou reforma de estabelecimento de satide e estabelecimento de interesse

Projetos - . N s .
23 Ar uililﬁn:cus da satde, fica condicionada a prévia autorizagdo da autoridade sanitdria competente, 500 500
d R mediante a andlise do projeto arquitetonico.
(por projeto)
Aprovagio de = . " . .
me.;os A construgdo ou reforma de estabelecimento de satide e estabelecimento de interesse
24 ) da saide, fica condicionada a prévia autorizagdo da autoridade sanitdria competente, 250 250

Arquitetdnicos

. mediante a aprovagdo do projeto arquitetdnico.
(por projeto) P! s proj q

Compete privativamente as autoridades sanitdrias instaurar processo administrativo
sanitdrio e analisd-lo. O processo administrativo sanitdrio é destinado a apurar a
responsabilidade por infragdes das disposi¢oes desta Lei Complementar e demais

25 Anlise de normas legais e regulamentares destinadas a promogio, protegio e recuperagdo da 200 200

rocessos satde, sendo iniciado com a lavratura de auto de infragdo, assegurando-se ao
autuado o devido processo legal, a ampla defesa e o contraditério, observado o rito
e os prazos estabelecidos neste Cédigo de Satde.
2% Cadastro do CNES Preenchujnenlo Ficha de. Cat.laslro (}0 Estabelecimento de Satide (dados dos 500 500
estabelecimentos e profissionais de satide).
Abertura e Lavratura do termo de abertura e encerramento de livros para controle de aquisi¢ao
27 Encerramento de | e dispensagdo de medicamentos sujeitos a controle especial, em Farmdcias e 500 500
Livros Drogarias.
Cadastro para Cadastro de dados dos profissionais de saide para prescricdio de medicamentos
28 Prescritores sujeitos a controle especial. 300 300
(Receitas)
Dispensagdo de Ap6s o cadastro do prescritor, ¢ feita a entrega de autorizagdo para o profissional de
29 Receitudrio satide prescrever receitas. 300 300

para Prescritores

De acordo com o Art. 124 da Portaria SVS/MS n° 06/99 e Art. 11 da Resolugao 11
de 22 de Margo de 2011, os estabelecimentos deverdo requerer o cadastro junto a
Comercializagio | Autoridade Sanitdria local, com os documentos exigidos pelas normas. A
de Medicamentos Autoridade Sanitéria apds inspecdo e aprovagao do cadastro, deve preencher a Ficha
30 (Misoprostol, Cadastral manuscrita ou por sistema informatizado, e publicar a aprovagdo do 50 50
referido cadastro, em Didrio Oficial ou em jornal local.

Autorizagdo

Retindides
eTalidomida)

Processo Mediante os riscos sanitdrios que estas classes de firmacos oferecem em razio de
(Cadastro) sua natureza, hd a necessidade de cadastro especifico da atividade e fiscalizagao das
Liberagdo de boas préticas de manipulagdo para minimizar os riscos na manipulagao dos mesmos.

Autorizagio de
Manipulagio de

Tais procedimentos sdo embasados nas Resolugdes SES/MG n° 1139/2007, n°
1480/2008, RDC 67/2007.

31 A 500 500
Horménios,
Citostdticos e
Substéncias de
Baixo Indice
Terapéutico
A concessdo ou a renovagdo do Alvard Sanitdrio fica condicionada a abertura de
processo de requerimento, pagamento da taxa de servigos de Vigilancia Sanitdria,
Processo liberagdo | inspe¢do da autoridade competente e cumprimento dos requisitos técnicos. O
32 de Alvard requerimento de Alvard Sanitdrio deverd ser dirigido ao Departamento de Vigilancia 100 100
Sanitdrio Sanitéria, devendo estar devidamente instruido com a documentagio necessaria,
conforme legislagdo sanitdria pertinente a atividade exercida pela empresa. (Art. 182
e 183, LC 116/2015).
A decisdo de procedimento administrativo sanitdrio poderd ser a penalidade de
multa, que consiste no pagamento em moeda corrente do pais, tendo como indice a
Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Araguari-UFRA, varidvel segundo a
Aplicac classifica¢do das infragdes As multas previstas neste artigo serdo aplicadas em dobro
plicacdo de S A e 5
33 penalidades em caso de reincidéncia e reincidéncia especifica (Art. 258; LC 116/2015). As agdes 150 150
de vigilancia sanitdria executadas pelo G6rgdo correspondente da Secretaria
Municipal de Sadde ensejardo a cobranca da Taxa de Vigilancia Sanitdria,
devidamente regulamentada em lei local especifica (Art. 192; LC 116/2015).
34 Acompanhamentos | Trata-se da licenga sanitéria para o translado de restos mortais humanos, seja em 300 300
E de Traslados mesmo cemitério, intermunicipal, interestadual ou internacional (RDC 68, 2007). E -
Trata-se de investigacdo dos surtos de Doenca Transmitidas por Alimentos, a
autoridade sanitdria compete proceder a investiga¢do epidemioldgica dos casos
notificados, para a elucidagdo do diagndstico, adocdo de medidas pertinentes e
15 Investigagdo de avaliacdo do comportamento da doenga ou do agravo a saide. Além disso, sempre 500 500
Surto DTA que julgar oportuno, visando a prote¢do da saide publica e do meio ambiente, exigir ‘
e realizar investigacdo, inquérito e levantamento epidemiolégico de individuos,
grupos populacionais e ambientes determinados e ainda, poderd exigir a coleta de
material para exames complementares. Conforme art. 65 da LC 116/15.
A Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria (ANVISA) frequentemente piblica
Resolugdes Especificas (Re’s) com a determinagdo de agdo de fiscalizagdo
Atendimento (interdigdo, suspensdo de comercializagdo, apreensdo, inutilizagdo etc) referente a
Resolugdes algum produto, medicamento, alimento, insumo entre outros. Cabe a equipe de
ANVISA para Vigilancia Sanitdria municipal proceder a busca ativa daqueles produtos nos
36 i di¢do cautelar | estabeleci s sujeitos ao controle sanitdrio para entdo efetuar a agio de 250 250
de bens, produtos e | fiscalizacio determinada. Ademais, a equipe municipal deverd conferir as
servicos (DVA, Publicacdes de Notificacdes da Geréncia Colegiada da Superintendéncia de
RE e DVMC) Vigilancia Sanitaria de Minas Gerais, tanto da Diretoria de vigilancia em
medicamentos e congéneres (DVMC) quando da Diretoria de Vigilancia Sanitdria
de Alimentos (DVA) para proceder & mesma acio de fiscalizagdo.
O Departamento de Vigilancia Sanitdria atende aos drgdos piblicos (Ministério
Piblico, Conselhos de Classe, requisicdes expedidas pelo Poder Executivo, etc)
quando houver idade de fiscalizacio dos belecimentos e servicos
Inspegdo atender relacionados direta e indiretamente a saide individual ou coletiva, veiculos de
37 Orgiios Piblicos transporte de produtos da satide ou de interesse da satde, veiculo de transporte de 500 500
pacientes; a fiscalizagdo de ambientes insalubres para o homem ou propicios ao
desenvolvimento de animais sinantrépicos; a fiscalizagdio do ambiente e dos
processos de trabalho e da satide do trabalhador.
- Todos os medicamentos sujeitos a controle especial deverdo ser conferidos e
Conferéncia de registrados pelas autoridades sanitdrias previamente ao seu descarte.
38 Medicamentos 100 100

para Descarte

Refere-se a servigos extraordindrios ou a outras atividades afins do setor de
Vigilancia Sanitdria de Araguari, nao especificados nos outros itens do presente

Anexo. 100 100

39 Outros Servigos

DECRETO N° 028, de 5 de margo de 2020.

“Aprova regulamento da gratificagao de produtividade para os servidores ocupan-
tes de cargos ou empregos publicos de Bidlogo e Geografo em exercicio na
Secretaria Municipal de Meio Ambiente.”

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢cdes legais que

lhe s&o préprias, e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a concesséao da gratificagéo de
produtividade para os servidores ocupantes dos cargos e empregos publicos de
Biologo e Geografo,

DECRETA:

Art. 1° Aapuragao da gratificagéo de produtividade para os servidores ocupantes

dos cargos ou empregos publicos de Bidlogo e Geografo no exercicio da fungéo na
Secretaria Municipal de Meio Ambiente sera efetuada mediante atribuicao de pon-
tos positivos e da dedugao de pontos negativos, em conformidade com as normas

estabelecidas neste Decreto e no Anexo que dele é parte integrante.

§ 1° As atividades e os respectivos pontos a elas atribuidos estéo especificados no

Anexo a este Decreto.

§ 2° As atividades constantes do Anexo, quando exercidas, deverao ser discrimina-
das, obrigatoriamente, em Boletim Mensal de Apuragao e Controle de Pontos —

BOLMAP.

Art. 2° Agratificagdo de produtividade sera devida aos servidores em efetivo exerci-

cio da funcgao.

Paragrafo unico. Considera-se efetivo exercicio da fungao para fins de pagamento

da produtividade fiscal em seu teto maximo:

| - a participagdo dos servidores acima referidos em cursos de aperfeicoamento

autorizados pelo respectivo secretario;

Il - a licenga por motivo de saude, pelo prazo de quinze (15) dias, que corre por
conta do empregador, sendo neste caso, o pagamento proporcional ao periodo da

licenga;

Il - a participagao do servidor em comissdes de sindicancia ou de processo admi-

nistrativo.

Art. 3° Os servidores deverao entregar ao chefe imediato o BOLMAP que trata o §2°,
do artigo 1° deste Decreto, até o dia 15 (quinze) de cada més, impreterivelmente,

para a devida conferéncia e, ndo o fazendo, ndo tera direito a gratificagdo de produ-

tividade fiscal, sendo vedada a cumulatividade de pontos para o més seguinte.

Art. 4° Atribuir-se-ao pontos negativos quando:
| — a tarefa ou atividade contiver omissdo que a torne incompleta, ou incorreta a

informagao;

Il — a execugao da tarefa ou atividade se der de forma que contrarie as normas de

servigo.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de apuracéo imediata dos pontos negativos,

nos termos do caput deste artigo, a dedugao sera efetuada no més da constatagao

do erro ou omisséo.

Art. 5° Quando o servigo for efetuado por mais de um servidor, o nimero de pontos

atribuidos a tarefa sera dividido, proporcionalmente, entre seus participantes.

Art. 6° O presente Decreto entra vigor na data da sua publicagéo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 5 de mar-

¢o de 2020.

Marcos Coelho de Carvalho

Prefeito

Carlos de Lima Barbosa
Secretario de Administragao

Hamilton Tadeu de Lima Junior

Secretario de Meio Ambiente

ANEXO

TABELA DE PRODUTIVIDADE DE BIOLOGO E GEOGRAFO

Tipo de Servico Executado Unidade Nivel de Complexidade

1 2 3

Aprovacéo de Processo para Legalizacdo Pt/m? 3 4 5
Andlise de processos de consulta de viabilidade Unid. 300 500 1000
Andlise de processos de descaracterizagao de area Unid. 300 500 1000
Andlise de processos de usucapido Unid. 300 500 1000

Andlise de processos de alinhamento e construgdo Pt/m2 3 4 5

Andlise de processo de demolicdo Pt/m2 3 4 5
Emisséo de diretrizes para loteamento e afins Pt 300 500 1000
Andlise e Aprovacao de Processo para Loteamento e afins Pt 1000 1500 2000
Recebimento de loteamento e afins Pt 500 1000 1500
Elaboragéo de Parecer/Relatério/Laudo Técnico Pt 200 500 1000
Consultoria/Atendimento Pt 100 150 200
Elaboragéo de laudo de patriménio natural tombado Pt 500 1000 1500
Andlise de Patrimdnio Natural Pt 200 300 500
Assessoria Técnica Ambiental Pt 200 500 1000
Coordenagao de Parques/Projetos/ Horto Municipal Un 500 1000 1500
Elaboragéo e Andlise de Material Relativo a Legislagdo Ambiental Un 500 1000 1500
Vistoria de Imével/Servigo/Area/ Equipamentos urbanos Pt 150 250 500
Elaboracéo de Projeto Ambiental, urbano, rural, transito e Unid. 500 1000 2000

transporte.
Andlise de Projetos no ambito urbano, rural, ambiental, transito e Unid. 300 800 1500
transporte.

Andlise de Processos Unid. 300 500 1000




Pag. 8 - Araguari, MG 06 de Margo de 2020

Andlise de Laudo/Relatério/Parecer e Avaliagdo Pt 300 500 800

Elaboragdo de RCA / PCA / EIA/ RIMA/ PRAD/ PTRF'/ Unid. 1000 1500 2000

EPIC/REPIC/RADA/ PLANO DE LAVRA? EIV?% RIV¥/ PROJETO
PAISAGISTICO! e outros.

Andlise de RCA / PCA/ EIA/ RIMA/ PRAD/ PTRF'/ Unid. 500 1000 1500

EPIC/REPIC/RADA/ ESTUDOS DE INTERVENGAO EM APP/

PLANO DE LAVRA? EIV¥ RIV¥ PROJETO PAISAGISTICO! e

outros
Elaboracéo de Processo do Licenciamento Ambiental Unid. 500 1000 2000
Levantamentos fisicos, quimicos, biolégicos, sociais, econdémicos e | Unid. 500 1000 1500
culturais

Analise de processos de supresséo de vegetagéo’ Unid. 300 500 1000
Planejamento e arborizagao urbana’ Unid. 500 1000 1500
Atividades de educagdo ambiental Unid. 500 1000 1500
Elaborac@o de Memorial Descritivo Pt 500 800 1000
Andlise de Processos Antenas de Telecomunicagcdes Unid. 200 500 800

Mapeamento de areas?® Pt/m2 2 3 5

Realizagéo de atividade geotécnica, georeferenciada Pt/m2 3 5 8

(geoprocessamento, sensoriamento remoto, cartografia digital,
sistema de informagéo geogréfica, banco de dados
georeferenciados).?

Anadlise, avaliacdo e liberagdo de Alvaras de Localizagao e Pt 300 500 1000
funcionamento e Alvaras Sanitarios

Andlise de processos e parecer para expedir a licenga pra Unid. 300 500 1000
extragdo mineral?
Andlise de processos e pareceres para expedir declaragao de Unid. 300 500 1000

conformidade com leis e regulamentos administrativos (uso do
solo) do municipio

Participagcdo em conselhos, comités, reunides, palestras e cursos Unid. 300 500 1000
de capacitagdo

Elaboragéo de respostas para oficios, circulares e outros Unid. 100 300 500

Acompanhamento do atendimento as normas técnicas e Unid. 300 500 1000

regularizagdo ambiental de empreendimentos

Outras atribuicdes ndo previstas Unid. 100 300 500

NOTAS:
As unidades de referéncia sdo Un = unidade; Pt/m?ponto/m?; PT= pontos.
O valor do ponto, em valores fixados em 2016, é de R$0,36 (trinta e seis

autorizados pelo respectivo secretario;
Il - a licenga por motivo de saude, pelo prazo de quinze (15) dias, que corre por
conta do empregador, sendo neste caso, o pagamento proporcional ao periodo da
licenga;
Il - a participacao do servidor em comissdes de sindicancia ou de processo admi-
nistrativo.
Art. 3° Os servidores deverao entregar ao chefe imediato o BOLMAP que tratao §
2°,do Art. 1° deste Decreto, até o dia 15 (quinze) de cada més, impreterivelmente,
para a devida conferéncia e, ndo o fazendo, n&o tera direito a gratificagéo de produ-
tividade fiscal, sendo vedada a cumulatividade de pontos para o més seguinte.
Art. 4° Atribuir-se-ao pontos negativos quando:
| — a tarefa ou atividade contiver omissdo que a torne incompleta, ou incorreta a
informacao;
Il — a execugao da tarefa ou atividade se der de forma que contrarie as normas de
servigo.
Paragrafo unico. Na impossibilidade de apuragao imediata dos pontos negativos,
nos termos do caput deste artigo, a dedugao sera efetuada no més da constatagéao
do erro ou omissao.
Art. 5° Quando o servigo for efetuado por mais de um servidor, o nimero de pontos
atribuidos a tarefa sera dividido, proporcionalmente, entre seus participantes.
Art. 6° O presente Decreto entra vigor na data da sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 5
de margo de 2020.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Carlos de Lima Barbosa
Secretario de Administragao

centavos de Real); o qual sera aumentado e corrigido pelo mesmo indice do au- ANEXO
mento do salario da classe, quando isto ocorrer;
L. P NHEIR
O teto Maximo de PONTOS que se pode ter no decorrer de 01 (um) més é TABELA DE PRODUTIVIDADE DE ARQUITETOS E ENGENHEIROS
o total de 3.500 (Tl"éS mil e Quinhentos), que perfazem um total de R$1 260100, a Relacdo da Pontuacéo de Produtividade (:gr:;gltg:?;o::air;gzg;eiros civis da Secretaria de Planejamento,
ser incorporado ao salario do més em exercicio. SERVIEGS
O grau de complexidade € definido pela categoria do empreendimento ou
P . . . . . 1 Andlise de P de Ci o e Legalizacéo d &di idenciais, Até 500m?2 150 t
da atividade a ser desenvolvida e também pelo potencial do impacto ambiental nalise de Processo de Goneiugas ® Legalzacao de predios residenciais e oo ponfos
gerado pelo requerente_ Ha atividades e em preendimentos que sao de baixo im- 2 Andlise de Processo de ng;:féi%i%ﬁgjgﬁ?;io de prédios residenciais, 500m?2 até 1.000m? 250 pontos
pacto ambiental e sdo de pequeno porte, nesse caso o nivel de complexidade € 1. _ _ _ _ _
. . . . T . 3 Andlise de Processo de Construgéo e Legalizagdo de prédios residenciais, 1.000m? até 3.000m? 350 pontos
Hé outros casos que o impacto ambiental é médio, assim como o porte, nesse comerciais e industriais
caso o nivel de complexidade é 2 e no ultimo caso estdo aqueles cujo porte e 4 | Andlise de Processo de Gonstrugao e Legalizagdo de prédios residenciais, | - Acima de 3.000m* pgfgs
impacto ambiental sdo grandes, o que nos permite classifica-lo como nivel 3. 5 Andlise de Processo de Retificagao de Area de terrenos urbanos Até 1.000m? 250 pontos
Alguns dos servigos executados sdo exclusivos de bidlogo’, outros exclu- 6 Analise de Processo de Retificagao de Area de terrenos urbanos Acima de 1.000m? | 350 pontos
sivos de gec’)grafosz OS demais sao comuns e/ou |nterd|sc|pl|nares 7 Andlise de Processo de Desmembramento e Fuséo de lotes Até 10 lotes 250 pontos
8 Andlise de Processo de Desmembramento e Fuséo de lotes de10 lotes a 20 lotes 350 pontos
o 9 Anélise de Processo de Desmembramento e Fusao de lotes Acima de 20 lotes 500 pontos
" DECRETON ng’ de 5 de.n.largo de 2020 . 10 Anélise de Processo de Construgéo e reforma de timulos nos cemitérios
Aprova regulamento da gratificagao de produtividade para os servidores ocupan- municipais 75 pontos
tes de cargos ou empregos publicos de Arquiteto e de Engenheiro.” | A e e e e ey oS e imovels 250 pontos
O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢cdes 12 Consultoria e Atendimento em geral 100 pontos
H = A 13 | Andlise de Processo para Construgao de ERBs (antenas celulares) ou torres 350 pontos
Iegals que Ihe s&o proprias, e . . . para transmissé&o de radio
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a concesséo da gratificagao de 14 Emisséo de Diretrizes 500 pontos
P . T Andlise de P de P | d | L Até 20.000m? 1.500 t
produtividade para os servidores ocupantes dos cargos e empregos publicos de 1 nélise de Processo de Parcelamento de solo para Loteamento © " pontos
A itet deE hei 16 Anadlise de Processo de Parcelamento de solo para Loteamento Acima de 20.000m? 2.500 pontos
rquiteto e de ngen €iro, 17 Visita “in loco” para acompanhamento de obra 500 pontos
DE C RETA: 18 Visita “in loco” para medicao de obra i 1000 pontos
Art. 1° A apuragao da gratificagdo de produtividade para os servidores ocupantes 1 Vistoria de Imovel (construgao) com Laudo Técnico 2.5 pontos por m?
- . . . - 20 Avaliagdo de Bens Imovei truca 5 pont 2
dos cargos ou empregos publicos de Arquiteto e de Engenheiro no exercicio da | | i :vaEZZQZ]Z:eTISe:feOntscons rug20) > gz:tzz EZ: i
fungéo sera efetuada mediante atribuicdo de pontos positivos e da dedugéo de 7 Levantamento de Imével (consirugao) 3 pontos por me
pontos negativos, em conformidade com as normas estabelecidas neste Decreto e 23 Levantamento planimétrico de terreno 300 pontos
no Anexo que dele é parte integrante 24 Estudo de Projeto Arquitetdnico 10 pontos por m?
° .o . ) . , ~ e 25 Estudo de Projeto Paisagistico 10 pontos por m?
§ 1° As atividades e os respectivos pontos a elas atribuidos estdo especificados no % Efaboragao de Projeto Arquitetdnico 15 pontos por m?
Anexo a este Decreto. 27 Elaboragao de Projeto Paisagistico 12 pontos por m2
§ 2° As atividades constantes do Anexo, quando exercidas, deverao ser discrimina- 28 Elaboragao de Projeto Urbanistico 20 pontos por m?
d brigatoriamente, em Boletim Mensal de Apuragéo e Controle de Pontos — | |2 Flaboragao Memorial Descriivo Urbanistico 500 pontos
as, o rlga 0 ’ p G 30 Elaboragdo Memorial Descritivo Arquitetdnico 350 pontos
BOLMAP. 31 Orgamento de Construgao 15 pontos por m?
Art. 2° Agratificag@o de produtividade sera devida aos servidores em efetivo exerci- 32 Elaboragéo de Projeto de Preveng&o e Combate a Incéndio 15 pontos por m?
cioda fUI’]QéO 33 Fiscalizagao de Contratos Publicos 1000 pontos
. e . . ;. ~ " 34 Assessoria em Obras de Secretarias Diversas 500 pontos por visita
Paragrafo unico. Considera-se efetivo exercicio da fungao para fins de pagamento % Efaborag@o de Projeto Basico p/ Processos Lichalérios 7000 pontos
da produtividade fiscal em seu teto maximo: 36 Estudo de Viabilidade de Obras Pdblicas 500 pontos
|-a participagéo dos servidores acima referidos em cursos de aperfeigoamento 37 Estudo de Area de Influéncia Direta ou Indireta do patriménio cultural 500 pontos
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TABELA DE PRODUTIVIDADE DO ENGENHEIRO SANITARISTA

Tipo de Servico Executado Unidade Nivel de Complexidade
1 2 3
Aprovacao de Processo para Legalizagio Pt/m? 3 4 5
Anélise ambiental de processos de consulta de viabilidade Unid. 100 200 300
Andlise ambiental de processos de descaracterizagéo de area Unid. 100 200 300
Andlise ambiental de processos de usucapiao Unid. 100 200 300
Andlise ambiental de processos de alinhamento e construcao Pt/m2 3 4 5
Analise ambiental de processo de demolicdo Pt/m? 3 4 5
Emisséo de diretrizes para loteamento e afins Pt 300 500 800
Anédlise e Aprovacéo de Processo para Loteamento e afins Pt 500 1000 1500
Recebimento de loteamento e afins Pt 300 500 800
Elaboracéo de Parecer/Relatério/Laudo Técnico Pt 200 500 1000
Consultoria/Atendimento Pt 100 150 200
Elaboracao de laudo de patriménio natural tombado Pt 300 500 800
Andlise de Patrimdnio Natural Pt 200 300 500
Assessoria Técnica Ambiental Pt 200 500 800
Unid. 500 1000 1500
Elaboracéo e Andlise de Material Relativo a Legislacdo Ambiental Unid. 500 800 1000
Vistoria de Imével/Servigo/Area/ Equipamentos urbanos Pt 150 250 500
Elaboracéo de Projeto Ambiental, urbano e rural Unid. 300 500 1000
Anélise de Projetos no dmbito urbano, rural e ambiental. Unid. 300 800 1000
Unid. 300 500 1000
Andlise de Laudo/Relatério/Parecer e Avaliacdo Pt 300 500 800
Elaboragao de RCA / PCA / EIA / RIMA/ PRAD/ PTRF/ EPIC/REPIC/RADA/ Unid. 500 1000 1500
diagnostico ambiental, projetos de intervengdo em APP, Plano de
monitoramento, PGRS, Planos diretores, projetos de saneamento
ambiental, projeto de gestdo ambiental.

38 | Estudo de Viabilidade Comercial ou Industrial em area de tombamento ou no 500 pontos Coordenagao e compatibilizagéo de projetos m? 500 600 700
entorno de patrimdnio cultural
39 Estudo de Area de Influéncia Direta ou Indireta do patriménio cultural 500 pontos 5 §uperviség de ol()jra ObU servigo téjcniff) _ x?s?:a Ecnica 288 igg ggg
20 - = - 250 pont irecdo ou conducéo de obra ou servigo técnico; isita Técnica
yE R‘?glsfro da evolugdo do Ed'f'c'°~ 5 pontos Gerenciamento de obra ou servigo técnico Visita Técnica 300 400 500
Avaliagdo do estado de conservagao 50 pontos Acompanhamento de obra ou servico técnico Visita Técnica 300 400 500
42 Plano de restauro ou conservagao ou revitalizagéo 500 pontos Fiscalizacdo de obra ou servico técnico Visita Técnica 300 400 500
RT de Execucéo de Obra ou servico técnico Visita Técnica 300 400 500
CARGO: ENGENHEIRO SEGURANCA DO TRABALHO Andlise de RCA / PCA / EIA / RIMA/ PRAD/ PTRF/ EPIC/REPIC/RADA/ Unid. 500 1000 1500
1 | Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente os servigos de Engenharia de Seguranga Trabalho | 250 pontos por ESTUDOS DE INTERVENGAO EM APP/ diagnéstico ambiental, Plano de
processo monitoramento ambiental, PGRS, Planos diretores, projetos de saneamento
= n 7 = A biental, projeto de gestdo ambiental
2 Estudar as condicdes de seguranca dos locais de trabalho e das instalagdes e equipamentos, com 250 pontos por _am : == - - -
vistas especialmente aos problemas de controle de risco, controle de poluigéo, higiene do trabalho, estudo G%rlerk;mam?ntg elljou Flscalldzacf_e}O delprOJet?qu s_ervt"??s ﬁn'g 5(0)8 ggg 1500000
ergonomia, protecdo contra incéndio e saneamento =laboragao de Frocesso do Licenclamento Ambiental nid.
3 Planejar e desenvolver a implantagéo de técnicas relativas a gerenciamento e controle de riscos 500 pontos por Planejamento € execucao de atividades de educagéo ambiental Unid. 200 500 1000
projeto Elaboracéo e/ou andlise de Mgmor?al Deslcritivolorgamento/ cronograma Pt 500 800 1000
4 Vistoriar, avaliar, realizar pericias, arbitrar, emitir parecer, laudos técnicos e indicar medidas de _ __ _ fisico-financeiro _
controle sobre grau de exposigao e agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos e biologicos, tais | 150 pontos por Andlise, avaliagdo e liberagao de Alvaras de Localizagdo e funcionamento e Pt 100 300 500
como: poluentes atmosféricos, ruidos, calor radiagdo em geral e pressdes anormais, caracterizando vistoria Alvaras Sanitarios
as atividades, operacées e locais insalubres e perigosos Andlise de processos e pareceres para expedir declaragao de conformidade Unid. 100 200 500
5 | Analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas preventivas e corretivas e 100 pontos com leis e regulamentos administrativos (uso do solo) do municipio
orientando trabalhos estatisticos, inclusive com respeito a custos Participagcéo em consellhos, comités, reuniées,‘ palestras, cursos de Unid. 300 500 1000
6 Propor politicas, programas, normas e regulamentos de Segurancga do Trabalho, zelando pela sua 350 pontos por capacitacéo e Camaras Técnicas
observancia proposta Elaboracéo de respostas para oficios, circulares e outros Unid. 100 200 400
7 Elaborar projetos de sistemas de seguranca e assessorar a elaboragao de projetos de obras, 15 pontos por Elaboragéo de pr0j§10 bésiizo para processo licitatério _ Un!d. 300 500 1000
instalagdes e equipamentos, opinando do ponto de vista da Engenharia de Seguranga m2 Acompanhamento do atgndlmento as normas técnicas e regularizagao Unid. 100 200 300
8 Estudar instalagées, maquinas e equipamentos, identificando seus pontos de risco e projetando 10 pontos por Ramlplent_al ‘ée emprelendlrlnentlos Ui o 300 =50
dispositivos de Seguranga m2 ealizagao de pesquisas tecnicas nid.
9 Projetar sistemas de protecao contra incéndio, coordenar atividades de combate a incéndio e de 15 pontos por QOutras atribuicoes nao previstas Unid. 100 200 300
salvamento e elaborar planos para emergéncia e catastrofes m?2 =
10 | Inspecionar locais de trabalho no que se relaciona com a Seguranca do Trabalho, delimitando areas | 5 pontos por m? QUADRO PONTUAC;AO ENGENHElRO SANITARISTA
de periculosidade NOTAS:
11 Especificar, controlar e fiscalizar sistemas de protegéo coletiva e equipamentos de seguranca, 15 pontos por . n . ~ .
inclusive os de protecéo individual e os de protegéo contra incéndio, assegurando-se de sua vistoria As unidades de referéncia sdo Un = unidade; Pt/m? ponto/mz; PT= pOﬂtOS.
qualidade e eficiéncia ] Az
12 Opinar e participar da especificagdo para aquisicdo de substancias e equipamentos cuja 100 pontos O teto Maximo de PONTOS que se pOde ter no decorrer de 01 (um) meseo
manipulagéo, armazenamento, transporte ou funcionamento possam apresentar riscos, total de 5.000 (Cinco m||)
acompanhando o controle do recebimento e da expedicao . P . . . .
13 | Elaborar planos destinados a criar e desenvolver a prevengéo de acidentes, promovendo a instalagédo | 500 pontos por (0] grau de compIeX|dade é definido pela Categorla do empreendlmento ouda
de comissdes e assessorando-lhes o funcionamento projeto . . . . . .
14 | Orientar o treinamento especifico de seguranga do trabalho e assessorar a elaboragdo de programas 50 pontos por atividade a ser desenvoly@a e também pelo pqtenmal do ImpaCtO amble_nta_l gerado
de treinamento geral, no que diz respeito & Seguranga do Trabalho trabalhador pe|o requerente_ Ha atividades e empreend|mentos que sao de baixo |mpacto
15 Acompanhar a execugdo de obras e servicos decorrentes da adogdo de medidas de seguranga, 500 pontos por . ~ . . . .
quando a complexidade dos trabalhos a executar assim o exigir projeto ambiental e sdo de pequeno porte, nesse caso o nivel de complexidade € 1. Ha
16 | it (a0 OSlces 50 732;%80 por outros casos que o impacto ambiental € médio, assim como o porte, nesse caso o
17 Propor medidas preventivas no campo de Seguranga do Trabalho, em face do conhecimento da 500 pontos por nivel de Complexidade € 2 e no ultimo caso estéo aqueles CUjO porte e impacto
i | 0 i Aci T Ihi inclui . ~ . e P ’.
natureza e gravidade das lesdes provenlenteirsagglhgldente de Trabalho, incluidas as doengas do processo ambiental s3o grandes, o que nos permlte ClaSSIflca-|O como nivel 3.
18 Infqn]war aos trabalhadores e a com\unidalde, dilretamente ou por meio de seus representantes, as 50 pontos por Baixo impacto ambiental sao atividades que nao causam danos diretos ao
condices que possam trazer danos a sua integridade e as medidas que eliminam ou atenuam estes atendimento i . .~ ) L.
riscos e que deverao ser tomadas meio ambiente. Todas as formas de poluicdo possuem mecanismos publicos de
controle ambiental como servico de coleta publica de residuos sélidos, geracao de
CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO esgoto doméstico, ndo geragéo de efluentes atmosféricos. As atividades de baixo
EXECUCAO DE OBRA E SERVICO TECNICO impacto ambiental sdo aquelas insuscetiveis de causar qualquer impacto ao meio
ambiente e estéo definidas no art. 3, X, do Cadigo Florestal ou outras legislagbes
Grau de Complexidade correlatadas.
Tipo de Servico Executado Unidade Baixa Média Alta Adin i H = Ny H
Médio impacto ambiental sdo as atividades que causam danos diretos ao
(<1000 m?) (1000 a 10000 m?) (>10000 m?) . . .. .
__ ambiente, mas podem ser mitigados e compensados corrigindo integralmente o
1. Avaliagao, Pericia, Vistoria. Pt 500 650 850 d . d
— ano ocasionadao.
2. Fiscalizagao Pt 500 650 850 _ ) - L. ) ) .
3 Planclamentos Br 150 =50 50 Grande impacto ambiental s&o atividades que causam danos diretos e indi-
4. Elaboragao de Programas ¢ Projetos Teamco| o o0 o0 retos ao ambiente, alterando completamente o meio de modo a nao permitir a
Econémico redugcédo completa dos danos ambientais mesmo mediante aplicagdo de mecanis-
5. Receitas (Atestados, Laudos) Pt 1300 2000 2500 mos e sistemas de controle ambiental e da adog¢do de medidas mitigadoras e
6. Orientagdo Técnica (Atendimentos) Pt 200 300 400 compensatorias. Nesse caso, ha uma alteragdo permanente da paisagem.
7-Fxecugdode Obras i 100 2500 3000 Quanto ao porte devera ser observado o tamanho da area envolvida, ou seja:
8. Divulgagao técnica (Relatério) Pt 100 200 300 . . 2 .
- area com até 1.000 m? podem ser consideradas de pequeno porte.

-1.001 m?< area< 1 ha (10.000 m?) pode ser considerada de médio porte.

- areas maiores que 1 ha podem ser consideradas de grande porte.

Sendo assim, para definigao do valor da pontuagéo, para cada servigo executado
sera também considerado por unidade ou pontuagao de servigo, o tamanho da area
objeto de analise ou estudo, bem como o impacto ambiental gerado.

DECRETO N° 030, de 5 de margo de 2020.

“Aprova regulamento da gratificagao de produtividade fiscal para os servidores
ocupantes de cargos ou empregos publicos de Fiscal Ambiental, de Posturas e
de Transito.”

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigcbes legais

que lhe sao proprias, e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a concesséao da gratificagao
de produtividade para os servidores ocupantes dos cargos e empregos publicos
de Fiscal Ambiental, de Posturas e de Transito,

DECRETA:

Art. 1° Aapuragao da gratificagdo de produtividade para os servidores ocupantes
dos cargos e empregos publicos de Fiscal Ambiental, de Posturas e de Transito
no exercicio da fungdo sera efetuada mediante atribuicao de pontos positivos e da
dedugéo de pontos negativos, em conformidade com as normas estabelecidas
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neste Decreto e nos Anexos |, lHelll que dele sdo partes integrantes. E]aboraéﬁo de relatérios de vistoria para liberagdo de alvards de localizagdo e funcionamento e 50 50
o ] : : . = Y alvards sanitério
§ 1° As atividades e os reSpeCthOS pontOS a elas atribuidos estéo eSpeClﬁcadOS Vistoriar deniincias atendidas pelo telefone sobre polui¢ao sonora (Periodo Diurno) 50 50
nos Anexos a este Decreto. Vistoriar deniincias atendidas pelo telefone sobre polui¢do sonora (Periodo Noturno) 30 30
§ 2° As atividades constantes do Anexos a este DeCfetO, quando exerCidaS, deve- ie:(l)lriar medicdes sonoras através de equipamentos especificos e emitir relatérios de impacto 95 95
rdo ser discriminadas, obrigatoriamente, em Boletim Mensal de Apuragéo e Con- Fiscalizar estabelecimentos comerciais e industriais quanto ao cumprimento da Lei 7.302 (Lei do 45 45
Siléncio)
trole de Pon_t(_)s - ?OLMAP L . ; . . . Participagdo em audiéncia no Ministério Piblico 100 100
Art. 2°A gratlflcagao de produt|V|dade fiscal sera devida aos servidores em efetivo Vistoriar e fiscalizar veiculos de propaganda volante e qualquer estabelecimento com equipamento 30 30
I = de medicdo sonoro
exer:CICIO d,a fUn(}aO. i . L. . . Elaboragdo de relatérios de vistoria para liberacdo de alvards de localizacdo e funcionamento e 30 30
Paragrafo unico. Considera-se efetivo exercicio da fungéo para fins de pagamento alvards sanitdrio
PR . 2 . Notificar pessoas fisicas e juridicas para cumprimento de determinagdes legais a fim de obter alvard
da prOdUtIVIdade fiscal em seu teto maximo: de localizagdo e funcionamento e alvards sanitdrio 30 30
l-o0 pIantéo ﬁSCG', considerando-se este a requ |S|Qé0 do servidor ﬁscal, pelo realizacdo de vistoria para verificar o cumprimento da notificagio de pessoas juridicas e fisicas que
s . . ~ o~ j do alvards (plantio de & , pl itabagismo, sistemas di i 70 70
secretario da respectiva area de atuagéo, com atribuicao de 250 (duzentos e Zi‘fiiﬁlii‘?‘é?i?” © alvards (plantio de dvores, placas antitabagiam, sistemas de monitoramento
Cinquenta) pontos ao dia, durante os dias uteis de trabalho no més de apuragéo Realizagdo de diligéncias em atendimento a 6rgdos administrativos e judicidrios 75 75
da produtividade' Auxiliar a Curadoria de Defesa do Meio Ambiente no cumprimento da legislagdo em vigor 45 45
’ Operagdes em conjunto com a Policia Militar 55 55
Il - a participagao dos servidores acima referidos em cursos de aperfeigoamento Averiguagdio de dentincias relativas a disposi¢io de pneus inservivéis 70 70
. . - Averi do de deniinci lativa hei 105 105
aUtOFIZ.adOS pelO reSPeCtIVO Se(’;retarIO; . . Az:iiﬁzgzz dz dzgsgzizz zlzgz;z ;énn?iusscioegz fumaga e/ou fuligem proveniente de chaminés ou 150 150
Il - a licenga por motivo de saude, pelo prazo de quinze (15) dias, que corre por outros meios de propagagio
. . Averiguagdo de dentncias relativas a atividades d ssoas fisicas juridicas suspeitas d
conta do empregador, sendo neste caso, o pagamento proporcional ao periododa | | anidades ativas & atividades de pessoas fisicas ou Juricicas suspetas €¢ | 30 30
|icenga; Liberagao de processos administrativos com despachos 20 20
- = . e s A . Atendimento ao publico realizados na sede da Secretaria 130 130
IV - a participagdo do servidor em comissdes de sindicancia ou de processo Atendimento ao piblico realizados em campo 190 190
administrativo_ Participacdo em eventos referentes a atividades ambientais 50 50
o : . H = : H Atuar como palestrante em eventos sobre questdes ambientais 65 65
Art. 3° Os servidores fiscais deverao entrega}r ao (.;hefe |me(I1|ato o BOLMAP une Atuar como coordenador de atividades/ distribui¢iio e organizagio de procedimentos 70 70
trata o § 20, do Art. 1° deste DeCr'etO, até o dia 15 (qu|nze) de cada mes, Realizar arquivamento de documentos e/ ou juntada em processos/ procedimentos 70 70
impreterivelmente, para a devida conferéncia e, ndo o fazendo, nao tera direito § | |-Saticipar de reunioes para organizaio de irabalhos __ 35 35
o . L i A Desenvolver tarefas de controle e monitoramento ambiental 145 145
gratlflca(;ao de prOdUthldade fiscal, sendo vedada a cumulatividade de pontOS Promover a apreensdo de equipamentos, materiais e produtos extraidos, produzidos, transportados, 145 145
ara 0 més sequinte armazenados, instalados ou comercializados em desacordo com a legislacdo vigente
p U 9 o i realizar inspecdes conjuntas com equipes técnicas de outras institui¢des 45 45
Art. 4° Atribuir-se-ao pontos negativos quando: Revisar autos de infragio ou notificagdes 85 85
| — a tarefa ou atividade contiver omissdo que a torne incompleta, ou incorreta a Desenvolver agdes de controle ¢ vigilincia destinadas a impedir o estabelecimento ou a
. formagé()' con;mmc‘lidde de atividades consideradas lesivas ao meio ambiente, depois de interditadas ou 70 70
In ) embargadas
_ = F : Adotar de medidas destinadas a promover a recuperagio/corre¢do ao verificar a ocorréncia de dano
Il a_ execugao da tarefa ou atividade se der de forma que contrarie as normas de ambiental, conforme preconiza a legislacio ambiental 65 65
Servico. Informar demais érgéos sobre possiveis irregularidades com relagao as suas respectivas atribuicdes 55 55
Para'grafo Unico. Na ImpOSSIbIIIdade de apuragéo imediata dos pontos negatiVOS, Apllc_aga(z de embargos em estabelec_lmen_to, obr_a ou atividade que estiverem sem a devida 100 100
i - ) r ~ autorizacgdo ou em desacordo com a legislacdo ambiental
nos termos do caput deste artigo, a deducao sera efetuada no més da constatagéo Aplicagio de interdiio em estabelecimento, obra ou atividade que estiverem sem a devida | o o
do erro ou omiss3o autorizagdo ou em desacordo com a legislacdo ambiental
; i . . i ; Executar outras atribui¢des afins 35 35
Art. 5° Quando a flscallza(;ao for efetuada por grupo de fISCGIS, o numero de Informar demais 6rgfos sobre possiveis irregularidades com relagfio as suas respectivas atribuigdes 85 85
: 1 > 3A i 2 Aivsidi H i Aplicagdo de embargos em estabelecimento, obra ou atividade que estiverem sem a devida
ppntos atribuidos a acao fiscal sera dividido, proporcionalmente, entre seus parti autorizacto ou em desacordo com & legislacio ambiental 90 90
Clpantes. Aplicagdo de interdi¢io em estabelecimento, obra ou atividade que estiverem sem a devida 135 135
0 : : = autorizacdo ou em desacordo com a legislacdo ambiental
A_rt. 6 _O~presente Deg:r.etO entra vigor na data da sua publicagao, revogadas as | g - uar outras amibuicoes afins = %
dISpOSIQOGS em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 5 de ANEXO Il
margo de 2020. CARGO: FISCAL DE POSTURAS
Marcos Coelho de Carvalho Candido Costa Arruda
. - . NV Tio d . Pontos Pontos
Prefeito Secretario de Servigos Urbanos e Distritais ipo de servigo positivos | negativos
Carlos de Lima Barbosa Hamilton Tadeu de Lima Junior
- L ~ .. . . Orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas que
Secretario de Administracao Secretario de Meio Ambiente regem as posturas municipais quanto a ocupagao do espaco piblico 100 100
ANEXO I Verificar as licengas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de 150 150
CARGO: FISCAL AMBIENTAL comeércio por pessoas que ndo possuam a documentagdo exigida
Fiscalizar areas na zona rural para verificagdo de terrenos baldios 100 100
Tipo de servigo Pontos Pontos
positivos | negativos Receber e vistoriar denuncias na zona rural e urbana (possiveis lixdes) 100 100
Fiscalizar empreendimentos potencialmente poluidores 85 85 Elaborar relatérios mensais das atividades desenvolvidas
— - = y ~ - 50 50
Vistoria para liberacio de alvards com relatdrio e fotos 70 70
Liberagdo de alvards 65 65 Auxiliar o Ministério Publico no cumprimento de diligéncias requisitadas 150 150
Fiscalizar a vigéncia de licenciamentos ambientais 55 55
Fiscaliza,.r dreas na zona rgral, para exploragiq de argila, b,aljro, cascalho, brita e outro, para liberacdo 100 100 Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos 150 150
de alvards, (jleclalragoes, ’llcgngas eetc., com t‘otos'e relatério _ violadores das posturas municipais
Receber e vistoriar possiveis danos ambientais oriundos de dentncias 50 50 Despacho de Processos
Elaborar relatérios mensais das atividades desenvolvidas 35 35 100 100
Responder por escrito intimagdes do Ministério Piblico 85 85 Orient |aca b legislacio vigent t bl
Notificar pessoas fisicas ou juridicas que estejam causando danos ambientais 90 90 rientar a populagdo sobre a legislagdo vigente (quanto ao espago plblico). 50 50
Autuar infratores das legislacdes ambientais em vigor 135 135 _ _ S— S— — ;
Vistoria de arranquio e replantio de drvores da arborizagio urbana com relatérios, fotos e oficios 50 50 Verificar a regularidade da 9X'p'930 € utlllzggao,dg anuncios e outros meios 150 150
Auxiliar o Ministério Piblico no cumprimento de diligéncias requisitadas 140 140 de publicidade em via publica
Orientar a populagio sobre a legislagdo ambiental vigente 30 30 " - . 100 100
Autuar os transgressores da legislaciio voltadas 2 poluigiio sonora 150 150 Notificar ou apreender publicidades irregulares.
Ngtiﬁcm 0s transg{essores da legislacdo volta}das El po}uigio sonora _ 80 80 100 durante | 100 durante
Orientar a populagéio por telefone sobre a legislacéio vigente referente a poluigdo sonora 30 30 Diligéncia a ambulante em (Periodo diurno e Noturno) nos acontecimentos o dia o dia
Vistoriar deniincias atendidas pelo telefone sobre poluic@o sonora (Perfodo Diurno) 60 60 festivos. 150 durante | 150 durante
Vistoriar dentincias atendidas pelo telefone sobre polui¢do sonora (Periodo Noturno) 70 70 a noite a noite
Realizar medicdes sonoras através de equipamentos especificos e emitir relatdrios de impacto _ S— —
SOnoro 65 65 Realizar levantamento de terrenos passiveis de notificagdes 100 100
Fiscalizar estabelecimentos comerciais e industriais quanto ao cumprimento da Lei 7.302 (Lei do 75 75 Notificar terrenos que estdo em desacordo com a legislag@o em vigor 150 150
Siléncio) Auto de infragdo 150 150
Participagio em audiéncia no Ministério Pdblico 30 30 Apreender mercadorias, e objetos expostos, negociados ou abandonados 150 150
Vistoriar e fiscalizar veiculos de propaganda volante e qualquer estabelecimento com equipamento 50 50 em ruas e logradouros publicos
de medigdo sonoro Apreensao de mercadorias de ambulantes irregular 150 150
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Plantdes aos sébados, domingos e feriados 150 150

Verificar a instalac@o de bancas e barracas em logradouros publicos quanto 100 100
a permissao de cada tipo de comércio.

Fiscalizar o cumprimento dos servigos de capina pelas empresas 100 100
prestadoras de servigos
Fiscalizar o cumprimento de varrigéo pelas empresas prestadoras de

Art. 2° Com a nomeagao de que se trata o artigo anterior da Comisséo de Analise
e Selecgao de Projetos Culturais e Artisticos — CAS, passa a ter a seguinte com-
posigao:

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

| — Titulares:

servicos 100 100 a)Amanda Sousa Vieira
Fiscalizar o cumprimento de coleta de lixo pelas empresas prestadoras de 100 100 b) Kenner Lucas Prado Barbosa
Servigos c) Renata Ribeiro da Silva Ramos
Conferir as medigées de capina, varricio e coleta de lixo 100 100 I | - Suplentes:
Fiscalizar a destinag&o sanitaria e final do lixo. 150 150 a) Chayene Arantes Cotrin
Fiscalizar o cumprimento dos servigos de manutengao das empresas 150 150 b) Kaina Ces’\ar Brag_|0|a
- bterceirizadils- c) Sandra Inés Rodrigues da Cunha
iberacdo de Alvara 150 150 X / .
Executar outras atribuicdes afins 100 100 REPRESEI\ITANTES I_DAADMINISTBA(;AO PUBLICA:
| — Fundagao Araguarina de Educagéo e Cultura— FAEC:
ANEXO Il a) Tairone Vieira de Sousa (titular);
CARGO: FISCAL DE TRANSITO b) Claudio José de_Sousa_(gupIente), )
Il — Secretaria Municipal de Educacgao:
Tipo de servigo zggi‘t?:os z:g;%fl o a) Cristi_glne Veloso d_e Qliveira (titular);
b) Landijane Alves Ribeiro (suplente);
Orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas | o 50 [l) Secretaria Municipal de Fazenda:
que regem o CTB e as leis de transito municipais. a) Antenor Moreira Janior (titular);
Atendimento ao publico 50 50 b) Pedro Ernesto Lino Palhares (suplente).
:;tegdigéo \lfiéria - — — 28 gg Art. 3° O prazo do mandato dos membros nomeados em substituicoes, encerrar-
aborar relatérios mensais das atividades desenvolvidas . .
Auxiliar o Ministério Pablico no cumprimento de diigéncias - - se-a ha mesma data dos membros nomeados anteriormente através do Decreto
requisitadas n° 91, de 3 de setembro de 2019.
Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas 150 150 Art 4° Revogadas as disposigdes em contrario, este Decreto entra em vigor na
aos violadores do CTB e das leis de transito municipais . ~ i . . ",
Vistoria Taxi 100 100 data da sua publicag&o, mantidos inalterados os demais dispositivos do Decreto
[0} ~ P
Vistoria de Moto-Taxi 105 105 n°91, de 3 de setembro de 2019, desde que néo modlflcad_os por est.e Decreto.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 5 de
Vistoria de Van Escolar 105 105 marco de 2020.
Vistoria de Van passageiros 100 100 Marcos Coelho de Carvalho
oo oV Prefeito
adastro de Van 150 150 Rafael Scalia Guedes
Vistoria de posto de abastecimento 200 200 Presidente da FAEC
Fiscalizagdo de Cagamba ~
250 250 ATO DE RETIFICAGAO
Fiscalizag&o de carro abandonado 300 300 Pelo presente ato fica retificada a publicag&o da parte do anexo lll, da Lei Comple-
E_igcalizgvijo d/fl transporte coletivo 220 ggo mentar n® 162, de 3 de margo de 2020, que por esquivo na edigao do correio oficial
loeracao ae Alvaras . . .
Liberagao de Processos 110 110 do dia4 de margo de 2020, ficou constando o valor do \{en0|mento base mensal do
. o s operador de moto bomba R$1.822,24, sendo o correto leia-se o valor de R$1.595,00,
Interdigao de via publica para demoligao 150 150
conforme segue:
Emissao de declaragao para emplacamento de veiculo de aluguel 200 200 ANEXO Il
Notificagéo QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
20 20
N CARGO QUANTITATIVO JORNADA VENCIMENO
Autuagao 200 200 MENSAL | BASEMENSAL
Relatério 150 150
Vistoria nas Motos e nos pontos de Mototéxi 150 150 OPERADOR DE 32 180h R$1.595,00
Outras atribuicdes correlatas 105 105 MOTO BOMBA

DECRETO N° 031, de 5 de margo de 2020.

“Recompde parcialmente os membros da Comissao de Analise e Selecao de
Projetos Culturais e Artisticos - CAS, nomeados pelo Decreto n® 91, de 3 de
setembro de 2019, dando outras providéncias.”

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigcbes legais

que lhe sao préprias,

CONSIDERANDO a necessidade de recompor parcialmente a Comissao de Ana-
lise e Selegao de Projetos Culturais e Artisticos — CAS, nomeada pelo Decreto n°
91, de 3 de setembro de 2019, tendo em vista ser preciso substituir alguns mem-
bros que o integravam;

CONSIDERANDO a eleigéo extraordinaria, ocorrida no dia 22 de fevereiro de 2020
na Casa da Cultura “Abdala Mameri”, para recomposicdo da COMISSAO DE ANA-
LISE E SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS E ARTISTICOS — CAS,
DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados Chayene Arantes Cotrin, Kainad Cesar Bragiola, Renata
Ribeiro da Silva Ramos e Sandra Inés Rodrigues da Cunha, em substituigao res-
pectivamente a Priscilla Thais Lemos da Silva Barbosa, Flavio Andrade Brasileiro,
Juliana Lopes Nascimento e Elizabet Botelho Silvestre.

Publique-se na proxima edi¢ao do Correio Oficial a presente retificagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 4 de
marcgo de 2020.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito

CONCURSO PUBLICO N°002/2016
CONVOCAGAO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal de
Administragao convoca os candidatos aprovados no concurso 002/2016, abaixo
relacionados:

PROFESSOR Il - ARTES
VANESSA CRISTINA DA SILVA

Nota
22,00

Classificagdo
62 lugar

0013750

Os candidatos convocados deverao comparecer na Secretaria Municipal de
Educacao, na Rua Cel. Jose Ferreira Alves, 1.430, Centro, para inicio do
processo de nomeagao e posse, nos dias 09, 10 e 11/03/2020 (segunda, terga
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e quarta-feira) das 9:00 h as 17:00 h, munidos da
documentagéao abaixo relacionada:

Copia legivel da Cédula de Identidade — RG

Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Cépia legivel do Titulo de Eleitor;

Certiddo de Quitacao Eleitoral — Pegar no
CARTORIO ELEITORAL,;

Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - FRENTE e VERSO da foto;

Copia legivel da Inscricdo no PIS/PASEP;

Cépia Certificado de Reservista ou Dispensa
da Incorporagao, quando do sexo masculino;

Copia do Comprovante de Residéncia atuali-
zado e com o numero CEP, do telefone fixo e celular;

Copia da Certidao de Nascimento se for soltei-
ro ou Casamento se for casado ou divorciado
(averbacao);

Copia Comprovantes de escolaridade (Diploma
ou Histérico) requerida para o cargo;

Copia Comprovante do Registro no Conselho
da Categoria (CRM, CREFITO, CRC, CRQ, OAB, etc)

Declaragdo Negativa de Acumulagédo de Em-
prego Publico (O préprio candidato faz, informan-
do se é ou ndao ocupante de outro emprego pu-
blico, ndo precisa ser digitado, pode ser feito a
mao) autenticada Cartorio;

Atestado de antecedentes criminais — Civel e
Criminal - no site do TJ/MG, emissao de certi-
dao, comarca de ARAGUARI MG;

02 (duas) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

Copia Certidao de Nascimento dos filhos me-
nor de 14 anos;

Copia Caderneta de Vacinagéo dos filhos me-
nores de 14 anos (;

Comprovante de Escolaridade dos filhos.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, 06 de
margo de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°001/2016
CONVOCAGAO
Para atender o PROCON, através do TAC — Termo
de Ajuste de Conduta firmado com a 42 Promoto-
ria de Justica a Comarca de Araguari, em 09/07/
2018, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
através da Secretaria Municipal de Administragao
convoca os candidatos aprovados no Concurso Publi-
co Edital n° 001/2016, abaixo relacionados:

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Classificagao
GUSTAVO
2132383 | FIGUEIREDO E SILVA | 52¢2 |ugar
ANA LUCIA
2133628 | GUIMARAES 532 lugar
PRISCILLA  ROCHA
2135499 | FRANCISCO 542 lugar

Os candidatos convocados deverdo comparecer na
Secretaria Municipal de Administragao, na Rua
Virgilio de Melo Franco, n° 550, Centro, para ini-
cio do processo de homeagéao e posse, nos dias 09,
10 e 11/03/2020, (segunda, terca e quarta-feira)
das 12:00‘as 17:00 h, munidos da documentagao
abaixo relacionada:
Copia legivel da Cédula de Identidade — RG

Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certidao de Quitacao Eleitoral — Pegar no
CARTORIO ELEITORAL,;

Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - FRENTE e VERSO da foto;

Copia legivel da Inscrigdo no PIS/PASEP;

Copia Certificado de Reservista ou Dispensa
da Incorporagédo, quando do sexo masculino;

Copia do Comprovante de Residéncia atuali-
zado e com o numero CEP, do telefone fixo e celular;

Copia da Certidao de Nascimento se for sol-
teiro ou Casamento se for casado ou divorciado
(averbagao);

Cépia Comprovantes de escolaridade (Diplo-
ma ou Histdrico) requerida para o cargo;

Copia Comprovante do Registro no Conselho
da Categoria (CRM, CREFITO, CRC, CRQ, OAB,
etc)

PanN

Declaragédo Negativa de Acumulagao de Em-
prego Publico (O préprio candidato faz, informan-
do se é ou nao ocupante de outro emprego pu-
blico, nao precisa ser digitado, pode ser feito a
mao) autenticada Cartorio;

Atestado de antecedentes criminais — Civel
e Criminal — no site do TJ/MG, emissao de certi-
dao, comarca de ARAGUARI MG;

02 (duas) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

Copia Certidao de Nascimento dos filhos me-
nor de 14 anos;

Copia Caderneta de Vacinagéo dos filhos me-
nores de 14 anos (;

Comprovante de Escolaridade dos filhos.
Araguari, 06 de margo de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragéao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

DISPENSADE LICITAQAO 4/2020 - PROCESSO 556/2020

| CONTRATO: 1412020
VALIDADE INICIAL DO CONTRATO ENTRE: 0210372020 a 3111212020

DATA ASSINATURA DO CONTRATO INICIAL : 02/032020

CONTRATADA CLEUTER BARBOSA SANTOS

ENDERECO RUA RAUL JOSE DE BELEM, N° 907, BAIRRO BOSQUE
CIDADEIESTADO: ARAGUARIMG

CEP: 38.446-070

CNPJ 28.290.331/0001-22

OBJETO

PERFEITA CONDIGAO DE UTILIZAGAD.

CONTRATAGAO DIRETA ATRAVES DE DISPENSA DE LICITAGAO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
MANUTENGAC/REPARAGAO EM AR CONDICIONADO E CORTINA DE AR (1.2m}), OBJETIVANDOMANTER OS MESMOS EM

DOTACAO ORCAMENTARIA
VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO

17.220,00

FICHA 863 —03.02.20.00.17.122.0002.01.2.064.3.3.90.39.00.00

{dezessete mil, duzentos e vinte mil reais)

SAE — Superintendéncia de Agua e Esgoto; Araguari-MG,02 de margo de 2020.
ANDRE FABIANO DOS REIS - Superintendente — SAE

CONCURSO PUBLICO N°002/2016
CONVOCAGAO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal de Administragdo convoca os
candidatos aprovados no Concurso Publico Edital n°002/2016, abaixo relacionados:

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 002/2016
CUIDADOR ESCOLAR
QUANT. INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO

1. 0008220 CINTHIA MIRANDA MARTINS 32 lugar

0023960 LORRAYNE CHRISTINE PRADO SILVA 42 lugar
3 0025390 SIRLElI DE CASSIA VIEIRA 52 lugar
4 0002480 ELAINE TAPAIOS GOMES CARDOSO 62 lugar
5. 0027500 RAQUEL APARECIDA GOMES EVARISTO 72 lugar
6. 0022000 NANDARA LORRAYNE PEREIRA FARIAS 82 lugar
7 0020980 ROSIMEIRE DOS SANTOS 92 lugar
8. 0020880 WISTON SANTANA DE SOUSA 102 lugar
9. 0008290 NERIANE CHRISTINE DE SA LEONCIO 112 lugar
10. 0026120 WALKIRIA DE FATIMA SOARES CASSIANO FERNANDES 122 lugar
11. 0027210 ZULEIKA PENA FERREIRA 132 lugar
12. 0013810 FERNANDO MENDONCA MENDES 142 lugar
13. 0002310 VANILO NUNES PEREIRA 152 lugar

Os candidatos convocados deverao comparecer na Secretaria Municipal de Educagéao, na Secretaria na
Rua Cel. Jose Ferreira Alves, 1.430, Centro, para inicio do processo de nomeacgao e posse, nos dias 09,
10 e 11/03/2020, (segunda, terca e quarta-feira) das 9:00 h as 17:00 h, munidos da documentagéo abaixo

relacionada:

: Copia legivel da Cédula de Identidade — RG
Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certidao de Quitacéo Eleitoral — Pegar no CARTORIO ELEITORAL;
Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - FRENTE e VERSO da foto;

Copia legivel da Inscrigdo no PIS/PASEP;

Copia Certificado de Reservista ou Dispensa da Incorporagéo, quando do sexo masculino;

Copia do Comprovante de Residéncia atualizado e com o numero CEP, do telefone fixo e celular;
Copia da Certiddo de Nascimento se for solteiro ou Casamento se for casado ou divorciado (averbagao);
Cépia Comprovantes de escolaridade (Diploma ou Histérico) requerida para o cargo;
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Cépia Comprovante do Registro no Conselho
da Categoria (CRM, CREFITO, CRC, CRQ, OAB, etc)

Declaracao Negativa de Acumulagcédo de Em-
prego Publico (O préprio candidato faz, informan-
do se é ou ndo ocupante de outro emprego pu-
blico, ndo precisa ser digitado, pode ser feito a
mao) autenticada Cartorio;

Atestado de antecedentes criminais — Civel e
Criminal - no site do TJ/MG, emissao de certi-
dao, comarca de ARAGUARI MG;

02 (duas) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

Copia Certidao de Nascimento dos filhos me-
nor de 14 anos;

Copia Caderneta de Vacinagéo dos filhos me-
nores de 14 anos (;

Comprovante de Escolaridade dos filhos.
Araguari (MG), 06 de margo de 2020.

CARLOS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Administragédo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA DE ARAGUARI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
A Comisséao do Processo Seletivo Simplificado para
Contratagao por Excepcional Interesse Publico e por
Prazo Determinado no uso de suas atribuicées que
Ihe conferem o Decreto n® 121, de 25 de agosto de

2017,

RESOLVE:

|- RETIFICAR, do Item 7 do Processo de Contratagao
onde se |é nos itens 7.4, 7.5 e 7.6, passa a ter a
seguinte redacao:

7.4. As contratagbes serao feitas com observancia
da dotacdo orgamentaria especifica a conta da Se-
cretaria Municipal de Saude:

FICHA: 630 D . 0] :
02.22.00.10.302.0028.2082.3.1.90.11.00 - Transferen-
cia de Recursos do Sistemas Unico de Saude — SUS
— Bloco Custeio das Ag¢des e Servigos Publicos de
Saude.

Fonte de Recursos 159 — Obrigagdes Patronais
FICHA:375 D . 0]
02.11.00.10.122.0000.2020.3.1.90.13.00 — Receltas de
Impostos e de Transferéncias de Impostos Vincula-
dos a Saude.

Fonte de Recursos 102 — Obrigagdes Patronais
FICHA:379 D . 0]
02.11.00.10.122.0002.2015.3.1.90.11.00 — Receltasde
Impostos e de Transferéncias de Impostos Vincula-
dos a Saude.

Fonte de Recursos 102 — Obrigagdes Patronais

7.5. As contratagbes serao feitas com observancia
da dotacdo orgamentaria especifica a conta da Se-
cretaria Municipal de Administragao:

FICHA: 154 D . 0] :
02.06.00.04.122.0002.2015.3.1.90. O4 00 -
Contratagao por Tempo Determinado

Fonte de Recursos 100 — Recursos Ordinarios
FICHA: 190 D . 0]
02.06.00.09.271.0000.2020.3.1.90.13.00 - Obrlgagoes
Patronais

Fonte de Recursos 100 — Recursos Ordinarios

7.6. As contratagbes serao feitas com observancia
da dotacdo orgamentaria especifica a conta da Se-
cretaria Municipal de Educacéo:

FICHA:229 D . 0]

02.08.00.12.122.0002.2015.3.1.90.04.00 — Receitas
de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vincu-
lados a Educagao.

Fonte de Recursos 101 — Contratagdo por Tempo
Determinado

FICHA227 D . 0]
02.08.00.12.122.000.2020.3.1.90.13.00 - Receltas de
Impostos e de Transferéncias de Impostos Vincula-
dos a Educacéao.

Fonte de Recursos 101 — Recursos Ordinarios

Il —As provas do Processo Seletivo do Item 3.1.1 —As
provas objetivas dos cargos de Pedagogo e Técni-
co de Enfermagem, terdo a seguinte composigéo:

CARGOS AREADO
CONHECIMENTO
Lingua Portuguesa
?’jda{%Ogg B Conhecimentos Especificos
CEMICO de BMermagem = hecimentos Gerais

IlI- A alteracio constante deste ato passa a fazer parte
integrante do EDITAL N. 002/2020 de Processo Sele-
tivo Simplificado.

Araguari/MG, 05 de margo de 2020.

Carlos de Lima Barbosa
Secretario Municipal de Administragao e
Presidente da Comiss&o Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado

HOMOLOGAGAO DE PARECER TECNICO
A Secretaria Municipal do Trabalho e Agéo Social,
neste ato representado pela Sra. Eunice Maria
Mendes, RESOLVE HOMOLOGAR O PARECER
TECNICO, emitido pela Comissdo de Selecdo e
Monitoramento, que se pronunciou de forma expres-
sa ao apreciar a documentagéo apresentada pela
ASSOCIAGAO COMUNIDADE TERAPEUTICA EL
SHADDAY-CNPJ/13.726.023/0001-20, concluindo que
a Organizagao de Sociedade Civil respeitou os requi-
sitos preestabelecidos na Lei n°. 13.019/2014 e suas
alteragdes, ainda os termos contidos no DECRETO
N° 130/2019, estando a Organizagéo apta a firmar
ACORDO DE COOPERAGAO com este Municipio,
tendo por objeto a cesséo de géneros alimenticios,
materiais de higiene e limpeza, correspondente ao
valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais ) men-
sais, durante 12 meses, para ajudar na manutengao
das suas agdes sociais .realizadas junto a comuni-
dade buscando a priori defender a dignidade e o bem
estar, bem como garantindo-lhes o direito a vida.
Publique-se na data.
Araguari/MG, 05 de margo de 2020.
Eunice Maria Mendes
Secretaria Municipal de Trabalho e Agao social.

HOMOLOGAGAO DE PARECER TECNICO
O Secretario Municipal de Esportes e Juventude, nes-
te ato representado pela Sr.. Sebastido Naves de
Oliveira, RESOLVE HOMOLOGAR O PARECER
TECNICO, emitido pela Comissdo de Selecdo e
Monitoramento, que se pronunciou de forma expres-
sa ao apreciar a documentagéo apresentada pela
LIGA ARAGUARINA DE FUTEBOL —LAF — CNPJ/
01.261.859/0001-17 , concluindo que a Organizagéao
de Sociedade Civil respeitou os requisitos pré esta-
belecidos na Lei n°. 13.019/2014 e suas alteragdes,
ainda os termos contidos no DECRETO N° 130/
2019, estando a Organizagao apta a firmar possivel
TERMO DE FOMENTO com este Municipio, tendo

por objeto a realizagdo DE Campeonato Esportivo de
Futebol, no ambito municipal no intuito de promover
a integracdo dos jovens e adultos, primando o prin-
cipio da dignidade da pessoa, diretamente relaciona-
do com o direito social ao lazer, expresso em texto
da Constituicao Federal de 1988 (CF/88)..
Publique-se na data.
Araguari/MG, 04 de margo de 2020.

Sebastido Naves de Oliveira

SecretarioMunicipal de Esportes e Juventude

PORTARIAN.?05/2020
“‘Nomeia a pessoa que menciona”
O Presidente da Fundagéo Araguarina de Educagao
e Cultuta - FAEC, no uso de suas atribuigbes legais...
RESOLVE:
Art. 1° Nomear o Sr. Ademir José de Oliveira ao
cargo de historiador, em virtude de aprovacdao em
Concurso Publico, classificado em 1° lugar, de que
trata o Edital 001/2019.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data de sua
publicagao.
Fundagado Araguarina de Educagao e Cultura -
FAEC, em 06 de margo de 2020.
Rafael Scalia Guedes
Presidente FAEC

PORTARIAN.06/2020
“‘Nomeia a pessoa que menciona”

O Presidente da Fundagéo Araguarina de Educagao
e Cultuta - FAEC, no uso de suas atribuigbes legais...
RESOLVE:
Art. 1° Nomear o Sr. David Alves da Silva ao car-
go de Analista de Sistemas de Informagao, em
virtude de aprovagdo em Concurso Publico, classifi-
cado em 1° lugar, de que trata o Edital 001/2019.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data de sua
publicagao.

Fundagao Araguarina de Educagéo e Cul-
tura - FAEC, em 06 de margo de 2020.

Rafael Scalia Guedes
Presidente FAEC

PORTARIAN.°07/2020
“‘Nomeia a pessoa que menciona”

O Presidente da Fundagéo Araguarina de Educagao
e Cultuta - FAEC, no uso de suas atribuigbes legais...
RESOLVE:
Art. 1° Nomear o Sr. Jales Martins Rodrigues ao
cargo de Advogado, em virtude de aprovacéo em
Concurso Publico, classificado em 1° lugar, de que
trata o Edital 001/2019.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data de sua
publicagao.

Fundagao Araguarina de Educagéo e Cul-
tura - FAEC, em 06 de margo de 2020.

Rafael Scalia Guedes
Presidente FAEC

PORTARIAN.08/2020
“‘Nomeia a pessoa que menciona”
O Presidente da Fundagéo Araguarina de Educagao
e Cultuta - FAEC, no uso de suas atribuigbes legais...
RESOLVE:
Art. 1° Nomear o Sr. Luis Sérgio de Oliveira ao
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cargo de Auxiliar Administrativo, em virtude de apro-
vacado em Concurso Publico, classificado em 1° lu-
gar, de que trata o Edital 001/2019.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data de sua
publicagao.
Fundagao Araguarina de Educacgao e Cul-
tura - FAEC, em 06 de margo de 2020.
Rafael Scalia Guedes
Presidente FAEC

PORTARIAN.09/2020
“Nomeia a pessoa que menciona”

O Presidente da Fundagao Araguarina de Educagéao
e Cultuta - FAEC, no uso de suas atribui¢bes legais...
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Nayara Gongalves Oliveira ao
cargo de Arquiteta, em virtude de aprovagéo em Con-
curso Publico, classificado em 1° lugar, de que trata
o Edital 001/2019.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigéncia na data de sua
publicagao.

Fundagao Araguarina de Educacgao e Cul-
tura - FAEC, em 06 de margo de 2020.

Rafael Scalia Guedes
Presidente FAEC

PREFEITURA DE ARAGUARI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Sim-
plificado para Formacéao de Cadastro de Reserva de
Estagiarios, no uso de suas atribuicdes que Ihe con-

ferem o Decreto n° 021 de 25 de agosto de 2017,
CONSIDERANDO, que aAdministragéo Publica pode
rever de oficio seus proprios atos;
CONSIDERANDO, que foi divulgado inscri¢gdes para
Processo Seletivo Simplificado para Formacao de
Cadastro de Reserva de Estagiarios para os cursos
de Psicologia e Histéria, por erro material, é neces-
sario a Revogacéao das inscrigcbes efetivadas até a
presente data,
RESOLVE;
| - EXCLUIR, da lista de cursos para o Processo Sele-
tivo Simplificado para Formagéo de Cadastro de Re-
serva de Estagiarios, os CURSOS DE PSICOLOGIA
EHISTORIA.
Il - INFORMAR, a Dotagédo Orgamentaria
FICHA: 161 D . 0]
02.06.00.04.122.0002.2015.3.3.90.36.00 — Obrlgagoes
Patronais
Fonte de Recurso 100 — Recursos Ordinarios
Il — A alteragdo constante deste ato passa a fazer
parte integrante do EDITAL N. 003/2020 de Processo
Seletivo Simplificado.
Araguari/MG, 05 de margo de 2020.
Carlos de Lima Barbosa
Secretario Municipal de Administracdo e
Presidente da Comiss&o Organizadora do Processo
Seletivo Simplifcado

~
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APROVEITE 0 MES DO DOADOR VOLUNTARIO,
E DOE SANGUE EM ARAGUARI.

Tnoaciio:

4 ODESALVAR
VIDAS.

DOE VIDA.
ESTA NO SEU SANGUE.

PA.C.E

POSTO AVANGADD DE COLETA EXTERNA

AS DOACOES PODEM SER FEITAS
TODAS AS QUINTAS-FEIRAS DAS
TH AS 11H30.

UBS L] VERDE

Rua José Carrijo, 205 - Centro
(34) 3690-3174
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