CORREIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI

Ano VII N° 867

PORTARIA N° 036, de 20 de maio de 2019.
“Altera a redacéo do art. 1°, da Portaria n® 032, de 30
de abril de 2019, que “Recompde a Comissao de To-
mada de Contas Especial, constituida pela Portaria
n°® 019, de 19 de margo de 2018, dando outras provi-
déncias”.”

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no
uso das atribui¢des legais que lhe séo proéprias,
CONSIDERANDO a necessidade de adequar a reda-
¢do do art. 1° da Portaria n° 032, de 30 de abril de
2019, que “Recompde a Comissdo de Tomada de
Contas Especial, constituida pela Portaria n® 019, de
19 de margo de 2018, dando outras providéncias”,
RESOLVE:
Art. 1° O art. 1° da Portaria n® 032, de 30 de abril de
2019, que “Recompde a Comissdo de Tomada de
Contas Especial, constituida pela Portaria n® 019, de
19 de marco de 2018, dando outras providéncias”,
passa a ter esta redagéo:
“Art. 1° Ficam nomeados Lorrayne dos Santos Avila
e Jessé Dias da Silva, como membros da Comissao
de Tomada de Contas Especial nomeada pela Porta-
rian® 019, de 19 de margo de 2018, em substitui¢éo,
respectivamente, a Ligia de Fatima Gomes Stevao e
Vicente de Paula Marques de Oliveira.”
Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta
Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo,
mantidos inalterados os demais dispositivos da Por-
taria n° 032, de 30 de abril de 2019, desde que néo
modificados por esta Portaria.
PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 20 de maio de 2019.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administracéo

EXTRATO - JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR
AO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMA-
MENTO PUBLICO N° 005/2019 — PROCESSO n°
4387/2017. Celebragao de Termo de Fomento e Acor-
do de Cooperagéo com a Organizagdo da Sociedade
Civil denominada ORGANIZAGAO DA ASSOCIAGAO
CIVIL BENEFICENCIA EVANGELICA ARAGUARINA
- CASA DE ACOLHIMENTO MONTE SIAO - MODA-
LIDADE CASA LAR, pessoajuridica de direito priva-
do, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 21.292.081/0001-
10, com sede na A. Bahia n° 600 Bairro Centro, CEP.
38.440-188, através de inexigibilidade de formalizagdo
do chamamento publico, conforme manifestagéo pela
Sra. Secretaria Municipal do Trabalho e Agéo Social
e pela Comissédo de Selegédo, Monitoramento, Avalia-
¢do e Prestagao de Contas, devidamente constituida
pela Portaria Municipal n® 007/2019, recomposta pela
Portaria n® 034 de 07 de maio de 2019, devidamente
juntada para os autos, sinalizando pela inviabilidade
da competicdo entre organizagdes da sociedade ci-
vil, e pela concessé&o da subvencgéo/auxilio financeiro
a entidade cujo termo é celebrado, com base na do-
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tacao orcamentaria n°
02.19.00.08.244.0026.2204.3.3.50.41.00 — Contribui-
coes Ficha 585, onde o pagamento sera efetuado no
valor de R$ 557.283,72 (Quinhentos e cinqiienta e
sete mil duzentos e oitenta e trés reais e setenta
e dois centavos) em 12 (doze) parcelas mensais de
R$ 46.440,31 (Quarenta e seis mil quatrocentos e
quarenta reais e trinta e um centavos),
R$120.000,00 (cento e vinte e mil reais) em 12
(doze) parcelas de R$ 10.000,00 (Dez mil reais) con-
dicionados a repasse mensal pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social para posterior transferéncia a En-
tidade Parceira e mais 12 (doze) parcelas de R$
1.000,00 (Hum mil reais) condicionado a repasse
mensal do Fundo Estadual de Assisténcia Social para
posterior transferéncia a Entidade Parceira, conforme
autorizado através de Lei Municipal n°® 6045/2018.
Permitindo assim RATIFICAR a INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO para o firmamento do
Termo de Fomento e Acordo de Cooperagdo com a
entidade ORGANIZAGAO DA ASSOCIAGAO CIVIL
BENEFICENCIA EVANGELICA ARAGUARINA -
CASA DE ACOLHIMENTO MONTE SIAO — MODA-
LIDADE CASA LAR, CNPJ/MF n°21.292.081/0001-
10, com fundamento no inciso Il do art. 31 da Lei Fe-
deral n®13.019/2014 com nova redagéo dada pela Lei
Federal n® 13.204/2015 e ainda, com o inciso Il do
art. 9° do Decreto Municipal n°® 032/2017. Fica desig-
nado como gestora do termo de fomento, a Secreta-
ria do Trabalho e Agao Social, atendendo as exi-
géncias estatuidas no § 6°, do artigo 35 da Lei Fede-
raln® 13.019/2014. Araguari-MG, 22 de maio de 2019.
Marcos Coelho de Carvalho - Prefeito Municipal.

EXTRATO - JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR
AO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMA-
MENTO PUBLICO N° 006/2019 — PROCESSO n°
4046/2018. Celebragao de Termo de Fomento e Acor-
do de Cooperagéo com a Organizagdo da Sociedade
Civil denominada INSTITUIGAO CASA DO CAMINHO,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/
MF sob o n° 23.099.872/0001-54, com sede na Rua
Dr. Roberto Santos Laureano, n° 170 — Antiga Rua 4,
Independéncia, CEP. 38.443-078, através de
inexigibilidade de formalizagdo do chamamento pu-
blico, conforme manifestagdo pela Sra. Secretéria
Municipal do Trabalho e Agéo Social e pela Comis-
sao de Selegdo, Monitoramento, Avaliagéo e Presta-
¢do de Contas, designada e nomeada pela Portaria
n°® 007/2019, recomposta pela Portaria n° 034 de 07
de maio de 2019, devidamente juntada para os autos,
sinalizando pela inviabilidade da competicdo entre
organizagbes da sociedade civil, e pela concessao
da subvencgao/auxilio financeiro a entidade cujo termo
é celebrado, com base na dotagdo orcamentaria
n°02.19.00.08.244.0026.2204.3.3.50.41.00 — Contri-
bui¢ées Ficha 585, onde o pagamento sera efetua-
do no valor de R$ 115.319,76 (Cento e quinze mil
trezentos e dezenove reais e setenta e seis cen-
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tavos) em 12 (doze) parcelas mensais de R$
R$9.609,98 (nove mil seiscentos e nove reais e
noventa e oito centavos), R$ 32.462,40 (Trinta e
dois mil quatrocentos e quarenta e dois reais e
quarenta centavos) em 12 (doze) parcelas de R$
2.705,20 (Dois mil setecentos e cinco reais e vin-
te centavos) com repasse mensal condicionado ao
repasse do Fundo Nacional de Assisténcia Social para
posterior transferéncia a Entidade Parceira, R$
18.000,00 (Dezoito mil reais) em 12 (doze) parcelas
de R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais) con-
dicionado a repasse mensal do Fundo Estadual de
Assisténcia Social para posterior transferéncia a En-
tidade Parceira, mais R$ 12.000,00 (Doze mil reais)
em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 1.000,00 (Hum
mil reais), cada uma, convertida a importancia na
entrega de géneros alimenticios através da Secreta-
ria Municipal do Trabalho e A¢éo Social e mais a ces-
s&o de um(a) servidor(a) publico(a) municipal da area
de Assisténcia Social. Permitindo assim RATIFICAR
a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
para o firmamento do Termo de Fomento e Acordo de
Cooperagao com a entidade INSTITUIGAO CASA DO
CAMINHO, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 23.099.872/0001-54, com fun-
damento noinciso Il do art. 31 da Lei Federaln® 13.019/
2014 com nova redagdo dada pela Lei Federal n°
13.204/2015 e ainda, com o inciso Il do art. 9° do
Decreto Municipal n® 032/2017. Ficadesignado como
gestora do termo de fomento, a Secretaria do Tra-
balho e Acao Social, atendendo as exigéncias
estatuidas no § 6°, do artigo 35 da Lei Federal n°
13.019/2014. Araguari-MG, 22 de maio de 2019. Mar-
cos Coelho de Carvalho - Prefeito Municipal.

EXTRATO - JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR
AO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMA-
MENTO PUBLICO N° 004/2019 — PROCESSO n°
1072/2017. Celebracéo de Termo de Fomento e Acor-
do de Cooperagéo com a Organizagdo da Sociedade
Civil denominada CONSELHO CENTRAL DE
ARAGUARI DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAU-
LO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 16823205/0001-07, com sede na
Rua Josias Batista Leite n° 293 Bairro do Bosque,
CEP. 38.440-280, através de inexigibilidade de
formalizagdo do chamamento publico, conforme ma-
nifestacéo pela Sra. Secretaria Municipal do Trabalho
e Acdo Social e pela Comissdo de Selegao,
Monitoramento, Avaliacdo e Prestagdo de Contas,
designada e nomeada pela Portaria n® 007/2019, re-
composta pela Portaria n® 034 de 07 de maio de 2019
devidamente juntada para os autos, sinalizando pela
inviabilidade da competicdo entre organizagdes da
sociedade civil, e pela concesséo da subvengéo/au-
xilio financeiro a entidade cujo termo é celebrado, com
base na dotacdo orcamentaria n°
02.19.00.08.244.0026.2204.3.3.50.41.00 — Contribui-
coes Ficha 585, onde o pagamento sera efetuado no
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valor de R$ 240.715,44 (Duzentos e quarenta mil,
setecentos e quinze reais e quarenta e quatro
centavos), em 12 (doze) parcelas mensais de R$
20.059,62 (Vinte mil, cinquenta e nove reais e
sessenta e dois centavos), R$ 51.349,92
(Cinquenta e um mil trezentos e quarenta e nove
reais e noventa e dois centavos), em 12 (doze)
parcelas mensais de R$4.279,16 (quatro mil duzen-
tos e setenta e nove reais e dezesseis centavos)
condicionados a repasse mensal pelo Fundo Nacio-
nal de Assisténcia Social para posterior transferéncia
a Entidade Parceira e mais 12 (doze) parcelas men-
sais e consecutivas de R$ 1.000,00 (Hum mil reais),
cada uma, convertida a importancia na entrega de
géneros alimenticios, material de limpeza e higiene
através da Secretaria Municipal do Trabalho e Agdo
Social e mais a cessao de um(a) servidor(a) publico(a)
municipal da area de Assisténcia Social, conforme
autorizado através de Lei Municipal n° 5883/2017.
Permitindo assim RATIFICAR a INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO para o firmamento do
Termo de Fomento e Acordo de Cooperagdo com a
entidade CONSELHO CENTRAL DE ARAGUARI DA
SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO, CNPJ/MF
n°® 16823205/0001-07, com fundamento no inciso Il
do art. 31 da Lei Federal n° 13.019/2014 com nova
redacéo dada pela Lei Federal n° 13.204/2015 e ain-
da, com o inciso Il do art. 9° do Decreto Municipal n°
032/2017. Fica designado como gestora do termo de
fomento, a Secretaria do Trabalho e Agao Social,
atendendo as exigéncias estatuidas no § 6°, do arti-
go 35 da Lei Federal n® 13.019/2014. Araguari-MG, 22
de maio de 2019. Marcos Coelho de Carvalho -
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 461/2019
“Autoriza celebrar contrato de trabalho por prazo de-
terminado, com a pessoa que menciona”.
O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuicdes legais...
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari a ce-
lebrar contrato de trabalho por prazo determinado com
MICHEL CORREIA VIANA, matricula n° 40.040-7,
no cargo de MEDICO CLINICO GERAL - TEMPORA.-
RIO, em virtude de aprovagéo em Processo Seletivo
Simplificado, classificado em 9° lugar, de que trata o
Edital n® 003/2019.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a produgéo
de seus efeitos a contar de 20/05/2019.
PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 22 de maio de 2019.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARI A N° 462/2019
“Concede Afastamento a Gestante”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas
atribuicdes legais...
RESOLVE:
Art. 1° Nos termos do Art.6°, inciso XVIII da Constitui-
cdo Federal e Art. 2°, § 1° da Lei 10.710, de 05 de
agosto de 2003, e conforme Lei Municipal n° 4.524 de
06 de julho de 2009 (estende a licenga Maternidade e

Paternidade para os Servidores publicos Municipais),
CONCEDER a Sra. FERNANDA DE OLIVEIRA MA-
CHADO, matricula n° 8317-8, no cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, Licencga a Maternidade
por 180 (cento e oitenta) dias sem prejuizo do salario,
a partir de 09/05/2019.
Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrario a pre-
sente Portaria entra em vigéncia nesta data, com a
produgéo de seus efeitos a partir de 09/05/2019.
Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 22 de maio de 2019.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 468/2019
“Nomeia a pessoa que menciona”.
O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuicdes legais...
RESOLVE:
Art. 1° Fica nomeada CAMILA PAULINO CAMARGO,
matricula n° 9067-7, no cargo de FARMACEUTICO
/ BIOQUIMICO, em virtude de aprovagao em Concur-
so Publico, classificada em 11° lugar, de que trata o
Edital n® 001/2016.
Art. 2° Revogadas as disposi¢gdes em contrario, a pre-
sente Portaria entra em vigéncia na data da sua publi-
cagao, com a producéo de seus efeitos a contar de
21/05/2019.
Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, em 22 de maio de 2019.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 469/2019
“Autoriza celebrar contrato de trabalho por prazo
determinado, com a pessoa que menciona”.
O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuicdes legais...
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari a ce-
lebrar contrato de trabalho por prazo determinado com
DIONE VENDRAMINI CARDOSO DA SILVA, matri-
cula n° 40.040-9, no cargo de VIGIA - TEMPORA-
RIO, em virtude de aprovagdo em Processo Seletivo
Simplificado, classificado em 56° lugar, de que trata
o Edital n° 002/2017.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a produgéo
de seus efeitos a contar de 21/05/2019.
PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 22 de maio de 2019.
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria de Administragdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 470/2019
“Autoriza celebrar contrato de trabalho por prazo
determinado, com a pessoa que menciona”.
O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, usando de suas atribuicdes legais...
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari a ce-

PanN

lebrar contrato de trabalho por prazo determinado com
GUSTAVO TADEU SILVA DE DEUS, matricula n°
40.040-8, no cargo de VIGIA - TEMPORARIO, em
virtude de aprovagdo em Processo Seletivo Simplifi-
cado, classificado em 51° lugar, de que trata o Edital
n°002/2017.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a produgéo
de seus efeitos a contar de 21/05/2019.
PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 22 de maio de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria de Administracdo
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°471/2019
“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicdes legais ...
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. MARCELO RAMOS,
do cargo de Assessor Especial do Vice-Prefeito.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a produgéo
de seus efeitos a contar de 20/05/19.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Araguari, Estado de Minas Gerais, 22 de maio de
2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 472/2019
“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicdes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Araguari, autorizado a exo-
nerar o (a) seguinte servidor (a):REGINALDO LUIZ
CONSTANCIO - VIGIA (TEMPORARIO) REG.
40.034-2
Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a produgéo
de seus efeitos a contar de 20/05/2019.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado
de Minas Gerais, em 22 de maio de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 473/2019
“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de suas atri-
buicdes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Araguari, autorizado a exone-
rar o (a) seguinte servidor (a): THAIS RODOLFO DE
QUEIROZ - SERVICOS GERAIS FEMININO
(TEMPORARIO) REG. 40.024-9
Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario esta
portaria, entra em vigor nesta data, com a produgéo
de seus efeitos a contar de 20/05/2019.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado
de Minas Gerais, em 22 de maio de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragao
MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 474/2019
AUTORIZARESCISAO DE CONTRATO DE
TRABALHO POR JUSTO MOTIVO.

O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Gerais, no

uso das suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a decisao da 32 Camara Civel do
Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, que
em reexame necessario, denegou a seguranca plei-
teada pela servidora contra ato do Secretario Munici-
pal de Administragdo que promoveu a sua desclassi-
ficag&o do Processo Seletivo Publico para o cargo de
agente comunitario de saude, para concluir pela lega-
lidade da exigéncia de que o agente comunitario de
saude resida na area de atuagdo, conforme previsdo
editalicia do Processo Seletivo Publico, e do art. 16,
inciso | da Lei n. 11.350, de 2006,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a rescisdo do contrato de trabalho
por tempo indeterminado, por justo motivo, da servidora
RENATA SEMILIANA FERREIRA DE FARIAS, matri-
cula n® 400.143, pelo fato de n&o residir na area de
atuacéo, com base na fundamentagdo supra, e por
afronta as regras contidas no edital de Processo Se-
letivo Publico n° 003/2015 e no art. 16, inciso | da Lei
n. 11.350, de 2006.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua

MARCOS COELHO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
THEREZA CHRISTINA GRIEP
Secretaria Municipal de Administragao

publicagdo, com a produgao de seus efeitos a cotar
de 17/05/2019.

PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 22 de abril de 2019.

DISPENSA DE LICITAGAO 17/2019 - PROCESSO 487/2019

CONTRATO:2912019
VALIDADE INICIAL DO CONTRATO ENTRE: 161052019 a 16/06/2019
DATA ASSINATURA DO CONTRATO INICIAL: 1610572019

CONTRATADA OBRA SECALTDA. - ME

ENDERECO: RUA CEARA, N° 1.652, SALA 01, BAIRRO UMUARAMA
CIDADEI/ESTADO: UBERLANDIAIMG

CEP: 38.405-315

CNPJ 04.664.221/0001-15

CONTRATACAOQ DIRETA ATRAVES DE DISPENSA DE LICITACAQ PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ELIMINACAO DE VAZAMENTOS NO RESERVATORIO DE AGUA DA BATERIA DE POCOS CHAMCIA, COM

OBJETO | ApLICACAO DE INJECAO DE RESINA DE POLIURETANO DIRETAMENTE NAS TRINCAS EXTERNAMENTE SEM
ESVAZIAR 0S RESERVATORIOS.

DOTAGAD ORGAMENTARIA [ FICHA 859 — 03.02.20.00.17.512.0021.02.2.142.3.3.90.39.00.00

VALORTOTAL 31.820,00 | (trinta e um mil, oitocentos e vinte reais)

VALOR GLOBAL ESTIMADO = s T

DO CONTRATO 31.820,00 (trinta e um mil, oitocentos e vinte reais)

SAE — Superintendéncia de Agua e Esgoto; Araguari-MG, 16 de maio de 2019.
ANDRE FABIANO DOS REIS
Superintendente — SAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
Secretaria Municipal de Educagao
Departamento de Assisténcia ao Educando

APREFEITURA DE ARAGUARI, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, TOR-
NAPUBLICO OS CARDAPIOS, QUE SAO ELABORADOS MENSALMENTE PELA NUTRICIONISTA RES-
PONSAVEL TECNICAFERNANDA DOS SANTOS MOTABRASIL SENDO APROVADO PELO CAE (CON-
SELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR) E DE ACORDO COM ARESOLUGAO DO FNDE (FUNDO NACI-
ONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO DE ACORDO COM A RESOLUGAO DO FNDE, N°26
DE 17 DE JUNHO DE 2013, ART.2° “O EMPREGO DA ALIMENTAGCAO SAUDAVEL E ADEQUADA,
COMPREENDE NO USO DE ALIMENTOS SEGUROS, VARIADOS, QUE RESPEITEMA CULTURA, AS
TRADIGOES E OS HABITOS ALIMENTARES SAUDAVEIS, CONTRIBUINDO PARA O CRESCIMENTO
E O DESENVOLVIMENTO DOS ALUNOS E PARA A MELHORIA DO RENDIMENTO ESCOLAR, EM
CONFORMIDADE COM A SUA FAIXA ETARIA E SEU ESTADO DE SAUDE, INCLUSIVE DOS QUE
NECESSITAM DE ATENGAO ESPECIFICA”.

TEM O OBJETIVO DEATENDER AS NECESSIDADES NUTRICIONAIS DOSALUNOS DE TODA
AEDUCAGAO BASICA (EDUCAGAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS) DA REDE DE ENSINO MUNICIPAL DE ARAGUARI. OS CARDAPIOS ELABORADOS
PELA RESPONSAVEL TECNICA SAO PLANEJADOS PARA ATENDER, EM MEDIA, AS SEGUINTES
NECESSIDADES NUTRICIONAIS, DE ACORDO COM A RESOLUGAO N°26/2013: NO MINIMO 30%
DAS NECESSIDADES NUTRICIONAIS, DISTRIBUIDAS EM, NO MINIMO, DUAS REFEICOES, PARA
CRECHES EM PERIODO PARCIAL; NO MINIMO 70% DAS NECESSIDADES NUTRICIONAIS DISTRI-
BUIDAS EM NO MINIMO, TRES REFEIGCOES, PARA AS CRECHES EM PERIODO INTEGRAL; NO
MINIMO 20% DAS NECESSIDADES NUTRICIONAIS DIARIAS QUANDO OFERTADA UMA REFEIGAO
PARA OS DEMAIS ALUNOS MATRICULADOS NA EDUCAGAO BASICA, EM PERIODO PARCIAL.

CARDAPIO FUNDAMENTAL E PRE ESCOLAR

SEMANA 01:
Segunda-feira | Tergafeira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
03106/2019 0410612019 05/06/2019 06/06/2019 07/06/2019
Feijao tropeiro Caldo de Arroz branco Rosca com zalinhada
com linguicae | frango e milho Feijaoem margarina e Feijao em
verdura com batata caldo logu e caldo
Suco de fruta Banana Came suina Vinagrete
Chuchu Mexerica
refogado
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SEMANA 02:
Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sextafeira
10/06/2019 11/106/2019 1210612019 1310612019 1410612019
Caldo de feijdo Arroz com Sopade came, Galinhada MWacarronada
com linguica e linguica macarréo, Feijgoem com molho de
came Feijdoem feljgo, batata e caldo carme e
Sucodefruta caldo cenoura Vinagrete cenoura
Torrada Laranja Eanana
SEMANA 03:
Segunda-feira Tergafeira Quarta-feira Quinta-feira Sextafeira
17i06/2019 18/06/2019 19i06/2019 20/0612019 2110612019
Caldo de Galinhada Canjicada
mandioca com Feij&o em Pipoca FERIADQ RECESSO
came caldo
Torrada Vinagrete
SEMANA 04:
Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
24106/2019 25/06/2019 261062019 2710612019 28106/2019
Galinhada Baido de trés logurte e pao Arroz branco Sopa de
Feijgao em farroz, feijao, | com margarina | Peixe de molho batata,
caldo cenoura e Puré de batata cenoura,
Vinagrete carne) Laranja carne,
Suco defruta kamao macarréo e
feijao
Torrada
Fernanda dos Santos Mota Brasil
Nutricionista
CRN:5657
OBS: CARDAPIO SUJEITO AALTERACAO!INNINIM
CARDAPIO EJA
SEMANA 01:
Segunda-feira Terga-feira Guarta-feira GQuinta-feira Sexta-feira
03/06/2018 04/06/2019 05/06/20198 06/106/2018 07106/2018
Feijao tropeiro Caldo de ATOZ branco ATOZ COm Galinhada
com linguicae | frango e milho Feijdo em came e Feijdo em
verdura com batata caldo wverduras caldo
Sucode fruta Banana Came suina Feijao em Yinagrete
Chuchu caldo MWexerica
refogado
SEMANA 02:
Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sextafeira
10/0642019 11106/2019 12i0642019 13/06/2019 1410642019
Caldo de feijdo Arroz com Sopa de came, Galinhada Macarronada
com linguica e linguica macarrao, Feijgo em com molho de
came Feijao em feijao, batata e caldo came e
Suco de fruta caldo cenoura Vinagrete cenoura
Torrada Laranja Banana

\
/

TERMO DE RATIFICAGAO DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO/
CREDENCIAMENTO
N° 001/2019-PROCESSO N° 004/2019
Eu, GUILHERME AFONSO DE FIGUEIREDO
MARTINS, Secretario Municipal de Saude do Mu-
nicipio de Araguari, Estado de Minas Gerais, RA-
TIFICO o PROCESSO N° 004/2019 -
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO/
CREDENCIAMENTO N° 001/2019 para
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECI-
ALIZADA NA AREA DA SAUDE PARA PRESTA-
GCAO DE SERVIGOS DE EXAMES
LABORATORIAIS DE ANALISES CLINICAS PE-
LOS VALORES CONSTANTES NA TABELA SUS
(SIGTAP), PARA ATENDIMENTO DAS NECESSI-
DADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE ARAGUARI/MG, em conformidade com a Lei
Federal n.°. 8666/93 e suas alteragdes posterio-
res, com o Decreto Municipal n® 107/2013, altera-
do pelo Decreto Municipal n® 034/2017, e demais
normas do Sistema Unico de Saude e principios
gerais da Administragdo Publica, conforme anexo
| do Edital, a favor das empresas PREVENGAO
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA,
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS SAN-
TA LUCIA LTDA, IAP INSTITUTO ARAGUARINO
DE PATOLOGIA LTDA E DIAGNOSTICO LABO-
RATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA, de
acordo com o Parecer Juridico da Assessoria Juri-
dica do Departamento de Licitagdes e Contratos.

Publique — se Araguari, 21 de maio de 2019.
GUILHERME AFONSO DE FIGUEIREDO MARTINS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°001/2019

PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE ESTAGIARIOS DA
SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE

ARAGUARI - SAE
Ato da Comissao Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, nomeada pelo Decreto n® 121, de 25 de
agosto de 2017.

CONSIDERANDO a necessidade da Administragéo
Publica em prorrogar o prazo de inscrigdes do Pro-
cesso Seletivo Simplificado,
RESOLVE:

| - Prorrogar o prazo de inscri¢des do Proces-
so Seletivo Simplificado regido pelo Edital n. 001/2019,
até o dia 31/05/2019.
Il — A partir do dia 22/05/2019 as inscrigbes serao
realizadas somente no site da Prefeitura: https:/
araguari.mg.gov.br/processo-seletivo-0012019

Il - Continuam em vigor todas as disposi¢des do
EDITAL de Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2019.

Araguari/MG, 22 de maio de 2019.
Thereza Christina Griep
Secretaria Municipal de Administragdo e
Presidente da Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado



Fernanda dos Santos Mota Brasil

Nutricionista

CRN:5657
0OBS: CARDAPIO SUJEITO A ALTERAGAQUIIIIIIII
CARDAPIO (CRIANCAS DE 06 MESES A 01 ANO)
¢« Semana01l:

Segunda-feira Terga-feira Quarta feira Quinta-feira Sexta-feira
0310612019 04/06/2019 0510612019 0610612019 0710612019
Café da manha: | Café da manha: | Café damanha: | Café da manha: | Café da manha:
Wamadeira MWamadeira MMamadeira Mamadeira MWamadeira
Colagao: Colagao: Colagao: Colagao: Colagao:
Laranja Eanana Wlan ga EBanana hamao
Almogo: Almogo: Almogo: Almogo; Almogo:

Sopa de Sopade Sopa de feijao

legumes Sopa de feljao Canja de frango legumes legumes came e
(macarrao, legumes came & e legumes {macarrao, macarrao
legumes e macarrao legumes e

carne) carne)

Lanche: Lanche: Lanche: Lanche: Lanche:

MWamadeira hWamadeira Leite com famadeira fingau de
mucilon farinha lactea
com banana
iBemana 02:

Segunda-feira Terga-feira Quarta feira Quinta-feira Sexta-feira
10/06/2019 1110642019 12/06/2019 1310642019 14J06/2019
Café damanha: | Café damanha: | Café da manha: | Café da manha: | Café da manha:
Wamadeira Wamadeira Mamadeira Mamadeira WMamadeira
Colagao: Colagéo: Colagéao: Colagéo: Colagio:
hWamao Banana hWacga Banana Mel&ncia
Almogo: Almogo: Almogo: Almogo; Almogo:

Sopa de Canja de frango Sopa de feijao Sopade
legumes e legumes legumes came & legumes Canja defrango
{macarrao, macarréo (macarrao, e legumes
legumes e came legumes e came
Lanche: Lanche: Lanche: Lanche: Lanche:
Mamadeira Wamadeira Leite com Mamadeira Mingau de
mucilon farinha lactea

com banana

N P
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SEMANA 03 PORTARIA N° 035, de 20 de maio de 2019.
== “Prorroga os prazos estabelecidos nas Portarias
_ _ = i = _ que menciona para que a Comissdo nas mesmas
Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira nomeada possa concluir os seus trabalhos e da
1710612019 1810672019 1910672019 20062019 211062019 dancias ”
: outras providéncias.
Caldo de Galinhada MWacarronada
man dioca com Feijg&o em com molho de FERIADO RECESSO O Prefeito de Araguari, Estado de Minas Ge-
carne caldo carme e verdura rais, no uso das suas atribuigdes legais que Ihe sdo
Torrada Vinagrete Suco defruta proprias,
SEMANA 04: CONSIDERANDO a justificativa formulada pela
Presidente da Comissdo nomeada pela Portaria n°
Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira 058, de 25 de outubro de 2018, através do oficio n°
24106/2019 2510642019 2610642019 2710612019 28I06/2019 009/291 9, de 10 de maio Cfe 2019, solicitando a pror-
Galinhada Baidodetrés | Macaronada | Arroz branco Sopa de rogagéo do prazo por mais 60 dias para que a Co-
Feijdo em {arroz, feijéa, com molho de Peixe de batata, missdo de Transgressdo Funcional possa concluir
caldo cenoura e carme e werdura molha cenoura, seus trabalhos de que trata as Portarias de n°s 002,
Vinagrete came) Sucodefruta | Puré de batata carme, de 4 de janeiro de 2018 (PAD 3.636-17); 001, de 4
Suco de fruta Marm&o Laran ja macarrio o de janeiro de 2019 (PAD N° 4.837/2018); 004 de 4
feijao janeiro de 2019 (PAD N° 4.791/2018); 054, de 19 de
Torrada outubro de 2018 (SINDICANCIA N° 2.284/2018); 006,

de 18 de janeiro de 2019 (SINDICANCIA N° 5.375/
2015); 003, de 4 de janeiro de 2019 (SINDICANCIA
N° 4.790/2018) e 005, de 4 de janeiro de 2019 (PAD
4.793/2018),

RESOLVE:

Art. 1° Ficam prorrogados por mais 60 (ses-
senta) dias os prazos estabelecidos nas Portarias
de n°s 002, de 4 de janeiro de 2018 (PAD 3.636-17);
001, de 4 de janeiro de 2019 (PAD N° 4.837/2018);
004 de janeiro de 2019 (PAD N° 4.791/2018); 054,
de 19 de outubro de 2018 (SINDICANCIA n° 2.284/
2018); 006, de 18 de janeiro de 2019 (SINDICANCIA
N° 5.375/2015); 003, de 4 de janeiro de 2019
(SINDICANCIA N° 4.790/2018) e 005, de 4 de janeiro
de 2019 (PAD 4.793/2018), para que a Comisséo
Permanente para Apuragao de Transgress&o Funci-
onal possa concluir os trabalhos inerentes.

Art. 2° Revogadas as disposi¢gdes em contra-
rio, a presente Portaria entra em vigor na data da
sua publicagdo, com a produgdo dos seus efeitos
retroativos a data do término das vigéncias das res-
pectivas Portarias mencionadas no artigo anterior.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado
de Minas Gerais, em 20 de maio de 2019.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito

Thereza Christina Griep
Secretaria de Administracao
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« Semanall3:

Segunda-feira Terga-feira GQuarta feira Quinta-feira Sexta-feira
1710612019 18106/2019 19i06/2019 20/06i2019 21i06i2019
Café damanha: | Café damanhi: | Café da manha: | Café da manhé: | Café da manha:

Wamadeira Iamadeira Wamadeira

Colagéo: Colagao: Colagéo: Colagéo: Colagéo:
hWlexerica hWlacé Banana

Almogo: Almogo: Almogo: Almogo: Almogo:

Sopa de Sopa de feijéo Canja de frango

legumes legumes came e com legumes FERIADO RECESS0O
{macarréo, macarréo

legumes e

carne)
Lanche: Lanche: Lanche: Lanche: Lanche:
Mamadeira hamadeira Leite com
mucilon
« Semana04:

Segunda-feira Terga-feira Guarta feira Quinta-feira Sexta-feira
24/06i2019 2510612019 26/06/2019 2710612019 28i06i2019
Café da manha: | Café damanhi: | Café da manha: | Café da manha: | Café da manha:
Wamadeira hamadeira Wamadeira Wamadeira Wamadeira
Colagéo: Colagao: Colagéo: Colagéo: Colagéo:
MWexerica Banana Macd Laranja Mamao
Almogo: Almogo: Almogo: Almogo: Almogo:
Sopa de Sopa de feijéo Canja de frango Sopa de Sopa de feijéo
legumes legumes came e e legumes l2gumes legumes came e

{macarréo, macarrao {macarrdo, macarrao
legumes e legumes e
carne) came)
Lanche: Lanche: Lanche: Lanche: Lanche:
Mamadeira Mamadeira Leite com MWamadeira Leite com
mucilon mucilon

Fernandados Santos Mota Brasii

Nutricionista

CRN: 5657
CARDAPIO (CRIANGAS DE 01 ano 402 anos)
« Semanall:

Segunda-feira Terga-feira Quarta feira Quinta-feira Sexta-feira
03/06/2019 04/06/2019 05/06i2019 06/06/2019 07/06/2019
Café da manha: | Café da manha: | Café da manha: | Café da manha: | Café da manha:
Wamadeira Mamadeira MMamadeira MMamadeira Mamadeira
Colagio: Colagao: Colagio: Colagio: Colagio:
Laranja Banana Ilanga Banana hamao
Almogo: Almogo: Almogo: Almogo: Almogo:
Arrcz branco Galinhada Arroz branco Aoz com Arroz branco
Feijgdo em caldo Tutu de feijdo Feijdo em caldo linguica Feijao em caldo

Carne em Winagrete Carne em Feijgo em caldo Frango assado
pedacos com Salada de alface pedacos com Abobrinha com batatas
cenoura Gelatina batata refogada Farofa
Salada de Chuchu Salada de Salada de
tomate refogado tomate e alface | repolho e tomate
Doce de leite Salada de Doce de goiaba Gelatina
tomate e alface
Laranja
Lanche: Lanche: Lanche: Lanche: Lanche:
Leite Chaebolo F&o com molho Vitamina de Féo de queijo e
achocolatado e de came de frutas com leite
rosca frango e suco de | torrada e queijo achocolatado
frutas raladao

\
/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°002/2019
PROCESSO SELETIVO PARACONTRATAGAO POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E POR PRA-
Z0O DETERMINADO DA SUPERINTENDENCIA DE

AGUA E ESGOTO DE ARAGUARI - SAE

Ato da Comissao Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, nomeada pelo Decreto n® 121, de 25 de
agosto de 2017.

CONSIDERANDO a necessidade da Administragéo
Publica em prorrogar o prazo de inscrigdes do Pro-
cesso Seletivo Simplificado,
RESOLVE:

| - Prorrogar o prazo de inscri¢des do Proces-
so Seletivo Simplificado regido pelo Edital n. 002/2019,
até o dia 31/05/2019.

Il = A partir do dia 22/05/2019 as inscrigbes
serao realizadas somente no site da Prefeitura: https:/
[araguari.mg.gov.br/processo-seletivo-0022019

Il - Continuam em vigor todas as disposi¢des
do EDITAL de Processo Seletivo Simplificado n° 002/
2019.

Araguari/MG, 22 de maio de 2019.

Thereza Christina Griep
Secretaria Municipal de Administragdo e
Presidente da Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado

O Municipio de Araguari-MG torna publica a Licita-
¢80 na modalidade PREGAO SOB O SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, DO TIPO MENOR PRE-
CO GLOBAL, visando a EVENTUAL E FUTURA
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE
CONCERTINAS COM FINALIDADE DE ATENDER
A DEMANDA DAS UNIDADES DE SAUDE DE
ARAGUARI/MG, mediante Instrumento Contratual,
de acordo com o Edital de Pregéo n°® 048/2019, RP:
040/2019, devendo a proposta e documentagao ser
entregues no Departamento Administrativo de Com-
pras e Licitagdes da Saude, a Rua Doutor Afranio
n.° 163, sala 02/03, no dia 05 de junho de 2019,
até as 13:30 horas. O Edital estara disponivel gra-
tuitamente através do site da Prefeitura Municipal
de Araguari/MG: www.araguari.mg.gov.br. Mais infor-
magoes, pelo telefone (0**34) 3690-3214.
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« Semanal2:

Segunda-feira Terga-feira Quarta feira Quinta-feira Sextafeira
10/06/2019 11/06§2019 12/06§2019 13/06§2019 14J06/2019
Café damanhia: | Café damanhé: | Café damanhi: | Café damanha: | Café da manha:
WMamadeira WMamadeira WMamadeira WMamadeira Mamadeira
Colagéo: Colagéo: Colagéo: Colagéo: Colagio:
Mamao Banana haca Banana MWeldncia
Almogo: Almocgo: Almogo: Almogo: Almogo:

Arroz com carme Arroz branco Arroz branco Galinhada com Arroz branco
Feijdo em caldo | Feijdo em caldo | Feijdo em caldo verduras Feijdo em caldo
Omelete com Frango ao maolho Peixe assado Tutu de feijgo Almdndegas
queijo Vagem refogada Furé de batata Salada de Seleta de
Salada de Salada de Couve refogada tomate e legumes
tomate tomate e alface Salada de cenoura {cenoura, vagem
Doce de banana Gelatina betarraba e Doce de leite e batata)
tomate Salada de alface
Banana Gelatina
Lanche: Lanche: Lanche: Lanche: Lanche:
Leite Chaebolo Pé&o commolho | logurte e torrada | Péo de queijo e
achocolatado de carne moida com gueijo leite
COM rosca Suco de frutas achocolatado
= Semana03:

Segunda-feira Terga-feira Quarta feira Quinta-feira Sexta-feira
1710612019 18J0612019 19J0652019 20/06/2019 21/06/2019
Café da manha: | Café da manha: | Café da manha: | Café da manha: | Café da manha:

Mamadeira Wamadeaira MMamadeira
Colagao: Colagao: Colagéao: Colagéao: Colagao:
Mexerica Maca Eanana
Almogo: Almogo: Almogo: Almogo: Almogo:
Arroz branco Arroz branco Arroz branco
Feijdo em caldo | Feijdo em caldo | Feijéo em caldo FERIADO RECESSO
Carne refogada Carnesuina Carne refogada
com batata com batata aipo com batata
Salada de Mandioca cozida Couve flor
tomate Salada de agriao gratinada
Doce de leite e tomate Salada de alface
Gelatina & tomate
hWexerica
Lanche: Lanche: Lanche: Lanche: Lanche:
Leite Bolo defubae Canjicada
achocolatado g cha Fipoca
rosca
« Semana04:

Segunda-feira Terga-feira Quarta feira Quinta-feira Sexta-feira
2410652019 2510612019 2610612019 2710612019 2810652019
Café da manha: | Café da manha: | Café da manha: | Café da manhé: | Café da manha:
Wamadeira Wamadeira Wamadeira Wamadeira Wamadeira
Colagao: Colagao: Colagéo: Colagao: Colagéo:
hlexerica Banana Maca Laranja Iamao
Almogo: Almogo: Almogo: Almogo: Almogo:
Arroz branco Arroz branco Arroz com Galinhada Arroz branco
Feijdo em caldo | Feijao em caldo linguica Tutu de feijao Feijdo em caldo

Carne em Almdndegas Feijao em caldo Chuchu Carne moida
pedacos com Cambutia Vinagrete refogado com batata
batata refogado Salada de alface Salada de Chuchu
Salada de Salada de alface Mexerica tomate e repolho refogado
tomate Gelatina Doce de leite Salada de alface
Doce de banana e tomate
Gelatina
Lanche: Lanche: Lanche: Lanche: Lanche:
Leite Eolo e cha Péo commolho | logurte e torrada | Pdo de queijo e
achocolatado e de came moida Com gueijo leite
rosca Suco de frutas achocolatado

= OBS: CARDAPIO SUJEITO A ALTERAGAOIIINI

Farnanda dos Santos Mota Brasil

Nutricionista
CRN: 5657

LEI N° 6.180, de 17 de maio de 2019.

“Modifica a denominagéo da Rua “K”, localizada no
Loteamento Residencial :Jardim Botanico, Bairro dos
Bosques, para RUA SIMAO DA COSTANETO.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A atual Rua “K”, localizada no Loteamento
Residencial Jardim Botanico, Bairro dos Bosques,
passa a denominar-se “RUA SIMAO DA COSTA
NETO.”

Art. 2° Revogadas as disposi¢gdes em contrario, a pre-
sente Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.

PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 17 de maio de 2019.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito

Candido Costa Arruda
Secretario de Servigcos Urbanos e Distritais

LEI N° 6.181, de 17 de maio de 2019.
“Autoriza o Municipio de Araguari a doar o veiculo
que menciona ao Estado de Minas Gerais, destina-
do a utilizagéo pela 22 Companhia de Bombeiros
Militar/5° BBM, sediada nesta cidade.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Araguari autorizado
a doar ao Estado de Minas Gerais o veiculo novo
marca Ford, modelo Ranger XLS, caminhonete, 5
passageiros, 4 portas, cor vermelho Bari Il, chassi
8AFAR23NXKJ132329, Renavan 245445, ano de fa-
bricagdo/modelo 2018/2019.

Paragrafo unico. O veiculo objeto de doagdo descrito
no caput deste artigo destina-se ao uso exclusivo da
22 Companhia de Bombeiros Militar/5° BBM, sediada
no Municipio de Araguari.

Art. 2° A entrega do veiculo ao Estado de Mi-
nas sera mediante assinatura de respectivo termo de
doacgéo a ser publicado na forma da Lei.

Art. 3° Revogadas as disposi¢cdes em contra-
rio, a presente Lei entra em vigor na data da sua pu-
blicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 17 de maio de 2019.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito

Thereza Christina Griep
Secretaria de Administragdo

Hamilton Tadeu de Lima Junior
Secretario de Meio Ambiente
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CARDAPIO (CRIANGAS acima de 02 anos)

« Semanali:

Segunda-feira Terga-feira RQuarta feira Quinta-feira Sextafeira
0310812019 0410812019 0510812019 08610812019 0710812019
Café damanha: | Café damanha: | Café da manhé: | Café da manha: | Café da manha:
Leite Leite Leite Leite Leite
achocolatado e achocolatado e achocolatado e achocolatado e achocolatado e
p&o com p&o com Rosca p&o com p&o com
margarina margarina margarina margarina
Colagao: Colagao: Colagao: Colagao: Colagao:
Laranja EBanana Manga Eanana MWaméo
Almogo: Almogo: Almogo: Almogo: Almogo:
Arroz branco Galinhada Arroz branco Arroz com Arroz branco
Feijdo em caldo Tuty de feijgo Feijdo em caldo linguica Feijao em caldo

Carne em Vinagrete Carne em Feijao em caldo | Frango assado
pedacos com Salada de alface pedacos com Abobrinha com batatas
cenoura e espinafre batata refogada Farofa
Salada de Gelatina Chuchu Salada de Salada de

tomate refogado tomate e alface | repolho e tomate
Doce de leite Salada de Doce de goiaba Gelatina
tomate e alface
Laranja
Lanche: Lanche: Lanche: Lanche: Lanche:
Leite Chaebolo Pé&o com molho Vitamina de Péo de queijo e
achocolatado e de carne de frutas com leite
rosca frango e suco de torrada com achocolatado
frutas gu eijo
* Semanal2:

Segunda-feira Terga-feira Quarta feira Quinta-feira Sextafeira
10/08/12019 11/08/12019 1210612019 1310612019 14/108/2019
Café damanha: | Café damanhé: | Café da manhé: | Café da manha: | Café da manha:
Leite Leite Leite Leite Leite
achocolatado e achocolatado e achocolatado e achocolatado e achocolatado e
p&o com pA0 com rosca pé&o com pao com
margarina margarina margarina margarina
Colagéo: Colagio: Colagio: Colagio: Colagio:
MWaméo EBanana MWacé Banana MWeldncia
Almogo: Almogo: Almogo: Almogo: Almogo:

ArroZ com carme Arroz branco Arroz branco Galinhada com Arroz branco
Feijdo em caldo | Feijdo em caldo | Feijdo em caldo verduras Feijao em caldo
Omelete com Frangoao molho Peixe assado Tutu de feijao Almdndegas

gueijo Vagem refogada | Furé de batata Salada de Seleta de
Salada de Salada de Couve refogada tomate e legumes
tomate tomate e alface Salada de cenoura {cenoura, vagem
Doce de banana Gelatina beterraba e Doce de |eite e batata)
tomate Salada de alface
Banana Gelatina
Lanche: Lanche: Lanche: Lanche: Lanche:
Leite Chaeholo Fé&o commolho | logurte e torrada | Péo de queijo e
achocolatado e de came moida com queijo |eite
rosca Suco de frutas achocolatado
« Semanal3:

Segunda-feira Terga-feira Quarta feira Quinta-feira Sexta-feira
17106/2019 18I06/2019 1910812019 2010612019 2110612019
Café da manha: | Café damanha: | Café damanha: | Café damanhéi: | Café da manha:

Leite Leite Leite
achocolatado e achocolatado e achocolatado e
pEC COmMm pEC Com rosca
margarina margarina
Colagao: Colagao: Colagao: Colagao: Colagao:
MWexerica Maga Banana
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PREFEITURA DE
ARAGUARI
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bjetivem a racionalizagdo da execugéo da despesa e o aperfeicoamento da
Rua Virgflio de Melo Franco, 550, Centro
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1a;

0, sob qualquer forma de recursos publicos
Pa

unto aos érgdos do Poder Executivo, da Administragdo Direta e Indire!

e
1a;

ogramas e as agoes que o

trimonial dos 6rgdos da Administragdo Direta e Indire

financeira e pa

a,

alizar e avaliar a questdo orgamentari
e Elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito Municipal, estudos e propostas de diretrizes, pr

gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e implementar a arrecadagdo das receitas or¢adas;
* Acompanhar e monitorar o controle do custo operacional, execugdo fisica e financeira dos projetos e atividades, bem como da aplicaga

¢ Executar os trabalhos de auditoria contabil, administrativa e operacional j

Principais Atribuigtes:
» Emitir relatério por ocasido do encerramento do exercicio, sobre as contas e balangos gerais do Municipio

Controladoria Geral do MUNICIPIO

* Orientar, acompanhar, fisc
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Almogo: Almogo: Almogo: Almogo: Almogo:
Arroz branco Arroz branco Arroz branco
Feijao em caldo | Feijdo em caldo | Feijdo em caldo FERIADO RECESSO
Carne refogada Carne suina Carne refogada
com batata com batata aipo com batata
Salada de Mandioca cozida Couwe flor
tomate Salada de agrido gratinada
Doce de leite e tomate Salada de alface
Gelatina e tomate
Wexerica
Lanche: Lanche: Lanche: Lanche: Lanche:
Leite Bolodefubae Canjicada e
achocolatado e cha Fipoca
rosca
s Semana04:
Segunda-feira Terga-feira Gluarta feira Gluinta-feira Sexta-feira
24/0612019 2510612019 2610612019 2710612019 2810612019
Café da manha: | Café damanha: | Café damanha: | Café da manha: | Café da manha:
Leite Leite Leite Leite Leite
achocolatado e achocolatado e achocolatado e achocolatado e achocolatado e
p&o com péo com rosca p&Eo com p&o com
margarina margarina margarina margarina
Colagao: Colagéo: Colagéo: Colagéo: Colagéo:
Mexerica Eanana Maga Laranja MWaméao
Almogo: Almogo: Almogo: Almogo: Almogo:
Arroz branco Arroz branco Arroz com Galinhada Arroz branco
Feljgao em caldo | Feijao em caldo linguiga Tutu de feijao Feijao em caldo
Cameem Almdndegas Feijao em caldo Chuchu Came moida
pedagos com Cambutia Vinagrete refogado com batata
batata refogado Salada de alface Salada de Chuchu
Salada de Salada de alface Mexerica tomate e repolho refogado
tomate Gelatina Doce de leite Salada de alface
Doce de banana e tomate
Gelatina
Lanche: Lanche: Lanche: Lanche: Lanche:
Leite Boloecha Faocommolho | logurte e torrada | Féo de queijo e
achocolatado e de carme moida Com qu eijo |eite
rosca Suco de frutas achocolatado

Farnanda dos Santos Mota Brasil
Nutricionista
CRN: 5657
s 0OBS: CARDAPIO SUJEITO A ALTERAGAOIINIII

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal de Administragéo,

RESOLVE:
1-CONVOCAR o candidato aprovado no processo seletivo simplificado Edital n® 001/2018, abaixo relacionado:
ESTAGIARIO — MEDICINA
INSCRICAQ NOME CLASSIFICACAD
253 LINCOLN RODRIGUES FERNANDES JUNIOR 12 lugar
ESTAGIARIOS — ENFERMAGEM
INSCRICAO NOME CLASSIFICACAD
360 MARCIA SANTOSDE LIMA 8° lugar
ESTAGIARIOS — DIREITO
INSCRICAOQ NOME CLASSIFICA(;AO
15 DALILALEMOS GUIMARAES 79 lugar
17 VINICIUSHENRIQUE DIAS 8 lugar
305 GIOVANNADEMENEZES BERNARDO 9 lugar
74 JOSEFA MARIA PEREIRA DE JESUS SILVA 10° lugar

LEI N° 6.182, de 17 de maio de 2019.
“Concede isengdo de taxas ao Estado de Minas Gerais
decorrentes da construgdo da sede da 22 Companhia
de Bombeiros Militar/5° BBM nesta cidade.”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1° Fica isento o Estado de Minas do paga-
mento das respectivas taxas inerentes a construgédo
da sede da 22 Companhia de Bombeiros Militar/5°
BBM nesta cidade.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contra-
rio, a presente Lei entra em vigor na data da sua pu-
blicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 17 de maio de 2019.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito

José Ricardo Resende de Oliveira
Secretario Interino da Fazenda

DECRETO N° 050, de 17 de maio de 2019.
“Estabelece ponto facultativo no dia que menciona.”

O Prefeito de Araguari, no uso das atribuigdes legais
que lhe séo préprias,

CONSIDERANDO que o feriado de Corpus Christi no
dia 20 de junho de 2019, recaira este ano numa quin-
ta-feira, o que ocasionara o fracionamento das ativi-
dades administrativas no mencionado dia;
CONSIDERANDO que por principio de economia de
toda ordem, nao sera aconselhavel o funcionamento
das reparticdes publicas municipais no dia 21 de ju-
nho de 2019, sexta-feira, posterior ao feriado de naci-
onal de Corpus Christi,

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido ponto facultativo, nos 6rgaos
da Administragéo Direta e Indireta do Municipio de
Araguari, no dia 21 de junho de 2019 (sexta-feira).
Art. 2° N&o se aplica o disposto neste Decreto, as
reparticdes publicas municipais cujo funcionamento
seja, por natureza, considerado imprescindivel, apli-
cando-se aos servidores lotados nas mesmas o dis-
posto no Decreto n° 23/86, de 11 de novembro de
1986, e ainda aquelas atividades de natureza conti-
nuas nos termos do Decreto n® 173, de 16 de dezem-
bro de 2013, com suas alteragdes.

Art. 3° Fica ressalvada ainda quanto a aplicagéo des-
te Decreto, as atividades da epidemiologia da Secre-
taria de Saude, relativas ao controle de pragas em
érgéos publicos municipais, acaso necessarias.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 17 de maio de 2019.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administragdo
André Fabiano dos Reis
Superintende da SAE
Rafael Scalia Guedes
Presidente da FAEC
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376 BRENDABEATRIZ FREITAS SILVA 11° lugar
314 ANA PATRICIAESTEVESDOS SANTOS 12° lugar
489 MARIANAMIRELLAMORAIS 13% lugar
480 LUCCARODRIGUESNETO 14 lugar
373 MONISE GABRIELLEDE JESUS 15° lugar
101 MARIAROBERTAMONTEIRO FREIRE 16° lugar
521 REGIANE FAUSTA RESENDE BUZINHANI 17° lugar
471 GIOVANNADUARTEMENDONCA 18° lugar
560 LUIZ OTAVIO GOMESMONTEIRO 19° lugar
402 DANIEL RODRIGUESCURCINO 20° lugar
309 JOELMENDES LIMA 21% lugar
47 DANIEL DINIZ DE OLIVEIRA 22% lugar

2- O (a) candidato (a) convocado (a) devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitu-
ra de Araguari, na Rua Virgilio de Melo Franco, 550, Centro, nos dias 23, 24 e 27/05/19 (quinta, sexta e
segunda-feira) de 12:00h as 17:00 h munido (s) da documentagéo abaixo relacionada:
: Copia legivel da Cédula de Identidade — RG

Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certidao de Quitacéo Eleitoral;

Copia do Comprovante de Residéncia atualizado e com o numero do telefone fixo e celular;

Cépia Comprovantes de escolaridade (DECLARACAO DA FACULDADE);

Atestado de antecedentes criminais — Férum e Juizado Especial (site do TIMG);
: 01 (uma) foto 3x4 recente, com fundo branco;
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, 22 de maio de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2018
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal de Administragéo,
RESOLVE:
1-CONVOCAR o candidato aprovado no processo seletivo simplificado Edital n® 001/2018, abaixo relacionado:

ESTAGIARIO — ADMINISTRAGAO
INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
g2° RONALDO JACINTO DIAS JUNIOR 9° lugar
368 MONICA SANTANA DIAS 10° lugar
ESTAGIARIOS — ADMINISTRAGAO PUBLICA
INSCRICAD NOME CLASSIFICACAD
403 ARNALDO FERREIRA DOS REIS 19 lugar
245 LETICIA GOMES RIBEIRC 2° lugar

2- O (a) candidato (a) convocado (a) devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
de Araguari, na Rua Virgilio de Melo Franco, 550, Centro, nos dias 23, 24 e 27/05/19 (quinta, sexta e
segunda-feira) de 12:00h as 17:00 h munido (s) da documentagéo abaixo relacionada:
: Copia legivel da Cédula de Identidade — RG

Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certidao de Quitacéo Eleitoral;

Copia do Comprovante de Residéncia atualizado e com o numero do telefone fixo e celular;

Cépia Comprovantes de escolaridade (DECLARACAO DA FACULDADE);

Atestado de antecedentes criminais — Férum e Juizado Especial (site do TIMG);
: 01 (uma) foto 3x4 recente, com fundo branco;
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, 22 de maio de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP
SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 002/2017
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal de Administragéo,
RESOLVE:
1-CONVOCAR o candidato aprovado no processo seletivo simplificado Edital n® 002/2017, abaixo relacio-
nado:

PARA DENHN%IAS
E INFORMAGOES
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SERVICOS GERAIS FEMININO (TEMPORARIO)
INSCRICAO NOME CLASSIFICAGAO
452 JAQUELINE APARECIDA BARBOSA 94° lugar
CANTINEIRA
INSCRICAO NOME CLASSIFICAGAO
545 MARTA REGINA PEREIRA DA SILVA 52° lugar

2- O (a) candidato (a) convocado (a) devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
de Araguari, na Rua Virgilio de Melo Franco, 550, Centro, nos dias 23, 24 e 27/05/2019 (quinta, sexta e
segunda-felra) de 12:00h as 17:00 h munido (s) da documentagéo abaixo relacionada:

Copia legivel da Cédula de Identidade — RG

Cépia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certiddo de Quitagéo Eleitoral;

Cépia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - FRENTE E VERSO da foto;

Cépia legivel da Inscrigdo no PIS/PASEP;

Cépia Certificado de Reservista ou Dispensa da Incorporagéo, quando do sexo masculino;

Copia do Comprovante de Residéncia atualizado e com o numero do telefone fixo e celular;

Cédpia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

Cépia Comprovantes de escolaridade requerida para o cargo;

Cépia Comprovante do Registro no Conselho da categoria (CRM, CREFITO, CRC, CRQ, OAB, etc.);

Declaragéo Negativa de Acumulagdo de Emprego Publico autenticada em Cartorio;

Atestado de antecedentes criminais — Forum e Juizado Especial;

02 (duas) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

Cépia Certidao de Nascimento dos filhos;

Cépia Caderneta de Vacinag&o dos filhos menores de 14 anos (se houver);

Comprovante de Escolaridade dos filhos.
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, 22 de maio de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP - SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2018
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal de Administragéo,
RESOLVE:
1-CONVOCAR o candidato aprovado no processo seletivo simplificado Edital n® 001/2018, abaixo relacionado:

ESTAGIARIO — ENFERMAGEM

INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
306 TAYNARA CRISTINA DA CUNHA DIAS 7° lugar
276 RAYANE NATHIELLY PEREIRA DE ASSUNCAOQ 8° lugar
171 DAYANE GONCALVES FELISEBINO 9° lugar
228 JULLY GONCALVES BERNARDES 10° lugar
325 FABIANA SILVA OLIVEIRA 11° lugar
393 LAURA DE LIMA BATALIONE 12° lugar

ESTAGIARIOS — FARMACIA

INSCRICAQ NOME CLASSIFICACAO
25 ANA CAROLINA ARAUJO CAETANO &° lugar
334 GEOVANNA KARLA NUNES FONTES 6° lugar
546 GEQOVANNA ROSA GOMES RIBEIRO 7° lugar
412 THAYNE DE OLIVEIRA LOURENGCO SILVA 8° lugar

ESTAGIARIOS — EDUCACAQO FISICA

INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
407 MARCIO HUMBERTO MARQUES 11° lugar
538 RAFAELA DA SILVA 12° lugar

2- O (a) candidato (a) convocado (a) devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitu-
ra de Araguari, na Rua Virgilio de Melo Franco, 550, Centro, nos dias 23, 24 e 27/05/19 (quinta, sexta e
segunda-felra) de 12:00h as 17:00 h munido (s) da documentagéo abaixo relacionada:

Copia legivel da Cédula de Identidade — RG

Cépia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certiddo de Quitagéo Eleitoral;

Copia do Comprovante de Residéncia atualizado e com o numero do telefone fixo e celular;

Copia Comprovantes de escolaridade (DECLARACAO DA FACULDADE);

Atestado de antecedentes criminais — Forum e Juizado Especial (site do TIMG);

01 (uma) foto 3x4 recente, com fundo branco;
PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, 22 de maio de 2019.

THEREZA CHRISTINA GRIEP - SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DECRETO N° 051, de 20 de maio de 2019.
“Prorroga o prazo para a concluséo dos trabalhos da
comissédo designada para promover o inventdrio de
todos os materiais, equipamentos, documentos e bens
méveis atualmente armazenados na antiga Rede Fer-
roviaria Federal proximo a Secretaria Municipal de
Obras, integrantes do anexo Unico do Decreto n° 58,
de 14 de agosto de 2003, também conhecidos como
os 133 (cento e trinta e trés) bens moéveis da aludida
ferrovia.”

O Prefeito de Araguari, no uso das atribuigdes legais
que lhe séo proprias,
CONSIDERANDO o Oficio n® 006/2019 da FAEC que
solicita a dilagéo de prazo para que a comisséo de-
signada para promover o inventario de todos os mate-
riais, equipamentos, documentos e bens méveis atu-
almente armazenados na antiga Rede Ferroviaria Fe-
deral proximo a Secretaria Municipal de Obras, inte-
grantes do anexo Unico do Decreto n° 58, de 14 de
agosto de 2003, também conhecidos como os 133
(cento e trinta e trés) bens méveis da aludida ferrovia
possa concluir seus trabalhos,
DECRETA:
Art. 1° Fica prorrogado por mais 90 (noventa) dias o
prazo para que a comissado designada pelo Decreto
n°® 013, de 8 de fevereiro de 2019, possa promover o
inventario de todos os materiais, equipamentos, do-
cumentos e bens moéveis atualmente armazenados
na antiga Rede Ferroviaria Federal proximo a Secre-
taria Municipal de Obras, integrantes do anexo Unico
do Decreto n° 58, de 14 de agosto de 2003, também
conhecidos como os 133 (cento e trinta e trés) bens
méveis da aludida ferrovia.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.
PREFEITURAMUNICIPAL DEARAGUARI, Estado de
Minas Gerais, em 20 de maio de 2019.
Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administracéo
Rafael Scalia Guedes
Presidente da FAEC

Contratado: EMPRESA BRASILEIRA DE CONS-
TRUCAO E LIMPEZALTDA - ME (EMBRACOL)
- 3° TERMO ADITIVO CONTRATUAL — REAJUS-
TE DE PREGCOS NO CONTRATO ADMINISTRA-
TIVO N.° 022/2018 - CONCORRENCIA PUBLI-
CAN.°005/2017 — Objeto: REAJUSTE DE PRE-
COS NO CONTRATO ADMINISTRATIVO 022/
2018, tendo como objeto geral a CONTRATAGAO
DE EMPRESAESPECIALIZADA PARAEXECU-
TAR SERVICOS DE ELABORAGAO DE PROJE-
TOS E CONSTRUGAO DE EDIFICACAO, PARA
FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE ATENGAO
PSICOSSOCIAL ALCOOL E DROGAS Il (CAPS
AD Ill) ASER EDIFICADO NARUATEREZINHA
MACHADO SILVA S/N° (ANTIGA RUA DOIS),
BAIRRO GOIAS, COORDENADAS 18.635117 -
48.216547, Datum WGS84, CONFORME
MEMORIAL DESCRITIVO, PLANILHA ORGA-
MENTARIA, CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEI-
RO E PROJETOS - Araguari 16 de Maio de 2019
— Guilherme Afonso de Figueiredo Martins - Se-
cretario Municipal de Saude.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 002/2017
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal de Administragéo,

RESOLVE:

1-CONVOCAR o candidato aprovado no processo seletivo simplificado Edital n® 002/2017, abaixo relacionado:

SERVICOS GERAIS FEMININO (TEMPORARIO)

INSCRICAQ NOME CLASSIFICACAO
306 ANDREA PEREIRA RODRIGUES 95° lugar
1652 OLIVIA PEREIRA DA SILVA 96° lugar
201 REGILAINE DA SILVA LAURA 97° lugar
1329 RAQUEL BERNARDES PAIM COSTA 98° lugar

2- O (a) candidato (a) convocado (a) devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
de Araguari, na Rua Virgilio de Melo Franco, 550, Centro, nos dias 23, 24 e 27/05/2019 (quinta, sexta e
segunda-felra) de 12:00h as 17:00 h munido (s) da documentagéo abaixo relacionada:

Copia legivel da Cédula de Identidade — RG
Cépia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Cépia legivel do Titulo de Eleitor;

Certiddo de Quitagéo Eleitoral;

Cépia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —

Cépia legivel da Inscrigdo no PIS/PASEP;

FRENTE E VERSO da foto;

Cépia Certificado de Reservista ou Dispensa da Incorporagéo, quando do sexo masculino;

Copia do Comprovante de Residéncia atualizado e com o numero do telefone fixo e celular;

Cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

Cépia Comprovantes de escolaridade requerida para o cargo;

Cépia Comprovante do Registro no Conselho da categoria (CRM, CREFITO, CRC, CRQ, OAB, etc.);
Declaragéo Negativa de Acumulagdo de Emprego Publico autenticada em Cartorio;

Atestado de antecedentes criminais — Forum e Juizado Especial;

02 (duas) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

Cépia Certidao de Nascimento dos filhos;

Cépia Caderneta de Vacinag&o dos filhos menores de 14 anos (se houver);

Comprovante de Escolaridade dos filhos.

PREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, 22 de maio de 2019. ;
THEREZA CHRISTINA GRIEP - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEI N° 6.179, de 17 de maio de 2019.
“Cria cargos publicos de provimento efetivo no Qua-
dro de Pessoal da Administragédo Direta, dando ou-
tras providéncias.”
A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas
Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Ficam criados no Quadro de Pessoal da Admi-
nistracéo Direta do Municipio de Araguari os seguin-
tes cargos publicos de provimento efetivo, mediante
concurso publico:
| - 5(cinco) de Agente Municipal de Tréansito, de nivel
médio de escolaridade, com jornada de 220 (duzen-
tas e vinte) horas mensais, e vencimento-base de
R$1.998,00 (mil novecentos e noventa e oito reais);
II - 5 (cinco) de Assistente Social, com jornada de no
minimo 120 (cento e vinte) horas mensais, e venci-
mento-base de R$1.337,61 (mil trezentos e trinta e
sete reais e sessenta e um centavos);
Il - 1 (um) de Assistente Social NASF, com jornada
de no minimo 120 (cento e vinte) horas mensais, e
vencimento-base de R$3.147,22 (trés mil cento e qua-
renta e sete reais e vinte e dois centavos);
IV - 2 (dois) de Analista de Controle Interno, na espe-
cialidade de direito, com jornada de 180 (cento e oi-
tenta) horas mensais, e vencimento-base de
R$3.800,00 (trés mil e oitocentos reais);
V - 2 (dois) de Analista de Controle Interno, na espe-
cialidade de ciéncias contabeis, com jornada de 180
(cento e oitenta) horas mensais, e vencimento-base
de R$3.800,00 (trés mil e oitocentos reais);
VI -1 (um) de Analista de Controle Interno, na especi-
alidade de engenharia civil, com jornada de 180 (cen-

to e oitenta) horas mensais, e vencimento-base de
R$3.800,00 (trés mil e oitocentos reais);

VIl — 4 (quatro) de Analista de Sistemas, com jornada
de 180 (cento e oitenta) horas mensais, e vencimen-
to-base de R$3.800,00 (trés mil e oitocentos reais);
VIII — 4 (quatro) de Analista de Recursos Humanos,
com formag&o em direito, administragéo, administra-
¢do publica, gestdo em recursos humanos, gestdo
publica ou ciéncias contabeis, com jornada de 220
(duzentas e vinte) horas mensais, e vencimento-base
de R$3.800,00 (trés mil e oitocentos reais);

IX - 1 (um) de Bidlogo, com jornada de 120 (cento e
vinte) horas mensais, e vencimento-base de
R$1.337,61 (mil trezentos e trinta e sete reais e ses-
senta e um centavos);

X —47 (quarenta e sete) de Cantineira, de nivel médio
de escolaridade, com jornada de 180 (cento e oiten-
ta) horas mensais, e vencimento-base de R$998,00
(novecentos e noventa e oito reais);

Xl - 1 (um) de Contador, com formag&o superior em
ciéncias contabeis e registro no érgéo de fiscaliza-
¢éo profissional (CRC), com jornada de 180 (cento e
oitenta) horas mensais, e vencimento-base de
R$3.800,00 (trés mil e oitocentos reais);

XII — 4 (quatro) de Coveiro, de nivel fundamental de
escolaridade, com jornada de 180 (cento e oitenta)
horas mensais, e vencimento-base de R$998,00 (no-
vecentos e noventa e oito reais);

XIII'- 1 (um) de Educador Fisico NASF, com jornada
de no minimo 120 (cento e vinte) horas mensais, e
vencimento-base de R$3.147,22 (trés mil cento e qua-
renta e sete reais e vinte e dois centavos);
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XIV - 5 (cinco) de Enfermeiro da Estratégia de Saude
da Familia (ESF), com jornada de no minimo 220 (du-
zentas e vinte) horas mensais, e vencimento-base de
R$5.171,25 (cinco mil cento e setenta e um reais e
vinte e cinco centavos);

XV - 1 (um) de Enfermeiro NASF, com jornada de no
minimo 120 (cento e vinte) horas mensais, e venci-
mento-base de R$3.147,22 (trés mil cento e quarenta
e sete reais e vinte e dois centavos);

XVI - 4 (quatro) de Fisioterapeuta, com jornada de no
minimo 120 (cento e vinte) horas mensais, e venci-
mento-base de R$1.337,61 (mil trezentos e trinta e
sete reais e sessenta e um centavos);

XVII - 1(um) Fisioterapeuta NASF, com jornada de no
minimo 120 (cento e vinte) horas mensais, e venci-
mento-base de R$3.147,22 (trés mil cento e quarenta
e sete reais e vinte e dois centavos);

XVIII - 2(dois) de Jardineiro, de nivel fundamental de
escolaridade, com jornada de 180 (cento e oitenta)
horas mensais, e vencimento-base de R$998,00 (no-
vecentos e noventa e oito reais);

XIX -1 (um) de Médico Pediatra NASF, com jornada
de no minimo 120 (cento e vinte) horas mensais, e
vencimento-base de R$4.720,88 (quatro mil setecen-
tos e vinte reais e oitenta e oito centavos);

XX - 3 (trés) de Médico Veterinario, com jornada de
120 (cento e vinte) horas mensais, e vencimento-base
de R$1.337,61 (mil trezentos e trinta e sete reais e
sessenta e um centavos);

XXI —32 (trinta e dois) de Motorista, de nivel médio de
escolaridade, com jornada de 180 (cento e oitenta)
horas mensais, e vencimento-base de R$1.101,53 (mil
cento e um reais e cinquenta e trés centavos);

XXII - 4 (quatro) de Nutricionista, com jornada de no
minimo 120 (cento e vinte) horas mensais, e venci-
mento-base de R$1.337,61 (mil trezentos e trinta e
sete reais e sessenta e um centavos);

XXII - 1 (um) de Nutricionista NASF, com jornada de
no minimo 120 (cento e vinte) horas mensais, e venci-
mento-base de R$3.147,22 (trés mil cento e quarenta
e sete reais e vinte e dois centavos);

XXIV - 1 (um) de Pedagogo Social, com jornada de no
minimo 120 (cento e vinte) horas mensais, e venci-
mento-base de R$1.337,61 (mil trezentos e trinta e
sete reais e sessenta e um centavos);

XXV - 5 (cinco) de Psicoélogo, com jornada de no mini-
mo 120 (cento e vinte) horas mensais, e vencimento-
base de R$1.337,61 (mil trezentos e trinta e sete re-
ais e sessenta e um centavos);

XXVI -1 (um) de Psicélogo NASF, com jornada de no
minimo 120 (cento e vinte) horas mensais, e venci-
mento-base de R$3.147,22 (trés mil cento e quarenta
e sete reais e vinte e dois centavos);

XXVII — 2 (dois) de Recepcionista, de nivel médio de
escolaridade, com jornada de 180 (cento e oitenta)
horas mensais, e vencimento-base de R$998,00 (no-
vecentos e noventa e oito reais);

XXVIII - 3 (trés) de Servigos Gerais de nivel funda-
mental de escolaridade, com jornada de 180 (cento e
oitenta) horas mensais, e vencimento-base de
R$998,00 (novecentos e noventa e oito reais);

XXIX — 4 (quatro) de Técnico em Informatica, de nivel
médio, com jornada de 180 (cento e oitenta) horas
mensais, e vencimento-base de R$1.771,44 (mil se-
tecentos e setenta e um reais e quarenta e quatro
centavos).
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§ 1° Os cargos criados na forma desta Lei, por oca-
sido do respectivo concurso publico, serdo submeti-
dos a teste psicotécnico, de carater eliminatério, ela-
borado segundo critérios objetivos, cientificos e perti-
nentes afungdo publica almejada pelo candidato, como

temas atualmente ja constantes do Quadro Permanente
da Administragdo Direta, com jornada mensal de 120
(cento e vinte) horas e que recebem abono para
suplementagdo de jornada diaria de trabalho, criado na
forma da Lei n®5.720, de 31 de margo de 2016.

Art. 4° O Anexo | da Lei Complementar n° 041,
de 30 de junho de 2006, alterado pela Lei Comple-
mentar n® 093, de 22 de julho de 2013, passa a vigo-
rar acrescido das seguintes adequagdes:

“ANEXO | - ORGANIZAGAO DOS GRUPOS

uma das fases obrigatdrias do certame. Art. 2° Os cargos publicos criados na forma desta Lei OCUPACIONAIS
§ 2° O vencimento para o cargo previsto no inciso VIl | serdo regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos GRUPOS DENOMINACAG DOS
do caput deste artigo, somente se aplicara aos car- | Municipais de Araguari. CARGOS
gos de Analista de Sistemas criados por esta Lei, cuja | Art. 3° O Anexo VI da Lei Complementar n° 041, de 2l - -
carga horaria é de 180 (cento e oitenta) horas men- | 30 de junho de 2006, passa a vigorar acrescido da | | SRUPO1 Administrador; :A(.:lvoggdo,
sais, ndo se aplicando aos cargos de Analista de Sis- | seguinte redag&o: Admmlstrz}tn.fo Agente Administrativo;
w , —  Contabil- | Analista de Controle Interno
ANEXO VI CARGOS PUBLICOS — QUANTITATIVO QUADRO PERMANENTE Financeiro — | nas especialidades de direito,
DENONMINACHS Q%‘;NCTXE‘:\}TJ:O DCURADOS Juridico e | ciéncias contabeis e
— — Planejamento | engenharia civil, Analista de
‘f:geme HINAER, Oe TXRnifo 0_5__ Pessoal, Analista deRecursos
Assistente Sodal a8 Humanos;,  Analista de
Assistente Social NASE 2 Sistema; Agente Municipal
de ‘Transito; Arquiteto;
Analista de Controle Interno, na especialidade de Direito 2 = Arqu%t(?tOfUrbamsta; -
Analista de Controle Interno, na especialidade de Ciéncias Contébeis 2 Arqu.lv.lsta; ] AUX_lllﬂr
Analistade Controle Interno, na especialidade de Engenharia Civil 1 --- Administrativo; Economista;
Engenheiro Civil e
Analista de Sistemas 180h 2 Supervisor  Técnico  de
Analista de Sistemas 120h 2 Controle e Avaliagiio.
Analista de Recursos Humanos 4 ---
ia-;élogo 2 Art. 5° O Anexo |l da Lei Complementar n° 041, de 30
de junho de 2006, alterado pela Lei Complementar n°®
T T 96 093, de 22 de julho de 2013, passa a vigorar acresci-
do das seguintes adequagdes:
“ANEXO I
Contad 1 - " )
S DESCRIGAO DOS EMPREGOS PUBLICOS DO
CoTAD 12 QUADRO DE PESSOAL PREFEITURA DE
ARAGUARI
e DESCRICAQ DO |REQUISITO FORMA DE | VENCIMEN
b ieAGOn UsTon N ol 2 EMPREC?O/CAR PARA RECRUTAM | TO BASE
s SRR R GO PUBLICOS PROVIMENTO | ENTO
Enfermeiro ESF 29 ---
Enfermeiro NASF 1 ot Agente Municipal | Ensino médio | Externo: R$1.998,00
de Transito completo mediante
e e s concurso
Fisioterapeuta 14 - publico
Fistoterapenta NASE ol Analista de | Ensino Externo: R$3.800,00
= === =5 Controle Interno superior mediante
Jardineiro 22 . completo concurso
— — _— publico
Meédico Pediatra NASF 1 Analista de | Ensino Externo: R$3.600,00
e == = Recursos superior mediante
s s Humanos completo concurso
Médico Veterinario 8 mE publico
i\-{-otorista ;5 : Enfermeiro NASF | Ensino Externo: R$3.147,22
supetior mediante
e = 255 completo concurso
Nutricionista 12 - publico
a5 — T s - Fisioterapeuta Ensino Externo: R$3.147,22
Nutricionista NASF & =m= NASF superior mediante
Sie Sida e completo concurso
Pedagogo Social 9 --- publico
o Art. 6° O Anexo IV da Lei Complementar n° 041, de
Psicol 52 = )
P:iglgiz NASE 3 30 de junho de 2006, alterado pela Lei Complementar
n°® 093, de 22 de julho de 2013, passa a vigorar acres-
= cido das seguintes adequagdes:
ﬁfecepaomsta 22 “ANEXO IV
Servigos Gerais 107 ELENCO DE EMPREGOS PUBLICOS E SUAS
CLASSES CORRELATAS DE ENQUADRAMENTO
Técnico em Informatica 4 - E PARA FINS DE PROMOGAO
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CARGO CLASSE DE @ e 4= L
ENQUADRAMENTO [CLASSE CLASSE [CLASSE CLASSE

5% 10% 15% 20%

Agente Municipal de Tréinsito I J K I
Analista de Controle Interno M N P R U
Analista de Recursos Humanos M N P R U
Enfermeiro NASF M N P R U
Fisioterapeuta NASF M N P R U

Art. 7° Danova redagao ao art. 15 da Lei n°6.113, de 7 de novembro de 2018, revogando o seu paragrafo unico,

nos seguintes termos:

“Art. 15. O padrao de vencimento-base das carreiras de Agente de Fiscalizag&o e de Fiscal Tributario passa a

ser o seguinte:

| - R$ 3.763,52 (trés mil setecentos e sessenta e trés reais e cinquenta e dois centavos) para o cargo

de Agente de Fiscalizag&o;

Il - R$ 3.916,42 (trés mil novecentos e dezesseis reais e quarenta e dois centavos) para o cargo de

Fiscal Tributario.”

Art. 8° Correréo a conta das dotag¢des proprias do Orgamento Municipal os gastos com a execugéo desta Lei.
Art. 9° Revogadas as disposi¢des em contrario, a presente Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 17 de maio de 2019.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito
Thereza Christina Griep
Secretaria de Administracdo

DECRETO N° 049, de 17 de maio de 2019.
“Dispde sobre a adequacéo das tabelas de niveis
salariais e de vencimentos basicos da Administra-
¢éo Direta e Indireta do Poder Executivo, em razdo
da revisdo geral anual de que trata o art. 37, inciso
X, da Constituicdo Federal e das disposigdes con-
tidas na Lei n°® 4.779, de 20 de maio de 2011, e na
Lei n° 6.178, de 14 de maio de 2019, dando outras
providéncias.”

O Prefeito Municipal de Araguari, no uso de suas
atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO o art. 37, inciso X, da Constitui-
¢éo Federal, o qual prevé que a remuneragéo dos
servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4°
do art. 39 somente poderéo ser fixados ou altera-
dos por lei especifica, observada a iniciativa privati-
va em cada caso, assegurada revisdo geral anual,
sempre na mesma data e sem distingdo de indi-
ces;

CONSIDERANDO que alLein®6.178, de 14 de maio
de 2019, em seu art. 2°, dispée que o Chefe do
Poder Executivo fica autorizado, mediante decreto,
a atualizar as tabelas de salarios e vencimentos
basicos dos servidores publicos municipais, em
razdo da aplicagdo da referida Lei e da lei especifi-
caaque se refere o caput do art. 2° daLein®4.779,
de 20 de maio de 2011,

DECRETA:

Art. 1° Ficam adequadas, nos termos do disposto
no art. 2° da Lei Municipal n® 6.178, de 14 de maio
de 2019, as tabelas de niveis salariais e de venci-
mentos basicos dos servidores da Administragao

Direta e Indireta do Poder Executivo ativos, inativos
e pensionistas, em razao da aplicagéo do indice de
inflacdo, equivalente a 4,66% (quatro virgula ses-
senta e seis por cento), relativo ao acumulado dos
ultimos 12 (doze) meses.

Art. 2° Aplica-se o indice acumulado de reposicédo
da inflagao, de acordo com o percentual previsto no
artigo anterior as seguintes parcelas de natureza
salarial:

| - aos adicionais de produtividade previstos no art.
102, incisos |, I, Ill e IV da Lei Complementar n°®
041, de 30 de junho de 2006;

I - no adicional de plantao instituido pelo art. 109 e
no valor da gratificagdo de produtividade estabele-
cido pelo art. 119, todos da Lei Complementar n°
041, de 30 de junho de 2006;

11l - a gratificagdo de produtividade fiscal prevista no
art. 126, incisos Il e lll, e suas respectivas alineas
“a” e “b”, no art. 128, inciso lll, alineas “a” e “b”; e
na gratificagédo de produtividade dos engenheiros ins-
tituida pelo art. 129, paragrafo Unico, todos da Lei
Complementar n° 041, de 30 de junho de 2006;

IV - as gratificacdes pessoais, apostilamentos, bem
como aos adicionais e outras vantagens pessoais
incorporadas a remunerago dos servidores por for-
¢a de lei ou de decisdo administrativa;

V - ao salario basico do agente de combate as
endemias beneficiado pelo piso da categoria de que
atrata a Lei Federal n°® 11.350, de 5 de outubro de
2006, alterada pela Lei Federal n® 12.994, de 17 de
junho de 2014, e com legislagdo municipal correlata;
VI - ao abono criado pela Lei n° 5.717, de 30 de
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margo de 2016, com as alteragdes promovidas pela
Lei n°® 5.733, de 25 de abril de 2016.

Art. 3° Em funcao da sistematica propria de atuali-
zagao do piso salarial da educagdo em conformida-
de com a Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de
2008, bem como das leis municipais correlatas, ndo
se aplicam a estas categorias a revisdo geral de
salarios e vencimentos basicos dos servidores pu-
blicos ativos, inativos e pensionistas da Adminis-
tragéo Direta e Indireta, instituida pela Lei Munici-
pal n® 4.779, de 20 de maio de 2011 alterada pela
Lei n° 5.563, de 29 de maio de 2015, e regulamen-
tada por este Decreto.

Art. 4° O salario ou vencimento basico dos servido-
res publicos, que decorrem de decis&o judicial, ten-
do como parametro de reajuste o salario minimo
profissional estabelecido em lei federal, ficam afas-
tados da adequacgéo das tabelas de niveis salariais
e vencimento basico de que trata este Decreto.

§ 1° A adequacéo das tabelas de nivel de salario e
de vencimento basico resultante da revisdo geral
anual de que trata o art. 37, inciso X da Constitui-
c¢éo Federal e a Lei Municipal n® 4.779, de 20 de
maio de 2011, alterada pela Lei n® 5.563, de 29 de
maio de 2015, ndo atingira os salarios e vencimen-
tos basicos dos servidores publicos municipais da
Administragdo Direta e Indireta, ativos, inativos e
pensionistas, que foram corrigidos pelos indices de
elevagéo do salario minimo.

§ 2° Também nao se aplica a revisdo de que trata a
presente Lei aos servidores que foram beneficiados
com a elevagéo de niveis salariais ou de vencimen-
tos, concedidos por leis especificas publicadas no
presente exercicio.

Art. 5° Para os fins da adequagéo do nivel de sala-
rio e de vencimento basico, dos servidores ativos,
inativos e pensionistas da Administragao Direta, a
que alude o art.1°, ficam adotadas doravante, com
efeitos financeiros a contar da competéncia de abril
de 2019 as tabelas constantes do anexo Unico, que
passam a fazer parte integrante deste Decreto.
Paragrafo Gnico. A Superintendéncia de Agua e Es-
goto (SAE) e a Fundagéo Araguarina de Educagéo
e Cultura (FAEC), no que couber, expedirdo os res-
pectivos atos administrativos indispensaveis a atu-
alizagéo das tabelas de salarios e vencimentos ba-
sicos dos servidores publicos municipais dos qua-
dros dos mencionados érgaos.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigcdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado
de Minas Gerais, em 17 de maio de 2019.

Marcos Coelho de Carvalho
Prefeito

Thereza Christina Griep
Secretaria de Administracdo

André Fabiano dos Reis
Superintendente da SAE

Rafael Scalia Guedes
Presidente da FAEC
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CARGO M v =
Winico Nl

D hINIS TRADOR 139852
A0 0GADD 1390,52
[AGEMTE DE COMBATE A5 EMD EbdLAS IREEEE |
A GENTE DE FI3 CAUZACAD 247224
A HALIS TA DE PESSOAL 1037.52]
AHALIS TA DE 515 TEM 1300,52
AR QUITETO 1;398,52
AR QUITET O URBANISTA 1398,52
AR DU T 130982
A5 % 15 TENTE S 0C AL 1.300,52
25515 TENTE 50 AL HASF 329355
ADITOR FISCAL DA RECEITA BUNIC IPAL 5 233,00]
e xILLAR TECHICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 1772800
[BIBLIOTECARID 1.300,82
[pioLoGo 1.298,52
[BUCORAXILD D OR OROFACIAL 1.390,52
ICIRURGIAD- DENTIE TA 130082
[DENTIS TABUCOKAXILD DOR DROFACIAL 1;398,52
[EDUCADOR FISICO - FUTEBOL DE CARFO 0, 2 HeA
[EDUCADOR FISICO MODALDADE GINAS TIC A OLIKPICA 10,29 Hsa
[EDUCADOR FISICO HA MODALIDADE BAs QUETEBOL e
[EDUCADOR FISICO NA WMODALIDADE FUTSAL 0, 29 He 2
[EDUCADOR FISICO NA WODALIDADE HANDEBOL 10,290 Hsa
[EDUCADOR FISICO NA MODALIDADE NATACAD A0 S HL A
[EDUCADOR FISICO HA MODALIDADE VOLEIBOL 10,290 HiA
[EDUCADOR FISICO NASF R |
[ENDODONTIS TA 1;398,52
[ENFERMEIRD 1300,52
[EHFERMEIRD FROGRAMA DE SALUDE 54223
[EHGENHEIRD DE SEG. TRABALHO - LC Q32013 518,704
[FARMACEUTICO 1398,52
fFIsCALDODEPTO. PROTECAD EDEFESA DD CONSUMIDOR - PROCON 2 A16,500
[F15 CAL SANITARID - AGRONDRIA 130052
[F15CAL SANITARIO- ARQUITETURA 1309,82
[FIsCAL SANITARIO- BIOLOGLA 1;398,82
[FIs CAL SANITARID - BIORED IC IN A 1.3090,52
IFIsCAL SANITARID - BIOQUIKMICA 1398,52
[F15CAL SANITARIO - ENFERMAGER 130082
[FisCAL SANITARID - ENGENHARIA SEGURANCA DO TRABALHO 1.398,52
JFIs CAL SANITARID - ENGEMHARLA CIVIL 1.300,52
FIsCAL SANITARIO - ENGENHARIA DE ALIMWEN TOS 139852
[FizCAL SANITARIO - ENGENHARILA DE PF-:DDUL;ED 130082
P15 CAL SANITARID - ENGENHARLA DE SANITARISTA 1.300,52
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IFIS CALSANITARIO - FARMALCLA 130982
[FIs CAL SANITARIC - HUTRICAD 1390,52
[FIsCALSANITARIO- ODONTOLOGIA 139852
[F15CAL SANITARID - WETER INARILA 1399,82
[FIsCAL TRIBUTAR IO 2 azd.06]
[FISIDTERAPEUTA 1;398,82
[FoOHOAUDIOLOGO 1.3090,52
SEOGRAFO 1398,52
IMEDICO AN GIOLOGISTA f 258,01
[MEDICO CARDIOLOGIE TA § 252,01
IMECICO CIRURGIAD GER AL 252,01
MEDICO CLINICO GERAL 502350
JMEDICO DERMATOLOGIS TA f 258,01
[MEDICO ENDOCRINOLOGIS TA & 258,01
IMEDICO GAS TROENTEROLOGIS TA § 258,01
[MEDICO GEMERALIS TAPSF 10 429,91
IMEDICO GINECOLOGIS TA f 258,01
IMEDICO GINECOLOGIS TANASF 4240, 76)
MEDICO MASTOLOGIS TA & 255,01
IMEDICO HEUROLOGISTA & 258,01
JMEDICO HEUROFEDIATRA § 252,01
IMECICO OF TALMOLOGIS TA 252,01
[MEDICO ORTOPEDISTATRAUMATOLOGISTA & 255,01
IMECICO OTORRINOLARINGOLOGIS TA § 252,01
|MECICO PEDIATRA f 258,01
IMEDICO PHEUMOLOGIS TA § 258,01
IMEDICO PSIQUIATRA & 255,01
[MEDICO RADIOLOGIS TA 252,01
[MEDICO ULTRAS 5 ON DGRAFISTA & 255,01
IMEDICO URDOLOGIETA & 255,01
IMEDICO DO TRABALHO 120053
[MEDICO DO TRABALHO - LC 922013 5213, 70]
JMEDICO PEDIATRA NASF 4240, 75]
JMEDICO WVETERINARIO 139982
[MOTORIS T4 -D- 145284
HUTRICION IS TA 120053
[HUTRICIONIS TA HASF R |
[ODONTOREDIATRA 1390,52
[ODONTOPEDIATRA C Ok ES PECIAUZAZAD Eb PNE 130052
[OFPERADOR MAQUINAS 1.15224
IORIENTADOR EDUCACIONAL(S AUDE) 1.300,52
|FESQUISADOR DO PROCON 1.260,52]
[FROCURADOR MUMICIPAL 4403, Dedcagio Bwlsiva)
fPsIcoOLOGO 1.390,52
[FsIcOLOG0 EZCOLAR 130052
[F:ICOLOGO NASF cReiick =" |
[FUBLICITARIA 130082
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5 UFPER1S OR HOS PITALAR 107623
5 UPER%1S 0OR REDUTOR DANOS SAUDE 120082
5 UFERYIS0OR TEC. SER CONTROLE AvALLACAD 120082
TECMICO FISCAL DA RECEITA MUMIC IPAL 2616,50]
TECHICO DE SEGURAN A DO TRABALHO - LE 932013 1772.29]
TERAFEUTA OC UPACIONAL 1.399,22]
PREFEITURA - COMISSIONADOS
AEER
CARGO | Niveis GRAL
[urico Mivved 0 Ie
A DkAINIE TRADOR DO AEROPORTO I 1812 45 231535
A DRAINIS TRADOR TERMIN AL RODOWIARID I 1812 45 2315,35
555 ESS OR ADMINISTRATIVD [ 1139 51 1561,35]
A 55ESS 0OR ADMINIETRATIVG E FIMANC EIRD I EEnE T
7 55ES5 0R CHEFE PLAME] $AUDE I 1812 45 z270,04
55 ESS0OR CONTROLADDRIA GERAL 151429
fSSESS0R DAPROCURADDRIA GERAL [ )
4 55ES50R DE COMUNICACAD 50C 1AL [ e I
7 55E550R DE CONTABIUDADE I 1mszl 258023
A 55ESS 0R DE CONTROLADORILA, I 1120 51 1561 ,25]
[/ SSESS0R DE DIRETORIA I = R |
" SSESS0OR DE GABINETE [ esze0g]  2606,07)
7 55ESS0R DE SECRETARID I 126097 161,294
S5 ESSOR DE TURISMOD 1126,12]1
A SSESS OR ESPEC AL I 2606 07 4050,5]
[/ SSESSOR ESPECIAL DE POLITICAS SOBRE DR OGAS [ 2EEE 07 a059,8]
A 55ES5 0R ESPEC AL DA JUWENTUDE I 280607 4050,6]
A 55ES50R ESPEC AL DE ESFORTES I 2606 07 4058 5]
A 55ES5 0R ESPEC AL DE MOBILIDAD E URBANA [ ZEIE 07 4058,5]
55 ESS0OR ESPEC AL DE ORCAMENTO [ 2EDE 07 4053,5]
2 55ESS 0OR ESPEC AL DE PEQUENAS E MIC ROEMPRES A5 I 2EIE 07 aoaa,6]
A 55ES50R ESPEC AL DE FLANEIAMENTO I 260607 4050,5]
55E550R ESPEC AL DE PROJETOS I ZEE 07 4059,5]
[ SSESS0OR ESPEC AL DE TRANSITO E TRAMSPORTE [ 2EDE 07 4053,5]
[/ 55ESS0R ESPECIALDO CONTADOR-GERAL [ 2EE 07 40595
A SSESS0OR ESPECLAL DO MICROEMPREEND EDORIS O ] 2EE 07 4058,5]
4 55E550R ESPECIAL DO PREFEITO 4059 59] 52529
[ 55ESS0OR ESPECIAL DO WIC E-PREFEITO 4059,59] 52539
455 ES50R JURIDICO DE LICITACOES I 1741 2270,16]
A 55ESS0R JURIDICO E DE CONVENIOS ezene] moeow
S5 ESS0OR TECHICD I 1741 2a7a,05]
A 55ESS0R TECHICO DA JARI I 1741 2373,06]
fSSESSOR TECHICD DE GABINETE I 1741 2270,
A 55ESS0R TECHICO DE INFORMATICA 22002
55 ESS0OR TECHICD DE MECROPSIA I ooz 120057
o USLIAR ASSES CONTROLODORIA, I 11239 51 1561,25]
ICHEFE DADRISAD DE ACOMP. DA EXECUCAD ORE AMEHTARLA I 1129 51 1561, 35]
ICHEFE DA D WISAD DE APR CWVACAD PARC ELAMEN TOE US0 DO $0L0 I 1129 51 15651, 25]
JCHEFE DADMISAD DE ATENDIMENTO E RELAGOES PUBLICAS I 1120 51 1561 ,25]
ICHEFE DA DMISAD DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS I 1120 51 1561,25]
ICHEFE DADMIZAO DE ESFORTE AMADOR I 1130 51 1561, 25]




= i,

Edicao 867 k‘l'd

1531 76]  mzEaa]
1128 51] 1561,35]
e 0o 408061

ICHEFE DE ASSESSORIA TECHICA DA SALDE
IEHEFE DE CODORDEMADORILA
IEDNTF-.DDH DO FUNDO MUNICIFAL DE 5AUDE
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ICHEFE DADMISADDE ESTATIS TIC A PESQUISA E BANC O DE DADOS [ 1159 51 1561, 5]
IcHEFE DADMISADDEFISC. POST. EOCUP. ESPACO PUBLICO [ 1139 51 1561, 5]
ICHEFE DADMISAD DE INFORMATICAE $UPRIMENTO3 [ 1139 51 1561,75]
IcHEFE DA DMISAQ DE LIMPEZA URBANA [ 113951 1561,35]
ICHEFE DA DMISAQ DE PES QUISAS E DEMAHDAS $0C 1AIS [ 113351 1561, 75]
ICHEFE DA DMISAD DE PREVENCAD E REIMSERCAD [ 1159 51 1561, 5]
ICHEFE DADRISAD DE FROCES5AMEN TO DE DADOS [ 1139 51 561,75
ICHEFE DADMISADODE PROJETOS E EHTRETEM IMEN TOS [ 1129 51 1561,25]
ICHEFE DADNMISAD DE FPROJETOS E EQUIPAMENTOS PUBLICOS [ 1159 51 1561, 25
ICHEFE DA DMISAD DE PROJETOS WIARIOS [ 1129 51 1561, 75]
ICHEFE DA DIMISAD DO PROGRARMA 'RINHA C A A, hilHHA WD A [ 1159 51 1561, 5]
IcHEFE DA DMISAD TECNICADE PROJETOS E ACOMP. DE PROJETOS [ 1139 51 1561, 75]
[CHEFE DE D MISAD I 11539 51 1561,35]
ICHEFE DE O MISAD ADRINIG TRATIWA [ 1159 51 1561, 25
ICHEFE DE DMISAD DE ADKINIS TRACAD DOS CESAC'S [ 1129 51 1561, 5]
ICHEFE DE DIMISAQ DE ASSUNTOS COMTABEIS E FINANCEIROS [ 1139 51 1561, 5]
ICHEFE DEDIMISAO DE ESFORTES DE BASE [ 11239 51 1561, 5]
ICHEFE DE DIMISAO DE ESFORTES ESFECIALIZADOS [ 1139 51 1561, 735]
ICHEFE DE D MISAQ DE RELACOES INS TITUCIONAIS [ 1129 51 1561, 75]

[

[

[

[

[

[

[CONTADOR GERAL DO RUMICIPIO 4457 22 202294
CONTR OLADOR GERAL 17441 Z22373,06
JCOORD. WG, SANITAR A CONTROLE DE Z00HOS ES 174 Z378,05])

IEDDHDENADDR DE SECAD 122, 02
IDIHETDR DE COMTABIUDADE

IDIHETDR DE DEFARTAMENTO

IDIHETDR DEDEFTO.AFOQID A0S FRESTADORES DE S ERWICOS
IDIHETDR DE DEFARTAMENTO DE FISCALEACADE POSTURA
IDIHETDR DE DEFARTAMENTO DE MOBILIDAD E URBANA
IDIHETDR DE DEFARTAMENTO DE PR OMOC OES E EWENTOS
IDIHETDR CEMTREO INFOR MACAD EFROCESSAMENTO DE DADOS
IDIHETDR DODEFTO. LIMPEZA E CONSERWACAD DOS DISTRITOS
IDIRETOR DE DIRETORIA

1955 27 2553,
1741 e |
1741 237905
1741 2379,05]
17441 Zz79,06]
1741 2379.06]
17441 2372,76]
1741 2379,m5]

1053 27 2553, 7

IDIHETDR GERALDE INFORMATICA 2H36E,06)
IDIHETDR GERALDE IJCITF-.I;IEIES | 1962 37 2583,
IDIHETDR GERALDE RECURS OS5 HURAN DS | 1962 37 2583,
JSEREN TE MUHNICIFAL DE CONYWENIOS E CONTRATOS SEEZ 55 20495,71
IFROCURADOR GERAL 11707 1G]
S EC RETARIOA) DE GABINETE | 174941 =373, 064
SECRETARIO JUNTA SERWIC O MILITAR | 1139 51 1561, 265)
S UBFR OCURAD OR | 303,17 519,27
SUBFPROCURADOR GERAL | 4957 21 2033 52
SUBSECRETARID MUNICIPAL 40495 .7
SUBSECRETARIO DE ATENI;E.D BASICADE SAUDE 40495 .7
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DR OGAS A0495 .7
SUBSECRETARIO MUNICIFAL DE ED UCACAD 40495 .7
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE ESFOR TES E DA JUNWENTUDE 40495 .7
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE HABITACAD = =
SUBSECRETARID MUNICIPAL DE INDUS TRIAE COMERCID 40495 .7
TECNICDO FISCAL DA RECEITA MUNICIFAL 2616 5
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS 49495,
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE SERWICOS DISTRITAIS 4045 .7
SUPERINTENDENTE DA CONTROLADOR A 11707 6]
SUPERMISOR GERAL DOS CEMITERIOS MUNICIPALS | 2606 D 053,51
TESOUREIRD | EEEE.D-qI 2053,51
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PREFEITURA - INATIWOS E PENSION ISTAS
4 EEL%
CARGO | Hiweis GRAL | | | |
APOSENTADOS lonico | =T 2 Ie Ic D IE IF G H
ADJUNTO CONEULTOR JURIDICO 572713
A5 EESES0R ESPEC AL [ 563053 7.079.99] 463554 647557 31907
7S SESE0R EEPEC AL RES. 0057 [ s62052] 7.070,00] 462524 6475567 3.190,7
ICcHEFE DE DMISAD 2.006,75
lconsuLTOR JURIDICD [ 5.727 g6) 260223
IDIRETOR DE DEPARTAMEN TO [ 1602, 11] 1.842,50] 166227 2z7ops] 150,35 5594,25
IDIRETOR DEDIRETORIA [ ez a0l za830) 2 gme o zziage] zze0ss] 2 avz06] 2 21a8s5] 2056 Go]
IFiscal TRIBUTARID 233406
[~GENTE ADMINIS TRAT MO [ 4319894 4257 37| 320225 oozl 27o0.24] 118020 zse6.71) 2.915 65
FUHDAGAD AR AGUARINA OE EDUCAGAD EGULTURA - FAEG
4 EED4
CAR GO Hivei = GRAU
Unii oo Juiel B Ie G
fconTanor I go=] 1562 ,14 331021
[CONTROLADOR INTERN O I 2852,
IFRESIDENTE FUNDAZAD I 11707, 15]
TESOUREIRD [ 170,02 2 22,76 2435 52
ICE-PRESIDENTE I 4381,10] |

TERMO DE RATIFICAGAO DE JULGAMENTO DE
RECURSO ADMINISTRATIVO
Referéncia : Processo n.° 002/2019
Modalidade: Tomada de Pregos n.° 001/2019
Objeto: TOMADA DE PRECOS n.° 001/2019 do tipo
MENOR PREGCO GLOBAL, visando a
CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
CIVIL DESTINADA A EXECUGAO DA OBRA DE
AMPLIAGAO E REFORMA GERAL DO CENTRO
EDUCACIONAL MUNICIPAL “TENENTE CORONEL
VILAGRAN CABRITA”, SITUADO NA AV. COMIS-
SAO CRULLS, 35 — BAIRRO BRASILIA. TODOS
0S SERVIGOS DEVERAO SER PRESTADOS CON-
FORME ESPECIFICAGOES CONTIDAS NO
MEMORIAL DESCRITIVO DA OBRA, NA PLANILHA
ORGAMENTARIA, NO CRONOGRAMA FiSICO-FI-
NANCEIRO E NOS PROJETOS ARQUITETONICOS

E COMPLEMENTARES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA-
GAO, na forma das prerrogativas dos regramentos
estatuidos pela Lei Federal n.° 8.666/93 e Ato
Convocatério deste processo licitatério;

CONSIDERANDO, as exigéncias contidas no
§ 4° do art. 109 da Lei Federal n.° 8.666/93 e ainda
na forma do item 14.6 do Ato Convocatério, que de-
termina a remessa de recursos administrativos a au-
toridade superior por meio da autoridade que prati-
cou o ato administrativo;

CONSIDERANDO, que a Comiss&o Permanen-
te de Licitagcdo em juizo de retratagdo NEGOU PRO-
VIMENTO ao recurso administrativo apresentado pela
licitante M2 ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA,
mantendo intocavel a deciséo administrativa que HA-
BILITOU as licitantes ATLANTIC PROJETOS E
CONSTRUGOES EIRELI EPP, EXTREMA CONS-
TRUTORA LTDA, GRS SERVICOS LTDA e RBC

CAETANO SILVA CONSTRUGOES EIRELI ME;

CONSIDERANDO, que a Comissdo Perma-
nente de Licitagdo em juizo de retratagdo NEGOU
PROVIMENTO ao recurso administrativo apresenta-
do pela licitante N M N DE REZENDE EIRELI ME,
mantendo intocavel a decisdo administrativa que INA-
BILITOU a segunda fase do certame, fase de pro-
posta comercial;

RESOLVE e DECIDE:

Conhecer do Recurso Administrativo apresen-
tado pela licitante M2 ENGENHARIA E CONSTRU-
TORA LTDA, por ser proprio e tempestivo, contudo
no enfrentamento do mérito recursal NEGO-LHE
PROVIMENTO, mantendo intocavel a decis&o recor-
rida, nos exatos termos das informacdes prestadas
pela CPL e julgamento anteriormente proferido, eis
que ausentes elementos para a reforma pleiteada,
ja que pelos fatos e fundamentos externados em
sede de razdes de recurso, a CPL né&o identificou
elementos para a reforma da decisdo combatida, da
mesma forma que o Departamento de Contabilidade
Publica do Municipio n&o identificou déficit nos indi-
ces econdmicos apresentados pela licitantes Recor-
ridas para fins de inabilitagdo no processo licitatério
em tramite.

Conhecer do Recurso Administrativo apresen-
tado pela licitante M N DE REZENDE EIRELI ME,
por ser proprio e tempestivo, contudo no
enfrentamento do mérito recursal NEGO-LHE PRO-
VIMENTO, mantendo intocavel a decisdo recorri-
da, nos exatos termos das informagdes prestadas
pela CPL e julgamento anteriormente proferido, eis
que ausentes elementos para a reforma pleiteada,
ja que pelos fatos e fundamentos externados em
sede de razdes de recurso, a CPL né&o identificou
elementos para a reforma da decisdo, no sentido

de habilitar a Recorrente, pois a certificagdo que
motivou a sua inabilitacdo encontra devidamente
invalidada por determinagéo até mesmo por parte
do Conselho de Classe responsavel pela emissédo
da certificacéo, que invalida tal documento, em caso
de qualquer modificagdo posterior dos elementos
cadastrais nela contidos.

Pelo que se extrai dos documentos apresen-
tados no Caderno de Habilitagéo a licitante Recor-
rente, descumpriu o subitem 8.4.4.1 do Ato
Convocatério, apresentando Certificado do CREA,
com a insercdo de dados referente ao real capital
social da licitante, sendo que no certificado de re-
gistro da pessoa juridica junto ao CREA consta o
valor de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais), con-
forme ff. 1276/1277 dos autos IV Volume, enquanto
que o contrato social traz um capital social de R$
400.000,00 (Quatrocentos mil reais) alterado em
25 de janeiro de 2019, conforme ff. 1256/1263 dos
autos IV Volume, cuja certiddo néo foi devidamente
alterada pela licitante junto ao CREA-MG.

Como se nao bastasse a invalidagéo da certi-
déo pelo proprio Conselho de Classe através da Re-
solugdo n° 1025 de 30 de outubro de 2009 do
CONFEA em seu art. 53 paragrafo 1°, a CPL obser-
vando os principios das licitagdes publicas, ainda
adotou para fundamentacéo da decisao, jurisprudén-
cia pacifica acerca da invalidagdo, cujo julgado pelo
Tribunal Regional Federal da 52 Regido, AG
63654020134050000 Relator Desembargador Fede-
ral Francisco Cavalcanti — Data do Julgamento 15/
08/2013 12 Turma, DJ 22/08/2013, ja que a CAT per-
dera a sua validade no caso de modificagéo dos da-
dos técnicos, qualitativos ou quantitativos nela con-
tidos em razdo de substituicdo ou anulagdo da ART,
cujos documentos instruem a ata de julgamento.
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Estando assim inabilitada a segunda fase do
certame, cuja fundamentagao adotada pela CPL para
fins de inabilitagédo e ainda as razdes adotadas pelo
néo juizo de retratagédo, para o caso em concreto,
ficam em definitivo devidamente reiterados por este
agente politico, responsavel pelo julgamento do re-
curso administrativo aviado por intermédio da autori-
dade que praticou a decis&o guerreada.

Assim fica ratificada integralmente as deci-
sOes proferidas pela Comissdo Permanente de Lici-
tacdo, nomeada pelo Decreto Municipal n.° 007/
2019, cuja decisdo foi externada de forma expressa,
devidamente rubricada e assinada pelos membros,
ratificacdo ancorada no paragrafo 4° do art. 109 da
Lei Federal n.° 8.666/93 e ainda na forma do item
14.6 do Ato Convocatdrio.

Ratifico as decisdes proferida pela Comiss&o
Permanente de Licitagdo, eis que ausentes motivos
para que em relagdo as mesmas, processe alguma
reforma.

Assim determino o prosseguimento dos trabalhos
afetos a este processo licitatorio.

Devolvam os autos do processo licitatério iden-
tificado pelo n.® 002/2019, Tomada de Pregos n.° 001/
2019, o qual devera ser encaminhado a Comisséo
Permanente de Licitagcdo para prosseguimento dos
trabalhos afetos a segunda fase do certame.
Determino por meios idéneos, as notificacdes das
licitantes, acerca desta decisdo administrativa para
fins de direito e ainda em atengdo ao principio da
publicidade dos atos administrativos. PUBLIQUE e
OFICIE na forma da lei. Araguari-MG, 20 de maio
de 2019. Werlei Ferreira de Macedo - Secretario
Municipal de Educagao.

TERMO DE RATIFICAGAO
Eu, Werlei Ferreira de Macedo, Secretario Municipal
de Educagdo do Municipio de Araguari, Estado de
Minas Gerais, Ratifico o Processo n°025/2019 — Cha-
mada Publica n°® 001/2019, para a AQUISIGAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS (FRUTAS E VERDURAS)
ATRAVES DE CHAMADA PUBLICA PARA ATENDER
PROGRAMA PNAE - AGRICULTURA FAMILIAR -
CONTA CORRENTE 59218-8. A REFERIDA
CONTRATAGAO DEVERAATENDERAS NECESSI-
DADES DOS CENTROS EDUCACIONAIS MUNICI-
PAIS E CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO IN-
FANTIL, em conformidade com o artigo 25, § 1°, Inciso
| da Resolugéo n° 4, de 02 de Abril de 2015, do Minis-
tério da Educacéo - FNDE, (locais, regionais, estadu-
ais e nacionais) ficaram da seguinte maneira: Forne-
cedores: ROBERTO AKIRATANGI; FABIO ALMEIDA
FERREIRA; MARCOS AURELIO RESENDE; JULIO
CESAR DA SILVA OLIVEIRA; JOAO FERREIRA FI-
LHO; DERALDO ADELTO DE ARAUJO; IVAN
RODRIGO SANTOS; ADILSON ROBERTO DO
CARMO; EDIVAN ZILLI; LEONE PINTO DA COSTA;
JOAO BATISTA VIEIRABORGES; LUIS HENRIQUE
DE ARAUJO; EBER VENTURA DOS SANTOS;
MARIANA ROCHA FRANCA DE MORAIS; LEANDRO
PINTO DA COSTA; VILMONDES CARDOSO FRAN-
CA; DIMAS ZILLI; ANTONIO FRANCIVALDO PEREI-
RA; LEONARDO VINICIUS VIEIRA; Sendo o valor total
da Chamada Publica 001/2019 R$ 223.142,59 (Du-
zentos e Vinte e Trés Mil Cento e Quarenta e Dois
Reais e Cinglienta e Nove Centavos ). Com funda-

mento na Lei Federal n° 8.666/93 e demais altera-
¢Oes e de acordo com o Parecer Juridico do Departa-
mento de Contratos e Licitagdes em conjunto com a
Procuradoria Geral do Municipio e Parecer da Supe-
rintendéncia de Controladoria do Municipio de
Araguari. Werlei Ferreira de Macedo, Secretario Mu-
nicipal de Educagé&o. Araguari 20/05/2019.

PARA DENCNCIAS £ INFORMAGOES

LIGUE: 3630-3101

TERMO DE ERRATA DE TERMO DE RATIFICA-
GAO - DISPENSA DE LICITAGAO
N.° 022/2019 - PROCESSO N.° 084/2019.
Onde se Ié&: Thereza Christina Griep, Secretaria
de Administracgao; leia-se: Eunice Maria Mendes,
Secretaria Municipal de Trabalho e A¢do Social.
Araguari (MG), 21 de Maio de 2019.

PREFEITURA DE

ARAGUARI




